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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОТЫ 

 

Актуальность исследования. Проблема развития системы профес-

сионального образования входит в число наиболее приоритетных, опреде-

ляющих национальную политику ведущих государств мира. В современ-

ном образовательном процессе нет проблемы более важной и одновремен-

но более сложной, чем организация учебной деятельности обучающихся. 

Важность этой проблемы связана с новой субъектной позицией обучающе-

гося и значимостью самостоятельной работы, которую она приобретает в 

связи с переходом на деятельностную парадигму образования. В результа-

те этого перехода самостоятельная работа становится ведущей формой ор-

ганизации учебного процесса и вместе с этим возникает проблема ее эф-

фективной организации. 

Выпускник военного вуза должен уметь адаптироваться к меняю-

щимся условиям окружающей профессиональной действительности, быть 

подготовленным к самостоятельному освоению новых образцов вооруже-

ния и военной техники и организации своей деятельности. Это обусловли-

вает важность формирования у будущих офицеров способностей к самоор-

ганизации своей деятельности, которая должна носить продуктивный 

творческий характер, к принятию и реализации нестандартных решений, 

применению уже имеющихся знаний и умений к новым условиям учебной 

деятельности, освоению новых знаний и умений. Одновременно с этим вы-

пускник вуза должен быть развитой личностью, способной к самосовершен-

ствованию, саморазвитию, реализации творческого потенциала как в воен-

но-профессиональной сфере, так и в жизнедеятельности. 

Настоящие социально-политические и геополитические процессы 

оказывают существенное воздействие на процесс изучения иностранных 

языков, в частности, в высших военных учебных заведениях. Все большая 

открытость границ, активизация диалога культур, вступление России и ев-

ропейских стран в Болонский процесс обусловливают рост требований к 

уровню языковой подготовки курсантов и обеспечивают новые форматы 

изучения иностранного языка.  

Возрастают потребности страны в специалистах, способных исполь-

зовать иностранные языки для эффективного обеспечения различных ви-

дов коммуникации. Ввиду этого весьма значимым на сегодняшний день 

является повышение готовности будущего офицера к личностной и профес-

сиональной самореализации посредством использования иностранного язы-

ка наряду с родным языком. Решение этой задачи вряд ли возможно только 

путем передачи знаний в готовом виде от преподавателя к курсанту. Необ-

ходимо перевести самого курсанта из пассивного потребителя знаний в ак-

тивного создателя своей учебной деятельности, умеющего формулировать 
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проблемы и ставить задачи, анализировать пути их решения, стремиться к 

оптимальному результату своей деятельности, корректировать свое решение 

и обосновывать его правильность. Этот процесс должен быть обеспечен 

грамотной организацией учебной деятельности курсантов. 

Главная задача организации учебной деятельности курсантов воен-

ных вузов в процессе обучения иностранному языку заключается в созда-

нии условий для развития инициативы и мышления обучающихся, а также 

формирования у курсантов компетенции самоорганизации, комплекса 

профессионально важных качеств личности, которые выражают свободу от 

изменений внешней среды. 

Степень научной разработанности проблемы. 

Анализ литературы показал, что проблема самоорганизации рас-

сматривалась в науке в различных аспектах. Так, были исследованы и оха-

рактеризованы: общие и биологические принципы самоорганизации 

(С.Н. Брайнес и Б.В. Свечинский); некоторые биофизические аспекты 

(В.М. Билобров); самоорганизация живых систем и физиология поведения 

(Н.А. Бернштейн); формирование и развитие самоорганизации как каче-

ства личности (Г.Н. Гмызина, С.Н. Капустин и А.В. Смирнов); развитие 

основных сфер индивидуальности обучающихся – интеллектуальной, мо-

тивационной, эмоциональной, волевой, саморегуляции, предметно-

практической и экзистенциональной (О.С. Гребенюк, Т.Б. Гребенюк, 

B.C. Ильин, Ю.М. Орлова);концепция самоорганизации в психологии 

(Н.А. Бернштейн и А.А. Ухтомский); проблемы организации и управления 

самостоятельной работы курсантов, в том числе и по иностранному языку 

(Т.Ю. Тамбовкина, И.В. Башкирова, А.С. Грифанов, Н.В. Фомашина и 

В.Н. Яковлева); компетенции в сфере самоорганизации и самоуправления 

(А.Д. Ишков, Г.Б. Голуб, С.С. Куликова и С.С. Котова); формирование мо-

тивации и самоорганизации (а также умений самоорганизации) учебной 

деятельности обучающихся (М. И. Курнев, М. А. Реунова и Г.В. Коган). 

Отдельные аспекты теории самоорганизации с педагогической точки 

зрения нашли отражение в работах В.А. Аршинова, В.Г. Буданова, 

В.Г. Виненко, В.А. Игнатовой, Е.Н. Князевой, С.П. Курдюмова, Г.Г. Мали-

нецкого, Н.М. Таланчука, Л.Н. Макаровой, Ю.В. Шаронина, С.С. Шевеле-

вой, В.В. Маткина, О.Н. Федоровой и др. 

Сторонники деятельностного подхода (Ю.К. Бабанский, В.Н. Донцов, 

В.К. Елманова, Н.П. Ерастов, Б.Г. Иоганзен, Н.В. Кузьмина, А.Г. Сороко-

вой, Я.О. Устинова, Ю.А. Цагарелли, С.С. Амирова, Н.К. Тутышкин, 

Г.Н. Сериков, Е.В. Марусова, О.Н. Первушина, П.Е. Рыженков, А.П. Сит-

ников, Л.М. Хаславская и др.) рассматривают деятельность как образова-

ние, подлежащее организации и самоорганизации. 
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Основы самоорганизации учебной деятельности и самостоятельной 

работы обучающихся были описаны в работах В.Н. Донцова, В. Графа, 

И.И. Ильясова, В.Я. Ляудиса, О.А. Анисимова, В.И. Андреева, А.К. Гром-

цевой, А.Г. Ковалева, Л.И. Рувинского, А.Е. Соловьевой, С.Б. Елканова. 

Вопросы структуры и компонентов самоорганизации рассмотрены 

С.Б. Елкановым, Н.С. Копеиной, И.А. Трофимовой, Н.А. Заенутдиновой, 

В.Д. Петуновым, Л.Н. Засориной. 

Частично учеными затрагивались вопросы, связанные с характери-

стикой структурных компонентов компетенции самоорганизации: когни-

тивного (И.Н. Елисеев, Д.Н. Васильева, В.В. Брежнев); ценностно-

мотивационного (И.Н. Елисеев, Д.Н. Васильева, В.В. Брежнев); целевого 

(Т.Н. Носкова, С.С. Куликова); рефлексивно-деятельностного (И.Н. Ели-

сеев, Д.Н. Васильева, В.В. Брежнев). 

Вместе с тем, целостного исследования проблемы формирования 

компетенции самоорганизации учебной деятельности курсантов военных 

вузов проведено не было, что обусловило следующие противоречия:  

 между необходимостью формирования компетенции самооргани-

зации учебной деятельности курсантов военных вузов и недостаточным 

теоретическим исследованием данной проблемы в педагогической науке; 

 между необходимостью повышения уровня сформированности 

компетенции самоорганизации учебной деятельности курсантов и недо-

статками в системности организации и планировании для ее осуществле-

ния в образовательном процессе военного вуза; 

 между возможностями дисциплины «Иностранный язык» в фор-

мировании компетенции самоорганизации у курсантов военных вузов и 

недостаточным методическим обеспечением данного процесса. 

Необходимость разрешения названных противоречий определила 

проблему исследования, состоящую в наличии социально-педагогической 

потребности научного обоснования содержания модели формирования 

компетенции самоорганизации учебной деятельности курсантов военных 

вузов (на материале дисциплины «Иностранный язык»). 

Поставленная проблема определила выбор темы исследования 

«Формирование компетенции самоорганизации учебной деятельности кур-

сантов военных вузов (на материале дисциплины «Иностранный язык»)». 

Решение обозначенной проблемы составляет цель исследования – 

научно обосновать, разработать и экспериментально проверить модель 

формирования компетенции самоорганизации учебной деятельности кур-

сантов военных вузов (на материале дисциплины «Иностранный язык»). 

Объект исследования – профессиональная подготовка курсантов в 

военном вузе. 
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Предмет исследования – модель формирования компетенции само-

организации учебной деятельности курсантов военных вузов (на материале 

дисциплины «Иностранный язык»). 

Гипотеза исследования. Формирование компетенции самооргани-

зации учебной деятельности курсантов военных вузов будет результатив-

ным, если в процессе их профессиональной подготовки реализуется мо-

дель, включающая: 

– целевой компонент, представленный совокупностью целей разви-

тия компетенции самоорганизации, выступающей в качестве основы орга-

низации учебной деятельности курсантов военных вузов в процессе обуче-

ния иностранному языку в условиях диссистемного планирования; 

– содержательный компонент, раскрывающий научные знания об оп-

тимальных организационно-педагогических, психолого-педагогических и 

дидактических условиях, направленных на формирование компетенции 

самоорганизации учебной деятельности будущих офицеров в процессе 

обучения иностранному языку;  

– процессуальный компонент, раскрывающий последовательность 

применения электронного педагогического сопровождения для развития 

компетенции самоорганизации учебной деятельности курсантов военных 

вузов при диссистемном планировании; 

– диагностический компонент, направленный на выявление резуль-

тативности формирования компетенции самоорганизации учебной дея-

тельности курсантов военных вузов. 

Задачи исследования. 

1. Конкретизировать понятие «компетенция самоорганизации учеб-

ной деятельности курсантов военных вузов». 

2. Выявить специфические особенности организации учебной дея-

тельности курсантов военных вузов в процессе обучения иностранному 

языку. 

3. Разработать модель формирования компетенции самоорганизации 

учебной деятельности курсантов военных вузов (на материале дисциплины 

«Иностранный язык»). 

4. Экспериментально проверить эффективность применения модели 

формирования компетенции самоорганизации учебной деятельности кур-

сантов военных вузов (на материале дисциплины «Иностранный язык»). 

Методологическую и теоретическую основу исследования составили: 

1. Системный подход (Ф.Ф. Королев, Т.А. Ильина, А.В. Усова, 

В.А. Черкасов, Л.М. Панчешникова, Ю.К. Бабанский, В.П. Беспалько, 

Г.Н. Сериков, В.Г. Афанасьев, Б.С. Гершунский, Л.И. Новиков, Э.Г. Юдин, 

Р. Акофф, Л. Берталанфи, У. Кинг, Ж. Пиаже и др.). 



7 
 

2. Синергетический подход (М.С. Каган, Г. Хакен, И.Р. Пригожин, 

С.С. Шевелева, В.А. Игнатова, В.П. Бранский, В.Г. Буданов, Э.В. Кара-

козова, E.H. Князева, С.П. Курдюмов, В.Г. Торосян и др.). 

3. Деятельностный подход (С.Л. Рубинштейн, А.Н. Леонтьев, 

Д.Б. Эльконин, А.В. Запорожец, Н.А. Менчинская, Т.С. Костюк, Ф. Флеш-

нер, Ж. Пиаже, Д. Брунер, П.Я. Гальперин, А.Н. Дубровина, Н.Ф. Талы-

зина, Д.Н. Богоявленский и др.). 

4. Компетентностный подход (В.И. Байденко, А.Г. Бермус, 

В.В. Краевский,Г.Н. Селевко, Ю.Г. Татур, А.В. Хуторской, И.А. Зимняя, 

С.Е. Шишов, М.А. Чошанова, А.Г. Каспржак, Н. Хомский, Э.Ф. Зеер, 

Н. Соснин, В.А. Сластенин, В.В. Гаврилюк, Г.Г. Сорокин, А.А. Вербицкий, 

Б.Г. Ананьев, В.Н. Мясищев, Н.В. Кузьмина, А.А. Деркач, А.К. Макарова, 

J.С. Raven и др.). 

5. Личностно-ориентированный подход (А.В. Петровский, 

В.И. Слободчиков, Г.А. Цукерман, И.С. Якиманская, Е.Н. Степанов, 

О.С. Газман, Т.В. Фролова и др.). 

Методы исследования. Для решения поставленных задач и провер-

ки исходных предположений был использован комплекс взаимодополня-

ющих теоретических и эмпирических методов исследования, адекватных 

его предмету: анализ психологической и педагогической литературы; 

сравнительный анализ, синтез, классификация, обобщение при изучении 

проблемы и предмета исследования; наблюдение; изучение и обобщение 

опыта педагогической деятельности; формирующий эксперимент; стати-

стические методы анализа количественных данных. 

Диссертационное исследование проводилось в несколько этапов. 

Первый этап (2011г.) – подготовительный, целью которого было 

выявление теоретической разработанности проблемы исследования, 

накопление и систематизация фактического материала, его осмысление, 

формирование теоретической концепции исследования. 

Второй этап (2012 – 2013 гг.) – основной. На данном этапе обобща-

лись основные результаты анализа теоретических источников, проводи-

лась опытно-экспериментальная работа, в ходе которой выявлялись усло-

вия и средства формирования компетенции самоорганизации у курсантов 

военных вузов, проводился констатирующий этап эксперимента. 

Третий этап (2013 – 2015 гг.) – заключительный. Проводился фор-

мирующий эксперимент, готовилось теоретическое обоснование основных 

положений диссертационного исследования, анализировались и обобща-

лись результаты исследования, осуществлялась литературная обработка 

диссертационного исследования. 

База исследования. Экспериментальная работа проводилась в Ка-

лининградском пограничном институте Федеральной службы безопасно-



8 
 

сти России. Выборку исследования при проведении диагностических заме-

ров составили153человека (из которых 51 испытуемый – в составе экспе-

риментальной и контрольной группы). 

Научная новизна исследования заключается в следующем: 

 конкретизированы: 1) представления об учебной деятельности 

курсантов военных вузов; 2) научные характеристики компетенции само-

организации: структурные компоненты [когнитивным (знание академиче-

ской области самоорганизации), ценностно-мотивационным (устойчивая 

положительная мотивация к формированию умений самоорганизации, при-

обретению базы знаний относительно сущности и структуры самоорганиза-

ции, решению учебно-профессиональных задач; осознание ценности само-

организации как качества личности), целевым (целеполагание, принятие, 

удержание и достижение поставленных целей за счет прилагаемых волевых 

усилий) и рефлексивно-деятельностным (практическое применение знаний 

к конкретной учебно-профессиональной ситуации)] и уровни сформиро-

ванности (низкий, начальный, развития, опыта и мастерства); 

 уточнена: сущность компетенции самоорганизации как основы 

организации учебной деятельности курсантов военных вузов при дисси-

стемном планировании;  

 выявлены: особенности формирования учебной деятельности 

курсантов военных вузов в процессе обучения иностранному языку 

[а) диссистемное планирование учебной деятельности; б) регламентиро-

ванная дисциплина, устойчивый распорядок дня, прописанные воинским 

уставом; в) неоднородность учебного процесса, обусловленная выполне-

нием служебных обязанностей наряду с учебными; г) стандартизирован-

ность учебных программ ввиду неязыковой направленности вуза; д) лими-

тированость учебных ресурсов, изолированность от аутентичных источни-

ков и средств информации, отсутствие практики иноязычного общения с 

носителями языка в силу ведомственной специфики вуза; е) нестабиль-

ность расписания учебных занятий в силу приоритетности профессиональ-

но-ориентированных дисциплин]; 

 разработана: педагогическая модель формирования компетенции 

самоорганизации учебной деятельности курсантов военных вузов (на ма-

териале дисциплины «Иностранный язык») в условиях диссистемного пла-

нирования, включающая четыре блока [целевой (номенклатура целей), со-

держательный (педагогические условия, содержание профессиональной 

подготовки курсантов в военном вузе), процессуальный (программа элек-

тронного педагогического сопровождения) и диагностический (профиль 

компетенции самоорганизации учебной деятельности курсантов)].  

Теоретическая значимость исследования заключается в том, что 

выявленные и охарактеризованные особенности процесса формирования 
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компетенции самоорганизации учебной деятельности курсантов военных 

вузов, представленное содержание понятий «компетенция самоорганиза-

ции учебной деятельность курсантов военных вузов», «диссистемное пла-

нирование», описание модели формирования компетенции самоорганиза-

ции учебной деятельности курсантов военных вузов (на материале дисци-

плины «Иностранный язык») расширяют научные представления о путях 

совершенствования профессиональной подготовки курсантов военных ву-

зов. Представлен новый подход к педагогическому сопровождению про-

фессионального становления военного специалиста. Данные результаты 

вносят вклад в теорию и методику профессионального образования. 

Практическая значимость проделанной работы состоит: в направ-

ленности его результатов на повышение эффективности учебной деятель-

ности курсантов военных вузов при изучении иностранного языка в усло-

виях диссистемного планирования; вразработке научно-методического 

обеспечения профессиональной подготовки курсантов военных вузов в 

процессе обучения иностранному языку; в апробации критериев оценки 

сформированности компетенции самоорганизации учебной деятельности 

курсантов военных вузов. Разработанная программа электронного педаго-

гического сопровождения «Серфинг-методика» способствует повышению 

уровня сформированности компетенции самоорганизации учебной деятель-

ности курсантов военных вузов. Разработанная модель формирования ком-

петенции самоорганизации учебной деятельности курсантов военных вузов 

(на материале дисциплины «Иностранный язык») и программа электронно-

го педагогического сопровождения «Серфинг-методика» обладают возмож-

ностью их переноса в практику гражданских вузов с учетом специфики. 

Достоверность и обоснованность выводов обеспечивалась опорой 

на общенаучные принципы и методы научного исследования, полнотой и 

системностью анализа предмета исследования; обоснованностью основных 

методологических позиций; логической структурой теоретического экспе-

риментального исследования; применением комплекса методов, адекват-

ных предмету и соответствующих целям и задачам исследования; возмож-

ностью повторения экспериментальной работы, корректным использова-

нием методов математической статистики; репрезентативностью выборки 

и сопоставимостью полученных эмпирических результатов исследования. 

Апробация и внедрение результатов исследования. Основные по-

ложения и результаты исследования нашли отражение в научно-

методических публикациях, которых по теме исследования 14, общим объ-

емом 4,4 п. л. Автор принял участие и выступил с докладами на междуна-

родных и всероссийских конференциях. Результаты исследования, практи-

ческие и методические рекомендации, разработанные автором, использу-

ются кафедрами КПИ ФСБ РФ (г. Калининград), ХПИ ФСБ РФ (г. Хаба-
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ровск), ВУНЦ ВМФ «Военно-морской академии» (г. Калининград), АНО 

«Международный исследовательский институт» (г. Москва). 

На защиту выносятся следующие положения: 

1.Образовательный процесс в военном вузе в современных условиях 

приобретает тенденцию на формирование у курсантов компонентов само-

организации учебной деятельности, на профессиональное саморазвитие, 

что отвечает возросшими требованиями к профессиональной деятельности 

военного специалиста. Компетенция самоорганизации учебной деятельно-

сти курсанта должна отражать целевую направленность процесса ино-

язычной подготовки в военном вузе. 

2. Формирование учебной деятельности курсантов ввузов в процессе 

обучения иностранному языку обусловлено ведомственной [двойственность 

функционирования военного вуза (учебное заведение и воинская часть); 

диссистемность планирования учебной деятельности; нестабильность рас-

писания учебных занятий в силу приоритета профессиональных дисциплин] 

и неязыковой [стандартизированность учебных программ; лимитированость 

учебных ресурсов; изолированность от аутентичных источников; отсутствие 

практики иноязычного общения с носителями языка] направленностью вуза. 

3. Компетенция самоорганизации представляет основу формирования 

учебной деятельности курсантов военных вузов при диссистемном плани-

ровании и структурируется компонентами [когнитивным (знание академи-

ческой области самоорганизации), ценностно-мотивационным (устойчивая 

положительная мотивация к формированию умений самоорганизации, при-

обретению базы знаний относительно сущности и структуры самоорганиза-

ции, решению учебно-профессиональных задач; осознание ценности само-

организации как качества личности), целевым(целеполагание, принятие, 

удержание и достижение поставленных целей за счет прилагаемых волевых 

усилий) и рефлексивно-деятельностным(практическое применение знаний 

к конкретной учебно-профессиональной ситуации] и характеризуется уров-

нями развития (низкий, начальный, развития, опыта и мастерства). 

4. Модель формирования компетенции самоорганизации учебной де-

ятельности курсантов военных вузов (на материале дисциплины «Ино-

странный язык») в условиях диссистемного планирования рассматривается 

как функциональная комплексность организационных способов управле-

ния деятельностью курсантов, как упорядоченная совокупность действий, 

операций и процедур, инструментально обеспечивающих достижение про-

гнозируемого и диагностируемого результата, которым выступают компо-

ненты компетенции самоорганизации. 

Модель компетенции самоорганизации учебной деятельности кур-

сантов военных вузов (на материале дисциплины «Иностранный язык») в 

условиях диссистемного планирования включает следующие компоненты: 
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 целевой [номенклатура целей, ориентированных на формирование 

компетенции самоорганизации учебной деятельности курсантов ввузов]; 

 содержательный [оптимальные педагогические условия органи-

зации учебной деятельности курсантов военных вузов в процессе обучения 

иностранному языку: организационно-педагогические, психолого-

педагогические, дидактические]; 

 процессуальный [разработка и апробация программы электронного 

педагогического сопровождения формирования компетенции самооргани-

зации учебной деятельности курсантов военных вузов (на материале дис-

циплины «Иностранный язык»)]; 

 диагностический [профили компетенции самоорганизации учебной 

деятельности курсантов военных вузов и уровня владения иностранным 

языком, позволяющие проверить эффективность разработанной модели]. 

Структура диссертации. Диссертация (198 с.) состоит из введе-

ния (15 с.), двух глав (74 и 75 с.), заключения (12 с.), списка литерату-

ры(198 наименований) и 4 приложений. 

 

ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ 

 

Во введении обосновывается актуальность проблемы исследования, 

выбор темы, выявляются основные противоречия; определяются объект, 

предмет, цели и задачи, гипотеза исследования; характеризуются его мето-

дологические основы и методы, раскрываются научная новизна, теорети-

ческое значение и практическая значимость исследования, характеризуют-

ся основные этапы работы; содержатся сведения об апробации результатов 

исследования; формулируются положения, выносимые на защиту. 

В первой главе – «Компетенция самоорганизации учебной дея-

тельности курсантов военного вуза как предмет педагогического ис-

следования» – представлено теоретическое обоснование и определение 

педагогических предпосылок для разработки модели формирования ком-

петенции самоорганизации учебной деятельности курсантоввоенных вузов 

(на материале дисциплины «Иностранный язык»). В данной главе обозна-

чено место, которое занимает изучение иностранного языка в профессио-

нальной подготовке курсантов военных вузов, выявлена специфика орга-

низации учебной деятельности курсантов по иностранному языку, раскры-

та сущность компетенции самоорганизации, установлено состояние про-

блемы исследования самоорганизации курсантов военныхвузов в теории и 

практике педагогической науки. 

На основе анализа психолого-педагогических, социологических источ-

ников, а также собственного опыта выявлены основные характеристики об-

разовательного процесса в военном вузе. Они обусловлены ведомственной и 
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неязыковой направленностью вуза. Учебная деятельность курсантов обладает 

рядом специфических особенностей, накладывающих отпечаток и на ино-

язычную подготовку будущих офицеров, к которым относятся: диссистем-

ность планирования учебной деятельности; уставная дисциплина и устойчи-

вый распорядок дня; неоднородность учебного процесса, обусловленная вы-

полнением служебных обязанностей наряду с учебными; неязыковая направ-

ленность вуза; стандартизация учебных программ и тематических планов; 

лимитированость учебных ресурсов; нестабильность расписания учебных за-

нятий в силу приоритета профессионально-ориентированных дисциплин. 

Основной сложностью организации учебной деятельности будущих 

офицеров в процессе обучения иностранному языку выступает ее дисси-

стемное планирование. 

В данном исследовании под диссистемным планированием понима-

ется процесс проектирования педагогических систем и процессов, заклю-

чающийся в выборе задач, содержания, методов, средств и форм деятель-

ности обучающихся и педагогов в определенной их последовательности, в 

котором все вовлеченные в комплекс образовательной реальности компо-

ненты (декларативная – представления о внешних и внутренних условиях 

существования системы, процедуральная – представления о возможностях 

системы – и ценностная – определяющая, для чего эта система была созда-

на или в связи с чем образовалась) не имеют полного взаимосодействия и 

рассогласованы между собой. 

В условиях диссистемного планирования основная ответственность 

за профессиональную подготовку возлагается на самого курсанта как 

субъекта своей деятельности, поэтому главной составляющей учебной дея-

тельности курсантов в процессе обучения иностранному языку является 

компетенция самоорганизации. Из этого следует понимание самоорганиза-

ции как способности субъекта самостоятельно вырабатывать оптимальный 

индивидуальный стиль путем организации того или иного вида деятельно-

сти, обусловленного сферами самостоятельной познавательной, социаль-

но-трудовой и культурно-досуговой деятельности. 

Анализ состояния проблемы исследования самоорганизации в тео-

рии и практике педагогической мысли показал, что в науке и практике 

сформировались основания для определения сущности компетенции само-

организации учебной деятельности будущего специалиста. Так, учеными 

определяются следующие понятия, находящиеся в поле теснейшего сопри-

косновения с понятием «самоорганизация», а именно: 

 самоуправление (Н.М. Пейсахов, Г.С. Никифоров, Г.М. Бурденюк, 

Н.А. Ваганова, Ю.А. Цагарелли), которое отражает способность личности 

прогнозировать результаты предстоящей деятельности, ставить и удержи-

вать цели, самостоятельно планировать свою деятельность, производить 
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оценку ее качества, выдвигать критерии оценки, извлекать необходимую 

информацию и вносить коррективы в ход процесса управления; 

 саморегуляция(Н.М. Пейсахов, М.Н. Шевцов, А.В. Быков, 

Л.М. Веккер, В.А. Иванников, В.К. Калин, Т.И. Шульга, К.А. Абульханова-

Славская, Е.О. Смирнова, Г.С. Никифоров, И.С. Клецина, 

Ю.А. Цагарелли),которое представляет собой частичные, локальные изме-

нения в границах самостоятельно установленных или заданных извне норм. 

С точки зрения различных подходов были выявлены основные ком-

поненты самоорганизации:самонаблюдение, самоконтроль, самоотчет, са-

моанализ, самоинструктирование и самооценка (С.Б. Елканов);самооценка, 

операции деятельности, цели деятельности, стиль деятельности и резуль-

таты деятельности (И.А. Трофимова);мотивы, стиль деятельности, самопо-

знание как совокупность самооценок основных свойств личности и др. 

(Н.С. Копеина);познавательная активность, творческое отношение к любо-

му виду деятельности, ответственность за себя и свою деятельность, ре-

флексивность, ориентация личности на саморазвитие, самообразование, 

самовоспитание, самоуправление, самопознание, самосовершенствование 

и самооценку (Н.А. Заенутдинова). 

На основе представленного выше анализа научной литературы по 

проблеме исследования определены следующие характеристики самоорга-

низации курсанта: готовность к постоянному повышению образовательно-

го уровня; способность к совершенствованию и саморазвитию; адаптация 

и саморегулирование поведения в условиях изменчивости внешней среды. 

Вышеизложенное позволило уточнить понятие «компетенции само-

организации учебной деятельности курсантов военных вузов» как деятель-

ности, побуждаемой и направляемой целями самоуправления и саморегули-

рования своей профессионально значимой учебной работы, осуществляемой 

системой интеллектуальных действий, направленных на решение задач, со-

стоящих в самостоятельной рациональной организации и осуществлении 

своего учебного труда. 

Проведенный анализ структурно-содержательного аспекта компе-

тенции самоорганизации учебной деятельности курсантов военных вузов 

позволил выделить следующие структурные компоненты (Н.С. Копеина, 

И.А. Трофимова, Н.А. Заенутдинова, В.Д. Петунов, Л.Н. Засорина): 

 когнитивный, представляющий собой знание академической обла-

сти самоорганизации; 

 ценностно-мотивационный, отражающий устойчивую положи-

тельную мотивацию к формированию умений самоорганизации, осознание 

ценности самоорганизации как качества личности; 

 целевой, включающий целеполагание, принятие, удержание и до-

стижение поставленных целей за счет прилагаемых волевых усилий; 
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 рефлексивно-деятельностный, представляющий собой практиче-

ское применение знаний к конкретной учебно-профессиональной ситуации. 

На основании выявленной сущности понятия «самоорганизация», а 

также сущности компетенции самоорганизации учебной деятельности кур-

сантов военных вузов, ее структурно-функциональной характеристики бы-

ли выделены следующие уровни сформированности компетенции самоор-

ганизацииучебной деятельности курсантов: низкий (уровень некомпетент-

ности);начальный (уровень начального становления компетен-

ции);развития (уровень развития ниже ожидаемого);опыта (ожидаемый 

уровень развития компетенции);мастерства (уровень развития выше ожи-

даемого). 

Низкийуровень характеризуется следующими показателями: отсут-

ствие знаниевой базы основ самоорганизации, самостоятельного планиро-

вания, анализа, контроля и коррекции учебной деятельности; отсутствие 

мотивации к формированию умений самоорганизации, решению учебно-

профессиональных задач, потребности в целеполагании; нет осознания 

ценности самоорганизации как качества личности; недостаточность воле-

вых усилий; не сформирована рефлексивная позиция. 

Начальныйуровеньимеет следующие показатели: владение мини-

мально допустимым знанием теоретических и методологических основ са-

моорганизации; наличие частичных знаний о самостоятельном планирова-

нии, анализе, контроле и коррекции учебной деятельности; слабая мотива-

ция к решению учебно-профессиональных задач; отсутствие потребности в 

целеполагании, в рефлексивных действиях; способность применять знания 

к элементарным учебно-профессиональным ситуациям. 

Уровень развития характеризуется показателями: владение знанием 

основ самоорганизации, знаниями о самостоятельном планировании, ана-

лизе, контроле и коррекции учебной деятельности; наличие мотивации к 

решению учебно-профессиональных задач; принятие, удержание и дости-

жение поставленных целей поддерживается извне; способность применять 

знания к простым и знакомым учебно-профессиональным ситуациям; име-

ется потребность в рефлексивных действиях; позиция курсанта как субъек-

та учебной деятельности слабовыраженная. 

Уровень опытаописывается показателями: владение полным знани-

ем теоретических и методологических основ самоорганизации; положи-

тельная мотивация к формированию умений самоорганизации; осознание 

ценности самоорганизации как качества личности; наличие потребности в 

целеполагании, принятии, удержании и достижении поставленных целей за 

счет прилагаемых волевых усилий; способность применять знания для ре-

шения нестандартных учебно-профессиональных задач; наличие субъект-
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ной позиции по отношению к своей учебной деятельности и возможность 

проводить рефлексию ее результатов. 

Уровень мастерствахарактеризуется показателями: владение пол-

ным знанием основ самоорганизации: знаниями о самостоятельном плани-

ровании, анализе, контроле и коррекции учебной деятельности; высокий 

уровень интеллектуального развития; устойчивая положительная мотива-

ция к формированию умений самоорганизации; осознание значимости и 

ценности самоорганизации как качества личности; потребность в целепо-

лагании, планировании, прогнозировании и анализе своей учебной дея-

тельности, удержании и достижении поставленных целей за счет прилага-

емых волевых усилий; способность применять знания для решения нестан-

дартных учебно-профессиональных задач; ярко выраженная субъектная 

позиция; способность проводить рефлексию результатов учебной деятель-

ности; возможность применять уже имеющиеся знания и умения к новым 

условиям учебной деятельности. 

Выделение уровней сформированности компетенции самоорганиза-

ции учебной деятельности курсантоввоенных вузов дает возможность пре-

подавателю, осуществляющему иноязычную подготовку, диагностировать 

уровень развития как отдельных компонентов, так и самоорганизации в 

целом и на этой основе целенаправленно строить процесс формирования 

компетенции самоорганизации. 

Во второй главе диссертации – «Теоретическое обоснование и 

экспериментальная проверка модели формирования компетенции са-

моорганизации учебной деятельности курсантов военных вузов (на 

материале дисциплины «Иностранный язык»)» –описываются концеп-

туальные подходы к построению модели формирования компетенции са-

моорганизации учебной деятельности курсантов военных вузов (на мате-

риале дисциплины «Иностранный язык»); представлена сама модель фор-

мирования компетенции самоорганизации учебной деятельности курсан-

тов военных вузов (на материале дисциплины «Иностранный язык») и ре-

зультаты экспериментальной проверки ее эффективности. 

Методологической базой исследования послужили следующие подходы:  

 системный и синергетический подходы (выведенное в работе поня-

тие диссистемного планирования как специфическая характеристика учебной 

деятельности курсантов военных вузов тесным образом связано с понятием 

системы, одним из ключевых свойств которой является синергетичность); 

 деятельностный подход (работа направлена на совершенствова-

ние учебной деятельности курсантов военных вузов); 

 компетентностный подход (центральный подход в современной 

системе образования; в работе формирование компетенции самоорганиза-
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ции рассматривается как педагогическое условие успешной эффективной 

организации учебной деятельности курсантов военных вузов); 

 личностно-ориентированный подход (учебная деятельность курсан-

тов вузов в процессе обучения иностранному языку направлена на развитие 

личности курсанта, формирование его профессионально важных личностных 

качеств, развитие субъектной позиции). 

В диссертации разработана модель формирования компетенции само-

организации учебной деятельности курсантов военных вузов (на материале 

дисциплины «Иностранный язык»), представленная четырьмя блоками: це-

левым, содержательным, процессуальным и диагностическим (рис. 1). 

Целевой блок включает номенклатуру целей, ориентированных на 

формирование и развитие компонентов компетенции самоорганизации 

учебной деятельности курсантов в вузов при диссистемном планировании, 

а также на создание оптимальных педагогических условий, сосредоточен-

ных на формировании учебной деятельности будущих офицеров в процес-

се обучения иностранному языку. 

Содержательный блок представлен комплексом педагогических 

условий, обеспечивающих формирование компетенции самоорганизации у 

курсантов военных вузов на материале дисциплины «Иностранный язык»: 

– организационно-педагогические условия (компетентностно-

ориентированные формы организации учебной деятельности курсантов, 

которые представляют собой индивидуальные образовательные траекто-

рии, имеющие свое воплощение в различных формах); 

– психолого-педагогические условия(личностно-ориентированная 

траектория обучения: выявление индивидуально-психологических особен-

ностей курсантов; создание индивидуального портфолио результатов 

учебной деятельности; стремление курсантов к углубленному изучению 

профессиональных дисциплин); 

– дидактические условия (обеспечение формирования профессиональ-

ных компетенций курсантов в образовательном процессе военного вуза). 

Процессуальный блок (представлен программой электронного педа-

гогического сопровождения учебной деятельности курсантов военных ву-

зов в процессе обучения иностранному языку – «Серфинг-методикой»). 

Введение программы электронного педагогического сопровождения в 

образовательное пространство курсантов военных вузов является одним из 

возможных путей решения проблемы организации их учебной деятельности 

в условиях диссистемного планирования, так как проведенный теоретиче-

ский анализ показал, что влиять на динамику всех компонентов компетен-

ции самоорганизации возможно. Разработанная «Серфинг-методика» осно-

вана на следующих принципах педагогического сопровождения и андраго-

гического подхода: ответственность и приоритет самостоятельного обуче-
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ния; активная позиция обучающихся и осознанность обучения; сотрудниче-

ство субъектов педагогического сопровождения и индивидуализация; элек-

тивность; системность; комплексность; контекстность; превентивность; не-

прерывность; развитие образовательных потребностей. Ее основной целью 

является формирование у курсантов в вузов умений, входящих в содержа-

ние структурных компонентов компетенции самоорганизации.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 1. Модель формирования компетенции самоорганизации учебной деятельно-

сти курсантов военных вузов (на материале дисциплины «Иностранный язык») 
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Диагностический блок содержит методики диагностики самоорганиза-

ции и уровня владения иностранным языком. В работе представлены: опрос-

ник «Диагностика особенностей самоорганизации», разработанный А.Д. Иш-

ковым для оценки уровня сформированности компетенции самоорганизации 

курсантов; комплексные тестовые задания по иностранному языку. 

Для эмпирической проверки результативности модели формирова-

ния компетенции самоорганизации у курсантов военных вузов (на матери-

але дисциплины «Иностранный язык») был организован и проведен педа-

гогический эксперимент, состоящий из нескольких этапов: подготовитель-

ный, констатирующий, формирующий, контрольный этапы, обработка эм-

пирических данных и их теоретическое обобщение, которые соответству-

ют задачам проведения эксперимента. 

Цель эксперимента состояла в определении эффективности разрабо-

танной модели формирования компетенции самоорганизации учебной дея-

тельности курсантов военных вузов (на материале дисциплины «Ино-

странный язык») в условиях диссистемного планирования. 

Констатирующим этапом эксперимента было охвачено153 курсанта, 

1 факультета, специальности «Пограничная деятельность» ФГКОУ ВО 

«Калининградский пограничный институт Федеральной службы безопас-

ности Российской Федерации». На формирующем этапе эксперимента по 

результатам диагностики были определены равнозначные группы –

контрольная (КГ) и экспериментальная (ЭГ), общей численностью 51 че-

ловек. 

Для оценки статистической значимости различий в ЭГи КГ в начале 

и в конце эксперимента применялся U-критерий Манна-Уитни. Это позво-

лило утверждать о достоверно значимом различии показателей уровня 

сформированности компетенции самоорганизации у курсантов ЭГ до и по-

сле экспериментальной проверки модели формирования компетенции са-

моорганизации учебной деятельности курсантов военных вузов (на мате-

риале дисциплины «Иностранный язык»). Показатели уровня сформиро-

ванности компетенции самоорганизации у курсантов КГ до и после экспе-

римента не имеют значимых различий.  
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Рисунок 2. Результаты диагностики уровня сформированности компетенции самоорга-

низации учебной деятельности курсантов КГ и ЭГ до и после реализации модели 

Компетенция самоорганизации: на низком уровне в ЭГ осталось 0 % 

курсантов (до эксперимента –7,7 %),в КГ эти показатели составили соответ-

ственно 0 % (до – 12 %); количество курсантов с начальным уровнем сфор-

мированности компетенции самоорганизации в ЭГ уменьшилось – 0 % (до – 

42,3 %),в КГ незначительно увеличилось – 48 % (до – 44 %); на уровень раз-

вития в ЭГ перешла большая часть курсантов – 65,35 % (до – 42,3 %), в КГ – 

44 % (до – 36 %); уровень опыта в ЭГ наблюдается у 23,1 % курсантов (до – 

7,7 %), тогда как в КГ их количество не изменилось – 8 % (до – 8 %); уровня 

мастерства в ЭГ достигли 11,55 % курсантов (до – 0 %), в КГ наивысшего 

уровня сформированности компетенции самоорганизации не достиг ни один 

курсант – 0 % (до – 0 %). 

 

Рисунок 3. Результаты диагностики уровня владения иностранным языком учебной дея-

тельности курсантов КГ и ЭГ до и после реализации модели 
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КГ – 48 % (до – 16 %); наблюдается стремительный рост количества курсан-

тов с пороговым продвинутым уровнем (В1) в обеих группах: в ЭГ – с 3,8 до 

50 %, в КГ – с 4 до 36 %; положительные изменения наблюдаются в обеих 

группах по части формирования у курсантов достаточного профессиональ-

ного уровня (В2): в ЭГ – 3,8 % (до – 0 %), в КГ – 4 % (до – 0 %); аналогич-

ные изменения наблюдаются в обеих группах и по части формирования у 

курсантов профессионального уровня (С1): в ЭГ – 3,8 % (до – 0 %), в КГ – 4 

% (до – 0 %); не выявлено случаев перехода курсантов КГ и ЭГ на уровень 

владения иностранным языком в совершенстве (С2) – 0 % (до 0 %). 

Данные диаграмм в целом отражают положительную динамику 

уровня сформированности компетенции самоорганизации курсантов ЭГ 

(рис. 2), которая способствует положительной динамике их уровня владе-

ния иностранным языком (рис. 3). 

На данном этапе были скоррелированы показатели уровня сформи-

рованности компетенции самоорганизации учебной деятельности курсан-

тов и уровня владения иностранным языком с целью выявления возможно-

го влияния применения в образовательном процессе электронного педаго-

гического сопровождения «Серфинг-методики» на качество обучения ино-

странному языку в целом. Полученные результаты были подвергнуты об-

работке с помощью методов математической статистики, а именно корре-

ляции rs Спирмена. 

Произведя корреляционный анализ (полученное значение rsэмп стре-

мится к 1,0, что свидетельствует о высокой положительной корреляции), 

можно сделать вывод о высокой вероятности положительного влияния при-

менения «Серфинг-методики» на повышение уровня владения иностранным 

языком у курсантов помимо ее прямого назначения – формирования компе-

тенции самоорганизации учебной деятельности. В экспериментальной 

группе выявлена устойчивая положительная динамика по всем компонентам 

самоорганизации, а именно: Целеполагание, Анализ ситуации, Планирова-

ние, Самоконтроль, Коррекция и Волевые усилия. 

Приведенные результаты эксперимента отвечают выделенным нами 

критериям эффективности предложенной модели, что позволяет сделать 

заключение о ее применимости и результативности для достижения постав-

ленной цели – сформированности компетенции самоорганизации учебной 

деятельности курсантов военных вузов. Также умения самоорганизации 

способствуют большей эффективности и результативности в освоении 

учебной дисциплины «Иностранный язык», о чем свидетельствуют высокие 

результаты экспериментальной группы в конце исследования. 

В заключении диссертации обобщены результаты исследования, из-

ложены его основные выводы: 
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1. Учебная деятельность курсантов военных вузов в процессе обуче-

ния иностранному языку как систематическая, сознательная и поэтапная 

деятельность по овладению теоретическими основами профессии и спосо-

бами их реализации на практике направлена на формирование у них обще-

культурных и профессионально-специализированных компетенций, а так-

же на профессиональное саморазвитие. 

2. Специфика военных вузов выступает доминантой внешнего влияния 

на процесс обучения иностранному языку и определяется двойственным ста-

тусом военного вуза, состоящим в функционировании ввуза как учебного за-

ведение высшей профессиональной школы, так и воинской части.  

3. Компетенция самоорганизации учебной деятельности курсантов во-

енных вузов выступает как деятельность обучающихся, побуждаемая и 

направляемая целями самоуправления и саморегулирования своей професси-

онально значимой учебной работы, осуществляемой системой интеллекту-

альных действий, направленных на решение задач, состоящих в самостоя-

тельной рациональной организации и осуществлении своего учебного труда. 

4. Признаками сформированности компетенции самоорганизации 

учебной деятельности курсантоввоенных вузов являются: а) сформирован-

ная система знаний академической области самоорганизации; б) устойчи-

вая положительная мотивация к формированию умений самоорганизации; 

положительное отношение курсанта к осуществляемой учебной деятельно-

сти; в) потребность в целеполагании, принятии, удержании и достижении 

поставленных целей за счет прилагаемых волевых усилий; осознанность 

данных процессов; г) практическое применение знаний к конкретной 

учебно-профессиональной ситуации; способность применить имеющиеся 

знания и умения к новым условиям учебной деятельности; потребность в 

рефлексии выполняемой деятельности; ярко выраженная позиция курсанта 

как субъекта учебной деятельности.  

Степень развития признаков позволила определить уровни сформи-

рованности компетенции самоорганизации учебной деятельности курсан-

тов военных вузов (низкий, начальный, развития, опыта, мастерства). 

5. Модель формирования компетенции самоорганизации учебной де-

ятельности курсантов военных вузов (на материале дисциплины «Ино-

странный язык») отвечает принципу целостности и включает блоки: целе-

вой(номенклатура целей реализации модели); содержательный (опти-

мальные педагогические условия организации учебной деятельности кур-

сантов вузов по иностранному языку);процессуальный (разработка и апро-

бация программы «Серфинг-методика»); диагностический (методики диа-

гностики компетенции самоорганизации учебной деятельности курсантов 

военных вузов и уровня владения ими иностранным языком). 
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6. Экспериментально установлено, что разработанная модель дости-

гает эффективности в формировании компетенции самоорганизации учеб-

ной деятельности курсантов военных вузов (на материале дисциплины 

«Иностранный язык»). 

Проведенное исследование раскрыло ряд проблем, исследование ко-

торых представляется перспективным. В частности, это –формирование 

компетенции самоорганизации учебной деятельности таких категорий 

обучающихся, которые вынуждены несистематически изучать языки; раз-

работка научно-методического обеспечения модели формирования компе-

тенции самоорганизации учебной деятельности обучающихся. 
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