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«…изменяется не само 
время, а нечто находящееся 
во времени…»



Формирование модели наставничества на основе 
существующих (или введении новых) механизмов 

вовлечения и поддержки студентов в науку с помощью СМУ 
и СНО на базе вузов-участников пилотного проекта. 

Итоговая модель должна быть конкретизирована 
(результаты в рамках программы).

ЦЕЛЬ

02ЦЕЛЬ СНН : ОБРАЗ БУДУЩЕГО

НАСТАВНИК НАСТАВЛЯЕМЫЙ

ФОРМУЛА
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СИСТЕМА 
ПООЩРЕНИЙ

СОЗДАНИЕ 
БЕСШОВНОЙ СИСТЕМЫ

• обеспечение мягкого 
перехода с одного уровня 
образования на другой

• «мягкая» адаптация для 
реализации НИД

• обеспечение возможности 
трудоустройства

ВОВЛЕКАТЬ 
И ПОДДЕРЖИВАТЬ

• Вовлечение путем 
популяризации научной 

деятельности

• Поддержка с помощью 
механизмов развития НИД

3ЗАДАЧИ СНН

• Финансирование 
реализации НИД

• Гранты, стипендии, 
академическая 
мобильность 



СНО

Трудоустройство на 
исследовательские ставки

Рекомендация для 
поступления в аспирантуру

Участие в научно-
исследовательских 
мероприятиях; участие в 
академической мобильности

СМУ

Участие в научно-
исследовательских 
мероприятиях; участие в 
академической мобильности

Прямой доступ к молодым 
кадрам для обновления 
научных школ

Междисциплинарные 
проекты
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ОБЩАЯ 
КООРДИНАЦИЯ 

СИСТЕМЫ 
РЕАЛИЗАЦИИ 

СНН 

ОРГАНИЗАЦИЯ 
УСЛОВИЙ 

РЕАЛИЗАЦИИ 
СНН

ПРОДВИЖЕНИЕ / 
PR СНН

ФИНАНСИРО-
ВАНИЕ 

НИД СНО И СМУ 
В РАМКАХ СНН
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5РОЛЬ АДМИНИСТРАТИВНОГО РЕСУРСА В РЕАЛИЗАЦИИ СНН

+ ДЕФОРМАЛИЗАЦИЯ : ограниченное кол-во документов, 
отчёт 1 раз в год, система мягкого контроля



АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕСУРС
Координация, поддержка,
KPI: трудоустройство, научные 
мероприятия, публикации, количество 
человек и т.д. (общие показатели НР)
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РФ
Аналитика,
Мягкий контроль, KPI
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СНО И СМУ = МОЛОДЫЕ УЧЁНЫЕ
Целевая аудитория проекта 1

6АЛГОРИТМ РАБОТЫ В РАМКАХ СНН



Презентация проекта в вузах-пилотах
• презентация программы СНН (СМУ и 

СНО) - встреча в рамках проекта «Я 
горжусь героями»;

• мониторинг СНО/СМУ (шаблон от МОН 
через 2 недели)

• Материал о СНО/СМУ от вузов-
участников для МОН (1 неделя)

• подготовка и презентация системы 
мотивации

• Закрепление связки СНО-СМУ должна 
быть закреплена (одни должны делать 

что-то при помощи других)

Подготовка материально-технической 
базы внутри университета

• презентация программы перед СНО/СМУ 
РФ на Съезде молодых учёных (задача для 
участников пилота: тем, кто не 
зарегистрировался, зарегистрироваться 
на съезд)

• Проведение второй стратегической сессии 
для корректировки направления 
реализации СНН
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Рализация мероприятий в рамках проекта
• презентация СНН для первокурсников 

• Мероприятия, обучающие 
академическому письму, оформлению 

грантовой заявки, ораторскому 
мастерству и т. д. 

• Создание продукта: статьи, журналы, 
выступления на конференциях, 
мобильность, стажировки и т.д.

• Реализация мер, направленных на 
создание бесшовного трека молодого 

ученого

Презентация модели СНН на 
примере вузов-участников проекта

• Представление реализации программы на 
базе вузов-участников проекта на 
Конгрессе молодых учёных
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


