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Заявка на объявление конкурсного отбора на вакантную должность педагогического

работника, относящегося к профессорско-преподавательскому составу

Прошу объявить конкурс на замещение должности профессора для преподавательской
работы по основной образовательной программе высшего  образования:  40.03.01

Юриспруденция  (бакалавриат), 40.04.01 Юриспруденция  (магистратура), 40.06.01
Юриспруденция (аспирантура), реализуемые в Высшей школе права ОНК Институт

управления и территориального развития.
Планируемые дисциплины: Уголовное право; Актуальные проблемы уголовного права и

криминологии, уголовного процесса и криминалистики; Проблемы предупреждения
организованной и коррупционной преступности в России; Научно-исследовательский
практикум; Уголовно-правовые науки.

Планируемая нагрузка 675 час. / Ставка 1,0
Предполагаемый срок заключения трудового договора - 3 года.

Обязательные квалификационные требования по должностям ППС устанавливаются:

-отсутствие ограничений на занятие педагогической деятельностью (справка об

отсутствии судимости);
-прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и
периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных

медицинских осмотров (обследований) (медицинское заключение о допуске к работе);
-профильность образования (с учетом повышения квалификации и защит диссертаций)
-повышение квалификации не менее 1 раза за последние 3 года;

-стаж работы, наличие ученой степени/звания:

ученая степень доктора наук и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или

ученое звание профессора.

Дополнительные квалификационные требования к претендентам на замещение должности

ППС:
1.Публикационная активность:
-Публикации в изданиях с ненулевым импакт-фактором, индексируемых РИНЦ (типы
публикаций: статья в журнале, обзорная статья в журнале, глава в книге), не менее

2 (ед.);
-Публикации в изданиях из перечня ВАК (основного/дополнительного) (результат
исследовательской деятельности (РИД) (патент на изобретение, патент на полезную
модель, программа для ЭВМ, база данных) приравнивается к статье в издании из перечня
ВАК (основного/дополнительного)), не менее 3 (ед.);
-Публикации в изданиях, индексируемых международными базами научного цитирования

Зсориз и(или) \УеЪ о! Заепсе (Типы публикаций: "Агйс1е", "Кеу1е\^", "Воок", "Воок
СЬарЩг". Публикация в издании 1-го квартиля (С)1), а также публикация типа "Воок"
считается за две публикации). Публикация монографии во внешнем издательстве

приравнивается к публикации 2-х статей из перечня ВАК (основного и дополнительного)

или к публикации 1-й статьи в издании, индексируемом международными базами научного

цитирования Зсориз и(или) \^еЬ о! Заепсе), не менее (ед.) (из них - в изданиях первого
(С)1) квартиля, не менее 2 (ед.)).
2.Участие с докладом в научных (научно-технических) мероприятиях с публикацией

материалов:
-внутривузовского, межвузовского или регионального уровня с публикацией материалов

доклада, не менее (ед.);
-всероссийского или международного уровня с публикацией материалов доклада в

издании РИНЦ (типы публикаций: статья в сборнике трудов конференции, статья в
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сборнике статей, тезисы доклада на конференции, статья в журнале по материалам
конференции), не менее ^(ед.);
-международного уровня с публикацией материалов доклада в издании Зсори^Л^еЪ о^
Заепсе (тип публикации: "Соп^егепсе Рарег"), не менее 1 (ед.).
3.Опыт организации и научных мероприятий (круглые столы, семинары, конференции),
подтвержденный соответствующими сертификатами, свидетельствами и др.).

4.Владение иностранным языком на уровне, позволяющем вести научную дискуссию -

Опыт работы с научными текстами на иностранных языках.
5.Знание основных методов поиска,  сбора, хранения, обработки, предоставления,

распространения   информации,   необходимой   для    осуществления   научно-

исследовательской деятельности и умение пользоваться информационными ресурсами и
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