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1.1. Цель. Миссия программы. 

Цель (миссия) ОПОП бакалавриата по направлению 45.03.01 

«Филология» профиль «Русский язык как иностранный» – формирование у 

обучающихся необходимых универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций, в том числе реализуемых при решении 

профессиональных задач в области русского языка как иностранного. 

Основная профессиональная образовательная программа 

бакалавриата, реализуемая в Федеральном государственном автономном 

образовательном учреждении высшего образования «Балтийский 

федеральный университет имени Иммануила Канта» по направлению 

подготовки 45.03.01 «Филология» профиль «Русский язык как 

иностранный» представляет собой систему документов, разработанную и 

утверждённую высшим учебным заведением с учётом требований рынка 

труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта 

по соответствующему направлению подготовки высшего образования (ФГОС 

ВО). 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку 

качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и 

включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, 

предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся, а также программы учебной, 

лингвострановедческой, производственной (научно-исследовательская 

работа) практик, календарный учебный график и методические материалы, 

обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии. 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП бакалавриата 

составляют: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» с изменениями, внесенными Федеральными 

законами от 07.05.2013 № 99-ФЗ, от 07.06.2013 № 120-ФЗ, от 02.07.2013 № 

170-ФЗ, от 23.07.2013 № 203-ФЗ, от 25.11.2013 № 317-ФЗ, от 03.02.2014 № 11-

ФЗ, от 03.02.2014 № 15-ФЗ, от 05.05.2014 № 84-ФЗ, от 27.05.2014 № 135-ФЗ, 

от 04.06.2014 № 148-ФЗ, от 28.06.2014 № 182-ФЗ, от 21.07.2014 № 216-ФЗ, от 

21.07.2014 № 256-ФЗ, от 21.07.2014 № 262-ФЗ, от 31.12.2014 № 489-ФЗ, от 

31.12.2014 № 500-ФЗ, от 31.12.2014 № 519-ФЗ, от 04.06.2014 № 145-ФЗ, от 

06.04.2015 № 68-ФЗ, от 02.05.2015 № 122-ФЗ; от 29.06.2015 N 198-ФЗ, от 

29.06.2015 N 160-ФЗ, от 13.07.2015 N 238-ФЗ, от 13.07.2015 N 213-ФЗ, от 

14.12.2015 N 370-ФЗ, от 29.12.2015 N 404-ФЗ, от 29.12.2015 N 389-ФЗ, от 



29.12.2015 N 388-ФЗ, от 30.12.2015 N 452-ФЗ, от 30.12.2015 N 458-ФЗ, от 

02.06.2016 N 166-ФЗ, от 02.06.2016 N 165-ФЗ, от 03.07.2016 N 313-ФЗ, от 

03.07.2016 N 306-ФЗ, от 03.07.2016 N 290-ФЗ, от 03.07.2016 N 227-ФЗ, от 

03.07.2016 N 286-ФЗ, от 03.07.2016 N 305-ФЗ, от 01.05.2017 N 93-ФЗ, от 

29.07.2017 N 216-ФЗ, от 29.12.2017 N 473-ФЗ, от 19.02.2018 N 25-ФЗ, от 

07.03.2018 N 56-ФЗ; 

 Типовое положение об образовательном учреждении высшего 

профессионального образования (высшем учебном заведении), утверждённое 

постановлением Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2008 г. 

№ 71 (далее – Типовое положение о вузе); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования - бакалавриат по направлению 45.03.01 «Филология», 

утверждённый приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 12 августа 2020 г. N 986; 

 Нормативно-методические документы Министерства науки и 

высшего образования РФ; 

 Устав Федерального государственного автономного образовательного 

учреждения высшего образования «Балтийский Федеральный университет 

имени Иммануила Канта», утвержденный приказом Министерства 

образования и науки РФ № 1257 от 29 октября 2015 года, с изменениями 

утвержденными приказом Министерства образования и науки РФ № 1232 от 

28 сентября 2016 года. 

 

1.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам – бакалавр. 

1.3. Тип профессиональной деятельности, к которому (которым) 

готовятся выпускники: 

– научно-исследовательский. 

При разработке и реализации программы бакалавриата организация 

ориентируется на конкретный вид профессиональной деятельности, к 

которому  готовится бакалавр, исходя из потребностей рынка труда, научно-

исследовательских и материально-технических ресурсов организации. 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, в соответствии с видом 

профессиональной деятельности, на который ориентирована программа 

бакалавриата, должен быть готов решать следующие профессиональные 

задачи. 

Профессиональная деятельность бакалавров по направлению подготовки 

45.03.01 «Филология» профиль «Русский язык как иностранный» 

осуществляется в области филологии и гуманитарного знания, языковой, 



межличностной и межкультурной коммуникации, в учреждениях сферы 

образования, культуры и управления. Потребность школ города и области в 

высококвалифицированных филологических кадрах обусловливает 

достаточный уровень трудоустройства специалистов в соответствии с 

полученной специальностью. Помимо образовательной сферы, выпускник по 

данному направлению может работать в коммерческих предприятиях, 

языковых школах, туристических и переводческих бюро. 

 

1.4. Направленность (профиль) программы  

Профиль «Русский язык как иностранный», направление подготовки 

45.03.01 «Филология». 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу бакалавриата: 

сфера устной и письменной коммуникации. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника 

1.5. Объем программы и сроки освоения. 

Срок получения образования по программе бакалавриата в очной форме 

обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, составляет 4 года.  

При обучении в очно-заочной или заочной формах срок обучения 

увеличивается не менее чем на 6 месяцев и не более чем на 1 год по 

сравнению со сроком получения образования в очной форме обучения. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц 

с ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по 

сравнению со сроком получения образования, установленным для 

соответствующей формы обучения. 

Трудоёмкость ОПОП бакалавриата - 240 зачетных единиц вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, 

реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, 

составляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, 

применяемых образовательных технологий, реализации программы 

бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы 

бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением 



ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

Срок получения образования по программе бакалавриата в очно-

заочной или заочной формах обучения, по индивидуальному учебному 

плану, в том числе при ускоренном обучении, а также объем программы 

бакалавриата,  реализуемый за один учебный год, определяется вузом 

самостоятельно в пределах сроков и объемов, установленных ФГОС ВО. 

При реализации программы бакалавриата вуз вправе применять 

электронное обучение, дистанционные образовательные технологии. 

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, 

применяемые при обучении инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее - инвалиды и лица с ОВЗ), должны 

предусматривать возможность приема-передачи информации в доступных для 

них формах. 

Реализация программы бакалавриата осуществляется вузом как 

самостоятельно, так и посредством сетевой формы. 

Программа бакалавриата реализуется на государственном языке 

Российской Федерации, если иное не определено локальным нормативным 

актом Организации. 

 

1.6. Планируемые результаты освоения программы по направлению 

45.03.01 «Филология», профиль «Русский язык как иностранный»  

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны 

быть сформированы универсальные, общепрофессиональные и 

профессиональные компетенции. 

Универсальные компетенции (УК) выпускников и индикаторы 

их достижения 

Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсальной компетенции выпускника 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде. 

Коммуникация 
УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской 



Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие 

общества в социально-историческом, этическом и философском 

контекстах 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбережени

е) 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8. Способен создавать и поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных 

ситуаций 

Инклюзивная 

компетентность 

УК-9 Способен использовать базовые дефектологические знания в со-

циальной и профессиональной сферах 

Экономическая 

культура, в том 

числе 

финансовая 

грамотность 

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности 

Гражданская 

позиция 

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к коррупцион-

ному поведению 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников (ОПК) и 

индикаторы их достижения  

Код и наименование общепрофессиональной компетенции выпускника 

ОПК-1 Способен использовать в профессиональной деятельности, в том числе 

педагогической, представление об истории, современном состоянии и перспективах 

развития филологии в целом и ее конкретной области с учетом направленности (профиля) 

образовательной программы 

ОПК-2 Способен использовать в профессиональной деятельности, в том числе 

педагогической, основные положения и концепции в области общего языкознания, теории 

и истории основного изучаемого языка (языков), теории коммуникации 

ОПК-3 Способен использовать в профессиональной деятельности, в том числе 

педагогической, основные положения и концепции в области теории литературы, истории 

отечественной литературы (литератур) и мировой литературы; истории литературной 

критики, представление о различных литературных и фольклорных жанрах, 

библиографической культуре 

ОПК-4 Способен осуществлять на базовом уровне сбор и анализ языковых и литературных 

фактов, филологический анализ и интерпретацию тек-ста 

ОПК-5 Способен использовать в профессиональной деятельности, в том числе 



педагогической, свободное владение основным изучаемым языком в его литературной 

форме, базовыми методами и приемами различных типов устной и письменной 

коммуникации на данном языке 

ОПК-6 Способен решать стандартные задачи по организационному и документационному 

обеспечению профессиональной деятельности с применением современных технических 

средств, информационно-коммуникационных технологий с учетом требований 

информационной без-опасности 

ОПК-7. Способен понимать принципы работы современных информационных технологий 

и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

 

Выпускник программы бакалавриата должен обладать 

профессиональными компетенциями (ПК), соответствующими видам 

профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа 

бакалавриата:   

 

ПК-1 способностью применять полученные знания в области теории и истории основного 

изучаемого языка (языков) и литературы (литератур), теории коммуникации, 

филологического анализа и интерпретации текста в собственной научно-исследовательской 

деятельности  

ПК-2 способностью проводить под научным руководством локальные исследования на 

основе существующих методик в конкретной узкой области филологического знания с 

формулировкой аргументированных умозаключений и выводов 

ПК-3 владением навыками подготовки научных обзоров, аннотаций, составления рефератов 

и библиографий по тематике проводимых исследований, приемами библиографического 

описания; знание основных библиографических источников и поисковых систем  

ПК-4 владением навыками участия в научных дискуссиях, выступления с сообщениями и 

докладами, устного, письменного и виртуального (размещение в информационных сетях) 

представления материалов собственных исследований  

ПК-5 способностью к проведению учебных занятий и внеклассной работы по языку и 

литературе в общеобразовательных и профессиональных образовательных организациях 

ПК-6 умением готовить учебно-методические материалы для проведения занятий и 

внеклассных мероприятий на основе существующих методик 

ПК=7 готовностью к распространению и популяризации филологических знаний и 

воспитательной работе с обучающимися  

ПК-8 – владением базовыми навыками создания на основе стандартных методик и 

действующих нормативов различных типов текстов  

ПК-9 – владением базовыми навыками доработки и обработки (например, корректура, 

редактирование, комментирование, реферирование, информационно-словарное описание) 

различных типов текстов  

ПК-10 – владением навыками перевода различных типов текстов (в основном научных и 

публицистических, а также документов) с иностранных языков и на иностранные языки; 

аннотирование и реферирование документов, научных трудов и художественных 

произведений на иностранных языках  

ПК-11 – владением навыками участия в разработке и реализации различного типа проектов 

в образовательных, научных и культурно-просветительских организациях, в социально-

педагогической, гуманитарно-организационной, книгоиздательской, массмедийной и 

коммуникативной сферах  



ПК-12 – способностью организовать самостоятельный профессиональный трудовой 

процесс, владение навыками работы в профессиональных коллективах, способностью 

обеспечивать работу данных коллективов соответствующими материалами при всех 

вышеперечисленных видах профессиональной деятельности 

пк-13 – иметь представление о диалектном разнообразии, социальной стратификации и 

стилистических ресурсах русского / родного языка 

пк-14 – знать родственные связи русского / родного языка и его типологические 

соотношения с другими языками, его истории, современного состояния и тенденций 

развития 

пк-15 – уметь анализировать русский / родной язык в его истории и современном 

состоянии, пользуясь системой основных понятий и терминов общего языкознания, 

коммуникативистики и когнитивной лингвистики и социолингвистики 

пк-16 – знать литературу и фольклор в их историческом развитии и современном 

состоянии, в сопряжении с гражданской историей и историей культуры народов, говорящих 

на изучаемых языках 

пк-17 – понимать закономерностей литературного процесса, художественного значения 

литературного произведения в связи с общественной ситуацией и культурой эпохи, 

определение художественного своеобразия произведений и творчества писателя в целом 

 

Совокупность компетенций, установленных программой бакалавриата, 

обеспечивает выпускнику способность осуществлять профессиональную 

деятельность не менее чем в одной области профессиональной деятельности и 

сфере профессиональной деятельности «сфера устной и письменной 

коммуникации» и решать задачи профессиональной деятельности не менее 

чем одного типа (научно-исследовательский). 

При разработке программы бакалавриата вуз определяет индикаторы 

достижения самостоятельно установленных профессиональных компетенций. 

Вуз самостоятельно планирует результаты обучения по дисциплинам 

(модулям) и практикам, которые должны быть соотнесены с установленными 

в программе бакалавриата индикаторами достижения компетенций. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам 

(модулям) и практикам должна обеспечивать формирование у выпускника 

всех компетенций, установленных программой бакалавриата. 





1.7. Сведения о профессорско-преподавательском составе, 

необходимом для реализации образовательной программы «Русский язык 

как иностранный»  по направлению подготовки 45.03.01 «Филология»  

     Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими 

работниками Организации, а также лицами, привлекаемыми Организацией к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Организации отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников 

Организации, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, 

привлекаемых Организацией к реализации программы бакалавриата на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников 

Организации, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, 

привлекаемых Организацией к реализации программы бакалавриата на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками 

иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 

к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников 

Организации и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности 

Организации на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том 

числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в 

Российской Федерации). 

Статистические данные по кадровому обеспечению учебного процесса 

представлены в Приложении 1. 

 

2.  Организационно-педагогические условия реализации программы  

Учебно-методическое обеспечение учебного процесса 

Для подготовки бакалавров по направлению «Педагогическое 



образование (с двумя профилями подготовки)» подготовлены рабочий 

учебный план, календарный график учебного процесса, по каждой дисциплине 

учебного плана – рабочие учебные программы, которые в части компетенций, 

знаний, умений и навыков соответствуют ФГОС ВО. Все дисциплины по 

выбору также обеспечены рабочими учебными программами.  

Для подготовки к аудиторным занятиям и выполнения заданий для 

самостоятельной работы студенты используют книжный фонд библиотеки 

БФУ им. Канта, а также ресурсы научной электронной библиотеки Elibrary, 

ЭБС «Юрайт», ЭБС Кантиана.  

По учебным дисциплинам в библиотеке и в институте имеется 

достаточное количество основной литературы из расчета 1 экз. на четырёх 

студентов.  

Фонд дополнительной литературы помимо учебников, учебных пособий 

и монографий и может включать специализированные периодические издания 

в расчете 1 экз. на четырёх обучающихся. 

Институт имеет выход в международные и российские информационные 

системы. Обучающиеся получают доступ к электронным библиотекам, 

порталам, содержащим полнотекстовые публикации источников и научной 

литературы, педагогические журналы и реферативные сборники 

(«Национальная электронная библиотека», научная электронная библиотека 

Elibrary, ЭБС «Юрайт», ЭБС Кантиана). Также обеспечивается возможность 

работы с электронными каталогами библиотеки университета, 

Калининградской областной универсальной областной научной библиотеки. 

Одновременный индивидуальный доступ к электронно-библиотечной системе 

имеют 25 % обучающихся по направлению «Педагогическое образование». 

Электронная информационно-образовательная среда организации 

обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин 

(модулей), практик, к изданиям электронных библиотечных систем и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения основной образовательной 

программы; 

 проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов 

обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том 

числе сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со 

стороны любых участников образовательного процесса; 



 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в 

том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети 

«Интернет». 

 

Информационное и материально-техническое обеспечение учебного 

процесса. 

Информатизация учебного процесса представлена системой мер по 

информационному и техническому обеспечению в рамках единой вузовской 

политики, которая строится с учётом современных информационно-

технологических решений. На всех компьютерах установлено необходимое 

программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. Образовательная 

организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению.  

Перечень лицензионного программного обеспечения включает: 

типовое программное обеспечение: 

 Microsoft Windows 7 

 Microsoft Office pro 2010 –договор №1980/12 14.12.2012 ООО 

"ЭСЭМДЖИ", акт АА-118 от 21.12.2012 

 Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint 

Security договор № 1311/19 от 01.03.2019 ООО "СофтЛайн 

Проекты" акт Pr001333 от 25.07.2019 

специализированное ПО:  

 Adobe Design Std CS5.5 - договор №1170/11 от 21.11.2011 ООО 

"ГРИЗЛИ", акт №83 от 22.11.2011 

 CorelDRAW Graphics Suite X3 - договор №487/07 от 09.11.2007 

ЗАО "СофтЛайн Трейд", накл. Тг063374 от 19.12.2007 

 IBM SPSS Statistics Base Campus Edition – договор № 922/15 от 

04.06.2015 ЗАО "СофтЛайн Трейд", накл. Tr031923 от 10.06.2015 

В БФУ им. И. Канта создана единая локальная сеть. В настоящее время в 

сеть объединены административные службы, учебные корпуса, директораты, 

библиотеки, читальные залы, учебные классы. В состав локальной сети 

включены и административные подразделения, обеспечивающие процесс 

подготовки студентов. Обеспечивается круглосуточное подключение к 

Интернету с любого рабочего места. Это позволяет сотрудникам, 

преподавателям и обучающимся иметь постоянный доступ к корпоративным 

базам данных, информационным ресурсам, к сетевым техническим средствам. 

В БФУ им. И. Канта активно ведётся работа по созданию системы 

дистанционного обучения http://lms-3.kantiana.ru. По большинству дисциплин 

существует система дистанционного тестирования, выполнения 

http://lms-3.kantiana.ru/


самостоятельной работы, возможности использования всеми необходимыми 

учебно-методическими ресурсами по дисциплине. 

Основные направления использования интерактивных технологий в 

обучении сводятся к следующему: мультимедийное сопровождение лекций и 

практических занятий; разработка обучающимися мультимедийных 

презентаций; информационное обслуживание самостоятельной работы 

обучающихся, в том числе, электронным читальным залом; поиск и 

использование информационных ресурсов сети Интернет; работа в системе 

дистанционного и интерактивного обучения LMS. 

Согласно действующему стандарту в Институте образования создана 

соответствующая материально-техническая база, которая обеспечивает 

проведение различных видов дисциплинарной и междисциплинарной 

подготовки, практической и научно – исследовательской работы. Перечень 

материально-технического обеспечения, необходимого для реализации 

программы бакалавриата, включает в себя учебные аудитории для проведения 

учебных занятий, а также помещения для самостоятельной работы с 

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий допускается замена специально оборудованных 

помещений их виртуальными аналогами, позволяющими обучающимся 

осваивать умения и навыки, предусмотренные профессиональной 

деятельностью. 

В оперативном управлении института находятся учебные аудитории для 

проведения учебных занятий № 1, 3, 4, 5, 8, 9, 12, 38, 39, 42, 44а, 46, 47, 48, 49, 

50, расположенные в учебном корпусе по адресу ул. Чернышевского, д. 56а, 

учебные аудитории для проведения учебных занятий № 112, 130, 

расположенные в корпусе №5 по адресу ул. Чернышевского, 56, учебная 

аудитория для проведения учебных занятий №208 в корпусе №2 по адресу ул. 

А. Невского, 14, учебная аудитория № 408 в корпусе №28 по адресу ул. 

Горького, 23. Учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

находящиеся в оперативном управлении Института образования,    оснащены 

мультимедийным (телевизоры LG, интерактивные доски Hitachi, проекторы 

TOSHIBA, принтер HP, .МФЦ XEROX и т.д.) и компьютерным 

оборудованием (моноблоки MSI, ноутбуки Fujitsu) в различных 

комплектациях   с выходом в интернет. Помещения для самостоятельной 

работы (ауд. №312 и №236 корпуса 5, ул. ул. Чернышевского, 56) оснащены 

компьютерами с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 



среду.  

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, 

обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие примерным 

программам дисциплин (модулей), рабочим учебным программам дисциплин 

(модулей). 

Обучающиеся пользуются услугами библиотеки и читальных залов, 

имеющихся в различных корпусах университета. В учебном корпусе по ул. 

Чернышевского, д. 56 читальный зал (мультимедийный зал) содержит 

научную литературу и периодику по психологии и педагогике, истории, 

философии, теории обучения, культурологии; его книжный фонд насчитывает 

6311 экз.; журнальный фонд – 1625 экз.; установлены 8 компьютеров, имеется 

выход в Интернет. 

Занятия физической культурой проводятся в бассейне и физкультурно-

оздоровительном комплексе (ул. Невского, д. 14), в котором имеются игровой 

зал для тренировок по баскетболу, волейболу, гандболу; ФОК оборудован 

баскетбольными щитами, воротами. В учебном корпусе по ул. 

Чернышевского, д. 56а расположены два спортивных зала. В спортзале № 2 

(зал гимнастики и единоборств) есть разновысокие и параллельные брусья, 

перекладины, конь, гимнастические кольца, гимнастическая дорожка, 

борцовский ковер, радиосеть, стереофоническая система. Спортзал № 3 как 

игровой зал для проведения занятий по баскетболу, волейболу, гандболу 

оборудован баскетбольными щитами, воротами. На территории учебного 

корпуса оборудована спортивная площадка для игровых видов спорта. 

Медицинское обслуживание студенты получают в Клинико-

диагностическом центре БФУ, здравпункте университета. В учебном корпусе, 

где располагается институт, имеется столовая. Иногородние обучающиеся, 

нуждающиеся в общежитии, обеспечиваются местами в нем в порядке 

очереди. 

При проведении самостоятельной работы обучающиеся имеют доступ к 

компьютерным классам (ауд. 312, 236) с возможностью подключения 

оснащенных компьютеров к  сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду. Обучающиеся имеют 

возможность выхода в Интернет  в течение учебного дня в соответствии с 

объемом изучаемых дисциплин. Институт образования обеспечен 

необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения, что 

позволяет в работе с обучающимися использовать разнообразные 

дидактические формы и современные методы обучения (кейсы, видеопроекты 

и другое). 



При обучении используются электронно-библиотечная система 

(электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная 

среда, которые обеспечивают одновременный доступ не менее 25% 

обучающихся по программе бакалавриата. Обучающимся обеспечен доступ 

(удаленный доступ), в том числе в случае применения электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит ежегодному обновлению: 

1. «Национальная электронная библиотека» (договор с ФГБУ «РГБ» № 

101/НЭБ/1080 от 17 ноября 2015 г.). Срок действия: 1 год с автоматической 

пролонгацией. (Договор с ФГБУ «РГБ» № 101/НЭБ/1080-n от 27 сентября 

2018 г.). Срок действия: 5 лет с автоматической пролонгацией.  

2. ЭБС Кантиана (http://lib.kantiana.ru/irbis/standart/ELIB). Срок действия: 

бессрочно. 

3. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU (договоры с ООО 

«РУНЭБ» № SU-12-09/2014-1 от 12 сентября 2014 года и № SU-14-12/2018-

2042 от 21 декабря 2018 года). Срок действия: 1 год, доступ сохраняется на 

сервере http://elibrary.ru в течение 9 лет после окончания срока обслуживания 

по гарантии. 

4. ЭБС «Юрайт» (договоры с ООО «Электронное Издательство 

ЮРАЙТ» № 2324 от 25.12.2017 г. Срок действия: 26.12.18 и № 2043 от 

21.12.2018 г. Срок действия: 26.12.19). 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

Среда вуза, обеспечивающая развитие общекультурных и 

социально-личностных компетенций выпускников 

В БФУ им. И. Канта создана социокультурная среда и благоприятные 

условия для развития личности и социально-культурных процессов, 

способствующих укреплению нравственных, гражданственных, 

общекультурных качеств обучающихся.  Развитию личности обучающегося и 

формированию его как общекультурных, так и профессиональных 

компетенций способствуют гармоничное интегрирование внеучебной работы 

в образовательный процесс и комплексный подход к организации внеучебной 

работы. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 



Внеучебную деятельность студентов БФУ им. И. Канта обеспечивает 

работа таких центров по работе со студентами, как Центр социально-

экономической поддержки студентов, Центр карьеры БФУ им. И. Канта, 

Проектный офис студенческих инициатив, а также Спортивный клуб, 

Студенческий театр БФУ им. И. Канта «Третий этаж»,  Объединенный совет 

обучающихся БФУ им. И. Канта, Студенческий совет, Профком студентов, 

Волонтерская организация, Студенческое научное общество, Штаб 

студенческих отрядов, Открытая лига КВН «Факультет». 

Внеучебная деятельность осуществляется по следующим основным 

направлениям:  

1. воспитательная работа (включая патриотическое воспитание; 

проведение культурно-массовых мероприятий; формирование корпоративной 

культуры, развитие университетских традиций);  

2. развитие творческих способностей (организация деятельности 

театральных, вокальных, танцевальных и пр. коллективов); 

3. физкультурно-оздоровительная работа (включая профилактику 

вредных привычек и асоциальных явлений);  

4. развитие студенческого самоуправления;  

5. социальная работа (стипендиальное обеспечение, социальная 

поддержка обучающихся (включая материальную помощь студентам), 

разработка и реализация социально значимых проектов);  

6. содействие занятости обучающихся и трудоустройство 

выпускников. 

Активную работу по внеучебной деятельности проводит социально-

педагогическая лаборатория Института образования «Проектный инкубатор». 

Культурно-массовые мероприятия в Института образования проходят 

широкомасштабно с приглашением руководства университета, а также 

работодателей, будущих абитуриентов, родителей обучающихся и средств 

массовой информации. По каждому мероприятию имеется фотоотчет из 

нескольких сотен фотографий, сделанных профессиональными фотографами 

из числа обучающихся Института образования. Ведущие и сопровождающие 

мероприятия – также обучающиеся Института образования. 

На базе лаборатории «Проектный инкубатор» организуются конкурсы, в 

том числе:  

- фотоконкурс «В объективе»; 

- конкурс репостов и хештегов в социальных сетях; 

- конкурс детских рисунков «Мое счастливое детство»; 

- конкурс детских рисунков «На моем рисунке Родина моя» (совместно с 

министерством культуры Калининградской области). 

https://www.kantiana.ru/students/studsovet/
https://www.kantiana.ru/students/volonter/
https://www.kantiana.ru/sno/
https://www.kantiana.ru/students/studotryad/
https://www.kantiana.ru/students/studotryad/


На базе лаборатории «Проектный инкубатор» функционируют 

следующие студенческие коллективы: 

- 4 студенческих педагогических отряда РСО;  

 отряд вожатых "Вторые родители";  

 отряд аниматоров "КаникулА";   

 отряд широкого профиля "Горящие сердца";   

 отряд для работы с «трудными» детьми «Кеды»;  

  команда "Что? Где? Когда?";   

 группа парадных барабанщиц;   

 команда организаторов мероприятий;   

 студенческое научное общество; 

  команда студенческих наставников;  

 клуб настольных игр. 

Все студенческие команды ведут группы в социальных сетях и 

регулярно принимают участие в университетских и региональных 

мероприятиях. 

Обучающиеся Института образования являются лидерами 

университетских студенческих организаций, в том числе:  

- руководитель Штаба Студенческих Отрядов БФУ им. И. Канта 

- руководитель Профсоюзной организации обучающихся БФУ  

- обучающиеся Института образования входят в состав молодежной 

общественной Палаты Калининградской области.  

 

Воспитательная работа 

1. Патриотическое воспитание.  

Военно-патриотический клуб БФУ им. И. Канта «9 апреля» включает в 

себя три сектора: 

1. Сектор по работе с ветеранами 

2. Сектор массовых мероприятий 

3. Сектор информационно-пропагандисткой работы 

Ежегодно проводятся акции памяти, приуроченные к памятным датам 

Великой Отечественной войны. Университет шефствует над самым большим 

захоронением советских воинов в Польше (г. Пултусск) и над мемориалом на 

месте бывшего интернационального лагеря военнопленных Шталаг-1 (г. 

Багратионовск Калининградской обл.). 

2. Проведение культурно-массовых мероприятий 

Традиционно ежегодно для всех студентов в университете организуются 

творческий конкурс «Университетская весна» (по нескольким номинациям),  

конкурсы «Мисс- и Мистер- университет», международный фестиваль 



студенческих театров «Равноденствие», молодежный фестиваль коротких 

экспериментальных спектаклей «Нитка», театральный фестиваль 

классической драмы «Прикосновение», вокальный и танцевальный конкурсы.  

Проведение таких мероприятий создает условия для выявления и развития 

творческих способностей обучающихся. В организацию и проведение 

культурно-массовых мероприятий вовлечено в среднем около 40% студентов 

очной формы обучения.  

3. Формирование корпоративной культуры и развитие университетских 

традиций 

Формированию корпоративного духа студентов вуза и укреплению 

межфакультетских связей способствуют подготовка и проведение следующих 

университетских мероприятий: День знаний «Отличное начало», День 

первокурсника, Дни институтов, День БФУ им. И. Канта, Международный 

фестиваль интеллектуальных игр Открытый студенческий кубок Прибалтики. 

В организацию и проведение корпоративных мероприятий вовлечено в 

среднем более 70% студентов очной формы обучения.  

 

Развитие творческих способностей 

Культурная жизнь БФУ им. И. Канта позволяет студенту приобщаться к 

художественному творчеству, повышать уровень своего развития практически 

во всех областях культуры. Этому способствует функционирование 

следующих творческих коллективов: 

 Студия современного танца шоу-балета «Свой Стиль»;  

 Танцевальная группа «39,9 Dance»;  

 Клуб интеллектуальных игр «Что? Где? Когда?»;  

 Студенческий театр «Третий Этаж»;  

 Вокальная студия «Муза»;  

 КВН-лига «Факультет».  

В деятельность творческих коллективов вовлечено более 20 % студентов 

очной формы обучения. И в этом направлении заметно выделяются студенты 

Института образования, где есть своя команда КВН, неоднократно 

занимавшая призовые места, танцевальный коллектив.  

Музыкальное направление также развито в Институте образования. 

Неоднократно студенты занимали призовые места на вокальных конкурсах, 

принимали активное участие в концертах и мероприятиях не только в 

университете (День знаний «Отличное начало», «Университетская весна» и 

др.), но и за его пределами. 

Студенты Института образования принимают активное участие в 

межинститутских конкурсах в рамках нашего университета: Университетская 



Весна, Мисс Университет, Мистер Университет, Лучшая пара БФУ и др. 

 

Физкультурно-оздоровительная работа 

На базе спортивного клуба БФУ им. И. Канта функционируют 

разнообразные спортивные секции, в том числе – футбол, йога, шахматы, 

чарлидинг, пауэрлифтинг, теннис, ритмическая гимнастика, пэйнтбол, 

баскетбол, волейбол, плавание. В секциях непосредственно занято около 50 % 

студентов очной формы обучения. 

 Ежегодно проводятся межвузовские универсиады, олимпиады и 

спортивные праздники, а также университетская спартакиада по различным 

видам спорта между институтами. В спортивных соревнованиях принимает 

участие до 25 % студентов очной формы обучения. Регулярно проводятся 

различные мероприятия, такие, как соревнования на ледовом катке, по 

шахматам, по футболу и многое другое. 

Студенты Института образования ведут активный и здоровый образ 

жизни. Часто по инициативе студентов проводятся соревнования по стрельбе, 

футболу, по шахматам, по баскетболу и по многим другим спортивным 

направлениям. 

 

Развитие студенческого самоуправления 

В университете действует ряд общественных объединений, деятельность 

которых направлена на развитие способностей, лидерских качеств, 

гражданской позиции, активности обучаемых и в целом – на гармоничное 

развитие личности:  

 студенческий совет (высший орган студенческого самоуправления 

БФУ им.И. Канта)  

 штаб студотрядов 

 спортивный студенческий союз 

 объединенный совет обучающихся 

 профсоюзный комитет студентов 

 студенческое научное общество 

 волонтерское движение студентов БФУ им. И. Канта 

 

Один раз в квартал проводятся Школы студенческого актива: Школы 

актива «ПрофЛидер» и «ПрофАктив»; Региональный студенческий 

форум КантианаСтарт в БФУ им. И. Канта На площадках университета 

выступило более пятидесяти спикеров - ведущих специалистов в своих 

областях. Работа велась в четырех направлениях - «МедиаСтарт», «На старт! К 

чемпионату!», «Наука старт» и «Карьера старт». Участников форума - 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%9A%D0%B0%D0%BD%D1%82%D0%B8%D0%B0%D0%BD%D0%B0%D0%A1%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%82


студентов БФУ им. И. Канта и других вузов региона - объединили мастер-

классы, дискуссионные площадки, практикумы с ведущими специалистами; 

Международная площадка Spring F.R.E.S.H. на базе Профкома студентов БФУ 

им. И. Канта.  

Вовлечение обучающихся в деятельность общественных объединений 

формирует у них социальную зрелость, активную жизненную позицию, 

готовность к социальному взаимодействию, способность к социальной и 

профессиональной адаптации и мобильности, готовность к постоянному 

саморазвитию и повышению своей квалификации и мастерства.  

 

Социальная работа 

Центр социально-экономической поддержки студентов осуществляет 

социальную поддержку обучающихся, а также реализацию социально 

значимых студенческих проектов.  

Стипендиальное обеспечение: 

Помимо государственной академической и социальной стипендий, 

студенты БФУ им. И. Канта на конкурсной основе могут претендовать на 

дополнительные стипендии более 10 видов (стипендии Президента и 

Правительства РФ, стипендия Ученого совета БФУ им. И. Канта, стипендии 

торгово-промышленной палаты и Сбербанка, стипендии администрации г. 

Калининграда, стипендии губернатора Калининградской обл. и др.). 

Дополнительные стипендии не отменяют назначение государственной 

академической стипендии. 

Членами стипендиальной комиссии по отбору кандидатов на получение 

разных видов стипендий входят представители студенческого 

самоуправления. 

По заявлению студентам может выплачиваться материальная помощь и 

компенсация за проезд к месту проживания и обратно (при наличии средств в 

стипендиальном фонде). Размер выплат зависит от конкретных обстоятельств. 

Среди традиционных ежегодно реализуемых проектов: акция «Больница 

для плюшевых друзей» (пропаганда здорового образа жизни и формирование 

у дошкольников позитивного отношения к докторам и врачебным 

процедурам); акция «Ночь в библиотеке» (привлечение внимания к чтению и 

университетским библиотечным ресурсам); шефство над детским домом 

«Надежда» и над госпиталем ветеранов Великой Отечественной войны; 

совместный проект с обществом детей-инвалидов по реализации их 

творческих способностей (постановка спектаклей, концертных программ; 

поддержка детей-инвалидов, учащихся дистанционной школы Министерства 

образования Калининградской области; профориентационная работа со 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%91%D0%A4%D0%A3


старшеклассниками Калининградской области – студенческая акция 

«Психолого-педагогический марафон» и пр.). В подготовке и реализации 

социально значимых проектов участвует до 40% студентов очной формы 

обучения. 

 

Содействие занятости обучающихся и трудоустройство 

выпускников 

Работу по организации профессиональной занятости обучающихся и 

трудоустройству выпускников выполняет Центр карьеры.  

На сайте университета функционирует электронная биржа труда, на 

которой представлены вакансии, существующие не только в университете, но 

и в других организациях, учреждениях и т.п. региона, причем как с полной, 

так и с неполной занятостью.  

Не реже одного раза в полугодие проводится «Ярмарка вакансий» с 

приглашением основных работодателей, праздники профессий (день рекламы, 

день туризма и пр.), профессиональные фестивали и конкурсы, организуемые 

совместно с работодателями (конкурс бизнес-проектов, конкурс 

«Законодательная инициатива», экономический фестиваль и пр.). 

Центром ведется пофамильный учет выпускников текущего года и 

оказывается реальная помощь в трудоустройстве, включая стажировки в 

Университете. 

Группа «Я выбираю БФУ им. И. Канта» объединяет 15000 обучающихся 

и выпускников вуза, являясь его крупнейшей группой в социальной сети vk.ru. 

На сайте вуза создана «Приемная ректора» и «Прямая линия» с 

проректорами и руководителями подразделений вуза, что обеспечивает 

гласность и прозрачность управления образовательным процессом, а также 

создание режима открытого диалога между администрацией вуза и 

студенческой молодежью.  

   

3. Формы аттестации по программе  

Высшее учебное заведение обеспечивает гарантию качества подготовки, 

в том числе путем: 

- разработки стратегии по обеспечению качества подготовки 

выпускников с привлечением представителей работодателей; 

- мониторинга, периодического рецензирования образовательных 

программ; 

- разработки объективных процедур оценки уровня знаний и умений 

обучающихся, компетенций выпускников; 

- обеспечения компетентности преподавательского состава; 



- регулярного проведения самообследования по согласованным 

критериям для оценки деятельности (стратегии) и сопоставления с другими 

образовательными учреждениями с привлечением представителей 

работодателей; 

- информирования общественности о результатах своей деятельности, 

планах, инновациях. 

Оценка качества освоения ОПОП включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и государственную 

итоговую аттестацию  выпускников. 

 Конкретные формы и процедуры текущего контроля и промежуточной 

аттестации по каждой дисциплине разрабатываются вузом самостоятельно и 

доводятся до сведения обучающихся в течение первого месяца обучения. 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП (текущий 

контроль успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды 

оценочных средств, включающие типовые задания, контрольные работы, 

тесты и методы контроля, позволяющие оценить знания, умения и уровень 

приобретенных компетенций. Фонды оценочных средств разрабатываются и 

утверждаются научно-методическим советом Института образования. 

Вузом созданы условия для максимального приближения программ 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

к условиям их будущей профессиональной деятельности - для чего, кроме 

преподавателей конкретной дисциплины, в качестве внешних экспертов 

активно привлекаются работодатели, преподаватели, читающие смежные 

дисциплины. 

 Обучающимся предоставлена возможность оценивания содержания, 

организации и качества учебного процесса в целом, а также работы отдельных 

преподавателей. 

Фонд оценочных средств для итоговой (государственной итоговой) 

аттестации включает в себя: 

- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения образовательной программы; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также 

шкал оценивания; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки результатов освоения образовательной программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

результатов освоения образовательной программы. 



Государственная итоговая аттестация направлена на установление 

соответствия уровня профессиональной подготовки выпускников требованиям 

ФГОС ВО. Государственная итоговая аттестация включает выполнение и  

защиту выпускной квалификационной работы.  

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной 

квалификационной работы определяются высшим учебным заведением. 

Выпускная квалификационная работа (далее - ВКР) выполняется в 

период, предусмотренный графиком учебного процесса, и представляет собой 

самостоятельную и логически завершенную работу, связанную с решением 

задач педагогического типа деятельности. 

Тематика выпускных квалификационных работ направлена на решение 

профессиональных задач. Рекомендуемые темы ВКР утверждаются на 

Научно-методическом совете Института образования. 

Выпускные квалификационные работы предполагают: анализ и 

обработку информации, полученной в результате изучения широкого круга 

источников (документов, статистических данных) и научной литературы по 

профилю ОПОП бакалавриата; анализ, обработку, систематизацию данных, 

полученных в ходе наблюдений и экспериментального изучения объектов 

сферы профессиональной деятельности; разработку проекта, имеющего 

практическую значимость. 

При выполнении выпускной квалификационной работы, обучающиеся 

должны показать свою способность и умение, опираясь на полученные 

углубленные знания, умения и сформированные универсальные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции, самостоятельно 

решать на современном уровне задачи своей профессиональной деятельности, 

профессионально излагать специальную информацию, научно 

аргументировать и защищать свою точку зрения. 

 

4. Учебный план подготовки по направлению/специальности 

(включая календарный учебный график) 

В учебном плане по направлению «Педагогическое образование (с 

двумя профилями подготовки)» отображается логическая последовательность 

освоения циклов и разделов ОПОП (дисциплин, практик), обеспечивающих 

формирование компетенций. Указывается общая трудоемкость дисциплин, 

практик в зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоемкость в 

часах. 

Структура программы бакалавриата включает следующие блоки: 

Блок 1 "Дисциплины (модули)"; 

Блок 2 "Практика"; 
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Блок 3 "Государственная итоговая аттестация". 

Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин 

(модулей) по философии, истории (истории России, всеобщей истории), 

иностранному языку, безопасности жизнедеятельности в рамках Блока 1 

"Дисциплины (модули)". 

Также программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин 

(модулей) по физической культуре и спорту: 

- в объеме не менее 2 зачетных единиц в рамках Блока 1 "Дисциплины 

(модули)"; 

- в объеме не менее 328 академических часов, которые являются 

обязательными для освоения, не переводятся в зачетные единицы и не 

включаются в объем программы бакалавриата, в рамках элективных 

дисциплин (модулей) в очной форме обучения. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в 

порядке, установленном университетом. Для инвалидов и лиц с ОВЗ 

университет установил особый порядок освоения дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

В Блок 2 "Практика" входят учебная и производственная практики. 

В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входят выполнение и 

защита выпускной квалификационной работы. 

При разработке программы бакалавриата обучающимся обеспечивается 

возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных 

дисциплин (модулей). Факультативные дисциплины (модули) не включаются 

в объем программы бакалавриата. 

В рамках программы бакалавриата выделяются обязательная часть и 

часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы бакалавриата относятся дисциплины 

(модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных 

компетенций, а также профессиональных компетенций, установленных 

примерной образовательной программой в качестве обязательных. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 

универсальных компетенций, могут включаться в обязательную часть 

программы бакалавриата и в часть, формируемую участниками 

образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, должен составлять не менее 70 процентов общего объема 

программы бакалавриата. 

Для каждой дисциплины, практики в учебном плане указываются виды 

учебной работы и формы промежуточной аттестации. 
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Учебный план составлен в соответствии с общими требованиями к 

условиям реализации основных образовательных программ бакалавриата, 

сформулированными в ФГОС ВО по направлению подготовки 

«Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)». 

Учебный план по направлению представлен в Приложении 2. 

 

5. Рабочие программы дисциплин (модулей), включающие 

результаты освоения дисциплины (модуля) (Приложение 3). 

 Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя 

следующие разделы: 

1. Наименование дисциплины 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы  

3. Место дисциплины в структуре ОПОП  

4. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 

5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов 

учебных занятий 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине 

7.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения образовательной программы в рамках учебной 

дисциплины 

7.2 Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования  

7.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки результатов освоения образовательной программы в рамках 

учебной дисциплины 

7.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующие этапы формирования компетенций 



8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

11. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

 

1. Перечень учебных модулей (дисциплин) 

Блок 1 Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

Модуль 1. Модуль общекультурных компетенций 

История 

Философия 

Безопасность жизнедеятельности 

Физическая культура и спорт 

Иностранный язык 

Модуль 2. Практический курс русского языка 

Фонетический курс русского языка 

Русский язык (аудирование) 

Русский язык (грамматика) 

Русский язык (письмо) 

Русский язык (чтение) 

Русский язык (говорение) 

Научный стиль речи 

Модуль 3. Профильные дисциплины 

Русская речевая культура 

Современный русский язык 

Русская литература 

Курсовая работа по модулю 3 "Профильные дисциплины" 

Модуль 4. Страноведение 

Страноведение 

Русская культура: история и современность 

Тренинг-адаптация к обучению и проживанию в России 

 

 



Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Модуль 5. Русский язык и культура речи 

Русский язык и культура речи (орфография) 

Русский язык и культура речи (пунктуация) 

Практическая стилистика 

Модуль 6. Основы перевода 

Основы перевода 

Письменный перевод 

Устный перевод 

Элективные курсы по физической культуре и спорту 

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 

Русская фразеология 

Речевой этикет 

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 

Бизнес-коммуникация 

Основы права и работа с юридическими текстами 

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 

Интернет-коммуникация 

Язык и стиль деловой документации 

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 

Аудирование русских художественных  фильмов 

Аудирование текстов российских СМИ 

 

Блок 2 Практики 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

 

Учебная практика по получению первичных профессиональных 

умений и навыков 

Производственная практика по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) 

Производственная преддипломная практика  

 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 

Выполнение выпускной квалификационной работы 

Защита выпускной квалификационной работы 

 

 



Блок Факультативы 

История мировой художественной культуры 

Лингвостилистика 

Россия в современном мире 

 

6. Программы практик  

Программы практик, представленные в Приложении 4,  включают в 

себя: 

1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее 

проведения; 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы; 

3. Указание места практики в структуре образовательной программы; 

4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее 

продолжительности в неделях либо в академических или 

астрономических часах; 

5. Содержание практики; 

6. Указание форм отчетности по практике; 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике; 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", 

необходимых для проведения практики; 

9. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости); 

10.  Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики. 

Практика является обязательным разделом ОПОП бакалавриата. Она 

представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных 

на профессионально-практическую подготовку обучающихся.  

При реализации ОПОП бакалавриата по данному направлению 

подготовки предусматриваются следующие виды практик: учебная и 

производственная практики.  К учебной практике относится учебная практика 

по получению первичных профессиональных умений и навыков. К 

производственной – производственная практика по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности; 

производственная практика (научно-исследовательская работа); 

производственная преддипломная практика.  Вуз вправе установить 



дополнительный тип (типы) учебной и (или) производственной практик, а 

также устанавливает объемы практик каждого типа. Цели, задачи, программы 

и формы отчетности определяются вузом по каждому виду практики. 

Аттестация по итогам практики оценивается на основе тех компетенций, 

которые должны быть освоены в ходе практики. 

  

7. Фонд оценочных средств по программе  

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю) или практике, входящий в состав 

соответственно рабочей программы дисциплины (модуля) или программы 

практики, включает в себя: 

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы. 

 

8. Методические материалы 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующие этапы 

формирования компетенций, содержатся во всех рабочих программах учебных 

дисциплин. Дополнительные методические материалы размещаются в системе 

электронного образовательного контента http://lms-3.kantiana.ru и в АИС 

балльно-рейтинговой оценки успеваемости и качества обучения БФУ им. И. 

Канта. 

http://lms-3.kantiana.ru/
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