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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения 

Вид практики: Производственная. 

Тип практики: Педагогическая практика. 

Способ проведения практики: стационарная. 

Форма проведения практики: дискретно, путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для ее проведения. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Цель практики – закрепление и углубление теоретической подготовки 

обучающихся, а также приобретение ими практических навыков и компетенций в сфере 

профессиональной деятельности, формирование профессиональных умений и навыков, 

необходимых для успешного осуществления образовательного процесса в предметной 

области «Русский язык. Литература».   

 

Код компетенции 

Результаты освоения 

образовательной 

программы (ИДК) 

Перечень планируемых результатов 

ОПК-1  

Способен 

использовать в 

профессиональной 

деятельности, в том 

числе 

педагогической, 

представление об 

истории, 

современном 

состоянии и 

перспективах 

развития филологии 

в целом и ее 

конкретной области с 

учетом 

направленности 

(профиля) 

образовательной 

программы 

 

ОПК-1.1.  

Ориентируется в 

истории, современном 

состоянии и 

перспективах развития 

филологической науки 

в целом и с учетом 

профиля 

образовательной 

программы, в 

частности 

 

ОПК-1.2.  

Свободно использует в 

профессиональной 

деятельности, в том 

числе педагогической, 

знания об истории, 

современном 

состоянии и 

перспективах развития 

филологии в целом и с 

учетом профиля 

образовательной 

программы 

 

Знать:  

основные положения Закона «Об 

образовании в РФ», ФГОС среднего 

общего и основного общего 

образования. 

Уметь:  

выявить в процессе наблюдения, 

педагогические ситуации, которые 

основываются на нормативно-правовых 

отношениях субъектов образовательного 

процесса; 

 Владеть:  

навыками анализа и обоснования 

нормативно-правовых отношений в 

педагогической ситуации 

ОПК-4  

Способен 

осуществлять на 

базовом уровне сбор 

и анализ языковых и 

литературных 

фактов, 

ОПК-4.1.  

Собирает и 

анализирует языковые 

и литературные факты 

ОПК-4.2.  

Проводит 

филологический 

Знать: 
содержание, цели и задачи учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, 

в том числе с особыми образовательными 

потребностями в соответствии с 

требованиями ФГОС ОО и ФГОС СОО. 

Уметь: 

 определять формы, методы и средства для 
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филологический 

анализ и 

интерпретацию 

текста 

 

анализ и 

интерпретацию текстов 

 

организации совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями 

Владеть: 

стратегиями постановки диагностируемых 

целей совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями. 

 

ОПК-5  

Способен 

использовать в 

профессиональной 

деятельности, в том 

числе 

педагогической, 

свободное владение 

основным изучаемым 

языком в его 

литературной форме, 

базовыми методами и 

приемами различных 

типов устной и 

письменной 

коммуникации на 

данном языке 

ОПК-6  

Способен решать 

стандартные задачи 

по организационному 

и 

документационному 

обеспечению 

профессиональной 

деятельности с 

применением 

современных 

технических средств, 

информационно-

коммуникационных 

технологий с учетом 

требований 

информационной 

безопасности 

 

ОПК-7  

Способен понимать 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий и 

ОПК-5.1.  

Объясняет сущность 

каждого лексико-

семантического закона 

и показывает на 

примерах его действие, 

применяет полученные 

знания в области 

филологии в научно-

исследовательской и 

других видах 

деятельности; 

составляет речевые 

произведения по темам 

дисциплины в устной и 

письменной формах на 

русском языке 

 

ОПК-5.2.  

Свободно применяет 

при решении 

профессиональных 

задач в устной и 

письменной 

коммуникации 

разнообразные методы 

использования 

современного русского 

литературного языка 

как инструмента 

эффективного общения 

ОПК-6.1.  

Ведет 

документационное 

обеспечение 

профессиональной 

деятельности с учетом 

требований 

информационной 

безопасности 

 

ОПК-6.2.  

Знать: 

 содержание федеральных 

государственных образовательных 

стандартов;  современные образовательные 

технологии, необходимые для организации 

совместной и индивидуальной учебно-

воспитательной деятельности обучающихся, 

в том числе с особыми образовательными 

потребностями 

Уметь: 

проектировать диагностируемые цели, 

задачи и содержание учебно-

воспитательной деятельности различных 

категорий обучающихся 

Владеть: 

способами использования различных 

методов и методик для диагностирования 

результатов совместной и индивидуальной 

учебнооспитательной деятельности 

обучающихся в условиях современной 

школы 
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использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

Ведет 

документационное 

обеспечение 

профессиональной 

деятельности с 

применением 

современных 

технических средств и 

информационно-

коммуникационных 

технологий 

 

ОПК-7.1.  

Владеет принципами 

работы современных 

информационных 

технологий 

 

ОПК-7.2.  

Использует 

современные 

информационные 

технологии для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

ПК-1  

Способен 

использовать навыки 

доработки и 

обработки 

(корректура, 

редактирование, 

комментирование, 

реферирование, 

информационно-

словарное описание) 

различных типов 

текстов 

 

ПК-1.1.  

Переводит устную 

информацию в 

письменную, знаковую 

в словесную и 

наоборот; анализирует 

текст на предмет 

соответствия его 

нормам современного 

русского языка; 

комментирует, 

выступает перед 

аудиторией 

ПК-1.2.  

Проводит 

лингвистический 

анализ различных 

типов текстов, 

разнообразными 

методами 

использования 

современного русского 

литературного языка, 

культурой речи и 

коммуникативной 

Знать:  

основы педагогики и психологии; 

особенности возрастного развития 

личности: общие особенности 

построения процесса обучения с учетом 

социальных, возрастных, 

психофизических и индивидуальных 

особенностей, в том числе особых 

образовательных потребностей 

обучающихся. Уметь:  

планировать и осуществлять 

образовательно-воспитательный процесс 

с различными возрастными категориями 

обучающихся; учитывать особенности 

возрастного и индивидуального 

развития обучающихся; выстраивать 

педагогически оправданные 

взаимодействия обучающихся 

различных социально-демографических 

групп.  

Владеть:   

навыками осуществления 

образовательно-воспитательного 

процесса с учетом возрастных 

особенностей обучающихся; способами 
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компетентностью, 

широким кругозором и 

навыками социально-

культурного 

взаимодействия 

 

создания условий для развития 

обучающихся с учетом социальных, 

возрастных, психофизических и 

индивидуальных особенностей, в том 

числе особых образовательных 

потребностей обучающихся 

ПК-2.  

Способен вести 

профессиональную 

деятельностью в 

пределах требований 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов и 

основной 

общеобразовательной 

программы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-3  

Способен создавать 

на основе 

стандартных методик 

и действующих 

нормативов 

различные типы 

текстов 

 

ПК-2.1.  

Владеет знаниями 

русского языка в 

пределах требований 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов и основной 

общеобразовательной 

программы, его 

истории и места в 

мировой культуре и 

науке 

ПК-2.2.  

Демонстрирует знание 

русской и зарубежной 

литератур в пределах 

требований 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов и основной 

общеобразовательной 

программы, их истории 

и места в мировой 

культуре и науке 

ПК-2.3.  

Выстраивает 

профессиональное 

взаимодействие с 

участниками 

образовательного 

процесса в предметных 

областях «Русский 

язык» и «Литература» 

ПК-3.1.  

Демонстрирует знание 

основных параметров 

текстов различного 

типа 

ПК-3.2.  

Владеет на 

достаточном уровне 

навыками создания, 

интерпретации и 

трансформации 

Знать: 
технологии реализации образовательных 

программ различных уровней в 

соответствии с современными методиками, 

в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных 

технологий и средств цифрового обучения; 

Уметь: 

осуществлять проектирование 

технологической карты урока с 

использованием ИКТ 

Владеть: 

технологиями конструирования урока в 

реальной и виртуальной образовательной 

среде 
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различных типов 

текстов 

 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

«Производственная педагогическая» практика представляет собой практику 

обязательной части подготовки студентов. 

 

4. Содержание практики 

 

Этапы практики,  

их содержание  

Виды деятельности 

обучающихся 
Формы текущего контроля 

Подготовительный 

этап 

Инструктаж по технике 

безопасности  

Заполнение листа 

инструктажа  

Получение и анализ задания Заполнение разделов 

дневника 

Участие в установочной 

конференции 

Собеседование  

Изучение методических 

рекомендаций по практике 

Собеседование 

Производственный 

этап 

Выполнение индивидуального 

задания по месту прохождения 

практики в ОО 

Заполнение разделов 

дневника 

Ведение дневника практики Заполнение разделов 

дневника, наблюдение  

Сбор материала для оформления 

отчета о практике  

Взаимоконтроль  

Консультации руководителей 

практики от Университета и 

от профильной организации 

Собеседование, проверка 

материалов  

Заключительный этап Подготовка отчетной 

документации студентами-

практикантами 

Проверка выполнения 

индивидуальных заданий 

Оформление отчета Оформление отчета  

Представление результатов на 

итоговой конференции по 

практике  

Защита отчета о 

практике 

 

Содержание  учебной практики определяется программой практики  и направлено на 

достижение запланированных результатов обучения, формирование компетенций 

обучающихся. 

Обучающиеся в период прохождения практики:  

– соблюдают правила внутреннего трудового распорядка, действующие в 

организации по месту прохождения практики; 

– соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности;  

– выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программой практики; 

– получают индивидуальное задание, в котором указываются мероприятия, 

необходимые для формирования компетенций в соответствии с программой практики 

(приложение 1).  

– Результаты контроля выполнения мероприятий отмечаются в  соответствующей 

графе ежедневных записей студента и заверяются подписью руководителя практики.  
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– По выполнению индивидуального задания студенты  готовят отчет о прохождении 

практики и сдают зачет с оценкой. 

 

Задания основного этапа 

Знакомство со школой и классом. Изучение программ и планов по русскому языку, 

действующих в данном учебном заведении, наблюдение и анализ уроков учителя, уроков 

других студентов с методистом и т.п. Выполнение индивидуального задания, ежедневная 

работа по месту практики, составление конспектов, самостоятельное проведение уроков 

по русскому языку, проверка тетрадей и дневников, работа в качестве классного 

руководителя. Посещение уроков по русскому языку и внеклассных мероприятий, 

проводимых студентами и/или преподавателями. 

 

5. Сведения о местах проведения практики 

 

Практика проводится: 

 непосредственно в образовательной организации – средние 

общеобразовательные школы г. Калининграда и Калининградской области, т.е. по 

профилю образовательной программы, в том числе ее структурном подразделении, 

предназначенном для проведения практической подготовки, на основании договора.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

практика планируется и организуется с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

6. Указание форм отчетности по практике 

 

Формой отчетности по практике является: 

1. Дневник практики; 

2. Отчет по практике с приложениями; 

3. Иные документы (при наличии). 

Указанные документы представляются руководителю практики. 

Дневник практики. 

С момента прибытия и до конца пребывания на практике студент обязан вести 

«Дневник прохождения производственной практики», который является составной частью 

отчета о практике и используется при его написании. Записи в дневнике должны быть 

ежедневными. В дневнике фиксируются следующие виды работ: сбор материала для 

выпускной квалификационной работы и отчета о практике. 

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их 

характер, какие меры были приняты для их устранения, отметить недостатки в 

теоретической подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем 

практики, в нем делаются отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом 

работы. В дневнике руководитель практики дает отзыв о прохождении обучающимся 

практики (выполнении программы практики, отношении к порученной работе, собранных 

материалов) и выставляет оценку практики. 

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные 

структурные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота 

изложения материала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; 

недостатки и замечания, выявленные как в процессе практики, так и в представленном 

отчете; положительные стороны, выявленные как в процессе практики, так и в 

представленном отчете; общий вывод об отчете с заключением о проделанной работе. 

Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой 

студент проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной 

информации, с которой работал обучающийся; методы и технологии, уровень 
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самостоятельности, степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; 

недостатки и замечания, выявленные в процессе прохождения практики; положительные 

стороны, выявленные в процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с 

заключением о проделанной работе. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с 

методическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его 

деятельность в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во 

время прохождения практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и 

рекомендации. Отчет о практике должен состоять из титульного листа, содержания, 

введения, основной части, заключения, списка литературы (при необходимости) и 

приложений (при необходимости). В заключении обобщаются результаты проделанной 

работы и делаются выводы и рекомендации. В конце отчета приводится список 

литературы и нормативных материалов, а также материалы приложений (графики, 

таблицы и т.д.). 

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в 

институт/школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом 

или в конце учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня 

практики. За обучающихся заочной форы обучения отчетная документация 

предоставляется в период экзаменационной сессии (не позднее последнего учебного дня) 

соответствующего семестра. 

 

7. Фонд оценочных средств 

 

Текущий контроль прохождения практики производится руководителем практики в 

дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств: 

Примерные вопросы для самоконтроля по производственной педагогической 

практике  

 

 

2. Методическая работа:  

1. Раскройте психолого-педагогические условия реализации образовательных 

программ в СОШ. 

2. Раскройте психолого-педагогические особенности обучающихся и их влияние на 

учебную деятельность. 

3. Раскройте особенности межличностного общения и взаимодействия 

обучающихся. 

4. Раскройте методы, приёмы и средства работы педагогов с обучающимися. 

5. Раскройте формы организации урочной и внеурочной работы с обучающимися. 

6. Назовите методы психолого-педагогической диагностики, применяемые в СОШ. 

7. Раскройте особенности взаимодействия педагогов с родителями обучающихся. 

Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с 

использованием следующих оценочных средств: 

 

№ 

п/п 

Перечень отчетной 

документации 

(форма 

предоставления 

отчета) 

Краткие требования к содержанию 

Сроки 

отчета 

1 2 3 4 
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1. Дневник практики с 

индивидуальным 

планом работы, с 

анализом 

посещенных 

мероприятий, 

самоанализом 

профессиональной 

деятельности и 

оценками 

преподавателя с 

места прохождения 

практики) 

В дневнике должны быть отражены 

результаты текущей работы и выполненные 

задания.  

Дневник практики должен включать в себя: 

- рабочий график (план) проведения 

практики; 

- индивидуальные задания для обучающихся, 

выполняемые в период практики; 

- сведения о проведении руководителем 

практики от профильной организации 

инструктажа обучающихся по ознакомлению 

с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а 

также правилами внутреннего трудового 

распорядка. 

Дневник практики заполняется лично 

обучающимся. Записи о выполненных 

работах производятся ежедневно (кратко 

указываются вид выполняемой работы 

(аналитическая, консультационная и т.д) и 

содержание выполняемой работы (изучение 

документов, подготовка проектов документов, 

систематизация материалов и т.д.). 

Достоверность записей проверяется 

руководителем и заверяется его подписью. 

в течение 

5 дней 

после 

окончания 

практики 

2. Отчет о практике   Объем отчета составляет не менее 5 страниц и 

содержит: 

1)сроки прохождения практики, ее цель и 

задачи; 

2)описание работы, проделанной 

обучающимся; 

3)анализ основных результатов и положений, 

полученных в ходе прохождения практики; 

Во введении приводятся цель и задачи 

практики, а также краткая характеристика 

объекта и предмета исследования. 

В основной части отчета, в свободной 

форме, излагаются результаты прохождения 

практики, в соответствии с индивидуальной 

программой практики. 

В заключении отчета формулируются 

основные выводы и рекомендации по 

результатам всей работы, степень достижения 

целей, поставленных во введении. 

В списке использованных источников 

необходимо отразить все использованные 

ресурсы, включая книги, статьи из журналов, 

газет, методические материалы, нормативные 

документы, информационные порталы и 

сайты. Список источников формируется в 

алфавитном порядке, информационные 

ресурсы указываются после всех источников. 

в течение 

5 дней 

после 

окончания 

практики 
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Ссылки на источники отражаются в тексте 

отчета.  

3. Отзыв 

преподавателя 

 

Представляется отзыв преподавателя  в течение 

5 дней 

после 

окончания 

практики 

 

При оценке результатов практики принимается во внимание:  

 соответствие отчета заданию на практику; 

 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики; 

 соблюдение графика прохождения практики; 

 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики от 

профильной организации; 

 оформление отчета по практике; 

 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы 

при защите результатов практики. 

 

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает групповой руководитель в 

индивидуальном порядке.  

Во время защиты обучающийся должен подтвердить уровень образовательных 

результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой 

практики. 

При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв 

руководителя практики от профильной организации 

По результатам защиты студенту выставляется зачет с оценкой. 

 

 

Уровни  Содержательно

е описание 

уровня 

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования компетенции, 

критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка)  

Повышенн

ый  

Творческая 

деятельность 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу 

теоретического и прикладного 

характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий 

отлично 86-100 

Базовый  Применение 

знаний и 

умений в более 

широких 

контекстах 

учебной и 

профессиональ

ной 

деятельности, 

Включает нижестоящий 

уровень. Способность 

собирать, систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

хорошо 71-85 
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нежели по 

образцу с 

большей 

степени 

самостоятельно

сти и 

инициативы  

обосновывать практику 

применения  

Удовлетвор

ительный 

(достаточн

ый) 

Репродуктивна

я деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала 

удовлетвор

ительно 

55-70 

Недостаточ

ный  

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

неудовлетв

орительно 

Менее 55 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых 

для проведения практики 

 

1. Педагогика в 2 т. Том 2. Теория и методика воспитания : учебник и практикум 

для академического бакалавриата / М. И. Рожков, Л. В. Байбородова, О. С. Гребенюк, Т. 

Б. Гребенюк ; под ред. М. И. Рожкова. — Москва : Альпина Паблишер, 2020. - 200 с. - 

ISBN 978-5-9614-2735-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1221860 (дата обращения: 14.04.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

2. Левитес, Д. Г. Педагогические технологии: учеб. для вузов/ Д. Г. Левитес; 

ФГБУ РАО. - Москва: ИНФРА-М, 2020. - 401, [2] с.: ил.. - (Высшее образование - 

бакалавриат). - Библиогр. в конце гл. и в подстроч. примеч.. - ISBN 978-5-16-011928-1: 

Имеются экземпляры в отделах https://znanium.com/catalog/product/1221860 (дата 

обращения: 14.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

 

Дополнительная литература 

1. Деловой имидж современного педагога в контексте введения 

профессионального стандарта: учеб.-метод. пособие/ авт.-сост. Л. Г. Попова. - Москва: 

Методист, 2017. - 64 с.: табл.. - (Библиотека журнала "Методист": прилож. к журн. 

"Методист"; № 10). - Библиогр.: с. 57-58 Имеются экземпляры в отделах /There are copies 

in departments: ч.з.N2(1) 

2. Исаева И. Ю. Досуговая педагогика [Электронный ресурс] : учеб. пособие / И. 

Ю. Исаева, 2016. - 1 on-line, 194 с. 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для прохождения практики 

 

 НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания 

 eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов 

конференций 

 Гребенников Электронная библиотека ИД журналы  

 ЭБС Консультант студента  

 ПРОСПЕКТ ЭБС  

 ЭБС ZNANIUM.COM 

 РГБ Информационное обслуживание по МБА 

 БЕН РАН 

 Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/) 

 

https://elib.kantiana.ru/
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10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 

 

В процессе практики используются информационные технологии: 

Программное обеспечение обучения включает в себя: 

 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта – www.lms-

3.kantiana.ru, обеспечивающую разработку и комплексное использование 

электронных образовательных ресурсов; 

 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера 

и связи с системой электронного обучения через Интернет; 

 корпоративная платформа Microsoft Teams; 

 установленное на рабочих местах студентов ПО: Microsoft Windows 7, Microsoft 

Office Standart 2010, антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint 

Security.  

 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

 

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ 

школы; занятия проводятся с применением компьютера и видеопроектора. На всех 

компьютерах установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном 

процессе. Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению. 

Типовое программное обеспечение: Microsoft Windows 7, Microsoft Office Standart 2010, 

антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security. 

 

При реализации практики в профильной организации на основании договора о 

практической подготовке обучающихся в качестве материально-технического 

обеспечения практики используется материальное оснащение профильной организации. 

 

12. Методические рекомендации по прохождению практики 

 

Этапы деятельности Содержание деятельности 

Преподаватель Студент 

Подготовка: определение 

цели и задач задания  

Мотивирует, помогает 

обучающемуся в 

постановке задач 

Определяет и обсуждает с 

преподавателем 

актуальность проблемы 

Планирование: 
определение источников, 

способов сбора, анализа 

информации, способов 

представления 

результатов, установление 

критериев оценки 

результата и процесса 

Корректирует в случае 

необходимости 

деятельность 

обучающегося, предлагает 

идеи, высказывает 

предположения  

Формулирует задачи и 

разрабатывает план 

действий; обсуждает с 

преподавателем методы 

исследования 

Сбор информации: 

наблюдение, работа со 

справочной литературой, 

нормативно-правовой, 

учебной, научной и др. 

Наблюдает за 

деятельностью 

обучающегося, косвенно 

руководит его 

исследовательской 

Собирает и 

систематизирует 

информацию 

http://www.lms-3.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
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литературы деятельностью   

Анализ информации: 
формулирование выводов 

Корректирует 

деятельность 

обучающегося, наблюдает, 

советует 

Анализирует собранную 

информацию 

Оформление работы: 

подготовка и 

представление 

результатов 

Консультирует в 

оформлении документов по 

практике  

Оформляет конечные 

результаты  

Представление задания Оценивает результаты 

исследования по заранее 

установленным критериям 

Представляет результаты 

по заданию в форме 

письменного отчета и его 

устной защиты 

Подведение итогов: 

рефлексия, оценка 

Оценивает усилия, 

использованные и 

неиспользованные 

возможности, творческий 

подход студента 

Участвует в коллективном 

обсуждении итогов 

практики 

 

При выборе базы практики целесообразно использовать оптимальное количество 

объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или 

структурного подразделения университета как базы практики. К таким критериям 

относятся: 

 соответствие профиля организации направлению обучения;  

 обеспечение квалифицированными кадрами; 

 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями; 

 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др. 

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются 

договорами о практической подготовке.  
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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения 

Вид практики: Производственная. 

Тип практики: Производственная преддипломная практика. 

Способ проведения практики: стационарная. 

Форма проведения практики: дискретная. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Цель практики – закрепление и углубление теоретической подготовки 

обучающегося, приобретение им практических навыков и компетенций в сфере 

профессиональной деятельности, а также завершение работы над ВКР. 

 

Код компетенции 

Результаты освоения 

образовательной 

программы (ИДК) 

Перечень планируемых результатов 

УК-1  

Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач 

 

УК-1.1.  

Выбирает источники 

информации и 

осуществляет поиск 

информации для 

решения поставленных 

задач 

УК-1.2.  

Демонстрирует умение 

рассматривать 

различные точки 

зрения и выявлять 

степень 

доказательности на 

поставленную задачу 

УК-1.3.  

Определяет 

рациональные идеи для 

решения поставленных 

задач 

 

Знать: 
Дидактические и методические основы 

разработки и реализации основных и 

дополнительных образовательных 

программ, их отдельных компонентов с 

учетом требований ФГОС, используемых в 

ходе преддипломной практики 

Уметь: 

Разрабатывать (обновлять) и применять 

отдельные компоненты основных и 

дополнительных образовательных программ 

в соответствии с ФГОС, с учетом 

нормативно-правовых, психолого-

педагогических, проектно-методических и 

организационно-управленческих 

требований. 

Владеть: 

Дидактическими и методическими 

приемами разработки и реализации 

отдельных компонентов основных и 

дополнительных образовательных 

программ, в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных 

технологий 

УК-2  

Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

оптимальные 

способы их решения, 

исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений 

 

УК-2.1.  

Демонстрирует знание 

правовых норм 

достижения 

поставленной цели 

деятельности 

УК-2.2.  

Формулирует в рамках 

поставленной цели 

совокупность задач, 

обеспечивающих ее 

достижение 

УК-2.3.  

Использует 

Знать: 
Структуру и содержание нормативных 

правовых актов, регламентирующих 

деятельность в сфере образования в 

Российской Федерации, нормативные 

документы по вопросам обучения и 

воспитания детей и молодежи, федеральные 

государственные образовательные 

стандарты (ФГОС), законодательные 

документы о правах ребенка, актуальные 

вопросы трудового законодательства; 

конвенцию о правах ребенка. Этические и 

правовые нормы взаимодействия с 

участниками образовательных отношений в 

рамках реализации программы 
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оптимальные способы 

для решения 

определенного круга 

задач, учитывая 

действующие правовые 

нормы и имеющиеся 

условия, ресурсы и 

ограничения 

 

преддипломной практики 

Уметь: 

Осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативно-

правовыми актами Российской Федерации, 

регламентирующими образовательную 

деятельность. Соблюдать правовые, 

нравственные и этические нормы, 

требования профессиональной этики в 

условиях реальных педагогических 

ситуаций. Обеспечивать 

конфиденциальность сведений о субъектах 

образовательных отношений, полученных в 

процессе проведения педагогического 

эксперимента 

Владеть: 

Навыками осуществления 

профессиональной деятельности в 

соответствии с требованиями ФГОС, 

соблюдения правовых, нравственных и 

этических норм, требований 

профессиональной этики 

УК-4  

Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

 

УК-4.1. Грамотно и 

ясно строит 

диалогическую речь в 

рамках 

межличностного и 

межкультурного 

общения на русском и 

иностранном языках 

УК-4.2. Демонстрирует 

умение осуществлять 

деловую переписку на 

русском и иностранном 

языках с учетом 

социокультурных 

особенностей 

УК-4.3. Осуществляет 

выбор 

коммуникативных 

стратегий и тактик при 

ведении деловых 

переговоров 

Знать: 
Диагностические методики оценки 

индивидуальных особенностей, 

познавательных интересов и способностей 

обучающихся для построения 

индивидуальных образовательных 

маршрутов в ходе педагогического 

исследования в рамках преддипломной 

практики 

Уметь: 

Проектировать в ходе выполнения 

экспериментального раздела ВКР 

индивидуальные образовательные 

маршруты освоения компонентов основных 

и дополнительных образовательных 

программ в соответствии с 

образовательными потребностями, 

индивидуальными особенностями и 

возможностями обучающихся, а также 

содержанием образования 

Владеть: 

Навыками составления и реализации на 

практике индивидуальных образовательных 

маршрутов освоения программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

программ дополнительного образования в 

соответствии с образовательными 

потребностями обучающихся в достижении 

необходимого образовательного результата 

УК-9  Способен 

использовать базовые 

дефектологические 

знания в социальной 

и профессиональной 

УК-9.1. Позволяет на 

основе совокупности 

ценностей, 

потребностей, мотивов, 

адекватных целям и 

Знать: 

Содержание и основные требования 

нормативных документов в сфере 

образования к результатам обучения. 

Требования Федерального 
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сферах 

 

задачам инклюзивного 

обучения, 

мотивировать себя на 

выполнение 

определенных 

профессиональных 

действий 

УК-9.2. Владеет 

навыками 

осуществления 

профессиональной 

деятельности на основе 

базовых 

дефектологических 

знаний с различным 

контингентом 

 

образовательного стандарта к 

направлениям планирования результатов 

обучения по предметам «Русский язык. 

Литература» 

Уметь: 

Анализировать и выбирать 

образовательную программу в 

соответствии с возрастными 

особенностями, потребностями 

обучающихся, дидактическими задачами 

формирующего эксперимента. 

Адекватно планировать результаты 

обучающихся предметные, 

метапредметные и личностные 

результаты обучающихся на конкретном 

уроке в рамках поставленных задач ВКР 

Владеть: 

Навыками применения методических 

подходов и образовательных технологий 

индивидуализации и дифференциации в 

профессиональной деятельности. 

Навыками планирования результатов 

обучения в соответствии с возрастными 

особенностями обучающихся и 

дидактическими задачами уроков (по 

предмету) 

ПК-1  

Способен 

использовать навыки 

доработки и 

обработки 

(корректура, 

редактирование, 

комментирование, 

реферирование, 

информационно-

словарное описание) 

различных типов 

текстов 

 

ПК-1.1. Переводит 

устную информацию в 

письменную, знаковую 

в словесную и 

наоборот; анализирует 

текст на предмет 

соответствия его 

нормам современного 

русского языка; 

комментирует, 

выступает перед 

аудиторией 

ПК-1.2. Проводит 

лингвистический 

анализ различных 

типов текстов, 

разнообразными 

методами 

использования 

современного русского 

литературного языка, 

культурой речи и 

коммуникативной 

компетентностью, 

широким кругозором и 

навыками социально-

Знать: 

Адекватные поставленным задачам 

предметно-методические подходы и 

современные образовательные 

технологии при организации учебного 

занятия с учетом индивидуальных 

особенностей обучающихся 

Уметь: 

Отбирать учебный материал, методы 

обучения, технологии, в том числе 

информационные, в соответствии с 

требованиями образовательной 

программы для осуществления 

педагогического исследования и 

достижения требуемых результатов 

обучения. 

Владеть: 

Навыками отбора предметного 

содержания, методов, приемов и 

технологий обучения, средств 

диагностики в соответствии с 

планируемыми результатами обучения. 

Навыками организации учебных занятий 

в рамках педагогического результатами 

обучения эксперимента для решения 

задач ВКР. 
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культурного 

взаимодействия 

ПК-2.  

Способен вести 

профессиональную 

деятельностью в 

пределах требований 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов и 

основной 

общеобразовательной 

программы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-2.1. Владеет 

знаниями русского 

языка в пределах 

требований 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов и основной 

общеобразовательной 

программы, его 

истории и места в 

мировой культуре и 

науке 

ПК-2.2. Демонстрирует 

знание русской и 

зарубежной литератур 

в пределах требований 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов и основной 

общеобразовательной 

программы, их истории 

и места в мировой 

культуре и науке 

ПК-2.3. Выстраивает 

профессиональное 

взаимодействие с 

участниками 

образовательного 

процесса в предметных 

областях «Русский 

язык» и «Литература» 

Знать: 

Методики выявления образовательных 

потребностей и учебных возможностей 

обучающихся с целью построения 

индивидуальных образовательных 

маршрутов; психолого-педагогические 

технологии индивидуализации 

образовательного процесса 

Уметь: 

В ходе преддипломной практики 

подбирать индивидуальную 

образовательную траекторию в 

соответствии с образовательными 

запросами обучающихся и 

особенностями их развития 

Владеть: 

Навыками разработки и реализации 

индивидуальных образовательных 

маршрутов, индивидуальных программ 

развития с учетом личностных и 

возрастных особенностей обучающихся, 

необходимых при работе над ВКР. 

ПК-3  

Способен создавать 

на основе 

стандартных методик 

и действующих 

нормативов 

различные типы 

текстов 

 

ПК-3.1. Демонстрирует 

знание основных 

параметров текстов 

различного типа 

ПК-3.2. Владеет на 

достаточном уровне 

навыками создания, 

интерпретации и 

трансформации 

различных типов 

текстов 

Знать:  

основы научно-исследовательской 

деятельности; основные методы 

педагогических исследований; 

особенности использования 

современных научных данных в учебно-

воспитательном процессе; современные 

информационные технологии; основы 

обработки и анализа научной 

информации.  

Уметь:  

проводить научные исследования в 

рамках учебно-воспитательного 

процесса; анализировать полученные 

результаты собственных научных 

исследований; использовать 

современные информационные 
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технологии для получения и обработки 

научных данных; использовать 

результаты научных достижений в 

профессиональной деятельности.  

Владеть:  

навыками сбора и обработки научных 

данных; навыками использования 

современных научных достижений в 

учебно-воспитательном процессе с 

различными категориями обучающихся 

 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

«Производственная преддипломная» практика представляет собой практику 

обязательной части подготовки студентов. 

 

 

4. Содержание практики 

 

Этапы практики,  

их содержание  

Виды деятельности 

обучающихся 
Формы текущего контроля 

Подготовительный 

этап 

Инструктаж по технике 

безопасности  

Заполнение листа 

инструктажа  

Получение и анализ задания Заполнение разделов 

дневника 

Участие в установочной 

конференции 

Собеседование  

Изучение методических 

рекомендаций по практике 

Собеседование 

Производственный 

этап 

Выполнение индивидуального 

задания по месту прохождения 

практики в ОО 

Заполнение разделов 

дневника 

Ведение дневника практики Заполнение разделов 

дневника, наблюдение  

Сбор материала для оформления 

отчета о практике  

Взаимоконтроль  

Консультации руководителей 

практики от Университета и 

от профильной организации 

Собеседование, проверка 

материалов  

Заключительный этап Подготовка отчетной 

документации студентами-

практикантами 

Проверка выполнения 

индивидуальных заданий 

Оформление отчета Оформление отчета  

Представление результатов на 

итоговой конференции по 

практике  

Защита отчета о 

практике 

 

Содержание  производственной преддипломной практики определяется программой 

практики  и направлено на достижение запланированных результатов обучения, 

формирование компетенций обучающихся. 
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Обучающиеся в период прохождения практики:  

– соблюдают правила внутреннего трудового распорядка, действующие в 

организации по месту прохождения практики; 

– соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности;  

– выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программой практики; 

– получают индивидуальное задание, в котором указываются мероприятия, 

необходимые для формирования компетенций в соответствии с программой практики 

(приложение 1).  

– Результаты контроля выполнения мероприятий отмечаются в  соответствующей 

графе ежедневных записей студента и заверяются подписью руководителя практики.  

– По выполнению индивидуального задания студенты  готовят отчет о прохождении 

практики и сдают зачет с оценкой. 

 

5. Сведения о местах проведения практики 

 

Практика проводится: 

 непосредственно в образовательной организации – средние 

общеобразовательные школы г. Калининграда и Калининградской области, т.е. по 

профилю образовательной программы, в том числе ее структурном подразделении, 

предназначенном для проведения практической подготовки, на основании договора.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

практика планируется и организуется с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

6. Указание форм отчетности по практике 

 

Формой отчетности по практике является: 

1. Дневник практики; 

2. Отчет по практике с приложениями; 

3. Иные документы (при наличии). 

Указанные документы представляются руководителю практики. 

Дневник практики. 

С момента прибытия и до конца пребывания на практике студент обязан вести 

«Дневник прохождения производственной практики», который является составной частью 

отчета о практике и используется при его написании. Записи в дневнике должны быть 

ежедневными. В дневнике фиксируются следующие виды работ: сбор материала для 

выпускной квалификационной работы и отчета о практике. 

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их 

характер, какие меры были приняты для их устранения, отметить недостатки в 

теоретической подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем 

практики, в нем делаются отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом 

работы. В дневнике руководитель практики дает отзыв о прохождении обучающимся 

практики (выполнении программы практики, отношении к порученной работе, собранных 

материалов) и выставляет оценку практики. 

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные 

структурные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота 

изложения материала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; 

недостатки и замечания, выявленные как в процессе практики, так и в представленном 

отчете; положительные стороны, выявленные как в процессе практики, так и в 

представленном отчете; общий вывод об отчете с заключением о проделанной работе. 

Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой 

студент проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной 
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информации, с которой работал обучающийся; методы и технологии, уровень 

самостоятельности, степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; 

недостатки и замечания, выявленные в процессе прохождения практики; положительные 

стороны, выявленные в процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с 

заключением о проделанной работе. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с 

методическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его 

деятельность в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во 

время прохождения практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и 

рекомендации. Отчет о практике должен состоять из титульного листа, содержания, 

введения, основной части, заключения, списка литературы (при необходимости) и 

приложений (при необходимости). В заключении обобщаются результаты проделанной 

работы и делаются выводы и рекомендации. В конце отчета приводится список 

литературы и нормативных материалов, а также материалы приложений (графики, 

таблицы и т.д.). 

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в 

институт/школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом 

или в конце учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня 

практики. За обучающихся заочной форы обучения отчетная документация 

предоставляется в период экзаменационной сессии (не позднее последнего учебного дня) 

соответствующего семестра. 

 

7. Фонд оценочных средств 

 

Текущий контроль прохождения практики производится руководителем практики в 

дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств: 

1. Уточнение требований, предъявляемых к выпускным квалификационным 

работам, знакомство со стандартами и инструкциями, определяющими правила 

оформления научных работ.  

2. Проверка выполнения индивидуальных заданий  

3. Обоснование цели и задач исследования, описание методологии.  

4. Обоснование теоретической и практической значимости.  

5. Интерпретация и обобщение изученного 2 материала; обработка и анализ 

эмпирического материала.  

6. Составление библиографического списка источников, используемых в тексте 

выпускной квалификационной работы.  

7. Оформление чернового варианта выпускной квалификационной работы; 

подготовка ВКР к предзащите. 

 

Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с 

использованием следующих оценочных средств: 

 

№ 

п/п 

Перечень отчетной 

документации 

(форма 

предоставления 

отчета) 

Краткие требования к содержанию 

Сроки 

отчета 

1 2 3 4 
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1. Дневник практики с 

индивидуальным 

планом работы, с 

анализом 

посещенных 

мероприятий, 

самоанализом 

профессиональной 

деятельности и 

оценками 

преподавателя с 

места прохождения 

практики) 

В дневнике должны быть отражены 

результаты текущей работы и выполненные 

задания.  

Дневник практики должен включать в себя: 

- рабочий график (план) проведения 

практики; 

- индивидуальные задания для обучающихся, 

выполняемые в период практики; 

- сведения о проведении руководителем 

практики от профильной организации 

инструктажа обучающихся по ознакомлению 

с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а 

также правилами внутреннего трудового 

распорядка. 

Дневник практики заполняется лично 

обучающимся. Записи о выполненных 

работах производятся ежедневно (кратко 

указываются вид выполняемой работы 

(аналитическая, консультационная и т.д) и 

содержание выполняемой работы (изучение 

документов, подготовка проектов документов, 

систематизация материалов и т.д.). 

Достоверность записей проверяется 

руководителем и заверяется его подписью. 

в течение 

5 дней 

после 

окончания 

практики 

2. Отчет о практике   Объем отчета составляет не менее 5 страниц и 

содержит: 

1)сроки прохождения практики, ее цель и 

задачи; 

2)описание работы, проделанной 

обучающимся; 

3)анализ основных результатов и положений, 

полученных в ходе прохождения практики; 

Во введении приводятся цель и задачи 

практики, а также краткая характеристика 

объекта и предмета исследования. 

В основной части отчета, в свободной 

форме, излагаются результаты прохождения 

практики, в соответствии с индивидуальной 

программой практики. 

В заключении отчета формулируются 

основные выводы и рекомендации по 

результатам всей работы, степень достижения 

целей, поставленных во введении. 

В списке использованных источников 

необходимо отразить все использованные 

ресурсы, включая книги, статьи из журналов, 

газет, методические материалы, нормативные 

документы, информационные порталы и 

сайты. Список источников формируется в 

алфавитном порядке, информационные 

ресурсы указываются после всех источников. 

в течение 

5 дней 

после 

окончания 

практики 
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Ссылки на источники отражаются в тексте 

отчета.  

3. Отзыв 

преподавателя 

 

Представляется отзыв преподавателя  в течение 

5 дней 

после 

окончания 

практики 

 

При оценке результатов практики принимается во внимание:  

 соответствие отчета заданию на практику; 

 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики; 

 соблюдение графика прохождения практики; 

 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики от 

профильной организации; 

 оформление отчета по практике; 

 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы 

при защите результатов практики. 

 

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает групповой руководитель в 

индивидуальном порядке.  

Во время защиты обучающийся должен подтвердить уровень образовательных 

результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой 

практики. 

При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв 

руководителя практики от профильной организации 

По результатам защиты студенту выставляется зачет с оценкой. 

 

 

Уровни  Содержательно

е описание 

уровня 

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования компетенции, 

критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка)  

Повышенн

ый  

Творческая 

деятельность 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу 

теоретического и прикладного 

характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий 

отлично 86-100 

Базовый  Применение 

знаний и 

умений в более 

широких 

контекстах 

учебной и 

профессиональ

ной 

деятельности, 

Включает нижестоящий 

уровень. Способность 

собирать, систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

хорошо 71-85 
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нежели по 

образцу с 

большей 

степени 

самостоятельно

сти и 

инициативы  

обосновывать практику 

применения  

Удовлетвор

ительный 

(достаточн

ый) 

Репродуктивна

я деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала 

удовлетвор

ительно 

55-70 

Недостаточ

ный  

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

неудовлетв

орительно 

Менее 55 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых 

для проведения практики 

 

1. Педагогика в 2 т. Том 2. Теория и методика воспитания : учебник и практикум 

для академического бакалавриата / М. И. Рожков, Л. В. Байбородова, О. С. Гребенюк, Т. 

Б. Гребенюк ; под ред. М. И. Рожкова. — Москва : Альпина Паблишер, 2020. - 200 с. - 

ISBN 978-5-9614-2735-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1221860 (дата обращения: 14.04.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

2. Левитес, Д. Г. Педагогические технологии: учеб. для вузов/ Д. Г. Левитес; 

ФГБУ РАО. - Москва: ИНФРА-М, 2020. - 401, [2] с.: ил.. - (Высшее образование - 

бакалавриат). - Библиогр. в конце гл. и в подстроч. примеч.. - ISBN 978-5-16-011928-1: 

Имеются экземпляры в отделах https://znanium.com/catalog/product/1221860 (дата 

обращения: 14.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

 

Дополнительная литература 

1. Деловой имидж современного педагога в контексте введения 

профессионального стандарта: учеб.-метод. пособие/ авт.-сост. Л. Г. Попова. - Москва: 

Методист, 2017. - 64 с.: табл.. - (Библиотека журнала "Методист": прилож. к журн. 

"Методист"; № 10). - Библиогр.: с. 57-58 Имеются экземпляры в отделах /There are copies 

in departments: ч.з.N2(1) 

2. Исаева И. Ю. Досуговая педагогика [Электронный ресурс] : учеб. пособие / И. 

Ю. Исаева, 2016. - 1 on-line, 194 с. 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для прохождения практики 

 

 НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания 

 eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов 

конференций 

 Гребенников Электронная библиотека ИД журналы  

 ЭБС Консультант студента  

 ПРОСПЕКТ ЭБС  

 ЭБС ZNANIUM.COM 

 РГБ Информационное обслуживание по МБА 

 БЕН РАН 

 Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/) 

https://elib.kantiana.ru/
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10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 

 

В процессе практики используются информационные технологии: 

Программное обеспечение обучения включает в себя: 

 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта – 

www.lms.kantiana.ru, обеспечивающую разработку и комплексное использование 

электронных образовательных ресурсов; 

 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера 

и связи с системой электронного обучения через Интернет; 

 корпоративная платформа Microsoft Teams; 

 установленное на рабочих местах студентов ПО: Microsoft Windows 7, Microsoft 

Office Standart 2010, антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint 

Security.  

 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

 

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ 

школы; занятия проводятся с применением компьютера и видеопроектора. На всех 

компьютерах установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном 

процессе. Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению. 

Типовое программное обеспечение: Microsoft Windows 7, Microsoft Office Standart 2010, 

антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security. 

 

При реализации практики в профильной организации на основании договора о 

практической подготовке обучающихся в качестве материально-технического 

обеспечения практики используется материальное оснащение профильной организации. 

 

12. Методические рекомендации по прохождению практики 

 

Этапы деятельности Содержание деятельности 

Преподаватель Студент 

Подготовка: определение 

цели и задач задания  

Мотивирует, помогает 

обучающемуся в 

постановке задач 

Определяет и обсуждает с 

преподавателем 

актуальность проблемы 

Планирование: 
определение источников, 

способов сбора, анализа 

информации, способов 

представления 

результатов, установление 

критериев оценки 

результата и процесса 

Корректирует в случае 

необходимости 

деятельность 

обучающегося, предлагает 

идеи, высказывает 

предположения  

Формулирует задачи и 

разрабатывает план 

действий; обсуждает с 

преподавателем методы 

исследования 

Сбор информации: 

наблюдение, работа со 

справочной литературой, 

Наблюдает за 

деятельностью 

обучающегося, косвенно 

Собирает и 

систематизирует 

информацию 

http://www.lms.kantiana.ru/
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нормативно-правовой, 

учебной, научной и др. 

литературы 

руководит его 

исследовательской 

деятельностью   

Анализ информации: 
формулирование выводов 

Корректирует 

деятельность 

обучающегося, наблюдает, 

советует 

Анализирует собранную 

информацию 

Оформление работы: 

подготовка и 

представление 

результатов 

Консультирует в 

оформлении документов по 

практике  

Оформляет конечные 

результаты  

Представление задания Оценивает результаты 

исследования по заранее 

установленным критериям 

Представляет результаты 

по заданию в форме 

письменного отчета и его 

устной защиты 

Подведение итогов: 

рефлексия, оценка 

Оценивает усилия, 

использованные и 

неиспользованные 

возможности, творческий 

подход студента 

Участвует в коллективном 

обсуждении итогов 

практики 

 

При выборе базы практики целесообразно использовать оптимальное количество 

объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или 

структурного подразделения университета как базы практики. К таким критериям 

относятся: 

 соответствие профиля организации направлению обучения;  

 обеспечение квалифицированными кадрами; 

 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями; 

 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др. 

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются 

договорами о практической подготовке.  
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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения 

Вид практики: Учебная. 

Тип практики: Учебная ознакомительная практика. 

Способ проведения практики: стационарная. 

Форма проведения практики: концентрированная. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Цель практики – закрепление и углубление теоретической подготовки 

обучающихся, а также приобретение ими практических навыков и компетенций в сфере 

профессиональной деятельности, связанных с организацией работы образовательных 

организаций.  

 

Код компетенции 

Результаты освоения 

образовательной 

программы (ИДК) 

Перечень планируемых результатов 

УК-3  

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

 

УК-3.1.  

Определяет стратегию 

сотрудничества для 

достижения 

поставленной цели 

УК-3.2.  

Осуществляет обмен 

информацией с 

другими членами 

команды, осуществляет 

презентацию 

результатов работы 

команды 

УК-3.3.  

Адаптируется в 

профессиональном 

коллективе 

Знать:  

психолого-педагогическую этику;  

нормативно-правовую базу социально-

педагогической деятельности. 

Уметь:  

ответственно и качественно выполнять 

профессиональные задачи, соблюдая 

принципы профессиональной этики. 

Владеть:  

навыками ответственного и качественного 

выполнения профессиональных задач; 

навыками психолого-педагогической и 

социальной рефлексии 

УК-4  

Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

 

УК-4.1.  

Грамотно и ясно строит 

диалогическую речь в 

рамках 

межличностного и 

межкультурного 

общения на русском и 

иностранном языках 

УК-4.2.  

Демонстрирует умение 

осуществлять деловую 

переписку на русском и 

иностранном языках с 

учетом 

социокультурных 

особенностей 

УК-4.3.  

Осуществляет выбор 

Знать:  

авторские теории педагогического 

сопровождения образовательного процесса; 

особенности учебно-воспитательного 

процесса на конкретной образовательной 

ступени конкретной образовательной 

организации.  

Уметь:  

осуществлять анализ учебного материала, 

определять структуру и содержание 

учебных занятий при реализации учебных 

программ базовых и элективных курсов; 

выстраивать педагогическое сопровождение 

учебно-воспитательного процесса.  

Владеть: 

современными (авторскими) формами 

организации педагогического 

сопровождения учебно-воспитательного 



 
 

5 

коммуникативных 

стратегий и тактик при 

ведении деловых 

переговоров 

 

процесса; современными методиками и 

технологиями, методами диагностирования 

достижений обучающихся для обеспечения 

качества учебно-воспитательного процесса; 

способами осуществления психолого-

педагогической поддержки и 

осуществления сопровождения учебно-

воспитательного процесса 

УК-5  

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

 

УК-5.1.  

Имеет представление о 

межкультурном 

разнообразии общества 

в социально-

историческом аспекте 

УК-5.2.  

Способен к 

восприятию 

межкультурного 

разнообразия общества 

в этическом контексте 

УК-5.3.  

Умеет выстраивать 

взаимодействие с 

учетом национальных 

и социокультурных 

особенностей 

 

Знать:  

задачи воспитания и духовно-

нравственного развития обучающихся в 

учебной и внеучебной деятельности; 

способы решения задач воспитания и 

духовно-нравственного развития 

обучающихся в учебной и внеучебной 

деятельности. 

Уметь:  

вычленять и анализировать задачи 

воспитания и духовно-нравственного 

развития обучающихся в учебной и 

внеучебной деятельности; решать задачи 

воспитания и духовно-нравственного 

развития обучающихся в учебной и 

внеучебной деятельности. 

Владеть:  

современными технологиями обучения и 

воспитания для эффективной организации 

целостного педагогического процесса; 

способами воспитания и духовно-

нравственного развития обучающихся в 

учебной и внеучебной деятельности 

УК-6  

Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

 

УК-6.1.  

Определяет свои 

личные ресурсы, 

возможности и 

ограничения для 

достижения 

поставленной цели 

УК-6.2.  

Создает и достраивает 

индивидуальную 

траекторию 

саморазвития при 

получении основного и 

дополнительного 

образования 

УК-6.3.  

Владеет умением 

рационального 

распределения 

временных и 

информационных 

Знать:  

основы научно-исследовательской 

деятельности; основные методы 

педагогических исследований; особенности 

использования современных научных 

данных в учебно-воспитательном процессе; 

современные информационные технологии; 

основы обработки и анализа научной 

информации.  

Уметь:  

проводить научные исследования в рамках 

учебно-воспитательного процесса; 

анализировать полученные результаты 

собственных научных исследований; 

использовать современные 

информационные технологии для 

получения и обработки научных данных; 

использовать результаты научных 

достижений в профессиональной 

деятельности.  

Владеть:  
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ресурсов 

 

навыками сбора и обработки научных 

данных; навыками использования 

современных научных достижений в 

учебно-воспитательном процессе с 

различными категориями обучающихся 

ПК-1  

Способен 

использовать 

навыки доработки 

и обработки 

(корректура, 

редактирование, 

комментирование, 

реферирование, 

информационно-

словарное 

описание) 

различных типов 

текстов 

 

ПК-1.1.  

Переводит устную 

информацию в 

письменную, знаковую 

в словесную и 

наоборот; анализирует 

текст на предмет 

соответствия его 

нормам современного 

русского языка; 

комментирует, 

выступает перед 

аудиторией 

 

ПК-1.2.  

Проводит 

лингвистический 

анализ различных 

типов текстов, 

разнообразными 

методами 

использования 

современного русского 

литературного языка, 

культурой речи и 

коммуникативной 

компетентностью, 

широким кругозором и 

навыками социально-

культурного 

взаимодействия 

 

Знать:  

основы научно-исследовательской 

деятельности; основные методы 

педагогических исследований; особенности 

использования современных научных 

данных в учебно-воспитательном процессе; 

современные информационные технологии; 

основы обработки и анализа научной 

информации.  

Уметь:  

проводить научные исследования в рамках 

учебно-воспитательного процесса; 

анализировать полученные результаты 

собственных научных исследований; 

использовать современные 

информационные технологии для 

получения и обработки научных данных; 

использовать результаты научных 

достижений в профессиональной 

деятельности.  

Владеть:  

навыками сбора и обработки научных 

данных; навыками использования 

современных научных достижений в 

учебно-воспитательном процессе с 

различными категориями обучающихся 

 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

«Учебная ознакомительная» практика представляет собой практику части 

подготовки студентов, формируемой участниками образовательных отношений. 

 

 

4. Содержание практики 

 

Этапы практики,  

их содержание  

Виды деятельности 

обучающихся 
Формы текущего контроля 

Подготовительный 

этап 

Инструктаж по технике 

безопасности  

Заполнение листа 

инструктажа  

Получение и анализ задания Заполнение разделов 
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дневника 

Участие в установочной 

конференции 

Собеседование  

Изучение методических 

рекомендаций по практике 

Собеседование 

Производственный 

этап 

Выполнение индивидуального 

задания по месту прохождения 

практики в ОО 

Заполнение разделов 

дневника 

Ведение дневника практики Заполнение разделов 

дневника, наблюдение  

Сбор материала для оформления 

отчета о практике  

Взаимоконтроль  

Консультации руководителей 

практики от Университета и 

от профильной организации 

Собеседование, проверка 

материалов  

Заключительный этап Подготовка отчетной 

документации студентами-

практикантами 

Проверка выполнения 

индивидуальных заданий 

Оформление отчета Оформление отчета  

Представление результатов на 

итоговой конференции по 

практике  

Защита отчета о 

практике 

 

Содержание  учебной практики определяется программой практики  и направлено на 

достижение запланированных результатов обучения, формирование компетенций 

обучающихся. 

Обучающиеся в период прохождения практики:  

– соблюдают правила внутреннего трудового распорядка, действующие в 

организации по месту прохождения практики; 

– соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности;  

– выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программой практики; 

– получают индивидуальное задание, в котором указываются мероприятия, 

необходимые для формирования компетенций в соответствии с программой практики 

(приложение 1).  

– Результаты контроля выполнения мероприятий отмечаются в  соответствующей 

графе ежедневных записей студента и заверяются подписью руководителя практики.  

– По выполнению индивидуального задания студенты  готовят отчет о прохождении 

практики и сдают зачет с оценкой. 

 

5. Сведения о местах проведения практики 

 

Практика проводится: 

 непосредственно в образовательной организации – средние 

общеобразовательные школы г. Калининграда и Калининградской области, т.е. по 

профилю образовательной программы, в том числе ее структурном подразделении, 

предназначенном для проведения практической подготовки, на основании договора.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

практика планируется и организуется с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
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6. Указание форм отчетности по практике 

 

Формой отчетности по практике является: 

1. Дневник практики; 

2. Отчет по практике с приложениями; 

3. Иные документы (при наличии). 

Указанные документы представляются руководителю практики. 

Дневник практики. 

С момента прибытия и до конца пребывания на практике студент обязан вести 

«Дневник прохождения производственной практики», который является составной частью 

отчета о практике и используется при его написании. Записи в дневнике должны быть 

ежедневными. В дневнике фиксируются следующие виды работ: сбор материала для 

выпускной квалификационной работы и отчета о практике. 

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их 

характер, какие меры были приняты для их устранения, отметить недостатки в 

теоретической подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем 

практики, в нем делаются отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом 

работы. В дневнике руководитель практики дает отзыв о прохождении обучающимся 

практики (выполнении программы практики, отношении к порученной работе, собранных 

материалов) и выставляет оценку практики. 

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные 

структурные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота 

изложения материала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; 

недостатки и замечания, выявленные как в процессе практики, так и в представленном 

отчете; положительные стороны, выявленные как в процессе практики, так и в 

представленном отчете; общий вывод об отчете с заключением о проделанной работе. 

Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой 

студент проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной 

информации, с которой работал обучающийся; методы и технологии, уровень 

самостоятельности, степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; 

недостатки и замечания, выявленные в процессе прохождения практики; положительные 

стороны, выявленные в процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с 

заключением о проделанной работе. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с 

методическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его 

деятельность в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во 

время прохождения практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и 

рекомендации. Отчет о практике должен состоять из титульного листа, содержания, 

введения, основной части, заключения, списка литературы (при необходимости) и 

приложений (при необходимости). В заключении обобщаются результаты проделанной 

работы и делаются выводы и рекомендации. В конце отчета приводится список 

литературы и нормативных материалов, а также материалы приложений (графики, 

таблицы и т.д.). 

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в 

институт/школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом 

или в конце учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня 

практики. За обучающихся заочной форы обучения отчетная документация 

предоставляется в период экзаменационной сессии (не позднее последнего учебного дня) 

соответствующего семестра. 

 

 

 



 
 

9 

7. Фонд оценочных средств 

 

Текущий контроль прохождения практики производится руководителем практики в 

дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств: 

Примерные вопросы для самоконтроля по учебной практике  

1. В чем особенности развития и функционирования современных образовательных 

организаций, учреждений психолого-педагогической помощи для детей и подростков? 

2. Какие реальные условия существуют в этих организациях для решения проблем 

ребенка и его развития? 

3. Какие актуальные проблемы стоят сегодня перед психолого-педагогической 

службой? Каков механизм их решения в современных условиях? 
4. В чем Вы видите отличие государственных, общественных и частных психолого-

педагогических служб, занимающихся детскими проблемами? 

5. Охарактеризуйте потребность в профессии педагога, ее место и значение для 

современного российского общества. 

6. Обоснуйте роль знаний и нравственно-гуманистической подготовки педагога для 

эффективной профессиональной деятельности? 

7. Обоснуйте нормы делового этикета педагога. 

8. Охарактеризуйте особенности состояния здоровья, психологические и 

нравственные качества и способности человека, необходимые для данной профессии. 

9. Какие образовательные программы используются сегодня для обучения, 

воспитания и развития детей (дошкольного, младшего школьного, подросткового 

возраста)? 

10. Какие методы психодиагностики применяются сегодня при работе с детьми 

дошкольного и школьного возраста? 

11. Какие методы, средства, формы и технологии обучения и воспитания 

применяются сегодня в образовательном процессе? 

2. Методическая работа:  

1. Дайте краткую характеристику деятельности учреждения (цели и задачи, миссия, 

общие принципы работы). 

2. Охарактеризуйте порядок работы педагогического состав образовательной 

организации (структура организации, функциональные обязанности работников; 

взаимосвязь с другими подразделениями). 

3. Раскройте социальную значимость данной образовательной организации. 

4. Охарактеризуйте нормативно-правовую основу деятельности образовательной 

организации. 

5. Охарактеризуйте материально-техническое обеспечение образовательного 

процесса в данной организации. 

Задания для группы студентов, направляемых для прохождения практики в средние 

общеобразовательные организации: 

1. Раскройте психолого-педагогические условия реализации образовательных 

программ в СОШ. 

2. Раскройте психолого-педагогические особенности обучающихся и их влияние на 

учебную деятельность. 

3. Раскройте особенности межличностного общения и взаимодействия 

обучающихся. 

4. Раскройте методы, приёмы и средства работы педагогов с обучающимися. 

5. Раскройте формы организации урочной и внеурочной работы с обучающимися. 

6. Назовите методы психолого-педагогической диагностики, применяемые в СОШ. 

7. Раскройте особенности взаимодействия педагогов с родителями обучающихся. 

Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с 

использованием следующих оценочных средств: 
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№ 

п/п 

Перечень отчетной 

документации 

(форма 

предоставления 

отчета) 

Краткие требования к содержанию 

Сроки 

отчета 

1 2 3 4 

1. Дневник практики с 

индивидуальным 

планом работы, с 

анализом 

посещенных 

мероприятий, 

самоанализом 

профессиональной 

деятельности и 

оценками 

преподавателя с 

места прохождения 

практики) 

В дневнике должны быть отражены 

результаты текущей работы и выполненные 

задания.  

Дневник практики должен включать в себя: 

- рабочий график (план) проведения 

практики; 

- индивидуальные задания для обучающихся, 

выполняемые в период практики; 

- сведения о проведении руководителем 

практики от профильной организации 

инструктажа обучающихся по ознакомлению 

с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а 

также правилами внутреннего трудового 

распорядка. 

Дневник практики заполняется лично 

обучающимся. Записи о выполненных 

работах производятся ежедневно (кратко 

указываются вид выполняемой работы 

(аналитическая, консультационная и т.д) и 

содержание выполняемой работы (изучение 

документов, подготовка проектов документов, 

систематизация материалов и т.д.). 

Достоверность записей проверяется 

руководителем и заверяется его подписью. 

в течение 

5 дней 

после 

окончания 

практики 

2. Отчет о практике   Объем отчета составляет не менее 5 страниц и 

содержит: 

1)сроки прохождения практики, ее цель и 

задачи; 

2)описание работы, проделанной 

обучающимся; 

3)анализ основных результатов и положений, 

полученных в ходе прохождения практики; 

Во введении приводятся цель и задачи 

практики, а также краткая характеристика 

объекта и предмета исследования. 

В основной части отчета, в свободной 

форме, излагаются результаты прохождения 

практики, в соответствии с индивидуальной 

программой практики. 

В заключении отчета формулируются 

основные выводы и рекомендации по 

результатам всей работы, степень достижения 

целей, поставленных во введении. 

в течение 

5 дней 

после 

окончания 

практики 
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В списке использованных источников 

необходимо отразить все использованные 

ресурсы, включая книги, статьи из журналов, 

газет, методические материалы, нормативные 

документы, информационные порталы и 

сайты. Список источников формируется в 

алфавитном порядке, информационные 

ресурсы указываются после всех источников. 

Ссылки на источники отражаются в тексте 

отчета.  

3. Отзыв 

преподавателя 

 

Представляется отзыв преподавателя  в течение 

5 дней 

после 

окончания 

практики 

 

При оценке результатов практики принимается во внимание:  

 соответствие отчета заданию на практику; 

 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики; 

 соблюдение графика прохождения практики; 

 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики от 

профильной организации; 

 оформление отчета по практике; 

 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы 

при защите результатов практики. 

 

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает групповой руководитель в 

индивидуальном порядке.  

Во время защиты обучающийся должен подтвердить уровень образовательных 

результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой 

практики. 

При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв 

руководителя практики от профильной организации 

По результатам защиты студенту выставляется зачет с оценкой. 

 

 

Уровни  Содержательно

е описание 

уровня 

Основные признаки 

выделения уровня (этапы 

формирования компетенции, 

критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка)  

Повышенн

ый  

Творческая 

деятельность 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу 

теоретического и прикладного 

характера на основе 

изученных методов, приемов, 

технологий 

отлично 86-100 

Базовый  Применение Включает нижестоящий хорошо 71-85 
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знаний и 

умений в более 

широких 

контекстах 

учебной и 

профессиональ

ной 

деятельности, 

нежели по 

образцу с 

большей 

степени 

самостоятельно

сти и 

инициативы  

уровень. Способность 

собирать, систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения  

Удовлетвор

ительный 

(достаточн

ый) 

Репродуктивна

я деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала 

удовлетвор

ительно 

55-70 

Недостаточ

ный  

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

неудовлетв

орительно 

Менее 55 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых 

для проведения практики 

 

1. Педагогика в 2 т. Том 2. Теория и методика воспитания : учебник и практикум 

для академического бакалавриата / М. И. Рожков, Л. В. Байбородова, О. С. Гребенюк, Т. 

Б. Гребенюк ; под ред. М. И. Рожкова. — Москва : Альпина Паблишер, 2020. - 200 с. - 

ISBN 978-5-9614-2735-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1221860 (дата обращения: 14.04.2022). – Режим 

доступа: по подписке. 

2. Левитес, Д. Г. Педагогические технологии: учеб. для вузов/ Д. Г. Левитес; 

ФГБУ РАО. - Москва: ИНФРА-М, 2020. - 401, [2] с.: ил.. - (Высшее образование - 

бакалавриат). - Библиогр. в конце гл. и в подстроч. примеч.. - ISBN 978-5-16-011928-1: 

Имеются экземпляры в отделах https://znanium.com/catalog/product/1221860 (дата 

обращения: 14.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

 

Дополнительная литература 

1. Деловой имидж современного педагога в контексте введения 

профессионального стандарта: учеб.-метод. пособие/ авт.-сост. Л. Г. Попова. - Москва: 

Методист, 2017. - 64 с.: табл.. - (Библиотека журнала "Методист": прилож. к журн. 

"Методист"; № 10). - Библиогр.: с. 57-58 Имеются экземпляры в отделах /There are copies 

in departments: ч.з.N2(1) 

2. Исаева И. Ю. Досуговая педагогика [Электронный ресурс] : учеб. пособие / И. 

Ю. Исаева, 2016. - 1 on-line, 194 с. 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для прохождения практики 

 

 НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания 

 eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов 

конференций 



 
 

13 

 Гребенников Электронная библиотека ИД журналы  

 ЭБС Консультант студента  

 ПРОСПЕКТ ЭБС  

 ЭБС ZNANIUM.COM 

 РГБ Информационное обслуживание по МБА 

 БЕН РАН 

 Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/) 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 

 

В процессе практики используются информационные технологии: 

Программное обеспечение обучения включает в себя: 

 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта – www.lms-

3.kantiana.ru, обеспечивающую разработку и комплексное использование 

электронных образовательных ресурсов; 

 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера 

и связи с системой электронного обучения через Интернет; 

 корпоративная платформа Microsoft Teams; 

 установленное на рабочих местах студентов ПО: Microsoft Windows 7, Microsoft 

Office Standart 2010, антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint 

Security.  

 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

 

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ 

школы; занятия проводятся с применением компьютера и видеопроектора. На всех 

компьютерах установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном 

процессе. Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению. 

Типовое программное обеспечение: Microsoft Windows 7, Microsoft Office Standart 2010, 

антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security. 

 

При реализации практики в профильной организации на основании договора о 

практической подготовке обучающихся в качестве материально-технического 

обеспечения практики используется материальное оснащение профильной организации. 

 

12. Методические рекомендации по прохождению практики 

 

Этапы деятельности Содержание деятельности 

Преподаватель Студент 

Подготовка: определение 

цели и задач задания  

Мотивирует, помогает 

обучающемуся в 

постановке задач 

Определяет и обсуждает с 

преподавателем 

актуальность проблемы 

Планирование: 
определение источников, 

способов сбора, анализа 

информации, способов 

Корректирует в случае 

необходимости 

деятельность 

обучающегося, предлагает 

Формулирует задачи и 

разрабатывает план 

действий; обсуждает с 

преподавателем методы 

https://elib.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
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представления 

результатов, установление 

критериев оценки 

результата и процесса 

идеи, высказывает 

предположения  

исследования 

Сбор информации: 

наблюдение, работа со 

справочной литературой, 

нормативно-правовой, 

учебной, научной и др. 

литературы 

Наблюдает за 

деятельностью 

обучающегося, косвенно 

руководит его 

исследовательской 

деятельностью   

Собирает и 

систематизирует 

информацию 

Анализ информации: 
формулирование выводов 

Корректирует 

деятельность 

обучающегося, наблюдает, 

советует 

Анализирует собранную 

информацию 

Оформление работы: 

подготовка и 

представление 

результатов 

Консультирует в 

оформлении документов по 

практике  

Оформляет конечные 

результаты  

Представление задания Оценивает результаты 

исследования по заранее 

установленным критериям 

Представляет результаты 

по заданию в форме 

письменного отчета и его 

устной защиты 

Подведение итогов: 

рефлексия, оценка 

Оценивает усилия, 

использованные и 

неиспользованные 

возможности, творческий 

подход студента 

Участвует в коллективном 

обсуждении итогов 

практики 

 

При выборе базы практики целесообразно использовать оптимальное количество 

объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или 

структурного подразделения университета как базы практики. К таким критериям 

относятся: 

 соответствие профиля организации направлению обучения;  

 обеспечение квалифицированными кадрами; 

 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями; 

 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др. 

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются 

договорами о практической подготовке.  
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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения 
Вид практики: Учебная 

Тип практики: Учебная научно-исследовательская 

Способ проведения практики: стационарная 

Форма проведения практики: путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для ее проведения 
 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Цель практики – получение первичных навыков научно-исследовательской работы, 

направленных на развитие целостного представления о поисковой, проектной, 

аналитической деятельности. 

Задачами учебной практики являются: 

Развитие профессиональных навыков и умений применять современные виды и 

стратегии исследовательской деятельности, в том числе с использованием компьютерной 

техники и инновационных информационных технологий; 

Развитие способности использовать в научно-исследовательской деятельности 

достижения российского и зарубежного теоретического наследия в области филологии, а 

также готовности к систематизации, обобщению и распространению теоретического и 

практического опыта (отечественного и российского) в профессиональной области. 

 

Код компетенции  Результаты освоения 

образовательной программы 

(ИДК) 

Перечень планируемых 

результатов 

УК-3  

Способен осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль в 

команде 

 

УК-3.1.  

Определяет стратегию 

сотрудничества для 

достижения поставленной 

цели 

УК-3.2.  

Осуществляет обмен 

информацией с другими 

членами команды, 

осуществляет презентацию 

результатов работы 

команды 

УК-3.3.  

Адаптируется в 

профессиональном 

коллективе 

Знать: 

- способы разработки 

концепции проекта  в 

рамках обозначенной 

проблемы, формулируя 

цель, задачи,  актуальность, 

значимость (научную, 

практическую, 

методическую и иную в 

зависимости от типа 

проекта), ожидаемые 

результаты и возможные 

сферы  их применения.  

Уметь:  

- выделять образ результата 

деятельности и планировать 

последовательность шагов 

для достижения данного 

результата; 

- формировать план-график 

реализации проекта в целом 

и план контроля его 

выполнения; 

- организовывать и 

координировать работу 

участников проекта, 

способствуя 

конструктивному 

преодолению возникающих 

разногласий и конфликтов, 

обеспечивает работу 



команды необходимыми 

ресурсами. 

Владеть:  
- способами представления  

публично результатов 

проекта (или отдельных его 

этапов) в форме отчетов, 

статей, выступлений на 

научно-практических 

семинарах и конференциях; 

- алгоритмами внедрения в 

практику результатов 

проекта (или осуществляет 

его внедрение). 

УК-4  

Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

 

УК-4.1.  

Грамотно и ясно строит 

диалогическую речь в 

рамках межличностного и 

межкультурного общения на 

русском и иностранном 

языках 

УК-4.2.  

Демонстрирует умение 

осуществлять деловую 

переписку на русском и 

иностранном языках с 

учетом социокультурных 

особенностей 

УК-4.3.  

Осуществляет выбор 

коммуникативных стратегий 

и тактик при ведении 

деловых переговоров 

Знать: 

- способы разработки 

концепции проекта  в 

рамках обозначенной 

проблемы, формулируя 

цель, задачи,  актуальность, 

значимость (научную, 

практическую, 

методическую и иную в 

зависимости от типа 

проекта), ожидаемые 

результаты и возможные 

сферы  их применения.  

Уметь:  

- выделять образ результата 

деятельности и планировать 

последовательность шагов 

для достижения данного 

результата; 

- формировать план-график 

реализации проекта в целом 

и план контроля его 

выполнения; 

- организовывать и 

координировать работу 

участников проекта, 

способствуя 

конструктивному 

преодолению возникающих 

разногласий и конфликтов, 

обеспечивает работу 

команды необходимыми 

ресурсами. 

Владеть:  
- способами представления  

публично результатов 

проекта (или отдельных его 

этапов) в форме отчетов, 

статей, выступлений на 

научно-практических 

семинарах и конференциях; 

- алгоритмами внедрения в 



практику результатов 

проекта (или осуществляет 

его внедрение). 

УК-5  

Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

 

УК-5.1.  

Имеет представление о 

межкультурном 

разнообразии общества в 

социально-историческом 

аспекте 

УК-5.2.  

Способен к восприятию 

межкультурного 

разнообразия общества в 

этическом контексте 

УК-5.3.  

Умеет выстраивать 

взаимодействие с учетом 

национальных и 

социокультурных 

особенностей 

Знать: 

- содержание процесса 

целеполагания 

профессиональной и 

собственной деятельности и 

способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки. 

Уметь: 

- формулировать цели 

профессиональной и 

собственной деятельности и 

условия их достижения, 

исходя из тенденций 

развития области 

профессиональной 

деятельности, этапов 

профессионального роста, 

индивидуально-личностных 

особенностей. 

Владеть: 

- приемами и технологиями 

целеполагания, 

целереализации и оценки 

результатов собственной 

деятельности по решению 

профессиональных задач. 

УК-6  

Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

 

УК-6.1.  

Определяет свои личные 

ресурсы, возможности и 

ограничения для 

достижения поставленной 

цели 

УК-6.2.  

Создает и достраивает 

индивидуальную 

траекторию саморазвития 

при получении основного и 

дополнительного 

образования 

УК-6.3.  

Владеет умением 

рационального 

распределения временных и 

информационных ресурсов 

Знать:  

- стадии разрешения 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий эффективные 

способы и алгоритмы 

разрешения проблемных 

ситуаций. 

Уметь:  

- осознавать возможные 

последствия принятых 

решений по проблемным 

ситуациям; 

- действовать в проблемных 

ситуациях опираясь на 

системный подход и 

стратегию действий. 

Владеть:  

- способами действий в 

проблемных ситуациях; 

- готовностью действовать в 

проблемных ситуациях на 

основе системного подхода, 

при выработки стратегий 

действий. 



ПК-1  

Способен использовать 

навыки доработки и 

обработки (корректура, 

редактирование, 

комментирование, 

реферирование, 

информационно-словарное 

описание) различных типов 

текстов 

 

ПК-1.1.  

Переводит устную 

информацию в письменную, 

знаковую в словесную и 

наоборот; анализирует текст 

на предмет соответствия его 

нормам современного 

русского языка; 

комментирует, выступает 

перед аудиторией 

ПК-1.2.  

Проводит лингвистический 

анализ различных типов 

текстов, разнообразными 

методами использования 

современного русского 

литературного языка, 

культурой речи и 

коммуникативной 

компетентностью, широким 

кругозором и навыками 

социально-культурного 

взаимодействия 

 

Знать: 

- основные этапы ведения 

прикладных научных 

исследований в  сфере науки 

и образования и получить 

навык написания научных 

работ. 

Уметь: 

- разрабатывать планы 

поисковой и научно-

исследовательской работы. 

Владеть: 

- приемами работы с 

нормативной базой 

прикладных научных 

исследований в  сфере науки 

и образования. 

 
 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 
 

Учебная практика (научно-исследовательская работа (получение первичных 

навыков научно-исследовательской работы)) представляет собой практику части 

подготовки студентов, формируемой участниками образовательных отношений.  
 

4. Содержание практики 
 

Этапы практики, 

их содержание 

Подготовительный 

этап 
 
 
 
 
 

Производственный 

этап 
 
 
 
 
 
 

Заключительный этап 

Виды деятельности 

обучающихся 

Инструктаж по технике 

безопасности 

Получение и анализ задания 
 

Ориентационная встреча с 

руководителем практики. 

Выполнение задания 
 

Ведение дневника 
 

Оформление паспорта 

исследовательского проекта. 
 

Оформление отчета 

Представление результатов 

 

Формы текущего контроля 
 

Заполнение листа 

инструктажа 

Заполнение разделов 

дневника 

Заполнение анкеты 

обратной связи. 

Заполнение разделов 

дневника 

Заполнение разделов 

дневника 

Паспорт 

исследовательского 

проекта. 

Оформление отчета 

Защита отчета 



 
 

5. Сведения о местах проведения практики 
 

Практика проводится непосредственно в образовательной организации, в 

структурном подразделении на выбор. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

практика планируется и организуется с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
 

6. Указание форм отчетности по практике 
 

Формой отчетности по практике является: 

1. Дневник практики; 

2. Отчет по практике с приложениями; 

3. Паспорт проведенного исследования; 

4. Заполненная анкета. 

Указанные документы представляются руководителю практики. 
 

Дневник практики. 

С момента прибытия и до конца пребывания на практике студент обязан вести 

«Дневник прохождения учебной практики», который является составной частью отчета о 

практике и используется при его написании. Записи в дневнике должны быть 

ежедневными. В дневнике фиксируются виды работ, их объем, краткое содержание, 

затраченное время. 

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их 

характер, какие меры были приняты для их устранения, отметить недостатки в 

теоретической подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем 

практики, в нем делаются отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом 

работы. В дневнике руководитель практики дает отзыв о прохождении обучающимся 

практики (выполнении программы практики, отношении к порученной работе, собранных 

материалов) и выставляет оценку практики. 

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные 

структурные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота 

изложения материала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; 

недостатки и замечания, выявленные как в процессе практики, так и в представленном 

отчете; положительные стороны, выявленные как в процессе практики, так и в 

представленном отчете; общий вывод об отчете с заключением о проделанной работе. 

Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой 

студент проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной 

информации, с которой работал обучающийся; методы и технологии, уровень 

самостоятельности, степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; 

недостатки и замечания, выявленные в процессе прохождения практики; положительные 

стороны, выявленные в процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с 

заключением о проделанной работе. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с 

методическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его 

деятельность в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во 

время прохождения практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и 

рекомендации. Отчет о практике должен состоять из титульного листа, содержания, 

введения, основной части, заключения, списка литературы (при необходимости) и 

приложений (при необходимости). В заключении обобщаются результаты проделанной 

работы и делаются выводы и рекомендации. В конце отчета приводится список 

литературы и нормативных материалов, а также материалы приложений (графики, 

таблицы и т.д.). 

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в 

институт/школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом 



или в конце учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня 

практики. За обучающихся заочной форы обучения отчетная документация 

предоставляется в период экзаменационной сессии (не позднее последнего учебного дня) 

соответствующего семестра. 
 

7. Фонд оценочных средств 
 

Текущий контроль прохождения практики производится руководителем практики в 

дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств: 

 Анкета-опросник; 

Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с 

использованием следующих оценочных средств: 

 Заполненный паспорт проведенного исследования; 

 Контроль заполнения дневника практики; 

 Отчет по практике; 

 Защита отчета по практике. 
 

При оценке результатов практики принимается во внимание: 

 соответствие отчета заданию на практику; 

 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики; 

 соблюдение графика прохождения практики; 

 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики от 

профильной организации; 

 оформление отчета по практике; 

 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы 
при защите результатов практики. 

 

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает групповой руководитель в 

индивидуальном порядке. 

Во время защиты обучающийся должен подтвердить уровень образовательных 

результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой 

практики. 

При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв 

руководителя практики от профильной организации 

По результатам защиты студенту выставляется зачет с оценкой. 
 
 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых 

для проведения практики 
 

Основная литература: 
 

1. Научно-исследовательская деятельность студентов в гуманитарном 

пространстве инновационного университета : монография / С. П. Фирсова, Т. 

В. Голикова, А. Н. Тарасова [и др.] ; под общ. ред. С. П. Фирсовой, Т. В. 

Голиковой. - Йошкар-Ола : Поволжский государственный технологический 

университет, 2017. - 216 с. - ISBN 978-5-8158-1787-6. - Текст : электронный. -

URL: https://znanium.com/catalog/product/1875555 (дата обращения: 10.01.2022). 

– Режим доступа: свободен 
 

2. Информационная среда вуза XXI века : материалы II Всерос. науч.-практ. 

конф. (15-18 сент. 2008 г.) / Федер. агентство по образованию, Петрозав. гос. 

ун-т, Корпорация Oracle Россия и СНГ, ООО "ФОРС-Центр разработки", Гос. 

НИИ информац. технологий и телекоммуникаций (ГНИИ ИТТ "Информика") ; 

[редкол.: Н. С. Рузанова (отв. ред.), А. Н. Насадкина, Н. Г Лежнев]. -

Петрозаводск : [б. и.], 2008. - 187 с. : ил. - ISBN 978-5-8021-0913-7 : 50.00 р. -



Текст : непосредственный. 
 

3. Управленческие и методические аспекты организации краеведческой работы 

: сб. метод. материалов / Центр "Молодежь за свободу слова" ; под общ. ред.: 

И. О. Дементьева, Л. В. Сыроватко. - Калининград : РГУ им. И. Канта, 2007. -

83 с. : ил., табл. - (Открытая школа ; вып. 6). - Библиогр. в конце ст. и в 

подстроч. примеч. - ISBN 978-5-88874-763-6 : 65.00 р. - Текст : 

непосредственный. 
 
Дополнительная литература: 
 

1. Бережнова, Е. В. 

Основы учебно-исследовательской деятельности студентов : учеб. для сред. проф. 

образования / Е. В. Бережнова, В. В. Краевский. - 5-е изд., стер. - М. : Академия, 2008. -

124, [3] с. : ил., табл. - (Среднее профессиональное образование. Педагогическое 

образование). - Библиогр.: с. 126 (11 назв.) и в конце гл. - ISBN 978-5-7695-5528-2 : 132.83 

р. - Текст : непосредственный. 
 
 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для прохождения практики 
 

 НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания 

 eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов 

конференций 

 ЭБС Консультант студента 

 ПРОСПЕКТ ЭБС 

 ЭБС ZNANIUM.COM 

 РГБ Информационное обслуживание по МБА 

 БЕН РАН 

 Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/) 
 

10.            Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 
 

В процессе практики используются информационные технологии: 

Программное обеспечение обучения включает в себя: 

 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта – www.lms-

.kantiana.ru,     обеспечивающую разработку и комплексное использование 

электронных образовательных ресурсов; 

 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера 
и связи с системой электронного обучения через Интернет; 

 корпоративная платформа Microsoft Teams; 

 установленное на рабочих местах студентов ПО: Microsoft Windows 7, Microsoft 

Office Standart 2010, антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint 

Security. 

 Российские экосистемы Яндекс и Мail.ru 
 
 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 
 

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ 

школы; занятия проводятся с применением компьютера и видеопроектора. На всех 

компьютерах установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном 

https://elib.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/


процессе. Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению. 

Типовое программное обеспечение: Microsoft Windows 7, Microsoft Office Standart 2010, 

антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security, программа для 

работы с pdf-файлами Adobe Acrobat Professional. 
 
 

12. Методические рекомендации по прохождению практики 
 

Этапы деятельности 
 

Подготовка: определение 

Содержание деятельности 

Преподаватель Студент 

Мотивирует, помогает Определяет и обсуждает с 



 
 
 

цели и задач задания 
 
 
 
 
 
 

Планирование: 

определение специфики 

материала для перевода, 

выбор словарей и 

информационных 

технологий, определение 

последовательности 

действий. 

Сбор информации: 

Выбор из массива 

предложенных комплекса 

текстов для перевода. 
 
 

Анализ информации: 
работа над переводом 
 
 

Оформление работы: 

подготовка и 

представление 

результатов 

Представление задания 

Защита отчета по 

переводческой практике. 
 

Подведение итогов: 

рефлексия, оценка 

обучающемуся в 

постановке задач, 

обращает внимание на 

наиболее важные учебные 

действия в программе 

практики. 

Корректирует в случае 

необходимости 

деятельность 

обучающегося, предлагает 

идеи, высказывает 

предположения 
 
 

Наблюдает за 

деятельностью 

обучающегося, косвенно 

руководит его 

исследовательской 

деятельностью 

Корректирует 

деятельность 

обучающегося, наблюдает, 

советует 

Консультирует в 

оформлении документов по 

практике 
 

Оценивает результаты 

исследования по заранее 

установленным критериям 
 

Оценивает усилия, 

использованные и 

неиспользованные 

возможности, творческий 

подход студента 

преподавателем область 

деятельности. 
 
 
 
 
 

Формулирует задачи и 

разрабатывает план 

действий; обсуждает с 

преподавателем методы и 

приемы работы. 
 
 
 

Собирает и 

систематизирует 

информацию 
 
 
 

Анализирует собранную 

информацию 
 
 

Оформляет конечные 

результаты 
 
 

Представляет результаты 

по заданию в форме 

письменного отчета и его 

устной защиты 

Участвует в коллективном 

обсуждении итогов 

практики, заполняет 

форму обратной связи. 

 

При выборе базы практики целесообразно использовать оптимальное количество 

объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или 

структурного подразделения университета как базы практики. К таким критериям 

относятся: 

 соответствие профиля организации направлению обучения; 

 обеспечение квалифицированными кадрами; 

 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями; 

 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др. 

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются 

договорами о практической подготовке. 
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