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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения 

Вид практики: производственная.  

Тип практики: производственная педагогическая практика. 

Способ проведения практики: стационарная.  

Форма проведения практики: концентрированно. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Цель практики – получение профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности, закрепление и углубление теоретических знаний по дисциплинам 

профессионального цикла. 

 

 

Код компетенции 

Результаты освоения 

образовательной 

программы (ИДК) 

Перечень планируемых результатов 

УК-1 – Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

ИУК1.1. Выявляет 

проблемную ситуацию 

в процессе анализа 

проблемы, определяет 

этапы ее разрешения с 

учетом вариативных  

контекстов. 

ИУК1.2. Находит, 

критически 

анализирует и 

выбирает информацию, 

необходимую для 

выработки стратегии 

действий по 

разрешению 

проблемной ситуации. 

ИУК1.3. Рассматривает 

различные варианты 

решения проблемной 

ситуации на основе 

системного подхода, 

оценивает их 

преимущества и риски. 

ИУК1.4. Грамотно, 

логично, 

аргументированно 

формулирует 

собственные суждения 

и оценки, предлагает 

стратегию действий. 

ИУК1.5. Определяет и 

оценивает 

практические 

последствия 

реализации действий 

Знать:  

– стадии разрешения проблемных 

ситуаций междисциплинароного 

характера на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий;  

– эффективные способы и алгоритмы 

разрешения проблемных ситуаций 

междисциплинароного характера 

Уметь:  

– осознавать возможные последствия 

принятых решений по проблемным 

ситуациям ситуаций 

междисциплинароного характера; 

– действовать в проблемных ситуациях 

опираясь на системный подход и 

стратегию действий. 

Владеть:  

– способами действий в проблемных 

ситуациях ситуаций 

междисциплинароного характера; 

– готовностью действовать в 

проблемных ситуациях на основе 

системного подхода, при выработки 

стратегий действий.  
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по разрешению 

проблемной ситуации. 

УК-3 – Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

ИУК 3.1. Понимает 

эффективность 

использования 

стратегии 

сотрудничества для 

достижения 

поставленной цели, 

определяет роль 

каждого участника в 

команде.  

ИУК 3.2. Учитывает в 

совместной 

деятельности 

особенности поведения 

и общения разных 

людей. 

ИУК 3.3. Способен 

устанавливать разные 

виды коммуникации 

(устную, письменную, 

вербальную, 

невербальную, 

реальную, 

виртуальную, 

межличностную и др.) 

для руководства 

командой и 

достижения 

поставленной цели. 

ИУК 3.4. 

Демонстрирует 

понимание результатов 

(последствий) личных 

действий и планирует 

последовательность 

шагов для достижения 

поставленной цели, 

контролирует их 

выполнение. 

ИУК 3.5. Эффективно 

взаимодействует с 

членами команды, в 

т.ч. участвует в обмене 

информацией, 

знаниями и опытом, и 

презентации 

результатов работы 

команды. Соблюдает 

этические нормы 

взаимодействия 

Знать: 

– принципы и основные правила 

коллективного взаимодействия в 

информационных сетях ;  

– основные категории и понятия 

сетевой коммуникации применительно 

к области профессиональной 

деятельности.  

Уметь:  

– реализовывать междисциплинарный 

подход для обеспечения цифрового 

взаимодействия в ОУ. 

Владеть:  

– STEAM-практиками для работы 

команды в опорой на интеграционную 

командную  стратегию для достижения 

поставленной цели. 
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ОПК-2. Способен 

проектировать 

основные и 

дополнительные 

образовательные 

программы и 

разрабатывать 

научно-методическое 

обеспечение их 

реализации 

ИОПК 2.1. Знает: 

содержание основных 

нормативных 

документов, 

необходимых для 

проектирования ОП; 

сущность и методы 

педагогической 

диагностики 

особенностей 

обучающихся; 

сущность 

педагогического 

проектирования; 

структуру 

образовательной 

программы и 

требования к ней; виды 

и функции научно-

методического 

обеспечения 

современного 

образовательного 

процесса.  

ИОПК 2.2. Умеет: 

учитывать различные 

контексты, в которых 

протекают процессы 

обучения, воспитания и 

социализации при 

проектировании ООП; 

использовать методы 

педагогической 

диагностики; 

осуществлять 

проектную 

деятельность по 

разработке ОП; 

проектировать 

отдельные 

структурные 

компоненты ООП.  

ИОПК 2.3. Владеет: 

опытом выявления 

различных контекстов, 

в которых протекают 

процессы обучения, 

воспитания и 

социализации; опытом 

использования методов 

диагностики 

особенностей 

Знать:  

– структуру, содержание и способы 

проектирования основных и 

дополнительных образовательных 

программ и разработки научно-

методического обеспечения их 

реализации. 

Уметь:  

– разрабатывать структуру и 

содержание основных и 

дополнительных образовательных 

программ; апробировать 

разработанные образовательные 

программы в ходе педагогического 

эксперимента. 

Владеть:  

– методиками и прикладным 

инструментарием проектирования 

основных и дополнительных 

образовательных программ, 

разработки научно-методического 

обеспечения их реализации и анализа 

результатов их применения в 

образовательном процессе. 
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учащихся в практике; 

способами проектной 

деятельности в 

образовании; опытом 

участия в 

проектировании ООП. 

ОПК-3. Способен 

проектировать 

организацию 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями 

ИОПК 3.1. Знает: 

основы применения 

образовательных 

технологий (в том 

числе в условиях 

инклюзивного 

образовательного 

процесса), 

необходимых для 

адресной работы с 

различными 

категориями 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями; 

основные приемы и 

типологию технологий 

индивидуализации 

обучения.  

ИОПК 3.2. Умеет: 

взаимодействовать с 

другими 

специалистами в 

процессе реализации 

образовательного 

процесса; соотносить 

виды адресной помощи 

с индивидуальными 

образовательными 

потребностями 

обучающихся на 

соответствующем 

уровне образования. 

ИОПК 3.3. Владеет: 

методами (первичного) 

выявления 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями; 

действиями 

(навыками) оказания 

адресной помощи 

обучающимся на 

Знать:  
– основные требования к 

проектированию и организации 

совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями. 

Уметь:  
– пользоваться методами 

проектировать организацию 

совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями. 

Владеть:  
– базовыми представлениями о 

проектировании совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями. 
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соответствующем 

уровне образования. 

ОПК-5. Способен 

разрабатывать 

программы 

мониторинга 

результатов 

образования 

обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

преодоления 

трудностей в 

обучении 

ОПК-5.1. Знает: 

принципы организации 

контроля и оценивания 

образовательных 

результатов 

обучающихся, 

разработки программ 

мониторинга; 

специальные 

технологии и методы, 

позволяющие 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

преодоления 

трудностей в обучении.  

ОПК-5.2. Умеет: 

применять 

инструментарий и 

методы диагностики и 

оценки показателей 

уровня и динамики 

развития 

обучающихся; 

проводить 

педагогическую 

диагностику 

трудностей в обучении. 

ОПК-5.3. Владеет: 

действиями 

применения методов 

контроля и оценки 

образовательных 

результатов 

обучающихся, 

программ мониторинга 

образовательных 

результатов 

обучающихся, оценки 

результатов их 

применения. 

Знать: 
– основные теоретические положения 

по разработке программ мониторинга 

результатов образования обучающихся 

и программ преодоления трудностей в 

обучении. 

Уметь: 
– анализировать результаты 

мониторинга образовательной 

деятельности, планировать и 

проводить программы преодоления 

трудностей в обучении.  

Владеть: 
– современными методами, 

технологиями и средствами 

планирования и проведения 

мониторинга результатов образования 

обучающихся. 

ОПК-6. Способен 

проектировать и 

использовать 

эффективные 

психолого-

педагогические, в том 

числе инклюзивные, 

технологии в 

профессиональной 

ИОПК 6.1. Знает: 

психолого-

педагогические основы 

учебной деятельности; 

принципы 

проектирования и 

особенности 

использования 

психолого-

Знать:  

– методологию проектирования в 

решении профессиональных задач 

STEAM-образования;  

– стандартные методы и психолого-

педагогические технологии, 

позволяющие решать развивающие 

задачи, задачи индивидуализации 

обучения и развития обучающихся с 
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деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

педагогических (в том 

числе инклюзивных) 

технологий в 

профессиональной 

деятельности с учетом 

личностных и 

возрастных 

особенностей 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями.  

ИОПК 6.2. Умеет: 

использовать знания об 

особенностях развития 

обучающихся для 

планирования учебно-

воспитательной 

работы; применять 

образовательные 

технологии для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями. 

ИОПК 6.3. Владеет: 

навыками учета 

особенностей развития 

обучающихся в 

образовательном 

процессе; навыками 

отбора и 

использования 

психолого-

педагогических (в том 

числе 10 инклюзивных) 

технологий в 

профессиональной 

деятельности для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями; 

навыками разработки и 

реализации 

индивидуальных 

особыми образовательными 

потребностями. 

Уметь:  

– проводить оценку эффективности 

педагогического проектирования;  

владеть методами и технологией 

проектирования педагогической 

деятельности в STEAM-образовании с 

учетом психологии и психофизиологии 

лиц с ограниченными возможностями 

здоровья;  

– учитывать требования к организации 

совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности при 

проектировании педагогической 

деятельности в STEAM-среде;  

применять деятельностный подход к 

задачам проектирования в сфере 

STEAM-образования; использовать 

знания о подходах к педагогическому 

проектированию в решении 

практических задач. 

Владеть: 

– основами разработки и 

использования оптимальных 

психолого-педагогических, в том числе 

инклюзивных, технологий обучения и 

воспитания в сфере STEAM-

образования; 

– оцениванием возможности и рисков 

педагогического проектирования в 

сфере STEAM-образования;  

– определением методов и технологии 

проектирования педагогической 

деятельности в соответствии с 

профессиональными задачами. 
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образовательных 

маршрутов, 

индивидуально-

ориентированных 

образовательных 

программ (совместно с 

другими субъектами 

образовательных 

отношений). 

ОПК-8. Способен 

проектировать 

педагогическую 

деятельность на 

основе специальных 

научных знаний и 

результатов 

исследований 

ИОПК 8.1. Знает: 

особенности 

педагогической 

деятельности; 

требования к 

субъектам 

педагогической 

деятельности; 

результаты научных 

исследований в сфере 

педагогической 

деятельности.  

ИОПК 8.2. Умеет: 

использовать 

современные 

специальные научные 

знания и результаты 

исследований для 

выбора методов в 

педагогической 

деятельности.  

ИОПК 8.3. Владеет: 

методами, формами и 

средствами 

педагогической 

деятельности; 

осуществляет их выбор 

в зависимости от 

контекста 

профессиональной 

деятельности с учетом 

результатов научных 

исследований. 

Знать:  

– современные методы и способы 

проектирования  педагогической 

деятельности для эффективного 

решения профессиональных задач, а 

также перспективные направления 

научных исследований и способы 

разрешения современных проблем 

науки и STEAM  образования. 

Уметь:  

– проектировать педагогическую 

деятельность с применением 

современных цифровых технологий;  

– вести информационный поиск 

ресурсов, необходимых для 

реализации STEAM деятельности;  

– применять для выполнения этих 

функций специальные научные знания 

и результаты исследований. 

Владеть:  

– современными методиками, 

средствами и инструментами 

планирования, проектирования, 

организации и обеспечения 

педагогической деятельности в сфере 

STEAM-образования. 

ПКС-25. Способен 

разрабатывать 

программно-

методическое 

обеспечение 

реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы. 

ИПКС 25.1 Знает 

требования и подходы 

к проектированию и 

созданию программно-

методического 

обеспечения  

реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы.  

Знать:  

- требования и подходы к 

проектированию и созданию 

программно-методического 

обеспечения  реализации 

дополнительной общеобразовательной 

программы.  

Уметь:  

– разрабатывать новые подходы и 

методические решения в области 
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ИПКС 25.2 Умеет 

определять 

педагогические цели и 

задачи, планировать 

занятия и (или) циклы 

занятий, направленные 

на освоение 

избранного вида 

деятельности (области 

дополнительного 

образования); 

разрабатывать систему 

оценки достижения 

планируемых 

результатов освоения 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ; 

разрабатывать новые 

подходы и 

методические решения 

в области 

проектирования 

программно-

методического 

обеспечения   

реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы. 

ИПКС 25.3 Владеет 

навыками 

осуществления 

деятельности по 

разработке 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы и 

проектированию 

программно-

методического 

обеспечения  ее 

реализации при 

выполнении 

профессиональных 

задач 

проектирования программно-

методического обеспечения  

реализации дополнительной 

общеобразовательной программы. 

Владеть: 

– навыками осуществления 

деятельности по проектированию 

программно-методического 

обеспечения  реализации 

дополнительной общеобразовательной 

программы при выполнении 

профессиональных задач. 

 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

«Производственная педагогическая практика» практика представляет собой практику 

Блока 2 «Практики» обязательной части подготовки студентов. 
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4. Содержание практики 

 

Этапы практики,  

их содержание  

Виды деятельности 

обучающихся 
Формы текущего контроля 

Подготовительный 

этап 

Прохождение инструктажа по 

ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники 

безопасности, пожарной 

безопасности, а также 

действующими в организации 

правилами внутреннего 

трудового распорядка 

организации. 

Заполнение листа 

инструктажа  

Получение и анализ заданий Заполнение разделов 

дневника 

Ознакомление с отчетной 

документацией о прохождении 

практики 

Шаблоны отчетной 

документации 

Производственный 

этап 

Выполнение заданий практики Заполнение разделов 

дневника 

 Ведение дневника: 

- ежедневное выполнение 

установленных программой 

практики видов работ; 

- сбор, обработка и 

систематизация материала по 

конкретному этапу прохождения 

практики 

Заполнение разделов 

дневника 

Заключительный этап Оформление отчета Оформление отчета  

 Представление результатов Защита отчета  

 

5. Сведения о местах проведения практики 

 

Практика проводится: 

 непосредственно в образовательной организации, в том числе в ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки; 

 в организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 

программы, в том числе ее структурном подразделении, предназначенном для проведения 

практической подготовки, на основании договора.  

Место проведения практики - Центр развития современных компетенций детей 

БФУ им. И. Канта  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика 

планируется и организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

6. Указание форм отчетности по практике 

 

Формой отчетности по практике является: 

1. Дневник практики; 

2. Отчет по практике с приложениями; 
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3. Иные документы: индивидуальное задание на практику, совместный-план график 

практики, индивидуальная программа практики, характеристика.   

Указанные документы представляются руководителю практики. 

Дневник практики. 

С момента прибытия и до конца пребывания на практике студент обязан вести 

«Дневник прохождения производственной практики», который является составной частью 

отчета о практике и используется при его написании. Записи в дневнике должны быть 

ежедневными. В дневнике фиксируются следующие виды работ: производственная (виды 

работ, их объем, краткое содержание, затраченное время). 

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их 

характер, какие меры были приняты для их устранения, отметить недостатки в 

теоретической подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, 

в нем делаются отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В 

дневнике руководитель практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики 

(выполнении программы практики, отношении к порученной работе, собранных 

материалов) и выставляет оценку практики. 

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные 

структурные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота 

изложения материала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки 

и замечания, выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; 

положительные стороны, выявленные как в процессе практики, так и в представленном 

отчете; общий вывод об отчете с заключением о проделанной работе. 

Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой студент 

проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной 

информации, с которой работал обучающийся; методы и технологии, уровень 

самостоятельности, степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; 

недостатки и замечания, выявленные в процессе прохождения практики; положительные 

стороны, выявленные в процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с 

заключением о проделанной работе. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с 

методическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его 

деятельность в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во 

время прохождения практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и 

рекомендации. Отчет о практике должен состоять из титульного листа, содержания, 

введения, основной части, заключения, списка литературы (при необходимости) и 

приложений (при необходимости). В заключении обобщаются результаты проделанной 

работы и делаются выводы и рекомендации. В конце отчета приводится список литературы 

и нормативных материалов, а также материалы приложений (графики, таблицы и т.д.). 

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в 

институт/школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом 

или в конце учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики. 

За обучающихся заочной форы обучения отчетная документация предоставляется в период 

экзаменационной сессии (не позднее последнего учебного дня) соответствующего 

семестра. 

 

7. Фонд оценочных средств 

 

Текущий контроль прохождения практики производится руководителем практики в 

дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств: 

− контроль посещений мероприятий; 

− контроль выполнение индивидуальных заданий. 
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Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с 

использованием следующих оценочных средств: 

− индивидуальные задания на практику, 

− шаблоны отчетных документов,  

− шаблон характеристики с места прохождения практики,  

− критерии оценки отчета по практике 

 

При оценке результатов практики принимается во внимание:  

 соответствие отчета заданию на практику; 

 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики; 

 соблюдение графика прохождения практики; 

 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики от 

профильной организации; 

 оформление отчета по практике; 

 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы 

при защите результатов практики. 

 

Зачёт (дифференцированный) по практике (в виде защиты отчёта) принимает 

групповой руководитель в индивидуальном порядке.  

Во время защиты обучающийся должен подтвердить уровень образовательных 

результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой 

практики. 

При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв 

руководителя практики от профильной организации 

По результатам защиты студенту выставляется зачет с оценкой. 

 

 

Уровни  Содержательно

е описание 

уровня 

Основные признаки выделения 

уровня (этапы формирования 

компетенции, критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка)  

Повышенн

ый  

Творческая 

деятельность 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу 

теоретического и прикладного 

характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий 

отлично 86-100 

Базовый  Применение 

знаний и 

умений в более 

широких 

контекстах 

учебной и 

профессиональ

ной 

деятельности, 

нежели по 

образцу с 

большей 

Включает нижестоящий 

уровень. Способность 

собирать, систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения  

хорошо 71-85 
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степени 

самостоятельно

сти и 

инициативы  

Удовлетвор

ительный 

(достаточн

ый) 

Репродуктивна

я деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала 

удовлетвор

ительно 

55-70 

Недостаточ

ный  

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

неудовлетв

орительно 

Менее 55 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых 

для проведения практики 

 

Основная литература: 

1.Околелов, О. П. Инновационная педагогика : учебное пособие / О.П. Околелов. — Москва 

: ИНФРА-М, 2022. — 167 с.  — (Высшее образование: Магистратура). — DOI 

10.12737/24344. - ISBN 978-5-16-012564-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1816812 (дата обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

2.Ходусов, А. Н. Педагогика воспитания: теория, методология, технология, методика : 

учебник / А.Н. Ходусов. — 2-е изд., доп. — Москва : ИНФРА-М, 2022. — 405 с. + Доп. 

материалы [Электронный ресурс]. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 

/10.12737/25027. - ISBN 978-5-16-012849-8. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1863275 (дата обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке.  

3.Попков, В. А. Педагогика в зеркале научно-исследовательского педагогического поиска: 

Учебное пособие / Попков В.А., Коржуев А.В. - Москва :Лаборатория знаний, 2017. - 217 

с.: ISBN 978-5-00101-552-9. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/977792 (дата обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

Дополнительная литература: 

Глотова, М. Ю. Информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности педагога : учебное пособие / М. Ю. Глотова, Е. А. Самохвалова. - Москва : 

МПГУ, 2020. - 252 с. - ISBN 978-5-4263-0870-1. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1316675 (дата обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

Дрофа, В. М. Диагностика профессиональной деятельности учителей технологии средних 

общеобразовательных школ и гимназий : учебно-методическое пособие / В. М. Дрофа, Ю. 

В. Соловьёва. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва : ФЛИНТА, 2016. - 98 c. - ISBN 978-5-9765-

2576-4. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1088768 (дата 

обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

Симонов, В. П. Педагогика и психология высшей школы. Инновационный курс для 

подготовки магистров : учебное пособие / В. П. Симонов. — Москва : Вузовский учебник : 

ИНФРА-М, 2022. — 320 с. - ISBN 978-5-9558-0336-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1839689 (дата обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

Крысько, В. Г. Психология и педагогика в схемах и комментариях [Электронный ресурс] : 

Учеб. пособие / В. Г. Крысько. - 7-е изд., перераб. и доп. - Москва : Вузовский учебник: 

ИНФРА-М, 2013. - 218 с. - ISBN 978-5-9558-0358-6 (online) (Вузовский учебник), 978-5-16-

009486-1 (online) (ИНФРА-М). - Текст : электронный. - URL: 
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https://znanium.com/catalog/product/488267 (дата обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для прохождения практики 

 

 НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания 

 eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов 

конференций 

 Гребенников Электронная библиотека ИД журналы  

 ЭБС Лань книги, журналы  

 ЭБС Консультант студента  

 ПРОСПЕКТ ЭБС  

 ЭБС ZNANIUM.COM 

 РГБ Информационное обслуживание по МБА 

 БЕН РАН 

 Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/) 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 

 

В процессе практики используются информационные технологии: 

Программное обеспечение обучения включает в себя: 

 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта – www.lms-

3.kantiana.ru, обеспечивающую разработку и комплексное использование 

электронных образовательных ресурсов; 

 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера 

и связи с системой электронного обучения через Интернет; 

 корпоративная платформа Microsoft Teams; 

 установленное на рабочих местах студентов ПО: Microsoft Windows 7, Microsoft 

Office Standart 2010, антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint 

Security.  

 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

 

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ школы; 

занятия проводятся с применением компьютера и видеопроектора. На всех компьютерах 

установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению. Типовое программное 

обеспечение: Microsoft Windows 7, Microsoft Office Standart 2010, антивирусное 

программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security. 

 

При реализации практики в профильной организации на основании договора о 

практической подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспечения 

практики используется материальное оснащение профильной организации. 

 

12. Методические рекомендации по прохождению практики 

https://elib.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
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Этапы деятельности Содержание деятельности 

Преподаватель Студент 

Подготовка: определение 

цели и задач задания  

Мотивирует, помогает 

обучающемуся в 

постановке задач 

Определяет и обсуждает с 

преподавателем 

актуальность проблемы; 

выдвигает совместно с 

преподавателем гипотезу 

исследования 

Планирование: 
определение источников, 

способов сбора, анализа 

информации, способов 

представления результатов, 

установление критериев 

оценки результата и 

процесса 

Корректирует в случае 

необходимости 

деятельность 

обучающегося, предлагает 

идеи, высказывает 

предположения  

Формулирует задачи и 

разрабатывает план 

действий; обсуждает с 

преподавателем методы 

исследования 

Сбор информации: 

наблюдение, работа со 

справочной литературой, 

нормативно-правовой, 

учебной, научной и др. 

литературы 

Наблюдает за 

деятельностью 

обучающегося, косвенно 

руководит его 

исследовательской 

деятельностью   

Собирает и 

систематизирует 

информацию 

Анализ информации: 
формулирование выводов 

Корректирует деятельность 

обучающегося, наблюдает, 

советует 

Анализирует собранную 

информацию 

Оформление работы: 

подготовка и представление 

результатов 

Консультирует в 

оформлении документов по 

практике  

Оформляет конечные 

результаты  

Представление задания Оценивает результаты 

исследования по заранее 

установленным критериям 

Представляет результаты 

по заданию в форме 

письменного отчета и его 

устной защиты 

Подведение итогов: 

рефлексия, оценка 

Оценивает усилия, 

использованные и 

неиспользованные 

возможности, творческий 

подход студента 

Участвует в коллективном 

обсуждении итогов 

практики 

 

При выборе базы практики целесообразно использовать оптимальное количество 

объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или 

структурного подразделения университета как базы практики. К таким критериям 

относятся: 

 соответствие профиля организации направлению обучения;  

 обеспечение квалифицированными кадрами; 

 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями; 

 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др. 

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются 

договорами о практической подготовке.  
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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения 

Вид практики: производственная.  

Тип практики: производственная педагогическая практика. 

Способ проведения практики: стационарная.  

Форма проведения практики: дискретно. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Цель практики – формирование у магистрантов целостного представления о 

современной образовательной организации, становление профессиональной 

направленности их личности. 

 

 

Код компетенции 

Результаты освоения 

образовательной 

программы (ИДК) 

Перечень планируемых результатов 

УК-1 – Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

ИУК1.1. Выявляет 

проблемную ситуацию 

в процессе анализа 

проблемы, определяет 

этапы ее разрешения с 

учетом вариативных  

контекстов. 

ИУК1.2. Находит, 

критически 

анализирует и 

выбирает информацию, 

необходимую для 

выработки стратегии 

действий по 

разрешению 

проблемной ситуации. 

ИУК1.3. Рассматривает 

различные варианты 

решения проблемной 

ситуации на основе 

системного подхода, 

оценивает их 

преимущества и риски. 

ИУК1.4. Грамотно, 

логично, 

аргументированно 

формулирует 

собственные суждения 

и оценки, предлагает 

стратегию действий. 

ИУК1.5. Определяет и 

оценивает 

практические 

последствия 

реализации действий 

Знать:  

– стадии разрешения проблемных 

ситуаций междисциплинароного 

характера на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий;  

– эффективные способы и алгоритмы 

разрешения проблемных ситуаций 

междисциплинароного характера. 

Уметь:  

– осознавать возможные последствия 

принятых решений по проблемным 

ситуациям ситуаций 

междисциплинароного характера; 

– действовать в проблемных ситуациях 

опираясь на системный подход и 

стратегию действий. 

Владеть:  

– способами действий в проблемных 

ситуациях ситуаций 

междисциплинароного характера; 

– готовностью действовать в 

проблемных ситуациях на основе 

системного подхода, при выработки 

стратегий действий.  
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по разрешению 

проблемной ситуации. 

УК-3 – Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

ИУК 3.1. Понимает 

эффективность 

использования 

стратегии 

сотрудничества для 

достижения 

поставленной цели, 

определяет роль 

каждого участника в 

команде.  

ИУК 3.2. Учитывает в 

совместной 

деятельности 

особенности поведения 

и общения разных 

людей. 

ИУК 3.3. Способен 

устанавливать разные 

виды коммуникации 

(устную, письменную, 

вербальную, 

невербальную, 

реальную, 

виртуальную, 

межличностную и др.) 

для руководства 

командой и 

достижения 

поставленной цели. 

ИУК 3.4. 

Демонстрирует 

понимание результатов 

(последствий) личных 

действий и планирует 

последовательность 

шагов для достижения 

поставленной цели, 

контролирует их 

выполнение. 

ИУК 3.5. Эффективно 

взаимодействует с 

членами команды, в 

т.ч. участвует в обмене 

информацией, 

знаниями и опытом, и 

презентации 

результатов работы 

команды. Соблюдает 

этические нормы 

взаимодействия 

Знать: 

– принципы и основные правила 

коллективного взаимодействия в 

информационных сетях;  

– основные категории и понятия 

сетевой коммуникации применительно 

к области профессиональной 

деятельности.  

Уметь:  

– реализовывать междисциплинарный 

подход для обеспечения цифрового 

взаимодействия в ОУ. 

Владеть:  

– STEAM-практиками для работы 

команды в опорой на интеграционную 

командную  стратегию для достижения 

поставленной цели. 
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ОПК-3. Способен 

проектировать 

организацию 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями 

ИОПК 3.1. Знает: 

основы применения 

образовательных 

технологий (в том 

числе в условиях 

инклюзивного 

образовательного 

процесса), 

необходимых для 

адресной работы с 

различными 

категориями 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями; 

основные приемы и 

типологию технологий 

индивидуализации 

обучения.  

ИОПК 3.2. Умеет: 

взаимодействовать с 

другими 

специалистами в 

процессе реализации 

образовательного 

процесса; соотносить 

виды адресной помощи 

с индивидуальными 

образовательными 

потребностями 

обучающихся на 

соответствующем 

уровне образования. 

ИОПК 3.3. Владеет: 

методами (первичного) 

выявления 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями; 

действиями 

(навыками) оказания 

адресной помощи 

обучающимся на 

соответствующем 

уровне образования. 

Знать:  
– основные требования к 

проектированию и организации 

совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями. 

Уметь:  
– пользоваться методами 

проектировать организацию 

совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями. 

Владеть:  
– базовыми представлениями 

о проектировании совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями. 

 

ОПК-5. Способен 

разрабатывать 

программы 

мониторинга 

результатов 

ОПК-5.1. Знает: 

принципы организации 

контроля и оценивания 

образовательных 

результатов 

Знать: 
– основные теоретические положения 

по разработке программ мониторинга 

результатов образования обучающихся 
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образования 

обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

преодоления 

трудностей в 

обучении 

обучающихся, 

разработки программ 

мониторинга; 

специальные 

технологии и методы, 

позволяющие 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

преодоления 

трудностей в обучении.  

ОПК-5.2. Умеет: 

применять 

инструментарий и 

методы диагностики и 

оценки показателей 

уровня и динамики 

развития 

обучающихся; 

проводить 

педагогическую 

диагностику 

трудностей в обучении. 

ОПК-5.3. Владеет: 

действиями 

применения методов 

контроля и оценки 

образовательных 

результатов 

обучающихся, 

программ мониторинга 

образовательных 

результатов 

обучающихся, оценки 

результатов их 

применения. 

и программ преодоления трудностей в 

обучении. 

Уметь: 
– анализировать результаты 

мониторинга образовательной 

деятельности, планировать и 

проводить программы преодоления 

трудностей в обучении.  

Владеть: 
– современными методами, 

технологиями и средствами 

планирования и проведения 

мониторинга результатов образования 

обучающихся. 

ОПК-6. Способен 

проектировать и 

использовать 

эффективные 

психолого-

педагогические, в том 

числе инклюзивные, 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания 

обучающихся с 

особыми 

ИОПК 6.1. Знает: 

психолого-

педагогические основы 

учебной деятельности; 

принципы 

проектирования и 

особенности 

использования 

психолого-

педагогических (в том 

числе инклюзивных) 

технологий в 

профессиональной 

деятельности с учетом 

личностных и 

возрастных 

Знать:  

– методологию проектирования в 

решении профессиональных задач 

STEAM-образования;  

– стандартные методы и психолого-

педагогические технологии, 

позволяющие решать развивающие 

задачи, задачи индивидуализации 

обучения и развития обучающихся с 

особыми образовательными 

потребностями. 

Уметь:  

– проводить оценку эффективности 

педагогического проектирования;  

– владеть методами и технологией 

проектирования педагогической 
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образовательными 

потребностями 

особенностей 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями.  

ИОПК 6.2. Умеет: 

использовать знания об 

особенностях развития 

обучающихся для 

планирования учебно-

воспитательной 

работы; применять 

образовательные 

технологии для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями. 

ИОПК 6.3. Владеет: 

навыками учета 

особенностей развития 

обучающихся в 

образовательном 

процессе; навыками 

отбора и 

использования 

психолого-

педагогических (в том 

числе 10 инклюзивных) 

технологий в 

профессиональной 

деятельности для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями; 

навыками разработки и 

реализации 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов, 

индивидуально-

ориентированных 

образовательных 

программ (совместно с 

другими субъектами 

деятельности в STEAM-образовании с 

учетом психологии и психофизиологии 

лиц с ограниченными возможностями 

здоровья;  

– учитывать требования к организации 

совместной и индивидуальной учебной 

и воспитательной деятельности при 

проектировании педагогической 

деятельности в STEAM-среде;  

– применять деятельностный подход к 

задачам проектирования в сфере 

STEAM-образования; использовать 

знания о подходах к педагогическому 

проектированию в решении 

практических задач. 

Владеть: 

– основами разработки и 

использования оптимальных 

психолого-педагогических, в том числе 

инклюзивных, технологий обучения и 

воспитания в сфере STEAM-

образования; 

– оцениванием возможности и рисков 

педагогического проектирования в 

сфере STEAM-образования;  

– определением методов и технологии 

проектирования педагогической 

деятельности в соответствии с 

профессиональными задачами. 
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образовательных 

отношений). 

ОПК-8. Способен 

проектировать 

педагогическую 

деятельность на 

основе специальных 

научных знаний и 

результатов 

исследований 

ИОПК 8.1. Знает: 

особенности 

педагогической 

деятельности; 

требования к 

субъектам 

педагогической 

деятельности; 

результаты научных 

исследований в сфере 

педагогической 

деятельности.  

ИОПК 8.2. Умеет: 

использовать 

современные 

специальные научные 

знания и результаты 

исследований для 

выбора методов в 

педагогической 

деятельности.  

ИОПК 8.3. Владеет: 

методами, формами и 

средствами 

педагогической 

деятельности; 

осуществляет их выбор 

в зависимости от 

контекста 

профессиональной 

деятельности с учетом 

результатов научных 

исследований. 

Знать:  

– современные методы и способы 

проектирования  педагогической 

деятельности для эффективного 

решения профессиональных задач, а 

также перспективные направления 

научных исследований и способы 

разрешения современных проблем 

науки и STEAM- образования. 

Уметь:  

– проектировать педагогическую 

деятельность с применением 

современных цифровых технологий;  

– вести информационный поиск 

ресурсов, необходимых для 

реализации STEAM-деятельности;  

– применять для выполнения этих 

функций специальные научные знания 

и результаты исследований. 

Владеть:  

– современными методиками, 

средствами и инструментами 

планирования, проектирования, 

организации и обеспечения 

педагогической деятельности в сфере 

STEAM-образования. 

ПКС-26 – Способен 

организовывать 

деятельность 

обучающихся, 

направленную на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

ИПКС-26.1. Знает 

теоретические основы 

и технологии 

организации (в том 

числе стимуляции и 

мотивации) общения 

обучающихся и 

деятельности, 

направленной на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

ИПКС-26.2. Умеет 

формировать 

предметно-

пространственную 

Знать:  

– теоретические основы и технологии 

организации деятельность 

обучающихся, направленной на 

освоение дополнительной 

общеобразовательной программы.  

Уметь:  

подготавливать проектные и научно-

исследовательские работы с учетом 

нормативных требований; 

консультировать обучающихся на всех 

этапах подготовки и оформления 

проектных, исследовательских, 

научных работ, направленных на 

освоение дополнительной 

общеобразовательной программы.  

Владеть: 
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среду, 

обеспечивающую 

освоение 

образовательной 

программы, 

разрабатывать 

проектные и научно-

исследовательские 

работы с учетом 

нормативных 

требований; 

консультировать 

обучающихся на всех 

этапах подготовки и 

оформления 

проектных, 

исследовательских, 

научных работ, 

направленных на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы; 

осуществлять текущий 

контроль, помощь 

обучающимся в 

коррекции 

деятельности и 

поведения на занятиях 

ИПКС-26.3. Владеет 

навыками организации 

и проведения учебно-

исследовательской, 

научно-

исследовательской, 

проектной и иной 

деятельности 

обучающихся,  

направленной на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

– навыками организации и проведения 

учебно-исследовательской, научно-

исследовательской, проектной и иной 

деятельности обучающихся,  

направленной на освоение 

дополнительной общеобразовательной 

программы. 
 

 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

«Производственная педагогическая практика» практика представляет собой практику 

Блока 2 «Практики» обязательной части подготовки студентов. 
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4. Содержание практики 

 

Этапы практики,  

их содержание  

Виды деятельности 

обучающихся 
Формы текущего контроля 

Подготовительный 

этап 

Прохождение инструктажа по 

ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники 

безопасности, пожарной 

безопасности, а также 

действующими в организации 

правилами внутреннего 

трудового распорядка 

организации. 

Заполнение листа 

инструктажа  

Получение и анализ заданий Заполнение разделов 

дневника 

Ознакомление с отчетной 

документацией о прохождении 

практики 

Шаблоны отчетной 

документации 

Производственный 

этап 

Выполнение заданий практики Заполнение разделов 

дневника 

Ведение дневника: 

- ежедневное выполнение 

установленных программой 

практики видов работ; 

- сбор, обработка и 

систематизация материала по 

конкретному этапу прохождения 

практики 

Заполнение разделов 

дневника 

Заключительный этап Оформление отчета Оформление отчета  

 Представление результатов Защита отчета  

 

Задания на практику. 

3 семестр 

Задание 1. Спроектируйте модель проблемного урока (занятия) с позиции STEAM 

подхода. 

 

Задание 2. Разработайте по выбранной Вами теме следующие дидактические 

элементы:  

проблемный вопрос, проблемную задачу, проблемное задание, проблемную 

ситуацию с учетом основных положений STEAM подхода.  

 

Задание 3. Разработайте сценарий проектной /исследовательской деятельности учащихся с 

опорой на положения STEAM подход. Тему занятия можно предложить свою. Возраст и 

класс обучающихся определяется самостоятельно 

 

 

 

5. Сведения о местах проведения практики 

 

Практика проводится: 

 непосредственно в образовательной организации, в том числе в ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки; 
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 в организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 

программы, в том числе ее структурном подразделении, предназначенном для проведения 

практической подготовки, на основании договора.  

Место проведение практик:  

3 семестр  

 

№ Фамилия, 

имя, 

отчество 

Место прохождение 

практики 

Номер и 

дата 

договора 

Руководитель  

практики 

Руководитель  

практики от 

профильной 

организации 

1. Балашов 

Никита 

Александро

вич 

ГБУ КО НОО 

"Центр развития 

одаренных детей"  

№718 от 

01.09.2021 

Конюшенко 

Светлана 

Михайловна 

Малиновский 

Юрия 

Михайлович 

2. Быковских 

Оксана 

Ивановна 

МАОУ СОШ №56 

г. Калиниграда 

№1286 от 

30.10.2018 

Конюшенко 

Светлана 

Михайловна 

Харина Татьяна 

Владимировна 

3. Емельянова 

Анна 

Валерьевна 

МАОУ СОШ №56 г. 

Калиниграда 

№1286 от 

30.10.2018 

Конюшенко 

Светлана 

Михайловна 

Харина Татьяна 

Владимировна 

4. Красюк 

Виктория 

Васильевна 

МАОУ лицей № 49 

г. Калининграда 

№961 от 

01.09.2015 

Конюшенко 

Светлана 

Михайловна 

Грекова Юлия 

Сергеевна 

5. Шкилевич 

Иван 

Алексеевич 

МАОУ города 

Калининград 

гимназия 40 имени 

Ю.А. Гагарина 

Калининградской 

области 

№1171 от 

09.01.2020 

Конюшенко 

Светлана 

Михайловна 

Мишуровская 

Татьяна 

Павловна 

6. Столярова 

Ирина 

Вячеславов

на 

МАОУ гимназия 

№22 г. Калининград 

№2532 от 

25.12.2017 

Конюшенко 

Светлана 

Михайловна 

Глыбина 

Татьяна 

Владимировна 

7. Хватова 

Валентина 

Александро

вна 

МАОУ СОШ №56 г. 

Калиниграда 

№1286 от 

30.10.2018 

Конюшенко 

Светлана 

Михайловна 

Харина Татьяна 

Владимировна 

 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика 

планируется и организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

6. Указание форм отчетности по практике 

 

Формой отчетности по практике является: 

1. Дневник практики. 

2. Отчет по практике с приложениями. 

3. Иные документы: индивидуальное задание на практику, совместный-план график 

практики, индивидуальная программа практики, характеристика  

Указанные документы представляются руководителю практики. 

Дневник практики. 
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С момента прибытия и до конца пребывания на практике студент обязан вести 

«Дневник прохождения производственной практики», который является составной частью 

отчета о практике и используется при его написании. Записи в дневнике должны быть 

ежедневными. В дневнике фиксируются следующие виды работ: производственная (виды 

работ, их объем, краткое содержание, затраченное время). 

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их 

характер, какие меры были приняты для их устранения, отметить недостатки в 

теоретической подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, 

в нем делаются отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В 

дневнике руководитель практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики 

(выполнении программы практики, отношении к порученной работе, собранных 

материалов) и выставляет оценку практики. 

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные 

структурные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота 

изложения материала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки 

и замечания, выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; 

положительные стороны, выявленные как в процессе практики, так и в представленном 

отчете; общий вывод об отчете с заключением о проделанной работе. 

Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой студент 

проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной 

информации, с которой работал обучающийся; методы и технологии, уровень 

самостоятельности, степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; 

недостатки и замечания, выявленные в процессе прохождения практики; положительные 

стороны, выявленные в процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с 

заключением о проделанной работе. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с 

методическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его 

деятельность в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во 

время прохождения практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и 

рекомендации. Отчет о практике должен состоять из титульного листа, содержания, 

введения, основной части, заключения, списка литературы (при необходимости) и 

приложений (при необходимости). В заключении обобщаются результаты проделанной 

работы и делаются выводы и рекомендации. В конце отчета приводится список литературы 

и нормативных материалов, а также материалы приложений (графики, таблицы и т.д.). 

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в 

институт/школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом 

или в конце учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики. 

За обучающихся заочной форы обучения отчетная документация предоставляется в период 

экзаменационной сессии (не позднее последнего учебного дня) соответствующего 

семестра. 

 

7. Фонд оценочных средств 

 

Текущий контроль прохождения практики производится руководителем практики в 

дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств: 

− контроль посещений мероприятий; 

− контроль выполнение индивидуальных заданий  

 

Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с 

использованием следующих оценочных средств: 

− индивидуальные задания на практику, 

− шаблоны отчетных документов,  
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− шаблон характеристики с места прохождения практики,  

− критерии оценки отчета по практике. 

 

При оценке результатов практики принимается во внимание:  

 соответствие отчета заданию на практику; 

 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики; 

 соблюдение графика прохождения практики; 

 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики от 

профильной организации; 

 оформление отчета по практике; 

 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы 

при защите результатов практики. 

 

Зачёт (дифференцированный) по практике (в виде защиты отчёта) принимает 

групповой руководитель в индивидуальном порядке.  

Во время защиты обучающийся должен подтвердить уровень образовательных 

результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой 

практики. 

При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв 

руководителя практики от профильной организации 

По результатам защиты студенту выставляется зачет с оценкой. 

 

 

Уровни  Содержательно

е описание 

уровня 

Основные признаки выделения 

уровня (этапы формирования 

компетенции, критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка)  

Повышенн

ый  

Творческая 

деятельность 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу 

теоретического и прикладного 

характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий 

отлично 86-100 

Базовый  Применение 

знаний и 

умений в более 

широких 

контекстах 

учебной и 

профессиональ

ной 

деятельности, 

нежели по 

образцу с 

большей 

степени 

самостоятельно

сти и 

инициативы  

Включает нижестоящий 

уровень. Способность 

собирать, систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения  

хорошо 71-85 
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Удовлетвор

ительный 

(достаточн

ый) 

Репродуктивна

я деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала 

удовлетвор

ительно 

55-70 

Недостаточ

ный  

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

неудовлетв

орительно 

Менее 55 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых 

для проведения практики 

 

Основная литература: 

1.Косослапова, Л. А. Косолапова, Л. А. Педагогика как контекст конструирования учебных 

педагогических дисциплин [Электронный ресурс] : монография / Л. А. Косолапо-ва. — 3-е 

изд., стер. — Москва : ФЛИНТА, 2019.-77 с. – ISBN 978-5-9765-0954-2. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1047979 (дата обращения: 

11.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

2.Околелов, О. П. Инновационная педагогика : учебное пособие / О.П. Околелов. — Москва 

: ИНФРА-М, 2022. — 167 с.  — (Высшее образование: Магистратура). — DOI 

10.12737/24344. - ISBN 978-5-16-012564-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1816812 (дата обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке 

3.Андржеевская, И. Ю. Учебно-методическое пособие по курсу «Учим креативности»для 

дополнительного образования и внеурочной деятельности учащихся основной и средней 

школы : учебно-методическое пособие / И. Андржеевская, А. Кавтрев. - Москва : ВИТА-

ПРЕСС, 2018. - 296 с. - (Школа креативного мышления). - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1570137 (дата обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

Дополнительная литература: 

1.Гин, А. А. Триз-педагогика: учим креативно мыслить : научно-популярное издание / А. 

А. Гин. - 2-е изд. - Москва : ВИТА-ПРЕСС, 2018. - 96 с. - ISBN 978-5-7755-3874-3. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1570135 (дата обращения: 

11.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

2.Комарова, И.В. Технология проектно-исследовательской деятельности школьников в 

условиях ФГОС / И.В. Комарова. — Санкт-Петербург : КАРО, 2015. — 128 с. — 

(Петербургский вектор введения ФГОС основного общего образования). - ISBN 978-5-9925-

0986-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1044056 (дата 

обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для прохождения практики 

 

 НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания 

 eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов 

конференций 

 Гребенников Электронная библиотека ИД журналы  

 ЭБС Лань книги, журналы  

 ЭБС Консультант студента  

 ПРОСПЕКТ ЭБС  

 ЭБС ZNANIUM.COM 

 РГБ Информационное обслуживание по МБА 

 БЕН РАН 
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 Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантиана (https://elib.kantiana.ru/) 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 

 

В процессе практики используются информационные технологии: 

Программное обеспечение обучения включает в себя: 

 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта – www.lms-

3.kantiana.ru, обеспечивающую разработку и комплексное использование 

электронных образовательных ресурсов; 

 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера 

и связи с системой электронного обучения через Интернет; 

 корпоративная платформа Microsoft Teams; 

 установленное на рабочих местах студентов ПО: Microsoft Windows 7, Microsoft 

Office Standart 2010, антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint 

Security.  

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

 

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ школы; 

занятия проводятся с применением компьютера и видеопроектора. На всех компьютерах 

установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению. Типовое программное 

обеспечение: Microsoft Windows 7, Microsoft Office Standart 2010, антивирусное 

программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security. 

 

При реализации практики в профильной организации на основании договора о 

практической подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспечения 

практики используется материальное оснащение профильной организации. 

 

12. Методические рекомендации по прохождению практики 

 

Этапы деятельности Содержание деятельности 

Преподаватель Студент 

Подготовка: определение 

цели и задач задания  

Мотивирует, помогает 

обучающемуся в 

постановке задач 

Определяет и обсуждает с 

преподавателем 

актуальность проблемы; 

выдвигает совместно с 

преподавателем гипотезу 

исследования 

Планирование: 
определение источников, 

способов сбора, анализа 

информации, способов 

представления результатов, 

установление критериев 

оценки результата и 

процесса 

Корректирует в случае 

необходимости 

деятельность 

обучающегося, предлагает 

идеи, высказывает 

предположения  

Формулирует задачи и 

разрабатывает план 

действий; обсуждает с 

преподавателем методы 

исследования 

https://elib.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
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Сбор информации: 

наблюдение, работа со 

справочной литературой, 

нормативно-правовой, 

учебной, научной и др. 

литературы 

Наблюдает за 

деятельностью 

обучающегося, косвенно 

руководит его 

исследовательской 

деятельностью   

Собирает и 

систематизирует 

информацию 

Анализ информации: 
формулирование выводов 

Корректирует деятельность 

обучающегося, наблюдает, 

советует 

Анализирует собранную 

информацию 

Оформление работы: 

подготовка и представление 

результатов 

Консультирует в 

оформлении документов по 

практике  

Оформляет конечные 

результаты  

Представление задания Оценивает результаты 

исследования по заранее 

установленным критериям 

Представляет результаты 

по заданию в форме 

письменного отчета и его 

устной защиты 

Подведение итогов: 

рефлексия, оценка 

Оценивает усилия, 

использованные и 

неиспользованные 

возможности, творческий 

подход студента 

Участвует в коллективном 

обсуждении итогов 

практики 

 

При выборе базы практики целесообразно использовать оптимальное количество 

объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или 

структурного подразделения университета как базы практики. К таким критериям 

относятся: 

 соответствие профиля организации направлению обучения;  

 обеспечение квалифицированными кадрами; 

 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями; 

 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др. 

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются 

договорами о практической подготовке.  
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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения 

Вид практики: производственная.  

Тип практики: производственная практика (научно-исследовательская работа). 

Способ проведения практики: стационарная.  

Форма проведения практики: концентрированно. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Цели практики: 

 – формирование научно-педагогической исследовательской компетентности 

(умений и опыта творческой исследовательской деятельности в области педагогики и 

психологии  образования); 

 формирование исследовательских умений (научно-информационных; 

методологических; теоретических; эмпирических; письменно-речевых умений при 

оформлении результатов выполненного исследования; коммуникативно-речевых умений 

при публичном обсуждении и защите результатов педагогического исследования); 

 формирование потребности в исследовательской деятельности, ее мотивов, 

сопровождающих ее чувств и эмоций;  

 развитие творческих качеств личности (положительная Я-концепция; 

способность к рефлексии, мысленному обсуждению противоречий, замысла, логики и 

методов педагогического исследования; открытость новому знанию; стремление к 

достижениям, успеху; воля; эмоциональная устойчивость; способность к концентрации 

мышления; неконформность (свобода мысли, самостоятельность); способность к догадке, 

инсайту, озарению; эрудиция, общая культура; стремление к системному видению 

педагогической действительности; эстетический вкус; трудолюбие); 

 содействие становлению опыта собственной исследовательской 

(эмпирической) деятельности.   

 

 

 

Код компетенции 

Результаты освоения 

образовательной 

программы (ИДК) 

Перечень планируемых результатов 

УК-1 – Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

ИУК1.1. Выявляет 

проблемную ситуацию 

в процессе анализа 

проблемы, определяет 

этапы ее разрешения с 

учетом вариативных  

контекстов. 

ИУК1.2. Находит, 

критически 

анализирует и выбирает 

информацию, 

необходимую для 

выработки стратегии 

действий по 

Знать:  

- стадии разрешения проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий эффективные способы и 

алгоритмы разрешения проблемных 

ситуаций. 

Уметь:  

- осознавать возможные последствия 

принятых решений по проблемным 

ситуациям; 

- действовать в проблемных ситуациях 

опираясь на системный подход и 

стратегию действий. 

Владеть:  
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разрешению 

проблемной ситуации. 

ИУК1.3. Рассматривает 

различные варианты 

решения проблемной 

ситуации на основе 

системного подхода, 

оценивает их 

преимущества и риски. 

ИУК1.4. Грамотно, 

логично, 

аргументированно 

формулирует 

собственные суждения 

и оценки, предлагает 

стратегию действий. 

ИУК1.5. Определяет и 

оценивает 

практические 

последствия 

реализации действий по 

разрешению 

проблемной ситуации. 

- способами действий в проблемных 

ситуациях; 

- готовностью действовать в 

проблемных ситуациях на основе 

системного подхода, при выработки 

стратегий действий.  

УК-2 – Способен 

управлять проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла 

ИУК 2.1. Выстраивает 

этапы работы над 

проектом с учетом 

последовательности их 

реализации, определяет 

этапы жизненного 

цикла проекта.  

ИУК 2.2. Определяет 

проблему, на решение 

которой направлен 

проект, грамотно 

формулирует цель 

проекта. Определяет 

исполнителей проекта. 

ИУК  2.3. Проектирует 

решение конкретных 

задач проекта, выбирая 

оптимальный способ их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм и имеющихся 

ресурсов и 

ограничений. 

ИУК  2.4. Качественно 

решает конкретные 

задачи (исследования, 

проекта, деятельности) 

за установленное 

Знать: 

- способы разработки концепции 

проекта  в рамках обозначенной 

проблемы, формулируя цель, задачи,  

актуальность, значимость (научную, 

практическую, методическую и иную в 

зависимости от типа проекта), 

ожидаемые результаты и возможные 

сферы  их применения.  

Уметь:  

- выделять образ результата 

деятельности и планировать 

последовательность шагов для 

достижения данного результата; 

- формировать план-график 

реализации проекта в целом и план 

контроля его выполнения; 

- организовывать и координировать 

работу участников проекта, 

способствуя конструктивному 

преодолению возникающих 

разногласий и конфликтов, 

обеспечивает работу команды 

необходимыми ресурсами. 

Владеть:  
- способами представления  публично 

результатов проекта (или отдельных 

его этапов) в форме отчетов, статей, 
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время. Оценивает риски 

и результаты проекта.  

ИУК 2.5 Публично 

представляет 

результаты проекта, 

вступает в обсуждение 

хода и результатов 

проекта. 

выступлений на научно-практических 

семинарах и конференциях; 

- алгоритмами внедрения в практику 

результатов проекта (или 

осуществляет его внедрение). 

УК-6 – Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования 

на основе самооценки 

ИУК 6.1. Применяет 

рефлексивные методы в 

процессе оценки 

разнообразных 

ресурсов (личностных, 

психофизиологических, 

ситуативных, 

временных и т.д.), 

используемых для 

решения задач 

самоорганизации и 

саморазвития.  

ИУК 6.2. Определяет 

приоритеты 

собственной 

деятельности, 

выстраивает планы их 

достижения. 

ИУК 6.3. Формулирует 

цели собственной 

деятельности, 

определяет пути их 

достижения с учетом 

ресурсов, условий, 

средств, временной 

перспективы развития 

деятельности и 

планируемых 

результатов. 

ИУК 6.4. Критически 

оценивает 

эффективность 

использования времени 

и других ресурсов для 

совершенствования 

своей деятельности. 

ИУК 6.5. 

Демонстрирует интерес 

к учебе и использует 

предоставляемые 

возможности для 

приобретения новых 

знаний и навыков с 

целью 

Знать: 

- содержание процесса целеполагания 

профессиональной и собственной 

деятельности и способы ее 

совершенствования на основе 

самооценки. 

Уметь: 

- формулировать цели 

профессиональной и собственной 

деятельности и условия их 

достижения, исходя из тенденций 

развития области профессиональной 

деятельности, этапов 

профессионального роста, 

индивидуально-личностных 

особенностей. 

Владеть: 

- приемами и технологиями 

целеполагания, целереализации и 

оценки результатов собственной 

деятельности по решению 

профессиональных задач. 
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совершенствования 

своей деятельности. 

ПКС-18. Способен 

планировать и 

проводить 

прикладные научные 

исследования в сфере 

науки и образования. 

 

ИПКС 18.1 Знает 

современные 

технологии 

организации сбора, 

обработки данных и их 

интерпретации для 

проведения научных 

исследований в сфере 

науки и образования. 

ИПКС 18.2 Умеет 

обосновывать свою 

позицию при выборе 

методов и технологий 

организации сбора, 

обработки данных и их 

интерпретации для 

проведения научных 

исследований в сфере 

науки и образования. 

ИПКС 18.3 Владеет 

методами организации 

сбора 

(индивидуальной, 

групповой, массовой) 

профессионально 

важной информации, 

обработки данных и их 

интерпретации для 

проведения научных 

исследований в сфере 

науки и образования. 

Знать: 

- основные этапы ведения прикладных 

научных исследований в  сфере науки 

и образования и получить навык 

написания научных работ. 

Уметь: 

- разрабатывать планы поисковой и 

научно-исследовательской работы. 

Владеть: 

- приемами работы с нормативной 

базой прикладных научных 

исследований в  сфере науки и 

образования. 

ПКС-19. Способен 

анализировать 

результаты научных 

исследований, 

применять их при 

решении конкретных 

научно-

исследовательских 

задач в сфере науки и 

образования 

ИПКС 19.1 Знает 

актуальные 

направления 

современных научных 

педагогических и 

психологических 

исследований. 

ИПКС 19.2 Умеет 

определять 

методологические 

основания своего 

исследования, отбирать 

методы проведения 

исследования. 

ИПКС 19.3. Владеет 

навыками анализа 

своей 

профессиональной 

исследовательской 

Знать: 

- теоретические основы организации 

научно-исследовательской 

деятельности в сфере образования. 

Уметь: 

- решать конкретные научно-

исследовательские задачи в сфере 

науки и образования; 

- каталогизировать полученные 

сведения в процессе накопления 

информации во время работы над  

исследованием; 

- проверять достоверность полученной 

информации; 

- обобщать полученную информацию в 

работе над исследованием; 

- формировать понятия путем 

сравнения между собой  информации 

со сходными признаками. 
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деятельности с целью 

ее оптимизации. 

Владеть:   

- способами осмысления и 

критического анализа результатов 

научных исследований для 

применения их при решении 

конкретных научно-

исследовательских задач в сфере науки 

и образования; 

навыками совершенствования и 

развития самого научного потенциала; 

навыками решения конкретных 

научно-исследовательских задач. 

ПКС-25. Способен 

разрабатывать 

программно-

методическое 

обеспечение 

реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы. 

ИПКС 25.1 Знает 

требования и подходы к 

проектированию и 

созданию программно-

методического 

обеспечения  

реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы.  

ИПКС 25.2 Умеет 

определять 

педагогические цели и 

задачи, планировать 

занятия и (или) циклы 

занятий, направленные 

на освоение избранного 

вида деятельности 

(области 

дополнительного 

образования); 

разрабатывать систему 

оценки достижения 

планируемых 

результатов освоения 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ; 

разрабатывать новые 

подходы и 

методические решения 

в области 

проектирования 

программно-

методического 

обеспечения   

реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы. 

Знать:  

- требования и подходы к 

проектированию и созданию 

программно-методического 

обеспечения  реализации 

дополнительной общеобразовательной 

программы.  

 Уметь:  

- разрабатывать новые подходы и 

методические решения в области 

проектирования программно-

методического обеспечения  

реализации дополнительной 

общеобразовательной программы. 

 Владеть: 

- навыками осуществления 

деятельности по проектированию 

программно-методического 

обеспечения  реализации 

дополнительной общеобразовательной 

программы при выполнении 

профессиональных задач. 
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ИПКС 25.3 Владеет 

навыками 

осуществления 

деятельности по 

разработке 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы и 

проектированию 

программно-

методического 

обеспечения  ее 

реализации при 

выполнении 

профессиональных 

задач 

 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

«Производственная преддипломная практика» практика представляет собой практику 

Блока 2 «Практики» части подготовки студентов, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

 

4. Содержание практики 

 

 

Этапы практики,  

их содержание  

Виды деятельности 

обучающихся 
Формы текущего контроля 

Подготовительный 

этап 

Прохождение инструктажа по 

ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники 

безопасности, пожарной 

безопасности, а также 

действующими в организации 

правилами внутреннего 

трудового распорядка 

организации. 

Заполнение листа 

инструктажа  

Получение и анализ заданий Заполнение разделов 

дневника 

Ознакомление с отчетной 

документацией о прохождении 

практики 

Шаблоны отчетной 

документации 

Производственный 

этап 

Выполнение заданий практики Заполнение разделов 

дневника 

Ведение дневника: 

- ежедневное выполнение 

установленных программой 

практики видов работ; 

- сбор, обработка и 

систематизация материала по 

Заполнение разделов 

дневника 
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конкретному этапу прохождения 

практики 

Заключительный этап Оформление отчета Оформление отчета  

 Представление результатов Защита отчета  

 

Задания на практику. 

1 семестр 

1. Составить библиографический список по теме курсовой работы как части магистерской 

диссертации. 

2. Подготовить обзор основных направлений научной деятельности по теме исследования.  

3.Составить развернутый план курсовой работы как части магистерской диссертации.  

4.Изучить он-лайн курс «Как писать научные статьи» автора Марка Заславского,  кандидата 

технических наук, координатора образовательных проектов Лаборатории алгоритмов 

мобильных роботов (JetBrains Research), доцент СПБЭТУ и НИУ ВШЭ, член OSLL, 

представленный на платформе https://stepik.org/course/10524/info 

5.Подготовить материалы для написания статьи по теме исследования. 

 

2 семестр 

Задание 1. Изучить опыт исследовательской деятельности ведущих ученых-педагогов и 

психологов в России и за рубежом по теме диссертационного исследования. 

Задание 2. Составить понятийно-терминологический словарь по теме диссертационного 

исследования. 

Задание 3. Подготовить аналитическую записку (эссе) по результатам пилотного 

исследования 

проводимого в целях подтверждения актуальности выбранной магистрантом темы 

исследования. 

Задание 4. Подготовить научный доклад по результатам исследования и выступить с ним 

на научно-практическом мероприятии (конференции, семинаре и др.). 

Задание 5. Опубликовать в научном журнале, входящем в базу РИНЦ, подготовленную 

статью по теме диссертационного исследования. 

3 семестр 

Задание 1. Представление и корректировка научного аппарата исследования, 

библиографического списка. 

Задание 2. Подготовить рабочие материалы 1 главы магистерской диссертации. 

Задание 3. Разработать диагностические материалы, провести эмпирическое исследование 

и научную обработку полученных данных. 

Задание 4. Публикация статей, тезисов в открытой печати. 

4 семестр 

Задание 1. Участие в научно-практических конференциях, семинарах. 

Задание 2. Формулирование выводов исследования и оформление результатов 

исследования в письменной форме. 

Задание 3. Подготовка экспертизы результатов и текста исследования рецензентом; 

Задание 4. Составление отчета о научно-исследовательской работе. 

 

5. Сведения о местах проведения практики 

 

Практика проводится: 

 непосредственно в образовательной организации, в том числе в ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки; 

 в организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 

программы, в том числе ее структурном подразделении, предназначенном для проведения 

практической подготовки, на основании договора.  
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Место проведения данной практики: 

1 семестр – МАОУ СОШ № 56, 

2, 3, 4 семестр - Институт образования БФУ им. И. Канта. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика 

планируется и организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

6. Указание форм отчетности по практике 

 

Формой отчетности по практике является: 

1. Дневник практики. 

2. Отчет по практике с приложениями. 

3. Иные документы: индивидуальное задание на практику, совместный-план график 

практики, индивидуальная программа практики, характеристика Указанные 

документы представляются руководителю практики. 

Дневник практики. 

С момента прибытия и до конца пребывания на практике студент обязан вести 

«Дневник прохождения производственной практики», который является составной частью 

отчета о практике и используется при его написании. Записи в дневнике должны быть 

ежедневными. В дневнике фиксируются следующие виды работ: 

1. производственная (виды работ, их объем, краткое содержание, затраченное 

время); 

2. научная (обработка данных, их анализ, краткие выводы в соответствии с 

тематикой ВКР). 

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их 

характер, какие меры были приняты для их устранения, отметить недостатки в 

теоретической подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, 

в нем делаются отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В 

дневнике руководитель практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики 

(выполнении программы практики, отношении к порученной работе, собранных 

материалов) и выставляет оценку практики. 

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные 

структурные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота 

изложения материала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки 

и замечания, выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; 

положительные стороны, выявленные как в процессе практики, так и в представленном 

отчете; общий вывод об отчете с заключением о проделанной работе. 

Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой студент 

проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной 

информации, с которой работал обучающийся; методы и технологии, уровень 

самостоятельности, степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; 

недостатки и замечания, выявленные в процессе прохождения практики; положительные 

стороны, выявленные в процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с 

заключением о проделанной работе. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с 

методическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его 

деятельность в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во 

время прохождения практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и 

рекомендации. Отчет о практике должен состоять из титульного листа, содержания, 

введения, основной части, заключения, списка литературы (при необходимости) и 

приложений (при необходимости). В заключении обобщаются результаты проделанной 
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работы и делаются выводы и рекомендации. В конце отчета приводится список литературы 

и нормативных материалов, а также материалы приложений (графики, таблицы и т.д.). 

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в 

институт/школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом 

или в конце учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики. 

За обучающихся заочной форы обучения отчетная документация предоставляется в период 

экзаменационной сессии (не позднее последнего учебного дня) соответствующего 

семестра. 

 

7. Фонд оценочных средств 

 

Текущий контроль прохождения практики производится руководителем практики в 

дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств: 

− контроль посещений мероприятий; 

− контроль выполнение индивидуальных заданий  

 

Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с 

использованием следующих оценочных средств: 

− индивидуальные задания на практику, 

− шаблоны отчетных документов,  

− шаблон характеристики с места прохождения практики,  

− критерии оценки отчета по практике, 

− сертификат участия в научно-практической конференции. 

 

При оценке результатов практики принимается во внимание:  

 соответствие отчета заданию на практику; 

 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики; 

 соблюдение графика прохождения практики; 

 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики от 

профильной организации; 

 оформление отчета по практике; 

 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы 

при защите результатов практики. 

 

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает групповой руководитель в 

индивидуальном порядке 

Во время защиты обучающийся должен подтвердить уровень образовательных 

результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой 

практики. 

При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв 

руководителя практики от профильной организации 

По результатам защиты студенту выставляется зачет с оценкой. 

 

 

Уровни  Содержательно

е описание 

уровня 

Основные признаки выделения 

уровня (этапы формирования 

компетенции, критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка)  

Повышенн

ый  

Творческая 

деятельность 

Включает нижестоящий 

уровень. 

отлично 86-100 
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Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу 

теоретического и прикладного 

характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий 

Базовый  Применение 

знаний и 

умений в более 

широких 

контекстах 

учебной и 

профессиональ

ной 

деятельности, 

нежели по 

образцу с 

большей 

степени 

самостоятельно

сти и 

инициативы  

Включает нижестоящий 

уровень. Способность 

собирать, систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения  

хорошо 71-85 

Удовлетвор

ительный 

(достаточн

ый) 

Репродуктивна

я деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала 

удовлетвор

ительно 

55-70 

Недостаточ

ный  

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

неудовлетв

орительно 

Менее 55 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых 

для проведения практики 

 

Основная литература: 

1.Щучка, Т. А. Теоретические основы подготовки магистрантов к научно-

исследовательской деятельности в условиях информатизации образования (на примере 

педагогического образования) : монография / Т. А. Щучка, С. В. Щербатых. - 2-е изд., стер. 

- Москва : ФЛИНТА, 2022. - 153 с. - ISBN 978-5-9765-4907-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1874079 (дата обращения: 18.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

2.Теремов, А. В. Методология исследовательской деятельности в образовании : учебное 

пособие / А. В. Теремов. - Москва : МПГУ, 2018. - 112 с. - ISBN 978-5-4263-0647-9. - Текст 

: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1316730 (дата обращения: 

18.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

3.Колдаев, В. Д. Методология и практика научно-педагогической деятельности : учебное 

пособие / В. Д. Колдаев. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2022. — 400 с. — (Высшее 

образование). - ISBN 978-5-8199-0814-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1836581 (дата обращения: 21.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

 

Дополнительная литература: 
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1.Косослапова, Л. А. Косолапова, Л. А. Педагогика как контекст конструирования учебных 

педагогических дисциплин [Электронный ресурс] : монография / Л. А. Косолапо-ва. — 3-е 

изд., стер. — Москва : ФЛИНТА, 2019.-77 с. – ISBN 978-5-9765-0954-2. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1047979 (дата обращения: 

18.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

2.Крысько, В. Г. Психология и педагогика в схемах и комментариях [Электронный ресурс] 

: Учеб. пособие / В. Г. Крысько. - 7-е изд., перераб. и доп. - Москва : Вузовский учебник: 

ИНФРА-М, 2013. - 218 с. - ISBN 978-5-9558-0358-6 (online) (Вузовский учебник), 978-5-16-

009486-1 (online) (ИНФРА-М). - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/488267 (дата обращения: 18.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

3.Подымова, Л. С. Самоутверждение педагогов в инновационной деятельности : 

монография / Л. С. Подымова, Л. А. Долинская. - Москва : МПГУ, 2014. - 208 с. - ISBN 978-

5-4263-0187-0. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/757967 

(дата обращения: 18.04.2022). – Режим доступа: по подписке 

 

 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для прохождения практики 

 

 НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания 

 eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов 

конференций 

 Гребенников Электронная библиотека ИД журналы  

 ЭБС Лань книги, журналы  

 ЭБС Консультант студента  

 ПРОСПЕКТ ЭБС  

 ЭБС ZNANIUM.COM 

 РГБ Информационное обслуживание по МБА 

 БЕН РАН 

 Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/) 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 

 

В процессе практики используются информационные технологии: 

Программное обеспечение обучения включает в себя: 

 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта – www.lms-

3.kantiana.ru, обеспечивающую разработку и комплексное использование 

электронных образовательных ресурсов; 

 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера 

и связи с системой электронного обучения через Интернет; 

 корпоративная платформа Microsoft Teams; 

 установленное на рабочих местах студентов ПО: Microsoft Windows 7, Microsoft 

Office Standart 2010, антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint 

Security.  

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

https://elib.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
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Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ школы; 

занятия проводятся с применением компьютера и видеопроектора. На всех компьютерах 

установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению. Типовое программное 

обеспечение: Microsoft Windows 7, Microsoft Office Standart 2010, антивирусное 

программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security. 

 

При реализации практики в профильной организации на основании договора о 

практической подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспечения 

практики используется материальное оснащение профильной организации. 

 

12. Методические рекомендации по прохождению практики 

 

Этапы деятельности Содержание деятельности 

Преподаватель Студент 

Подготовка: определение 

цели и задач задания  

Мотивирует, помогает 

обучающемуся в 

постановке задач 

Определяет и обсуждает с 

преподавателем 

актуальность проблемы; 

выдвигает совместно с 

преподавателем гипотезу 

исследования 

Планирование: 
определение источников, 

способов сбора, анализа 

информации, способов 

представления результатов, 

установление критериев 

оценки результата и 

процесса 

Корректирует в случае 

необходимости 

деятельность 

обучающегося, предлагает 

идеи, высказывает 

предположения  

Формулирует задачи и 

разрабатывает план 

действий; обсуждает с 

преподавателем методы 

исследования 

Сбор информации: 

наблюдение, работа со 

справочной литературой, 

нормативно-правовой, 

учебной, научной и др. 

литературы 

Наблюдает за 

деятельностью 

обучающегося, косвенно 

руководит его 

исследовательской 

деятельностью   

Собирает и 

систематизирует 

информацию 

Анализ информации: 
формулирование выводов 

Корректирует деятельность 

обучающегося, наблюдает, 

советует 

Анализирует собранную 

информацию 

Оформление работы: 

подготовка и представление 

результатов 

Консультирует в 

оформлении документов по 

практике  

Оформляет конечные 

результаты  

Представление задания Оценивает результаты 

исследования по заранее 

установленным критериям 

Представляет результаты 

по заданию в форме 

письменного отчета и его 

устной защиты 

Подведение итогов: 

рефлексия, оценка 

Оценивает усилия, 

использованные и 

неиспользованные 

возможности, творческий 

подход студента 

Участвует в коллективном 

обсуждении итогов 

практики 
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При выборе базы практики целесообразно использовать оптимальное количество 

объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или 

структурного подразделения университета как базы практики. К таким критериям 

относятся: 

 соответствие профиля организации направлению обучения;  

 обеспечение квалифицированными кадрами; 

 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями; 

 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др. 

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются 

договорами о практической подготовке.  
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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения 

Вид практики: производственная.  

Тип практики: производственная преддипломная практика. 

Способ проведения практики: стационарная.  

Форма проведения практики: дискретно. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

 Цель преддипломной практики: завершение научного исследования по теме 

магистерской диссертации, формирование готовности к проведению научных 

исследований в области STEAM-образования.  

 

Код компетенции 

Результаты освоения 

образовательной 

программы (ИДК) 

Перечень планируемых результатов 

УК-1 – Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

ИУК1.1. Выявляет 

проблемную ситуацию 

в процессе анализа 

проблемы, определяет 

этапы ее разрешения с 

учетом вариативных  

контекстов. 

ИУК1.2. Находит, 

критически 

анализирует и 

выбирает информацию, 

необходимую для 

выработки стратегии 

действий по 

разрешению 

проблемной ситуации. 

ИУК1.3. Рассматривает 

различные варианты 

решения проблемной 

ситуации на основе 

системного подхода, 

оценивает их 

преимущества и риски. 

ИУК1.4. Грамотно, 

логично, 

аргументированно 

формулирует 

собственные суждения 

и оценки, предлагает 

стратегию действий. 

ИУК1.5. Определяет и 

оценивает 

практические 

последствия 

реализации действий 

Знать:  

стадии разрешения проблемных 

ситуаций междисциплинароного 

характера на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий;  

эффективные способы и алгоритмы 

разрешения проблемных ситуаций 

междисциплинароного характера. 

Уметь:  

осознавать возможные последствия 

принятых решений по проблемным 

ситуациям ситуаций 

междисциплинароного характера; 

действовать в проблемных ситуациях 

опираясь на системный подход и 

стратегию действий. 

Владеть:  

способами действий в проблемных 

ситуациях ситуаций 

междисциплинароного характера ; 

готовностью действовать в 

проблемных ситуациях на основе 

системного подхода, при выработки 

стратегий действий.  
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по разрешению 

проблемной ситуации. 

ПКС-18. Способен 

планировать и 

проводить 

прикладные научные 

исследования в сфере 

науки и образования. 

 

ИПКС 18.1 Знает 

современные 

технологии 

организации сбора, 

обработки данных и их 

интерпретации для 

проведения научных 

исследований в сфере 

науки и образования. 

ИПКС 18.2 Умеет 

обосновывать свою 

позицию при выборе 

методов и технологий 

организации сбора, 

обработки данных и их 

интерпретации для 

проведения научных 

исследований в сфере 

науки и образования. 

ИПКС 18.3 Владеет 

методами организации 

сбора 

(индивидуальной, 

групповой, массовой) 

профессионально 

важной информации, 

обработки данных и их 

интерпретации для 

проведения научных 

исследований в сфере 

науки и образования. 

Знать:  

– современные технологии 

организации сбора, обработки данных 

и их интерпретации.  

Уметь:  

– обосновывать свою позицию при 

выборе методов и технологий 

организации сбора, обработки данных 

и их интерпретации.  

Владеть:  

– методами организации сбора 

(индивидуальной, групповой, 

массовой) профессионально важной 

информации, обработки данных и их 

интерпретации.  

ПКС-19. Способен 

анализировать 

результаты научных 

исследований, 

применять их при 

решении конкретных 

научно-

исследовательских 

задач в сфере науки и 

образования 

ИПКС 19.1 Знает 

актуальные 

направления 

современных научных 

педагогических и 

психологических 

исследований. 

ИПКС 19.2 Умеет 

определять 

методологические 

основания своего 

исследования, 

отбирать методы 

проведения 

исследования. 

ИПКС 19.3. Владеет 

навыками анализа 

своей 

профессиональной 

Знать:  

– актуальные направления 

современных научных 

педагогических и психологических 

исследований.  

Уметь:  

– определять методологические 

основания своего исследования, 

отбирать методы проведения 

исследования.  

Владеть:  

– навыками анализа своей 

профессиональной исследовательской 

деятельности с целью ее оптимизации.  
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исследовательской 

деятельности с целью 

ее оптимизации. 

ПКС-25. Способен 

разрабатывать 

программно-

методическое 

обеспечение 

реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы. 

ИПКС 25.1 Знает 

требования и подходы 

к проектированию и 

созданию программно-

методического 

обеспечения  

реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы.  

ИПКС 25.2 Умеет 

определять 

педагогические цели и 

задачи, планировать 

занятия и (или) циклы 

занятий, направленные 

на освоение 

избранного вида 

деятельности (области 

дополнительного 

образования); 

разрабатывать систему 

оценки достижения 

планируемых 

результатов освоения 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ; 

разрабатывать новые 

подходы и 

методические решения 

в области 

проектирования 

программно-

методического 

обеспечения   

реализации 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы. 

ИПКС 25.3 Владеет 

навыками 

осуществления 

деятельности по 

разработке 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы и 

проектированию 

Знать:  

– требования и подходы к 

проектированию и созданию 

программно-методического 

обеспечения  реализации 

дополнительной общеобразовательной 

программы.  

 Уметь:  

– разрабатывать новые подходы и 

методические решения в области 

проектирования программно-

методического обеспечения  

реализации дополнительной 

общеобразовательной программы. 

 Владеть: 

– навыками осуществления 

деятельности по проектированию 

программно-методического 

обеспечения  реализации 

дополнительной общеобразовательной 

программы при выполнении 

профессиональных задач 
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программно-

методического 

обеспечения  ее 

реализации при 

выполнении 

профессиональных 

задач 

ПКС-26. Способен 

организовывать 

деятельность 

обучающихся, 

направленную на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы. 

ИПКС-26.1. Знает 

теоретические основы 

и технологии 

организации (в том 

числе стимуляции и 

мотивации) общения 

обучающихся и 

деятельности, 

направленной на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы.  

ИПКС-26.2. Умеет 

формировать 

предметно-

пространственную 

среду, 

обеспечивающую 

освоение 

образовательной 

программы, 

разрабатывать 

проектные и научно-

исследовательские 

работы с учетом 

нормативных 

требований; 

консультировать 

обучающихся на всех 

этапах подготовки и 

оформления 

проектных, 

исследовательских, 

научных работ, 

направленных на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы; 

осуществлять текущий 

контроль, помощь 

обучающимся в 

коррекции 

Знать:  

– теоретические основы и технологии 

организации деятельность 

обучающихся, направленной на 

освоение дополнительной 

общеобразовательной программы.  

Уметь:  

– подготавливать проектные и научно-

исследовательские работы с учетом 

нормативных требований; 

консультировать обучающихся на всех 

этапах подготовки и оформления 

проектных, исследовательских, 

научных работ, направленных на 

освоение дополнительной 

общеобразовательной программы.  

Владеть:  
– навыками организации и проведения 

учебно-исследовательской, научно-

исследовательской, проектной и иной 

деятельности обучающихся,  

направленной на освоение 

дополнительной общеобразовательной 

программы. 
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деятельности и 

поведения на занятиях. 

ИПКС-26.3. Владеет 

навыками организации 

и проведения учебно-

исследовательской, 

научно-

исследовательской, 

проектной и иной 

деятельности 

обучающихся,  

направленной на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

ПКС-27. Способен 

осуществлять 

педагогический 

контроль и оценку 

освоения 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы. 

ИПКС-27.1. Знает 

технологии и методы  

организации контроля 

и оценки освоения  

дополнительной 

общеобразовательной 

программы, в том 

числе в рамках 

установленных форм 

аттестации (при их 

наличии), с учетом 

выявленных 

трудностей. 

ИПКС-27.2. Умеет 

проектировать и 

применять 

обоснованные 

критерии контроля и 

оценки освоения  

дополнительной 

общеобразовательной 

программы с учетом 

выявленных 

трудностей в обучении;  

осуществлять анализ и 

интерпретацию 

результатов 

педагогического 

контроля и оценки. 

ИПКС-27.3. Владеет 

навыками 

осуществления анализа 

и интерпретации  

результатов 

организации контроля 

и оценки освоения  

Знать: 

– технологии и методы  организации 

контроля и оценки освоения  

дополнительной общеобразовательной 

программы с учетом выявления 

трудностей.  

Уметь: 

– проектировать и применять 

обоснованные критерии контроля и 

оценки освоения  дополнительной 

общеобразовательной программы с 

учетом выявления трудностей в 

обучении. 

Владеть: 

– навыками осуществления анализа 

результатов организации контроля и 

оценки освоения  дополнительной 

общеобразовательной программы с 

учетом выявления трудностей в 

обучении. 
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дополнительной 

общеобразовательной 

программы с учетом 

выявленных 

трудностей в обучении; 

оценивания изменений 

в уровне 

подготовленности 

обучающихся в 

процессе освоения 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы. 

 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

«Производственная преддипломная практика» практика представляет собой практику 

Блока 2 «Практики» части подготовки студентов, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

 

4. Содержание практики 

 

Этапы практики,  

их содержание  

Виды деятельности 

обучающихся 
Формы текущего контроля 

Подготовительный 

этап 

Прохождение инструктажа по 

ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники 

безопасности, пожарной 

безопасности, а также 

действующими в организации 

правилами внутреннего 

трудового распорядка 

организации. 

Заполнение листа 

инструктажа  

Получение и анализ заданий Заполнение разделов 

дневника 

Ознакомление с отчетной 

документацией о прохождении 

практики 

Шаблоны отчетной 

документации 

Производственный 

этап 

Выполнение заданий практики Заполнение разделов 

дневника 

Ведение дневника: 

- ежедневное выполнение 

установленных программой 

практики видов работ; 

- сбор, обработка и 

систематизация материала по 

конкретному этапу прохождения 

практики 

Заполнение разделов 

дневника 

Заключительный этап Оформление отчета Оформление отчета  

 Представление результатов Защита отчета  
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Задания на преддипломную практику  

- Завершить практическую часть исследования с опорой на выбранные методы и приемы.  

- Подготовить текстовый вариант ВКР и представить его на предварительную защиту. 

-Подготовить публикацию по теме ВКР и доклад на конференцию IV Международная 

научно-практическая конференция молодых ученых «ТВОРЦЫ И НАСТАВНИКИ», 

которая состоится 30 май 2022г.   

-Подготовить доклад и мультимедийную презентацию по результатам научного 

исследования. 

 

5. Сведения о местах проведения практики 

 

Практика проводится: 

 непосредственно в образовательной организации, в том числе в ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки; 

 в организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 

программы, в том числе ее структурном подразделении, предназначенном для проведения 

практической подготовки, на основании договора.  

Место проведения данной практики – Институт образования. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика 

планируется и организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

6. Указание форм отчетности по практике 

 

Формой отчетности по практике является: 

1. Дневник практики. 

2. Отчет по практике с приложениями.  

3. Иные документы: индивидуальное задание на практику, совместный-план график 

практики, индивидуальная программа практики, характеристика  

Указанные документы представляются руководителю практики. 

Дневник практики. 

С момента прибытия и до конца пребывания на практике студент обязан вести 

«Дневник прохождения производственной практики», который является составной частью 

отчета о практике и используется при его написании. Записи в дневнике должны быть 

ежедневными. В дневнике фиксируются следующие виды работ: 

1. производственная (виды работ, их объем, краткое содержание, затраченное 

время); 

2. научная (обработка данных, их анализ, краткие выводы в соответствии с 

тематикой ВКР). 

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их 

характер, какие меры были приняты для их устранения, отметить недостатки в 

теоретической подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, 

в нем делаются отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В 

дневнике руководитель практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики 

(выполнении программы практики, отношении к порученной работе, собранных 

материалов) и выставляет оценку практики. 

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные 

структурные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота 

изложения материала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки 

и замечания, выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; 

положительные стороны, выявленные как в процессе практики, так и в представленном 

отчете; общий вывод об отчете с заключением о проделанной работе. 
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Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой студент 

проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной 

информации, с которой работал обучающийся; методы и технологии, уровень 

самостоятельности, степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; 

недостатки и замечания, выявленные в процессе прохождения практики; положительные 

стороны, выявленные в процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с 

заключением о проделанной работе. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с 

методическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его 

деятельность в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во 

время прохождения практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и 

рекомендации. Отчет о практике должен состоять из титульного листа, содержания, 

введения, основной части, заключения, списка литературы (при необходимости) и 

приложений (при необходимости). В заключении обобщаются результаты проделанной 

работы и делаются выводы и рекомендации. В конце отчета приводится список литературы 

и нормативных материалов, а также материалы приложений (графики, таблицы и т.д.). 

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в 

институт/школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом 

или в конце учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики. 

За обучающихся заочной форы обучения отчетная документация предоставляется в период 

экзаменационной сессии (не позднее последнего учебного дня) соответствующего 

семестра. 

 

7. Фонд оценочных средств 

 

Текущий контроль прохождения практики производится руководителем практики в 

дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств: 

− контроль посещений мероприятий; 

− контроль выполнение индивидуальных заданий  

Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с 

использованием следующих оценочных средств: 

− индивидуальные задания на практику, 

− шаблоны отчетных документов,  

− текст диссертации; 

− статьи; 

− сертификат участия в научно-практической конференции.  

 

При оценке результатов практики принимается во внимание:  

 соответствие отчета заданию на практику; 

 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики; 

 соблюдение графика прохождения практики; 

 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики от 

профильной организации; 

 оформление отчета по практике; 

 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы 

при защите результатов практики. 

 

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает групповой руководитель в 

индивидуальном порядке.   

Во время защиты обучающийся должен подтвердить уровень образовательных 

результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой 

практики. 
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При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв 

руководителя практики от профильной организации 

По результатам защиты студенту выставляется зачет с оценкой. 

 

 

Уровни  Содержательно

е описание 

уровня 

Основные признаки выделения 

уровня (этапы формирования 

компетенции, критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка)  

Повышенн

ый  

Творческая 

деятельность 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу 

теоретического и прикладного 

характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий 

отлично 86-100 

Базовый  Применение 

знаний и 

умений в более 

широких 

контекстах 

учебной и 

профессиональ

ной 

деятельности, 

нежели по 

образцу с 

большей 

степени 

самостоятельно

сти и 

инициативы  

Включает нижестоящий 

уровень. Способность 

собирать, систематизировать, 

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения  

хорошо 71-85 

Удовлетвор

ительный 

(достаточн

ый) 

Репродуктивна

я деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала 

удовлетвор

ительно 

55-70 

Недостаточ

ный  

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

неудовлетв

орительно 

Менее 55 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых 

для проведения практики 

 

Основная литература: 

1.Щучка, Т. А. Теоретические основы подготовки магистрантов к научно-

исследовательской деятельности в условиях информатизации образования (на примере 

педагогического образования) : монография / Т. А. Щучка, С. В. Щербатых. - 2-е изд., стер. 

- Москва : ФЛИНТА, 2022. - 153 с. - ISBN 978-5-9765-4907-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1874079 (дата обращения: 18.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 
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2.Теремов, А. В. Методология исследовательской деятельности в образовании : учебное 

пособие / А. В. Теремов. - Москва : МПГУ, 2018. - 112 с. - ISBN 978-5-4263-0647-9. - Текст 

: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1316730 (дата обращения: 

18.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

3. Колдаев, В. Д. Методология и практика научно-педагогической деятельности : учебное 

пособие / В. Д. Колдаев. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2022. — 400 с. — (Высшее 

образование). - ISBN 978-5-8199-0814-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1836581 (дата обращения: 18.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

 

Дополнительная литература: 

 

1.Крысько, В. Г. Психология и педагогика в схемах и комментариях [Электронный ресурс] 

: Учеб. пособие / В. Г. Крысько. - 7-е изд., перераб. и доп. - Москва : Вузовский учебник: 

ИНФРА-М, 2013. - 218 с. - ISBN 978-5-9558-0358-6 (online) (Вузовский учебник), 978-5-16-

009486-1 (online) (ИНФРА-М). - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/488267 (дата обращения: 18.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

2.Подымова, Л. С. Самоутверждение педагогов в инновационной деятельности : 

монография / Л. С. Подымова, Л. А. Долинская. - Москва : МПГУ, 2014. - 208 с. - ISBN 978-

5-4263-0187-0. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/757967 

(дата обращения: 18.04.2022). – Режим доступа: по подписке 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для прохождения практики 

 

 НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания 

 eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов 

конференций 

 Гребенников Электронная библиотека ИД журналы  

 ЭБС Лань книги, журналы  

 ЭБС Консультант студента  

 ПРОСПЕКТ ЭБС  

 ЭБС ZNANIUM.COM 

 РГБ Информационное обслуживание по МБА 

 БЕН РАН 

 Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/) 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 

 

В процессе практики используются информационные технологии: 

Программное обеспечение обучения включает в себя: 

 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта – www.lms-

3.kantiana.ru, обеспечивающую разработку и комплексное использование 

электронных образовательных ресурсов; 

 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера 

и связи с системой электронного обучения через Интернет; 

 корпоративная платформа Microsoft Teams; 

https://elib.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
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 установленное на рабочих местах студентов ПО: Microsoft Windows 7, Microsoft 

Office Standart 2010, антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint 

Security.  

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

 

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ школы; 

занятия проводятся с применением компьютера и видеопроектора. На всех компьютерах 

установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению. Типовое программное 

обеспечение: Microsoft Windows 7, Microsoft Office Standart 2010, антивирусное 

программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security. 

 

При реализации практики в профильной организации на основании договора о 

практической подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспечения 

практики используется материальное оснащение профильной организации. 

 

12. Методические рекомендации по прохождению практики 

 

Этапы деятельности Содержание деятельности 

Преподаватель Студент 

Подготовка: определение 

цели и задач задания  

Мотивирует, помогает 

обучающемуся в 

постановке задач 

Определяет и обсуждает с 

преподавателем 

актуальность проблемы; 

выдвигает совместно с 

преподавателем гипотезу 

исследования 

Планирование: 
определение источников, 

способов сбора, анализа 

информации, способов 

представления результатов, 

установление критериев 

оценки результата и 

процесса 

Корректирует в случае 

необходимости 

деятельность 

обучающегося, предлагает 

идеи, высказывает 

предположения  

Формулирует задачи и 

разрабатывает план 

действий; обсуждает с 

преподавателем методы 

исследования 

Сбор информации: 

наблюдение, работа со 

справочной литературой, 

нормативно-правовой, 

учебной, научной и др. 

литературы 

Наблюдает за 

деятельностью 

обучающегося, косвенно 

руководит его 

исследовательской 

деятельностью   

Собирает и 

систематизирует 

информацию 

Анализ информации: 
формулирование выводов 

Корректирует деятельность 

обучающегося, наблюдает, 

советует 

Анализирует собранную 

информацию 

Оформление работы: 

подготовка и представление 

результатов 

Консультирует в 

оформлении документов по 

практике  

Оформляет конечные 

результаты  

Представление задания Оценивает результаты 

исследования по заранее 

установленным критериям 

Представляет результаты 

по заданию в форме 



15 

письменного отчета и его 

устной защиты 

Подведение итогов: 

рефлексия, оценка 

Оценивает усилия, 

использованные и 

неиспользованные 

возможности, творческий 

подход студента 

Участвует в коллективном 

обсуждении итогов 

практики 

 

При выборе базы практики целесообразно использовать оптимальное количество 

объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или 

структурного подразделения университета как базы практики. К таким критериям 

относятся: 

 соответствие профиля организации направлению обучения;  

 обеспечение квалифицированными кадрами; 

 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями; 

 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др. 

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются 

договорами о практической подготовке.  
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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения 

Вид практики: учебная.  

Тип практики: учебная ознакомиетльная практика. 

Способ проведения практики: стационарная.  

Форма проведения практики: рассредоточенно. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

 

Цель практики – формирование у магистрантов целостного представления о современной 

образовательной организации, становление профессиональной направленности их 

личности. 

 

 

Код компетенции 

Результаты освоения 

образовательной 

программы (ИДК) 

Перечень планируемых результатов 

УК-6. Способен 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

собственной 

деятельности и 

способы ее 

совершенствования 

на основе самооценки 

ИУК 6.1. Применяет 

рефлексивные методы в 

процессе оценки 

разнообразных 

ресурсов (личностных, 

психофизиологических, 

ситуативных, 

временных и т.д.), 

используемых для 

решения задач 

самоорганизации и 

саморазвития. ИУК 6.2. 

Определяет 

приоритеты 

собственной 

деятельности, 

выстраивает планы их 

достижения. ИУК 6.3. 

Формулирует цели 

собственной 

деятельности, 

определяет пути их 

достижения с учетом 

ресурсов, условий, 

средств, временной 

перспективы развития 

деятельности и 

планируемых 

результатов. ИУК 6.4. 

Критически оценивает 

эффективность 

использования времени 

и других ресурсов для 

совершенствования 

Знать: 

- содержание процесса 

целеполагания профессиональной и 

собственной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе 

самооценки. 

 Уметь: 

- формулировать цели 

профессиональной и собственной 

деятельности и условия их 

достижения, исходя из тенденций 

развития области профессиональной 

деятельности, этапов 

профессионального роста, 

индивидуально-личностных 

особенностей. 

Владеть: 

- приемами и технологиями 

целеполагания, целереализации и 

оценки результатов собственной 

деятельности по решению 

профессиональных задач 
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своей деятельности. 

ИУК 6.5. 

Демонстрирует интерес 

к учебе и использует 

предоставляемые 

возможности для 

приобретения новых 

знаний и навыков с 

целью 

совершенствования 

своей деятельности. 

ОПК-1. Способен 

осуществлять и 

оптимизировать 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

ИОПК 1.1. Знает: 

приоритетные 

направления развития 

системы образования 

Российской Федерации, 

законы и иные 

нормативные правовые 

акты, 

регламентирующие 

деятельность в сфере 

образования в 

Российской Федерации. 

ИОПК 1.2. Умеет: 

применять основные 

нормативно-правовые 

акты в сфере 

образования и 8 актами 

в сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

профессиональной 

деятельности с учетом 

норм 

профессиональной 

этики, выявлять 

актуальные проблемы в 

сфере образования с 

целью выполнения 

научного исследования. 

ИОПК 1.3. Владеет: 

действиями (навыками) 

по соблюдению 

правовых, 

нравственных и 

этических норм, 

требований 

профессиональной 

этики в условиях 

реальных 

педагогических 

Знать:  
– базовые сведения, 

необходимые для понимания 

значимости педагогической 

профессии;  

– основные сведения 

общегуманитарного характера, 

необходимые для, обоснования 

значимости  избранной профессии. 

Уметь:  

– аргументированно отстаивать 

значимость педагогической  

профессии; 

– самостоятельно решать  проблемы, 

возникающие  при обосновании  

значимости избранной профессии. 

Владеть:  

– базовыми представлениями о 

значимости педагогической 

профессии и обладать способами 

мотивации к осуществлению 

профессиональной деятельности.  
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ситуаций; действиями 

(навыками) по 

осуществлению 

профессиональной 

деятельности в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов всех 

уровней образования 

ОПК-3. Способен 

проектировать 

организацию 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями 

ИОПК 3.1. Знает: 

основы применения 

образовательных 

технологий (в том 

числе в условиях 

инклюзивного 

образовательного 

процесса), 

необходимых для 

адресной работы с 

различными 

категориями 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями; 

основные приемы и 

типологию технологий 

индивидуализации 

обучения.  

ИОПК 3.2. Умеет: 

взаимодействовать с 

другими 

специалистами в 

процессе реализации 

образовательного 

процесса; соотносить 

виды адресной помощи 

с индивидуальными 

образовательными 

потребностями 

обучающихся на 

соответствующем 

уровне образования. 

ИОПК 3.3. Владеет: 

методами (первичного) 

выявления 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

Знать:  
- основные требования к 

проектированию и организации 

совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными 

потребностями. 

Уметь:  
- пользоваться методами 

проектировать организацию 

совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том 

числе с особыми образовательными 

потребностями. 

Владеть:  

- базовыми представлениями о 

проектировании совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся, в том числе с особыми 

образовательными потребностями. 
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потребностями; 

действиями (навыками) 

оказания адресной 

помощи обучающимся 

на соответствующем 

уровне образования. 

ОПК-7. Способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений 

ИОПК 7.1. Знает: 

педагогические основы 

построения 

взаимодействия с 

субъектами 

образовательного 

процесса; методы 

выявления 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся; 

особенности 

построения 

взаимодействия с 

различными 

участниками 

образовательных 

отношений с учетом 

особенностей 

образовательной среды 

учреждения.  

ИОПК 7.2. Умеет: 

использовать 

особенности 

образовательной среды 

учреждения для 

реализации 

взаимодействия 

субъектов; составлять 

(совместно с другими 

специалистами) планы 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений; 

использовать для 

организации 

взаимодействия 

приемы 

организаторской 

деятельности. 

ИОПК 7.3. Владеет: 

технологиями 

взаимодействия и 

сотрудничества в 

образовательном 

Знать:  

- основные сведения о методах 

планирования и организации  

взаимодействия участников 

образовательных отношений. 

Уметь:  
- самостоятельно оценивать 

механизмы планирования 

взаимодействия участников 

образовательных отношений. 

Владеть:  

- практическими навыками оценки 

результатов планирования и 

организации взаимодействия 

участников образовательных 

отношений. 
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процессе; способами 

решения проблем при 

взаимодействии с 

различным 

контингентом 

обучающихся; 

приемами 

индивидуального 

подхода к разным 

участникам 

образовательных 

отношений. 

ПКС-26. Способен 

организовывать 

деятельность 

обучающихся, 

направленную на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы. 

ИПКС-26.1. Знает 

теоретические основы и 

технологии 

организации (в том 

числе стимуляции и 

мотивации) общения 

обучающихся и 

деятельности, 

направленной на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы.  

ИПКС-26.2. Умеет 

формировать 

предметно-

пространственную 

среду, 

обеспечивающую 

освоение 

образовательной 

программы, 

разрабатывать 

проектные и научно-

исследовательские 

работы с учетом 

нормативных 

требований; 

консультировать 

обучающихся на всех 

этапах подготовки и 

оформления 

проектных, 

исследовательских, 

научных работ, 

направленных на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы; 

Знать:  

- теоретические основы и технологии 

организации деятельность 

обучающихся, направленной на 

освоение дополнительной 

общеобразовательной программы.  

Уметь:  

- подготавливать проектные и научно-

исследовательские работы с учетом 

нормативных требований; 

консультировать обучающихся на всех 

этапах подготовки и оформления 

проектных, исследовательских, 

научных работ, направленных на 

освоение дополнительной 

общеобразовательной программы.  

Владеть:  

- навыками организации и проведения 

учебно-исследовательской, научно-

исследовательской, проектной и иной 

деятельности обучающихся,  

направленной на освоение 

дополнительной общеобразовательной 

программы. 
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осуществлять текущий 

контроль, помощь 

обучающимся в 

коррекции 

деятельности и 

поведения на занятиях. 

ИПКС-26.3. Владеет 

навыками организации 

и проведения учебно-

исследовательской, 

научно-

исследовательской, 

проектной и иной 

деятельности 

обучающихся,  

направленной на 

освоение 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы 

 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

«Учебная ознакомительная практика» практика представляет собой практику Блока 2 

«Практики» обязательной части подготовки студентов. 

 

4. Содержание практики 

 

Этапы практики,  

их содержание  
Виды деятельности обучающихся Формы текущего контроля 

Подготовительный 

этап 

Прохождение инструктажа по 

ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники 

безопасности, пожарной 

безопасности, а также 

действующими в организации 

правилами внутреннего трудового 

распорядка организации. 

Заполнение листа 

инструктажа  

Получение и анализ заданий Заполнение разделов 

дневника 

Ознакомление с отчетной 

документацией о прохождении 

практики 

Шаблоны отчетной 

документации 
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Производственный 

этап 

Выполнение заданий практики: 

Задание 1. 

Изучение нормативных 

документов, регламентирующих 

образовательную деятельность 

Задание 2. Знакомство с 

конкретным 

педагогическим процессом и 

анализ его. 

Задание 3. Разработка способа 

Использования информационных 

технологий. 

 

Задание 4. Осуществить обучение 

на дистанционном  курсе (МООС) 

по тематике магистратуры, 

согласовав его с преподавателем. 
Пройти дистанционный курс по 

тематике магистратуры. 

Например: 

1. Проектная деятельность 

учителя –мейкера 

https://novator.team/group/15/stream 

2. CLIL-подход в обучении 

иностранным языкам: теория и 

практика 

https://novator.team/group/16/stream 

3. Курсы на платформе 

http://stepik.ru 

 

Заполнение разделов 

дневника. 

Ведение дневника: 

- ежедневное выполнение 

установленных программой 

практики видов работ; 

- сбор, обработка и 

систематизация материала по 

конкретному этапу прохождения 

практики 

Заполнение разделов 

дневника 

Заключительный этап Оформление отчета Оформление отчета  

 Представление результатов Защита отчета  

 

5. Сведения о местах проведения практики 

 

Практика проводится: 

 непосредственно в образовательной организации, в том числе в ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки; 

 в организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 

программы, в том числе ее структурном подразделении, предназначенном для проведения 

практической подготовки, на основании договора.  

Место проведения данной практики: МАОУ СОШ №56 города Калининграда. 
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Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика 

планируется и организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

6. Указание форм отчетности по практике 

 

Формой отчетности по практике является: 

1. Дневник практики. 

2. Отчет по практике с приложениями. 

3. Иные документы: индивидуальное задание на практику, совместный-план график 

практики, индивидуальная программа практики, характеристика.   

Указанные документы представляются руководителю практики. 

Дневник практики. 

С момента прибытия и до конца пребывания на практике студент обязан вести 

«Дневник прохождения производственной практики», который является составной частью 

отчета о практике и используется при его написании. Записи в дневнике должны быть 

ежедневными. В дневнике фиксируются следующие виды работ: производственная (виды 

работ, их объем, краткое содержание, затраченное время). 

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их 

характер, какие меры были приняты для их устранения, отметить недостатки в 

теоретической подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, 

в нем делаются отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В 

дневнике руководитель практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики 

(выполнении программы практики, отношении к порученной работе, собранных 

материалов) и выставляет оценку практики. 

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные 

структурные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота 

изложения материала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки 

и замечания, выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; 

положительные стороны, выявленные как в процессе практики, так и в представленном 

отчете; общий вывод об отчете с заключением о проделанной работе. 

Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой студент 

проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной 

информации, с которой работал обучающийся; методы и технологии, уровень 

самостоятельности, степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; 

недостатки и замечания, выявленные в процессе прохождения практики; положительные 

стороны, выявленные в процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с 

заключением о проделанной работе. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с 

методическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его 

деятельность в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во 

время прохождения практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и 

рекомендации. Отчет о практике должен состоять из титульного листа, содержания, 

введения, основной части, заключения, списка литературы (при необходимости) и 

приложений (при необходимости). В заключении обобщаются результаты проделанной 

работы и делаются выводы и рекомендации. В конце отчета приводится список литературы 

и нормативных материалов, а также материалы приложений (графики, таблицы и т.д.). 

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в 

институт/школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом 

или в конце учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики. 

За обучающихся заочной форы обучения отчетная документация предоставляется в период 
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экзаменационной сессии (не позднее последнего учебного дня) соответствующего 

семестра. 

 

7. Фонд оценочных средств 

 

Текущий контроль прохождения практики производится руководителем практики в 

дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств: 

− контроль посещений мероприятий; 

− контроль выполнение индивидуальных заданий. 

 

Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с 

использованием следующих оценочных средств: 

− индивидуальные задания на практику, 

− шаблоны отчетных документов,  

− шаблон характеристики с места прохождения практики,  

− критерии оценки отчета по практике 

При оценке результатов практики принимается во внимание:  

 соответствие отчета заданию на практику; 

 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики; 

 соблюдение графика прохождения практики; 

 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики от 

профильной организации; 

 оформление отчета по практике; 

 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы 

при защите результатов практики. 

 

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает групповой руководитель в 

индивидуальном порядке.   

Во время защиты обучающийся должен подтвердить уровень образовательных 

результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой 

практики. 

При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв 

руководителя практики от профильной организации 

По результатам защиты студенту выставляется зачет с оценкой. 

 

 

Уровни  Содержательно

е описание 

уровня 

Основные признаки выделения 

уровня (этапы формирования 

компетенции, критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалль

ная шкала 

(академиче

ская) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтингов

ая оценка)  

Повышенн

ый  

Творческая 

деятельность 

Включает нижестоящий 

уровень. 

Умение самостоятельно 

принимать решение, решать 

проблему/задачу 

теоретического и прикладного 

характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий 

отлично 86-100 

Базовый  Применение 

знаний и 

умений в более 

Включает нижестоящий 

уровень. Способность 

собирать, систематизировать, 

хорошо 71-85 



13 

широких 

контекстах 

учебной и 

профессиональ

ной 

деятельности, 

нежели по 

образцу с 

большей 

степени 

самостоятельно

сти и 

инициативы  

анализировать и грамотно 

использовать информацию из 

самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими 

теоретические положения или 

обосновывать практику 

применения  

Удовлетвор

ительный 

(достаточн

ый) 

Репродуктивна

я деятельность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и 

практически контролируемого 

материала 

удовлетвор

ительно 

55-70 

Недостаточ

ный  

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

неудовлетв

орительно 

Менее 55 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых 

для проведения практики 

 

Основная литература: 

1.Околелов, О. П. Инновационная педагогика : учебное пособие / О.П. Околелов. — Москва 

: ИНФРА-М, 2022. — 167 с.  — (Высшее образование: Магистратура). — DOI 

10.12737/24344. - ISBN 978-5-16-012564-0. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1816812 (дата обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

2.Глотова, М. Ю. Информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности педагога : учебное пособие / М. Ю. Глотова, Е. А. Самохвалова. - Москва : 

МПГУ, 2020. - 252 с. - ISBN 978-5-4263-0870-1. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1316675 (дата обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке. 

Дополнительная литература: 

1.Дрофа, В. М. Диагностика профессиональной деятельности учителей технологии средних 

общеобразовательных школ и гимназий : учебно-методическое пособие / В. М. Дрофа, Ю. 

В. Соловьёва. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва : ФЛИНТА, 2016. - 98 c. - ISBN 978-5-9765-

2576-4. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1088768 (дата 

обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

2.Швацкий, А. Ю. Психологические условия развития профессиональной педагогической 

деятельности : монография / А. Ю. Швацкий. - 3-е изд., стер. - Москва : ФЛИНТА, 2020. - 

176 с. - ISBN 978-5-9765-2463-7. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1150933 (дата обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: 

по подписке 

3.Найниш, Л. А. Инженерная педагогика : научно-методическое пособие / Л.А. Найниш, 

В.Н. Люсев. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 88 с. — (Высшее образование). - ISBN 978-5-

16-006002-6. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1361801 

(дата обращения: 11.04.2022). – Режим доступа: по подписке. 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для прохождения практики 
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 НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания 

 eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов 

конференций 

 Гребенников Электронная библиотека ИД журналы  

 ЭБС Лань книги, журналы  

 ЭБС Консультант студента  

 ПРОСПЕКТ ЭБС  

 ЭБС ZNANIUM.COM 

 РГБ Информационное обслуживание по МБА 

 БЕН РАН 

 Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантиана (https://elib.kantiana.ru/) 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 

 

В процессе практики используются информационные технологии: 

Программное обеспечение обучения включает в себя: 

 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта – www.lms-

3.kantiana.ru, обеспечивающую разработку и комплексное использование 

электронных образовательных ресурсов; 

 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера 

и связи с системой электронного обучения через Интернет; 

 корпоративная платформа Microsoft Teams; 

 установленное на рабочих местах студентов ПО: Microsoft Windows 7, Microsoft 

Office Standart 2010, антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint 

Security.  

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

 

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ школы; 

занятия проводятся с применением компьютера и видеопроектора. На всех компьютерах 

установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению. Типовое программное 

обеспечение: Microsoft Windows 7, Microsoft Office Standart 2010, антивирусное 

программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security. 

 

При реализации практики в профильной организации на основании договора о 

практической подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспечения 

практики используется материальное оснащение профильной организации. 

 

12. Методические рекомендации по прохождению практики 

 

Этапы деятельности Содержание деятельности 

Преподаватель Студент 

Подготовка: определение 

цели и задач задания  

Мотивирует, помогает 

обучающемуся в 

постановке задач 

Определяет и обсуждает с 

преподавателем 

актуальность проблемы; 

https://elib.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
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выдвигает совместно с 

преподавателем гипотезу 

исследования 

Планирование: 
определение источников, 

способов сбора, анализа 

информации, способов 

представления результатов, 

установление критериев 

оценки результата и 

процесса 

Корректирует в случае 

необходимости 

деятельность 

обучающегося, предлагает 

идеи, высказывает 

предположения  

Формулирует задачи и 

разрабатывает план 

действий; обсуждает с 

преподавателем методы 

исследования 

Сбор информации: 

наблюдение, работа со 

справочной литературой, 

нормативно-правовой, 

учебной, научной и др. 

литературы 

Наблюдает за 

деятельностью 

обучающегося, косвенно 

руководит его 

исследовательской 

деятельностью   

Собирает и 

систематизирует 

информацию 

Анализ информации: 
формулирование выводов 

Корректирует деятельность 

обучающегося, наблюдает, 

советует 

Анализирует собранную 

информацию 

Оформление работы: 

подготовка и представление 

результатов 

Консультирует в 

оформлении документов по 

практике  

Оформляет конечные 

результаты  

Представление задания Оценивает результаты 

исследования по заранее 

установленным критериям 

Представляет результаты 

по заданию в форме 

письменного отчета и его 

устной защиты 

Подведение итогов: 

рефлексия, оценка 

Оценивает усилия, 

использованные и 

неиспользованные 

возможности, творческий 

подход студента 

Участвует в коллективном 

обсуждении итогов 

практики 

 

При выборе базы практики целесообразно использовать оптимальное количество 

объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или 

структурного подразделения университета как базы практики. К таким критериям 

относятся: 

 соответствие профиля организации направлению обучения;  

 обеспечение квалифицированными кадрами; 

 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями; 

 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др. 

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются 

договорами о практической подготовке.  
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