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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПМ.01. «Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта» 

1.1. Область применения программы практики 

Программа производственной практики является составной частью профессионального 

модуля «Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта», обеспечивающей реализацию ФГОС 

СПО. 

Производственная практика является частью учебного процесса и  направлена на 

формирование у студентов общих и профессиональных компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. Организовывать и проводить работы по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта. 

ПК 1.2. Осуществлять технический контроль при хранении, эксплуатации, техническом 

обслуживании и ремонте автотранспорта. 

ПК 1.3 Разрабатывать технологические процессы ремонта узлов и деталей. 

и  приобретение практического опыта по виду профессиональной деятельности техническое 

обслуживание и ремонт автотранспорта. 

1.2. Цели и задачи производственной практики – требования к результатам освоения практики, 

формы отчетности 

Практика имеет целью комплексное освоение студентами вида профессиональной деятельности 

техническое обслуживание и ремонт автотранспорта по специальности 23.02.03  Техническое 
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обслуживание и ремонт автомобильного транспорта, а также приобретение необходимых умений и 

опыта практической работы студентами. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся при прохождении производственной практики 

должен: 

иметь практический опыт: 

- разборки и сборки агрегатов и узлов автомобиля; 

-  технического контроля эксплуатируемого транспорта; 

-  осуществления технического обслуживания и ремонта автомобилей; 

уметь: 

- разрабатывать и осуществлять технологический процесс технического обслуживания и 

ремонта автотранспорта; 

-  осуществлять технический контроль автотранспорта; 

-  оценивать эффективность производственной деятельности; 

-  осуществлять самостоятельный поиск необходимой информации для решения 

профессиональных задач; 

-  анализировать и оценивать состояние охраны труда на производственном участке. 

По окончании практики студент сдаѐт отчет и аттестационный лист в соответствии с содержанием 

тематического плана практики и по форме, установленной ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта. 

Промежуточная аттестация проводится в форме «зачѐта». 

1.3. Место и время проведения производственной практики  

Производственная практика проводится в соответствии с утвержденным учебным планом 

после прохождения следующих междисциплинарных курсов (МДК) в рамках модуля  «Техническое 

обслуживание и ремонт автотранспорта». 

Сроки и продолжительность проведения производственной практики определяются рабочими 

учебными планами и графиком учебного процесса. 

Количество часов на освоение рабочей программы производственной практики – 288 часов.  

Производственная практика необходима для завершения освоения вида профессиональной 

деятельности - техническое обслуживание и ремонт автотранспорта. 

Производственная практика по профилю специальности проводится на производственных 

базах ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта. 

Обучающиеся проходят производственную практику в соответствии с графиком прохождения 

практики.  

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении производственной 

практики – 6 часов и не более 36 академических часов в неделю. 

 



5 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения программы производственной практики является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности: Техническое обслуживание и ремонт 

автотранспорта, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 Организовывать и проводить работы по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта. 

ПК 1.2 Осуществлять технический контроль при хранении, эксплуатации, техническом 

обслуживании и ремонте автотранспорта. 

ПК 1.3 Разрабатывать технологические процессы ремонта узлов и деталей. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

№ 

п/п 

Виды работ Количество часов 

1 Техника безопасности и охрана труда на предприятии 14 

2 Характеристика предприятия-базы прохождения практики 16 

3 
Диагностика и проверка технического состояния систем 

/оборудования автомобиля 

86 

4 
Техническое обслуживание и текущий ремонт автомобильного 

транспорта 

86 

5 Ремонт автомобильного транспорта 86 

 Итого 288 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

4.1.  Требования к условиям проведения производственной практики. 

Реализация программы предполагает проведение производственной практики на 

предприятиях/организациях на основе прямых договоров, заключаемых между образовательным 

учреждением и каждым предприятием/организацией, куда направляются обучающиеся. 

В период прохождения производственной практики  на обучающихся распространяются 

требования охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в данном учреждении, а 

также трудовое законодательство в части государственного социального страхования.  

Руководство производственной практикой осуществляется руководителями от ФГАОУ ВО 

БФУ им. И. Канта и от предприятия/организации. 

Для руководства производственной практикой  на учебную группу обучающихся приказом по 

ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта назначается  руководитель производственной практики от ФГАОУ ВО 

БФУ им. И. Канта. 

Обязанности руководителя практики от ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта: 

-   разработать тематику индивидуальных заданий для студентов; 

-    проводить индивидуальные или групповые консультации в ходе практики; 

 участвовать в проведении собраний с обучающимися по вопросам организации 

производственной практики; 

 ознакомить обучающихся с программой практики; 

 ознакомить руководителя производственной практики от  предприятия/организации с 

целями и задачами практики, содержанием  рабочей программы, а также с их 

обязанностями по руководству практикой; 

 составлять совместно с  руководителем практики от предприятия/организации (до 

начала практики) графики работы и перемещения обучающихся  по отдельным 

функциональным подразделениям предприятия/организации в соответствии 

программой практики; 

 оказывать методическую помощь руководителям практики от 

предприятия/организации в организации и проведении практики; 

 совместно с руководителем практики от  предприятия/организации организовывать 

проведение инструктажа по технике безопасности для обучающихся; 

 сопровождать обучающихся  при распределении на рабочие места и осуществлять 

контроль за соблюдением условий для выполнения обучающимися программы 

практики, графика работы;  

 регулярно следить за дисциплиной, формой одежды и выполнением правил 

внутреннего распорядка обучающимися; 

 регулярно контролировать ведение обучающимися дневников производственной 

практики; 

 оказывать практическую помощь обучающимся при отработке профессиональных 

навыков и умений; 
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 контролировать уровень освоения обучающимися наиболее сложных манипуляций и 

методик, совместно с руководителем практики от предприятия/организации; 

 совместно с руководителями практики от предприятия/организации составлять и 

утверждать характеристики на каждого студента по завершении практики;  

 участвовать совместно с руководителем практики от  предприятия/организации в 

проведении аттестации обучающихся по итогам практики;  

 вести журнал  руководителя производственной практики;  

 регулярно информировать заведующего отделением о ходе практики. 

 

 Обязанности   руководителя производственной практики от предприятия/организации: 

 создавать условия для прохождения производственной практики обучающимися 

согласно требованиям «рабочей» программы производственной практики; 

 совместно с  руководителем практики от ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта составлять (до 

начала практики) графики перемещения обучающихся по отдельным функциональным 

подразделениям предприятия/организации  в соответствии с программой практики; 

 распределять прибывших на практику обучающихся по рабочим местам; 

 ознакомить обучающихся  с задачами, структурой, функциями и правилами 

внутреннего распорядка предприятия/организации , в котором проводится практика; 

 организовывать проведение инструктажа обучающихся по технике безопасности; 

 осуществлять контроль за выполнением обучающимися правил внутреннего 

распорядка и соблюдением ими трудовой дисциплины и техники безопасности; 

 контролировать уровень освоения обучающимися наиболее сложных манипуляций и 

методик, совместно с руководителем практики от ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта; 

 участвовать в ходе проведения аттестации обучающихся после прохождения 

производственной практики; 

 контролировать выполнение графика работы обучающихся и обеспечивать занятость 

обучающихся  в течение рабочего дня; 

 ежедневно проверять дневники производственной практики обучающихся и оказывать 

им помощь в составлении отчетов по практике; 

 ежедневно оценивать работу обучающихся; 

 совместно с  руководителем производственной практики от ФГАОУ ВО БФУ им. И. 

Канта составлять итоговые характеристики о работе каждого студента на 

производственной практике.. 

 

4.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководство производственной практикой осуществляют преподаватели, а также работники 

предприятий/организаций, закрепленные за обучающимися. 

Преподаватели должны иметь высшее образование по профилю специальности, проходить 

обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года. 
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4.3. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Безносюк, Р. В. Выполнение слесарных работ : учебное пособие / Р. В. Безносюк ; составитель Р. 

В. Безносюк. — Рязань : РГАТУ, 2019. — 146 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/137465 (дата обращения: 15.02.2021). 

— Режим доступа: для авториз. пользователей. 

2. Москаленко, М. А. Транспортные средства : учебное пособие для спо / М. А. Москаленко, И. Б. 

Друзь, А. Д. Москаленко. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 240 с. — ISBN 978-5-8114-6868-

3. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/156632 (дата обращения: 15.02.2021). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. 

3. Устройство автомобилей. Автомобильные двигатели : учебное пособие для спо / А. В. Костенко, 

А. В. Петров, Е. А. Степанова [и др.]. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 436 с. — ISBN 978-5-

8114-6705-1. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/151685 (дата обращения: 15.02.2021). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. 

4. Основы технической эксплуатации автомобилей : методические указания / составители М. П. 

Ерзамаев [и др.]. — Самара : СамГАУ, 2019. — 40 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/123570 (дата обращения: 

15.02.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

5.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  

ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется 

преподавателем-руководителем практики в процессе приѐма отчетов, а также сдачи обучающимися 

зачета. 

 

Результаты обучения 

(приобретение практического опыта, 

освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

Приобретённый практический опыт: 

-  разборки и сборки агрегатов и узлов 

автомобиля; 

-  технического контроля эксплуатируемого 

транспорта; 

-  осуществления технического обслуживания 

и ремонта автомобилей. 

Освоенные умения: 

- -разрабатывать и осуществлять 

технологический процесс технического 

Формы контроля обучения: 

- подготовка и защита индивидуальных и 

групповых заданий по обработке результатов 

измерений на местности. 

Формы оценки 

- традиционная система отметок в баллах за 

каждую выполненную работу, на основе которых 

выставляется итоговая отметка 

Методы контроля 
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обслуживания и ремонта автотранспорта; 

- -осуществлять технический контроль 

автотранспорта; 

- -оценивать эффективность производственной 

деятельности; 

- -осуществлять самостоятельный поиск 

необходимой информации для решения 

профессиональных задач; 

- -анализировать и оценивать состояние 

охраны труда на производственном участке; 

- выполнение условий задания  самостоятельно, 

работа в группе и представление как своей, так и 

позиции группы. 

Методы оценки 

- мониторинг роста творческой 

самостоятельности и навыков получения нового 

знания каждым обучающимся; 

- формирование результата итоговой аттестации 

по дисциплине на основе среднего балла 

результатов текущего 

контроля. 

 

 

 

 

Результаты  

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки  

результата Формы и методы 

контроля и оценки  

ПК 1.1. Организовывать и 

проводить работы по 

техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспорта. 

- определение качества эксплуатационных 

материалов и  ведение учета их расходов; 

- составление схемы включения элементов 

электрооборудования; 

- составление основных документов, 

определяющих порядок технического 

обслуживания и ремонт автомобильного 

транспорта и технологического 

оборудования; 

- организация технического обслуживания и 

ремонта автомобильного транспорта на 

предприятиях различных форм 

собственности; 

- использование технологии технического 

обслуживания, производственной практики 

ремонта, методы диагностирования и 

контроля технического состояния 

автомобильного транспорта; 

- использование основных требований 

сертификации технологического 

оборудования для технического 

обслуживания и ремонта автомобильного 

транспорта; 

- использование программного обеспечения  

в профессиональной деятельности 

Текущий контроль  

заданий; оценка 

выполнения  

самостоятельных работ.  

Экспертная оценка 

выполнения заданий в 

рамках   практики. 

ПК 1.2. Осуществлять 

технический контроль при 

хранении, эксплуатации, 

техническом 

обслуживании и ремонте 

автотранспорта. 

- организация работы персонала по 

хранению,  эксплуатации и техническому 

обслуживанию автотранспортных средств; 

- определение технического состояния 

систем и механизмов автомобильного 

транспорта; 

- определение характерных неисправностей 

бортовой сети автомобиля; 

- осуществление технического контроля 

состояния автомобиля с использованием 

компьютерной диагностики 

Текущий контроль  

заданий; оценка 

выполнения  

самостоятельных работ.  

Экспертная оценка 

выполнения заданий в 

рамках   практики. 
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ПК 1.3. Разрабатывать 

технологические процессы 

ремонта узлов и деталей. 

- проведение разборки, сборки агрегатов и 

узлов автомобилей; 

- демонстрация качества анализа 

конструктивно-технологических  

свойств детали, исходя из ее служебного 

назначения; 

- качества рекомендаций по выбору методов 

восстановления деталей; 

- определение износа соединений и меры по  

его устранению,  

- разработка и внедрение в производство 

мероприятий, увеличивающих надежность 

машин 

Текущий контроль  

заданий; оценка 

выполнения  

самостоятельных работ.  

Экспертная оценка 

выполнения заданий в 

рамках   практики. 

 

Результаты  

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки  

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес 

 Демонстрация интереса к 

будущей профессии: творческая 

реализация полученных 

профессиональных умений на 

практике 

Наблюдение; 

мониторинг, оценка содержания 

отчѐта студента 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 

качество 

- Выбор и применение методов 

и способов решения 

профессиональных задач в 

области топографо-

геодезических работ; 

- Оценка эффективности и 

качества выполнения 

Мониторинг и рейтинг 

выполнения работ на практике. 

 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность 

- Решение стандартных и 

нестандартных 

профессиональных задач при 

выполнении полевых и 

камеральных работ  

Мониторинг и рейтинг 

выполнения работ на практике. 

 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития 

- Эффективный поиск 

необходимой информации  

- Широта использования  

различных Интернет - 

источников  в 

производственной деятельности 

Подготовка отчѐта, 

использование электронных 

источников. 

ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной 

деятельности 

- Работа с Интернет-ресурсами; 

- Оформление всех видов работ  

с использованием 

информационных технологий 

Наблюдение за  навыками 

работы в глобальных и 

локальных информационных 

сетях 

ОК 6. Работать в коллективе и 

в команде, эффективно 

общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

- Взаимодействие с 

обучающимися, 

преподавателями в ходе 

обучения 

наблюдение за деятельностью 

обучающегося в команде, 

бригаде; 

наблюдение и оценка уровня 

коммуникативности 
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ОК 7. Брать на себя 

ответственность за работу 

членов команды 

(подчиненных), за результат 

выполнения заданий 

- Самоанализ и коррекция 

результатов собственной 

работы в команде  

- Проявление ответственности 

за работу членов бригады 

(команды)  

- Принятие на себя  

ответственности за качество 

выполнения работ 

Мониторинг развития 

личностно-профессиональных 

качеств обучающегося. Оценка  

динамики достижений 

обучающегося в учебной и 

общественной деятельности 

ОК 8. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение квалификации 

- Организация 

самостоятельного изучения 

материалов по направлению 

деятельности 

- Определение этапов 

содержания работы и 

реализации самообразования 

Оценка используемых студентом 

методов и приемов личной 

организации и реализации 

самообразовании. Контроль 

графика выполнения 

индивидуальной 

самостоятельной работы 

обучающегося, защиты отчѐта 

по практике 

ОК 9. Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

- Адаптация к изменяющимся 

условиям профессиональной 

деятельности 

- Проявление интереса к 

инновациям в области 

профессиональной 

деятельности 

оценка результатов 

деятельности обучающихся в 

процессе освоения 

образовательной программы при 

выполнении индивидуальных 

заданий по  практике 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПМ.02. «Организация деятельности коллектива исполнителей» 

1.1. Область применения программы практики 

Программа производственной практики является составной частью профессионального 

модуля «Организация деятельности коллектива исполнителей», обеспечивающей реализацию ФГОС 

СПО. 

Производственная практика является частью учебного процесса и  направлена на 

формирование у студентов общих и профессиональных компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 2.1. Планировать и организовывать работы по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта. 

ПК 2.2. Контролировать и оценивать качество работы исполнителей работ. 

ПК 2.3 Организовывать безопасное ведение работ при техническом обслуживании и 

ремонте автотранспорта. 

и  приобретение практического опыта по виду профессиональной деятельности Организация 

деятельности коллектива исполнителей. 

1.2. Цели и задачи производственной практики – требования к результатам освоения практики, 

формы отчетности 

Практика имеет целью комплексное освоение студентами вида профессиональной деятельности 

Организация деятельности коллектива исполнителей по специальности 23.02.03  Техническое 
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обслуживание и ремонт автомобильного транспорта, а также приобретение необходимых умений и 

опыта практической работы студентами. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся при прохождении производственной практики 

должен: 

иметь практический опыт: 

- планирования и организации работ производственного поста, участка; 

- проверки качества выполняемых работ; 

- оценки экономической эффективности производственной деятельности; 

- обеспечения безопасности труда на производственном участке. 

уметь: 

- планировать работу участка по установленным срокам;  

- осуществлять руководство работой производственного участка;  

- своевременно подготавливать производство; 

- обеспечивать рациональную расстановку рабочих; 

- контролировать соблюдение технологических процессов;  

- оперативно выявлять и устранять причины их нарушения; 

- проверять качество выполненных работ; 

- осуществлять производственный инструктаж рабочих;  

- анализировать результаты производственной деятельности участка; 

- обеспечивать правильность и своевременность оформления первичных документов; 

- организовывать работу по повышению квалификации рабочих; 

- рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели 

производственной деятельности. 

По окончании практики студент сдаѐт отчет и аттестационный лист в соответствии с содержанием 

тематического плана практики и по форме, установленной ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта. 

Промежуточная аттестация проводится в форме «зачѐта». 

1.3. Место и время проведения производственной практики  

Производственная практика проводится в соответствии с утвержденным учебным планом 

после прохождения следующих междисциплинарных курсов (МДК) в рамках модуля  «Организация 

деятельности коллектива исполнителей». 

Сроки и продолжительность проведения производственной практики определяются рабочими 

учебными планами и графиком учебного процесса. 

Количество часов на освоение рабочей программы производственной практики – 144 часа.  

Производственная практика необходима для завершения освоения вида профессиональной 

деятельности - Организация деятельности коллектива исполнителей. 

Производственная практика по профилю специальности проводится на производственных 

базах ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта. 
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Обучающиеся проходят производственную практику в соответствии с графиком прохождения 

практики.  

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении производственной 

практики – 6 часов и не более 36 академических часов в неделю. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения программы производственной практики является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности: Организация деятельности коллектива 

исполнителей, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1 Планировать и организовывать работы по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта. 

ПК 2.2 Контролировать и оценивать качество работы исполнителей работ. 

ПК 2.3 Организовывать безопасное ведение работ при техническом обслуживании и ремонте 

автотранспорта. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

№ 

п/п 

Виды работ Количество часов 

1 Знакомство  с предприятием, ее производственной базой. 

Изучение мероприятий по безопасному выполнению работ. 

Инструктаж на рабочем месте по охране труда и пожарной  

безопасности 

18 

2 Описание и анализ инфраструктуры предприятия 18 

3 

Описание  анализ рабочего места: количество, техническая 

оснащѐнность, виды выполняемых работ, соответствие правилам 

охраны труда, требованиям противопожарной и экологической 

безопасности 

Изучение режима труда и отдыха на предприятии 

18 

4 
Изучение количественного и качественного состава рабочих 

Расчѐт конкурентоспособности сотрудников коллектива 

18 

5 

Составление документов, определяющих порядок технического 

обслуживания и ремонта автомобильного транспорта 

Составление заказ-наряда на ремонт автотранспорта 

Оформление акта выполненных работ 

18 

6 

Изучение методов нормирования и формы оплаты труда, установленные 

на предприятии 

Описание форм материального и нематериального стимулирования 

18 

7 Анализ особенностей корпоративной культуры предприятия 18 

8 Определение рисковых зон предприятия, выявление возможных рисков 

Предложение мер по снижению возможных рисков 

18 

 Итого 144 

 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

4.1.  Требования к условиям проведения производственной практики. 

Реализация программы предполагает проведение производственной практики на 

предприятиях/организациях на основе прямых договоров, заключаемых между образовательным 

учреждением и каждым предприятием/организацией, куда направляются обучающиеся. 

В период прохождения производственной практики  на обучающихся распространяются 

требования охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в данном учреждении, а 

также трудовое законодательство в части государственного социального страхования.  

Руководство производственной практикой осуществляется руководителями от ФГАОУ ВО 

БФУ им. И. Канта и от предприятия/организации. 

Для руководства производственной практикой  на учебную группу обучающихся приказом по 

ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта назначается  руководитель производственной практики от ФГАОУ ВО 

БФУ им. И. Канта. 

Обязанности руководителя практики от ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта: 

-   разработать тематику индивидуальных заданий для студентов; 

-    проводить индивидуальные или групповые консультации в ходе практики; 
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 участвовать в проведении собраний с обучающимися по вопросам организации 

производственной практики; 

 ознакомить обучающихся с программой практики; 

 ознакомить руководителя производственной практики от  предприятия/организации с 

целями и задачами практики, содержанием  рабочей программы, а также с их 

обязанностями по руководству практикой; 

 составлять совместно с  руководителем практики от предприятия/организации (до 

начала практики) графики работы и перемещения обучающихся  по отдельным 

функциональным подразделениям предприятия/организации в соответствии 

программой практики; 

 оказывать методическую помощь руководителям практики от 

предприятия/организации в организации и проведении практики; 

 совместно с руководителем практики от  предприятия/организации организовывать 

проведение инструктажа по технике безопасности для обучающихся; 

 сопровождать обучающихся  при распределении на рабочие места и осуществлять 

контроль за соблюдением условий для выполнения обучающимися программы 

практики, графика работы;  

 регулярно следить за дисциплиной, формой одежды и выполнением правил 

внутреннего распорядка обучающимися; 

 регулярно контролировать ведение обучающимися дневников производственной 

практики; 

 оказывать практическую помощь обучающимся при отработке профессиональных 

навыков и умений; 

 контролировать уровень освоения обучающимися наиболее сложных манипуляций и 

методик, совместно с руководителем практики от предприятия/организации; 

 совместно с руководителями практики от предприятия/организации составлять и 

утверждать характеристики на каждого студента по завершении практики;  

 участвовать совместно с руководителем практики от  предприятия/организации в 

проведении аттестации обучающихся по итогам практики;  

 вести журнал  руководителя производственной практики;  

 регулярно информировать заведующего отделением о ходе практики. 

 

 Обязанности   руководителя производственной практики от предприятия/организации: 

 создавать условия для прохождения производственной практики обучающимися 

согласно требованиям «рабочей» программы производственной практики; 

 совместно с  руководителем практики от ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта составлять (до 

начала практики) графики перемещения обучающихся по отдельным функциональным 

подразделениям предприятия/организации  в соответствии с программой практики; 

 распределять прибывших на практику обучающихся по рабочим местам; 
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 ознакомить обучающихся  с задачами, структурой, функциями и правилами 

внутреннего распорядка предприятия/организации , в котором проводится практика; 

 организовывать проведение инструктажа обучающихся по технике безопасности; 

 осуществлять контроль за выполнением обучающимися правил внутреннего 

распорядка и соблюдением ими трудовой дисциплины и техники безопасности; 

 контролировать уровень освоения обучающимися наиболее сложных манипуляций и 

методик, совместно с руководителем практики от ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта; 

 участвовать в ходе проведения аттестации обучающихся после прохождения 

производственной практики; 

 контролировать выполнение графика работы обучающихся и обеспечивать занятость 

обучающихся  в течение рабочего дня; 

 ежедневно проверять дневники производственной практики обучающихся и оказывать 

им помощь в составлении отчетов по практике; 

 ежедневно оценивать работу обучающихся; 

 совместно с  руководителем производственной практики от ФГАОУ ВО БФУ им. И. 

Канта составлять итоговые характеристики о работе каждого студента на 

производственной практике.. 

 

4.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководство производственной практикой осуществляют преподаватели, а также работники 

предприятий/организаций, закрепленные за обучающимися. 

Преподаватели должны иметь высшее образование по профилю специальности, проходить 

обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года. 

 

4.3. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

5. Безносюк, Р. В. Выполнение слесарных работ : учебное пособие / Р. В. Безносюк ; составитель Р. 

В. Безносюк. — Рязань : РГАТУ, 2019. — 146 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/137465 (дата обращения: 15.02.2021). 

— Режим доступа: для авториз. пользователей. 

6. Москаленко, М. А. Транспортные средства : учебное пособие для спо / М. А. Москаленко, И. Б. 

Друзь, А. Д. Москаленко. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 240 с. — ISBN 978-5-8114-6868-

3. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/156632 (дата обращения: 15.02.2021). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. 

7. Устройство автомобилей. Автомобильные двигатели : учебное пособие для спо / А. В. Костенко, 

А. В. Петров, Е. А. Степанова [и др.]. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 436 с. — ISBN 978-5-
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8114-6705-1. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/151685 (дата обращения: 15.02.2021). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. 

8. Основы технической эксплуатации автомобилей : методические указания / составители М. П. 

Ерзамаев [и др.]. — Самара : СамГАУ, 2019. — 40 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/123570 (дата обращения: 

15.02.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

5.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  

ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется 

преподавателем-руководителем практики в процессе приѐма отчетов, а также сдачи обучающимися 

зачета. 

 

Результаты обучения 

(приобретение практического опыта, 

освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

Приобретённый практический опыт: 

-  планирования и организации работ 

производственного поста, участка; 

- проверки качества выполняемых 

работ; 

- оценки экономической эффективности 

производственной деятельности; 

- обеспечения безопасности труда на 

производственном участке; 
Освоенные умения: 

- планировать работу участка по 

установленным срокам;  

- осуществлять руководство работой 

производственного участка;  

- своевременно подготавливать 

производство; 

- обеспечивать рациональную 

расстановку рабочих; 

- контролировать соблюдение 

технологических процессов;  

- оперативно выявлять и устранять 

причины их нарушения; 

- проверять качество выполненных 

работ; 

- осуществлять производственный 

инструктаж рабочих;  

- анализировать результаты 

производственной деятельности участка; 

- обеспечивать правильность и 

своевременность оформления первичных 

документов; 

Формы контроля обучения: 

- подготовка и защита индивидуальных и 

групповых заданий по обработке результатов 

измерений на местности. 

Формы оценки 

- традиционная система отметок в баллах за 

каждую выполненную работу, на основе которых 

выставляется итоговая отметка 

Методы контроля 

- выполнение условий задания  самостоятельно, 

работа в группе и представление как своей, так и 

позиции группы. 

Методы оценки 

- мониторинг роста творческой 

самостоятельности и навыков получения нового 

знания каждым обучающимся; 

- формирование результата итоговой аттестации 

по дисциплине на основе среднего балла 

результатов текущего 

контроля. 
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- организовывать работу по повышению 

квалификации рабочих; 

- рассчитывать по принятой 

методологии основные технико-

экономические показатели производственной 

деятельности 

 

 

Результаты  

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки  

результата Формы и методы 

контроля и оценки  

ПК 2.1 Планировать и 

организовывать работы по 

техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспорта. 

- Проведение анализа рабочих мест и 

условий труда; 

- Составление основных документов, 

определяющих порядок технического 

обслуживания и ремонта автомобильного 

транспорта и технологического 

оборудования; 

- Организация технического обслуживания и 

ремонта автомобильного транспорта на 

предприятиях различных форм 

собственности; 

- Проведение оценки персонала предприятия 

и видов выполняемых работ; 

- Использование программного обеспечения  

в профессиональной деятельности; 

- Составление заказ-наряда на ремонт 

автомобилей; 

- Разработка предложений по 

усовершенствованию работы предприятия 

Текущий контроль  

заданий; оценка 

выполнения  

самостоятельных работ.  

Экспертная оценка 

выполнения заданий в 

рамках   практики. 

ПК 2.2 Контролировать и 

оценивать качество работы 

исполнителей работ. 

- Организация работы персонала по 

хранению,  эксплуатации и техническому 

обслуживанию автотранспортных средств; 

- Выполнение производственного контроля 

качества работ по техническому 

обслуживанию и ремонту автотранспорта; 

- Своевременное выявление дефектов, 

причин их возникновения и принятие мер по 

их устранению; 

- Оформление актов выполненных работ 

Текущий контроль  

заданий; оценка 

выполнения  

самостоятельных работ.  

Экспертная оценка 

выполнения заданий в 

рамках   практики. 

ПК 2.3 Организовывать 

безопасное ведение работ 

при техническом 

обслуживании и ремонте 

автотранспорта. 

- Проведение анализа рабочих мест на 

соответствие правилам охраны труда, 

требованиям противопожарной и 

экологической безопасности; 

- Проведение инструктажа рабочих; 

- Контроль соблюдения правил техники 

безопасности 

Текущий контроль  

заданий; оценка 

выполнения  

самостоятельных работ.  

Экспертная оценка 

выполнения заданий в 

рамках   практики. 

 

Результаты  

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки  
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ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес 

 Демонстрация интереса к 

будущей профессии: творческая 

реализация полученных 

профессиональных умений на 

практике 

Наблюдение; 

мониторинг, оценка содержания 

отчѐта студента 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 

качество 

- Выбор и применение методов 

и способов решения 

профессиональных задач в 

области топографо-

геодезических работ; 

- Оценка эффективности и 

качества выполнения 

Мониторинг и рейтинг 

выполнения работ на практике. 

 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность 

- Решение стандартных и 

нестандартных 

профессиональных задач при 

выполнении полевых и 

камеральных работ  

Мониторинг и рейтинг 

выполнения работ на практике. 

 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития 

- Эффективный поиск 

необходимой информации  

- Широта использования  

различных Интернет - 

источников  в 

производственной деятельности 

Подготовка отчѐта, 

использование электронных 

источников. 

ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной 

деятельности 

- Работа с Интернет-ресурсами; 

- Оформление всех видов работ  

с использованием 

информационных технологий 

Наблюдение за  навыками 

работы в глобальных и 

локальных информационных 

сетях 

ОК 6. Работать в коллективе и 

в команде, эффективно 

общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

- Взаимодействие с 

обучающимися, 

преподавателями в ходе 

обучения 

наблюдение за деятельностью 

обучающегося в команде, 

бригаде; 

наблюдение и оценка уровня 

коммуникативности 

ОК 7. Брать на себя 

ответственность за работу 

членов команды 

(подчиненных), за результат 

выполнения заданий 

- Самоанализ и коррекция 

результатов собственной 

работы в команде  

- Проявление ответственности 

за работу членов бригады 

(команды)  

- Принятие на себя  

ответственности за качество 

выполнения работ 

Мониторинг развития 

личностно-профессиональных 

качеств обучающегося. Оценка  

динамики достижений 

обучающегося в учебной и 

общественной деятельности 

ОК 8. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение квалификации 

- Организация 

самостоятельного изучения 

материалов по направлению 

деятельности 

- Определение этапов 

содержания работы и 

реализации самообразования 

Оценка используемых студентом 

методов и приемов личной 

организации и реализации 

самообразовании. Контроль 

графика выполнения 

индивидуальной 

самостоятельной работы 
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обучающегося, защиты отчѐта 

по практике 

ОК 9. Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

- Адаптация к изменяющимся 

условиям профессиональной 

деятельности 

- Проявление интереса к 

инновациям в области 

профессиональной 

деятельности 

оценка результатов 

деятельности обучающихся в 

процессе освоения 

образовательной программы при 

выполнении индивидуальных 

заданий по  практике 

 

  



23 

 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение  
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПМ.03. «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих» 

1.1. Область применения программы практики 

Программа производственной практики является составной частью профессионального 

модуля «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих», 

обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 

Производственная практика является частью учебного процесса и  направлена на 

формирование у студентов общих и профессиональных компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 3.1. Диагностировать автомобиль, его агрегаты и системы. 

ПК 3.2. Выполнять работы по различным видам технического обслуживания.. 

ПК 3.3. Проводить испытания отремонтированного оборудования, узлов и механизмов. 

ПК 3.4. Выполнять  сварку  и резку средней сложности деталей. 

и  приобретение практического опыта по виду профессиональной деятельности Выполнение 

работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. 

1.2. Цели и задачи производственной практики – требования к результатам освоения практики, 

формы отчетности 

Практика имеет целью комплексное освоение студентами вида профессиональной деятельности 

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих по 
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специальности 23.02.03  Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта, а также 

приобретение необходимых умений и опыта практической работы студентами. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся при прохождении производственной практики 

должен: 

иметь практический опыт: 

- Организации и проведении работы по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта; 

- Осуществлении технического контроля при хранении, эксплуатации, техническом 

обслуживании и ремонте автотранспортных средств; 

- Разработки технологических процессов ремонта узлов и деталей; 

- Планировки и организации работы по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта; 

- Контроля и оценки качества работы исполнителей работ; 

- Организации безопасного ведения работ при техническом обслуживании и ремонте 

автотранспорта; 

- Проведения испытания отремонтированного оборудования, узлов и механизмов; 

- Обнаружения, демонтажа и ремонта повреждѐнных участков кабельных линий. 

уметь: 

- разрабатывать и осуществлять технологический процесс технического обслуживания и 

ремонта автотранспорта; 

- осуществлять технический контроль автотранспорта; 

- оценивать эффективность производственной деятельности; 

- осуществлять самостоятельный поиск необходимой информации для решения 

профессиональных задач; 

- анализировать и оценивать состояние охраны труда на производственном участке. 

По окончании практики студент сдаѐт отчет и аттестационный лист в соответствии с содержанием 

тематического плана практики и по форме, установленной ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта. 

Промежуточная аттестация проводится в форме «зачѐта». 

1.3. Место и время проведения производственной практики  

Производственная практика проводится в соответствии с утвержденным учебным планом 

после прохождения следующих междисциплинарных курсов (МДК) в рамках модуля  «Выполнение 

работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих». 

Сроки и продолжительность проведения производственной практики определяются рабочими 

учебными планами и графиком учебного процесса. 

Количество часов на освоение рабочей программы производственной практики – 216 часов.  

Производственная практика необходима для завершения освоения вида профессиональной 

деятельности - Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих. 
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Производственная практика по профилю специальности проводится на производственных 

базах ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта. 

Обучающиеся проходят производственную практику в соответствии с графиком прохождения 

практики.  

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении производственной 

практики – 6 часов и не более 36 академических часов в неделю. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения программы производственной практики является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности: Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1 Диагностировать автомобиль, его агрегаты и системы 

ПК 3.2 Выполнять работы по различным видам технического обслуживания. 

ПК 3.3 Проводить испытания отремонтированного оборудования, узлов и механизмов 

ПК 3.4 Выполнять  сварку  и резку средней сложности деталей 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

№ 

п/п 

Виды работ Количество часов 

1 Знакомство  с предприятием, ее производственной базой. 

Изучение мероприятий по безопасному выполнению работ. 

Инструктаж на рабочем месте по охране труда и пожарной  

безопасности 

18 

2 Составление характеристики рабочей профессии «Слесарь по ремонту 

автомобилей» 

18 

3 

Составление документов, определяющих порядок ремонта узлов и 

деталей автомобиля 

Составление заказ-наряда на ремонт авто 

Оформление актов выполненных работ 

36 

4 

Разборка и сборка механизмов и агрегатов 

Изготовление или восстановление отдельных деталей (рубка, резка, 

гибка металла, распил, сверление, развѐртывание отверстий, нарезание 

резьбы, сварка и др.) 

144 

 Итого 216 

 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

4.1.  Требования к условиям проведения производственной практики. 

Реализация программы предполагает проведение производственной практики на 

предприятиях/организациях на основе прямых договоров, заключаемых между образовательным 

учреждением и каждым предприятием/организацией, куда направляются обучающиеся. 

В период прохождения производственной практики  на обучающихся распространяются 

требования охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в данном учреждении, а 

также трудовое законодательство в части государственного социального страхования.  

Руководство производственной практикой осуществляется руководителями от ФГАОУ ВО 

БФУ им. И. Канта и от предприятия/организации. 

Для руководства производственной практикой  на учебную группу обучающихся приказом по 

ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта назначается  руководитель производственной практики от ФГАОУ ВО 

БФУ им. И. Канта. 

Обязанности руководителя практики от ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта: 

-   разработать тематику индивидуальных заданий для студентов; 

-    проводить индивидуальные или групповые консультации в ходе практики; 

 участвовать в проведении собраний с обучающимися по вопросам организации 

производственной практики; 

 ознакомить обучающихся с программой практики; 

 ознакомить руководителя производственной практики от  предприятия/организации с 

целями и задачами практики, содержанием  рабочей программы, а также с их 

обязанностями по руководству практикой; 
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 составлять совместно с  руководителем практики от предприятия/организации (до 

начала практики) графики работы и перемещения обучающихся  по отдельным 

функциональным подразделениям предприятия/организации в соответствии 

программой практики; 

 оказывать методическую помощь руководителям практики от 

предприятия/организации в организации и проведении практики; 

 совместно с руководителем практики от  предприятия/организации организовывать 

проведение инструктажа по технике безопасности для обучающихся; 

 сопровождать обучающихся  при распределении на рабочие места и осуществлять 

контроль за соблюдением условий для выполнения обучающимися программы 

практики, графика работы;  

 регулярно следить за дисциплиной, формой одежды и выполнением правил 

внутреннего распорядка обучающимися; 

 регулярно контролировать ведение обучающимися дневников производственной 

практики; 

 оказывать практическую помощь обучающимся при отработке профессиональных 

навыков и умений; 

 контролировать уровень освоения обучающимися наиболее сложных манипуляций и 

методик, совместно с руководителем практики от предприятия/организации; 

 совместно с руководителями практики от предприятия/организации составлять и 

утверждать характеристики на каждого студента по завершении практики;  

 участвовать совместно с руководителем практики от  предприятия/организации в 

проведении аттестации обучающихся по итогам практики;  

 вести журнал  руководителя производственной практики;  

 регулярно информировать заведующего отделением о ходе практики. 

 

 Обязанности   руководителя производственной практики от предприятия/организации: 

 создавать условия для прохождения производственной практики обучающимися 

согласно требованиям «рабочей» программы производственной практики; 

 совместно с  руководителем практики от ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта составлять (до 

начала практики) графики перемещения обучающихся по отдельным функциональным 

подразделениям предприятия/организации  в соответствии с программой практики; 

 распределять прибывших на практику обучающихся по рабочим местам; 

 ознакомить обучающихся  с задачами, структурой, функциями и правилами 

внутреннего распорядка предприятия/организации , в котором проводится практика; 

 организовывать проведение инструктажа обучающихся по технике безопасности; 

 осуществлять контроль за выполнением обучающимися правил внутреннего 

распорядка и соблюдением ими трудовой дисциплины и техники безопасности; 
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 контролировать уровень освоения обучающимися наиболее сложных манипуляций и 

методик, совместно с руководителем практики от ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта; 

 участвовать в ходе проведения аттестации обучающихся после прохождения 

производственной практики; 

 контролировать выполнение графика работы обучающихся и обеспечивать занятость 

обучающихся  в течение рабочего дня; 

 ежедневно проверять дневники производственной практики обучающихся и оказывать 

им помощь в составлении отчетов по практике; 

 ежедневно оценивать работу обучающихся; 

 совместно с  руководителем производственной практики от ФГАОУ ВО БФУ им. И. 

Канта составлять итоговые характеристики о работе каждого студента на 

производственной практике.. 

 

4.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Руководство производственной практикой осуществляют преподаватели, а также работники 

предприятий/организаций, закрепленные за обучающимися. 

Преподаватели должны иметь высшее образование по профилю специальности, проходить 

обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года. 

 

4.3. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

9. Безносюк, Р. В. Выполнение слесарных работ : учебное пособие / Р. В. Безносюк ; составитель Р. 

В. Безносюк. — Рязань : РГАТУ, 2019. — 146 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/137465 (дата обращения: 15.02.2021). 

— Режим доступа: для авториз. пользователей. 

10. Москаленко, М. А. Транспортные средства : учебное пособие для спо / М. А. Москаленко, И. Б. 

Друзь, А. Д. Москаленко. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 240 с. — ISBN 978-5-8114-6868-

3. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/156632 (дата обращения: 15.02.2021). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. 

11. Устройство автомобилей. Автомобильные двигатели : учебное пособие для спо / А. В. Костенко, 

А. В. Петров, Е. А. Степанова [и др.]. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 436 с. — ISBN 978-5-

8114-6705-1. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/151685 (дата обращения: 15.02.2021). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. 

12. Основы технической эксплуатации автомобилей : методические указания / составители М. П. 

Ерзамаев [и др.]. — Самара : СамГАУ, 2019. — 40 с. — Текст : электронный // Лань : 
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электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/123570 (дата обращения: 

15.02.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

5.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  

ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется 

преподавателем-руководителем практики в процессе приѐма отчетов, а также сдачи обучающимися 

зачета. 

 

Результаты обучения 

(приобретение практического опыта, 

освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

Приобретённый практический опыт: 

-  Организации и проведении работы по 

техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта  

- Осуществлении технического 

контроля при хранении, эксплуатации, 

техническом обслуживании и ремонте 

автотранспортных средств 

- Разработки технологических 

процессов ремонта узлов и деталей 

- Планировки и организации работы по 

техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта. 

- Контроля и оценки качества работы 

исполнителей работ. 

- Организации безопасного ведения 

работ при техническом обслуживании и 

ремонте автотранспорта. 

- Проведения испытания 

отремонтированного оборудования, узлов и 

механизмов. 

- Обнаружения, демонтажа и ремонта 

повреждѐнных участков кабельных линий 
Освоенные умения: 

- обслуживания и ремонта автотранспорта; 

- осуществлять технический контроль 

автотранспорта; 

- оценивать эффективность 

производственной деятельности; 

- осуществлять самостоятельный поиск 

необходимой информации для решения 

профессиональных задач; 

- анализировать и оценивать состояние 

охраны труда на производственном 

участке; 

Формы контроля обучения: 

- подготовка и защита индивидуальных и 

групповых заданий по обработке результатов 

измерений на местности. 

Формы оценки 

- традиционная система отметок в баллах за 

каждую выполненную работу, на основе которых 

выставляется итоговая отметка 

Методы контроля 

- выполнение условий задания  самостоятельно, 

работа в группе и представление как своей, так и 

позиции группы. 

Методы оценки 

- мониторинг роста творческой 

самостоятельности и навыков получения нового 

знания каждым обучающимся; 

- формирование результата итоговой аттестации 

по дисциплине на основе среднего балла 

результатов текущего 

контроля. 

 

 

 

 

Результаты  Основные показатели оценки  Формы и методы 
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(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

результата контроля и оценки  

ПК 3.1 Диагностировать 

автомобиль, его агрегаты и 

системы 

Организация и проведение работы по 

техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта  

Текущий контроль  

заданий; оценка 

выполнения  

самостоятельных работ.  

Экспертная оценка 

выполнения заданий в 

рамках   практики. 

ПК 3.2 Выполнять работы 

по различным видам 

технического 

обслуживания. 

Осуществление технического контроля при 

хранении, эксплуатации, техническом 

обслуживании и ремонте автотранспортных 

средств 

Разработка технологических процессов 

ремонта узлов и деталей 
ПК 3.3 Проводить 

испытания 

отремонтированного 

оборудования, узлов и 

механизмов 

Проведение испытаний отремонтированного 

оборудования, узлов и механизмов; 

Проведение технической настойки 

отремонтированного оборудования, узлов и 

механизмов транспортного средства 

Составление технологической документации 
ПК 3.4 Выполнять  сварку  

и резку средней сложности 

деталей 

Соблюдение техники безопасности 

Выполнение  сварки  и резки средней 

сложности деталей 
 

Результаты  

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки  

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес 

 Демонстрация интереса к 

будущей профессии: творческая 

реализация полученных 

профессиональных умений на 

практике 

Наблюдение; 

мониторинг, оценка содержания 

отчѐта студента 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 

качество 

- Выбор и применение методов 

и способов решения 

профессиональных задач в 

области топографо-

геодезических работ; 

- Оценка эффективности и 

качества выполнения 

Мониторинг и рейтинг 

выполнения работ на практике. 

 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность 

- Решение стандартных и 

нестандартных 

профессиональных задач при 

выполнении полевых и 

камеральных работ  

Мониторинг и рейтинг 

выполнения работ на практике. 

 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития 

- Эффективный поиск 

необходимой информации  

- Широта использования  

различных Интернет - 

источников  в 

производственной деятельности 

Подготовка отчѐта, 

использование электронных 

источников. 
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ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной 

деятельности 

- Работа с Интернет-ресурсами; 

- Оформление всех видов работ  

с использованием 

информационных технологий 

Наблюдение за  навыками 

работы в глобальных и 

локальных информационных 

сетях 

ОК 6. Работать в коллективе и 

в команде, эффективно 

общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

- Взаимодействие с 

обучающимися, 

преподавателями в ходе 

обучения 

наблюдение за деятельностью 

обучающегося в команде, 

бригаде; 

наблюдение и оценка уровня 

коммуникативности 

ОК 7. Брать на себя 

ответственность за работу 

членов команды 

(подчиненных), за результат 

выполнения заданий 

- Самоанализ и коррекция 

результатов собственной 

работы в команде  

- Проявление ответственности 

за работу членов бригады 

(команды)  

- Принятие на себя  

ответственности за качество 

выполнения работ 

Мониторинг развития 

личностно-профессиональных 

качеств обучающегося. Оценка  

динамики достижений 

обучающегося в учебной и 

общественной деятельности 

ОК 8. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение квалификации 

- Организация 

самостоятельного изучения 

материалов по направлению 

деятельности 

- Определение этапов 

содержания работы и 

реализации самообразования 

Оценка используемых студентом 

методов и приемов личной 

организации и реализации 

самообразовании. Контроль 

графика выполнения 

индивидуальной 

самостоятельной работы 

обучающегося, защиты отчѐта 

по практике 

ОК 9. Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

- Адаптация к изменяющимся 

условиям профессиональной 

деятельности 

- Проявление интереса к 

инновациям в области 

профессиональной 

деятельности 

оценка результатов 

деятельности обучающихся в 

процессе освоения 

образовательной программы при 

выполнении индивидуальных 

заданий по  практике 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

ПМ.01. «Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта» 

1.1. Область применения программы практики учебной 

Программа учебной практики является составной частью профессионального модуля 

«Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта», обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 

Учебная практика является частью учебного процесса и  направлена на формирование у 

студентов общих и профессиональных компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 

ПК 1.1. Организовывать и проводить работы по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта. 

ПК 1.2. Осуществлять технический контроль при хранении, эксплуатации, техническом 

обслуживании и ремонте автотранспорта. 

ПК 1.3 Разрабатывать технологические процессы ремонта узлов и деталей. 

и  приобретение практического опыта по виду профессиональной деятельности Техническое 

обслуживание и ремонт автотранспорта. 

1.2. Цели и задачи учебной практики – требования к результатам освоения практики, формы 

отчетности 

Практика имеет целью комплексное освоение студентами вида профессиональной деятельности 

Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта по специальности 23.02.03  Техническое 

обслуживание и ремонт автомобильного транспорта, а также приобретение необходимых умений и 

опыта практической работы студентами. 
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С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся при прохождении учебной практики должен: 

иметь практический опыт: 

-  разборки и сборки агрегатов и узлов автомобиля; 

-  технического контроля эксплуатируемого транспорта; 

-  осуществления технического обслуживания и ремонта автомобилей; 

уметь: 

-  разрабатывать и осуществлять технологический процесс технического обслуживания и 

ремонта автотранспорта; 

-  осуществлять технический контроль автотранспорта; 

-  оценивать эффективность производственной деятельности; 

-  осуществлять самостоятельный поиск необходимой информации для решения 

профессиональных задач; 

-  анализировать и оценивать состояние охраны труда на производственном участке; 

По окончании практики студент сдаѐт отчет и аттестационный лист в соответствии с содержанием 

тематического плана практики и по форме, установленной ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта. 

Промежуточная аттестация проводится в форме «зачѐта». 

1.3. . Место и время проведения учебной практики  

Учебная практика проводится, в соответствии с утвержденным учебным планом в рамках 

модуля  «Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта». 

Сроки и продолжительность проведения учебной практики определяются рабочими учебными 

планами и графиком учебного процесса. 

Количество часов на освоение рабочей программы рабочей практики –    288 часов.  

Учебная практика необходима для завершения освоения вида профессиональной 

деятельности  Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта. 

Учебная практика проводится на учебных полигонах ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта. 

Обучающиеся проходят учебную практику в соответствии с графиком прохождения практики.  

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении учебной практики – 6 часов 

и не более 36 академических часов в неделю. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения программы учебной практики является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности техническое обслуживание и ремонт автотранспорта, в том 

числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 Организовывать и проводить работы по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспорта. 

ПК 1.2 Осуществлять технический контроль при хранении, эксплуатации, техническом 

обслуживании и ремонте автотранспорта. 

ПК 1.3 Разрабатывать технологические процессы ремонта узлов и деталей. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

№ 

п/п 
Виды учебных работ 

Кол- во 

часов 

1 Слесарные работы 36 

2 Работы на металлорежущем оборудовании (токарные, фрезерные, 

сверлильные) 
72 

3 Тепловые работы (медницко-жестяницкие, кузнечные, сварочные работы и 

термическая обработка металлов) 
36 

4 Демонтажно­монтажные работы 36 

5 Электромонтажные работы 36 

6 Техническое обслуживание и ремонт автомобилей (общий осмотр 

автомобилей) 
72 

ИТОГО: 288 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

4.1.  Требования к условиям проведения учебной практики. 

Реализация программы предполагает проведение учебной практики на учебных геодезических 

полигонах. 

В период прохождения учебной практики  на обучающихся распространяются требования 

охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта, а 

также трудовое законодательство в части государственного социального страхования.  

Руководство учебной  практикой осуществляется руководителями от ФГАОУ ВО БФУ им. И. 

Канта. 

 Обязанности руководителя практики от ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта: 

- разработать тематику индивидуальных заданий для студентов; 

- формировать группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

- проводить индивидуальные или групповые консультации в ходе практики; 

 участвовать в проведении собрания с обучающимися по вопросам организации учебной 

практики; 

 ознакомить обучающихся с программой практики; 

 ознакомить обучающихся с целями и задачами практики, содержанием  рабочей программы; 

 составлять  график работы в соответствии программой практики; 

 организовывать проведение инструктажа по технике безопасности для обучающихся; 

 сопровождать обучающихся  при распределении на рабочие места и осуществлять контроль за 

соблюдением условий для выполнения обучающимися программы практики, графика работы;  

 регулярно следить за дисциплиной и выполнением правил внутреннего распорядка 

обучающимися; 

 оказывать практическую помощь обучающимся при отработке профессиональных навыков и 

умений; 

 контролировать уровень освоения обучающимися наиболее сложных манипуляций и методик;  

 по окончании практики проверить отчеты обучающихся  о прохождении  практики; 

 составлять и утверждать характеристики на каждого студента по завершении практики;  

 проводить аттестации обучающихся по итогам практики;  

 вести журнал  руководителя учебной практики;  

 регулярно информировать заведующего отделением о ходе практики. 

 

4.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

Руководство учебной практикой осуществляют преподаватели ФГАОУ ВО БФУ им. И. Канта. 

Преподаватели должны иметь высшее образование по профилю специальности, проходить 

обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года. 

 

4.3. Информационное обеспечение обучения 
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Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

13. Безносюк, Р. В. Выполнение слесарных работ : учебное пособие / Р. В. Безносюк ; составитель Р. 

В. Безносюк. — Рязань : РГАТУ, 2019. — 146 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/137465 (дата обращения: 15.02.2021). 

— Режим доступа: для авториз. пользователей. 

14. Москаленко, М. А. Транспортные средства : учебное пособие для спо / М. А. Москаленко, И. Б. 

Друзь, А. Д. Москаленко. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 240 с. — ISBN 978-5-8114-6868-

3. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/156632 (дата обращения: 15.02.2021). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. 

15. Устройство автомобилей. Автомобильные двигатели : учебное пособие для спо / А. В. Костенко, 

А. В. Петров, Е. А. Степанова [и др.]. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 436 с. — ISBN 978-5-

8114-6705-1. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/151685 (дата обращения: 15.02.2021). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. 

16. Основы технической эксплуатации автомобилей : методические указания / составители М. П. 

Ерзамаев [и др.]. — Самара : СамГАУ, 2019. — 40 с. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/123570 (дата обращения: 

15.02.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

5.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ  ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется преподавателем-

руководителем практики в процессе приѐма отчетов, а также сдачи обучающимися зачета. 

 

Результаты обучения 

(приобретение практического опыта, 

освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

Приобретённый практический опыт: 

-  разборки и сборки агрегатов и узлов 

автомобиля; 

-  технического контроля эксплуатируемого 

транспорта; 

-  осуществления технического обслуживания 

и ремонта автомобилей. 

Освоенные умения: 

- -разрабатывать и осуществлять 

технологический процесс технического 

обслуживания и ремонта автотранспорта; 

- -осуществлять технический контроль 

автотранспорта; 

- -оценивать эффективность производственной 

деятельности; 

- -осуществлять самостоятельный поиск 

Формы контроля обучения: 

- подготовка и защита индивидуальных и 

групповых заданий по обработке результатов 

измерений на местности. 

Формы оценки 

- традиционная система отметок в баллах за 

каждую выполненную работу, на основе которых 

выставляется итоговая отметка 

Методы контроля 

- выполнять условия здания  самостоятельно, 

работать в группе и представлять как свою, так и 

позицию группы. 

Методы оценки 

- мониторинг роста творческой 
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необходимой информации для решения 

профессиональных задач; 

- -анализировать и оценивать состояние 

охраны труда на производственном участке; 

самостоятельности и навыков получения нового 

знания каждым обучающимся 

– формирование результата итоговой аттестации 

по дисциплине на основе среднего балла 

результатов текущего 

контроля. 

 

 

Результаты  

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки  

результата Формы и методы 

контроля и оценки  

ПК 1.1. Организовывать и 

проводить работы по 

техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспорта. 

- определение качества эксплуатационных 

материалов и  ведение учета их расходов; 

- составление схемы включения элементов 

электрооборудования; 

- составление основных документов, 

определяющих порядок технического 

обслуживания и ремонт автомобильного 

транспорта и технологического оборудования; 

- организация технического обслуживания и 

ремонта автомобильного транспорта на 

предприятиях различных форм собственности; 

- использование технологии технического 

обслуживания, производственной практики 

ремонта, методы диагностирования и контроля 

технического состояния автомобильного 

транспорта; 

- использование основных требований 

сертификации технологического оборудования 

для технического обслуживания и ремонта 

автомобильного транспорта; 

- использование программного обеспечения  в 

профессиональной деятельности 

Текущий контроль  

заданий; оценка 

выполнения  

самостоятельных 

работ.  

Экспертная оценка 

выполнения заданий в 

рамках   практики. 

ПК 1.2. Осуществлять 

технический контроль при 

хранении, эксплуатации, 

техническом 

обслуживании и ремонте 

автотранспорта. 

- организация работы персонала по хранению,  

эксплуатации и техническому обслуживанию 

автотранспортных средств; 

- определение технического состояния систем 

и механизмов автомобильного транспорта; 

- определение характерных неисправностей 

бортовой сети автомобиля; 

- осуществление технического контроля 

состояния автомобиля с использованием 

компьютерной диагностики 

Текущий контроль  

заданий; оценка 

выполнения  

самостоятельных 

работ.  

Экспертная оценка 

выполнения заданий в 

рамках   практики. 

ПК 1.3. Разрабатывать 

технологические процессы 

ремонта узлов и деталей. 

- проведение разборки, сборки агрегатов и 

узлов автомобилей; 

- демонстрация качества анализа 

конструктивно-технологических  

свойств детали, исходя из ее служебного 

назначения; 

- качества рекомендаций по выбору методов 

восстановления деталей; 

- определение износа соединений и меры по  

его устранению,  

- разработка и внедрение в производство 

мероприятий, увеличивающих надежность 

Текущий контроль  

заданий; оценка 

выполнения  

самостоятельных 

работ.  

Экспертная оценка 

выполнения заданий в 

рамках   практики. 
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машин 
 

 

Результаты  

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки  

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес 

Демонстрация интереса к 

будущей профессии: творческая 

реализация полученных 

профессиональных умений на 

практике 

Наблюдение; 

мониторинг, оценка содержания 

отчѐта студента 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 

качество 

Выбор и применение методов и 

способов решения 

профессиональных задач в 

области топографо-

геодезических работ; 

 Оценка эффективности 

и качества выполнения; 

Мониторинг и рейтинг 

выполнения работ на практике. 

 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность 

Решение стандартных и 

нестандартных 

профессиональных задач при 

выполнении полевых и 

камеральных работ 

Мониторинг и рейтинг 

выполнения работ на практике. 

 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития 

Эффективный поиск 

необходимой информации; 

Широта использования  

различных Интернет - 

источников в производственной 

деятельности 

Подготовка отчѐта, 

использование электронных 

источников. 

ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной 

деятельности 

Работа с Интернет-ресурсами; 

Применение  информационно-

коммуникационных технологий 

в профессиональной 

деятельности; 

Оформление всех видов работ  

с использованием 

информационных технологий 

Оформление результатов 

выполнения самостоятельной 

работы с использованием ИКТ 

Наблюдение за  навыками 

работы в глобальных и 

локальных информационных 

сетях 

ОК 6. Работать в коллективе и 

в команде, эффективно 

общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

Взаимодействие с 

обучающимися, 

преподавателями в ходе 

обучения 

Умение работать в бригаде 

наблюдение за деятельностью 

обучающегося в команде, 

бригаде; 

наблюдение и оценка уровня 

коммуникативности  

ОК 7. Брать на себя 

ответственность за работу 

членов команды 

(подчиненных), за результат 

 Самоанализ и коррекция 

результатов собственной 

работы в команде; 

 Проявление 

ответственности за работу 

Мониторинг развития 

личностно-профессиональных 

качеств обучающегося. Оценка  

динамики достижений 
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выполнения заданий членов бригады (команды); 

 Принятие на себя  

ответственности за качество 

выполнения работ 

 Посещение 

дополнительных занятий 

обучающегося в учебной и 

общественной деятельности 

ОК 8. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение квалификации 

 Организация 

самостоятельного изучения 

материала по направлению 

деятельности; 

 Определение этапов 

содержания работы и 

реализации самообразования 

Оценка используемых студентом 

методов и приемов личной 

организации и реализации 

самообразовании. Контроль 

графика выполнения 

индивидуальной 

самостоятельной работы 

обучающегося, защиты отчѐта 

по практике 

ОК 9. Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

 Адаптация к 

изменяющимся условиям 

профессиональной 

деятельности; 

 Проявление интереса к 

инновациям в области 

профессиональной 

деятельности 

оценка результатов 

деятельности обучающихся в 

процессе 

освоения образовательной 

программы при выполнении 

индивидуальных заданий по  

практике 
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