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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения 

Вид практики: учебная. 

Тип практики: учебная практика (научно-исследовательская работа (получение 

первичных навыков научно-исследовательской работы). 

Способ проведения практики: стационарная. 

Форма проведения практики: дискретно, путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для ее проведения. 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, со-

отнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы 

 Цели учебной ознакомительной практики: 

 получение первичных навыков научно-исследовательской работы,  

 формирование профессиональной компетентности в области инфокоммуникационных 

технологий и систем связи,  

 формирование практических умений и навыков ведения самостоятельной научной ра-

боты 

К основным задачам учебной ознакомительной практики относятся:  

1. Приобретение опыта исследовательской деятельности, в процессе которой магистран-

ты апробируют и реализуют свои научные идеи и замыслы, собирают научно-

исследовательский материал, анализируют и обобщают результаты проведенного ис-

следования, представляемые затем в виде отчета о научно-исследовательской работе.  

2. Овладение навыками самостоятельного ведения научно-исследовательской работы 

при написания магистерской диссертации в области телекоммуникаций. 

3. Совершенствование интеллектуальных способностей и коммуникативных умений в 

процессе подготовки научно-исследовательского задания и публичного выступления с 

целью его защиты. 

4. Формирование навыков самостоятельного проектирования дальнейшего индивиду-

ального образовательного маршрута и профессиональной карьеры. 

 

Код компетенции 
Результаты освоения образовательной 

программы (ИДК) 

Перечень планируемых резуль-

татов 

УК-1. Способен 

осуществлять кри-

тический анализ 

проблемных ситуа-

ций на основе си-

УК-1.1. Знает методы системного и критиче-

ского анализа; методики разработки страте-

гии действий для выявления и решения про-

блемной ситуации 

УК-1.2. Умеет применять методы системно-

Знать: 

• социальную значимость своей 

будущей профессии; основные 

методы инженерно-

технологической деятельности 
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стемного подхода, 

вырабатывать стра-

тегию действий 

го подхода и критического анализа про-

блемных ситуаций; разрабатывать стратегию 

действий, принимать конкретные решения 

для ее реализации 

УК-1.3. Владеет методологией системного и 

критического анализа проблемных ситуа-

ций; методиками постановки цели, опреде-

ления способов ее достижения, разработки 

стратегий действий 

Уметь: 

разрабатывать стратегию дей-

ствий, принимать конкретные ре-

шения для ее реализации 

Владеть: 

навыками системного и критиче-

ского анализа проблемных ситуа-

ций; методиками постановки цели, 

определения способов ее достиже-

ния при работе в группе и само-

стоятельно. 

ОПК-1. Способен 

представлять совре-

менную научную 

картину мира, выяв-

лять естественнона-

учную сущность 

проблем своей про-

фессиональной дея-

тельности, опреде-

лять пути их реше-

ния и оценивать 

эффективность сде-

ланного выбора 

ОПК-1.1. Знает фундаментальные законы 

природы и основные физические математи-

ческие принципы и методы накопления, пе-

редачи и обработки информации 

ОПК-1.2. Умеет применять физические за-

коны и математически методы для решения 

задач теоретического и прикладного харак-

тера в области инфокоммуникаций  

ОПК-1.3. Владеет навыками использования 

знаний физики и математики при решении 

практических задач в области инфокомму-

никаций 

Знать: 

основные критерии выбора техни-

ческих и программных средств для 

решения научных, технических и 

управленческих задач. 

Уметь: 
применять физические законы и 

математически методы для реше-

ния задач теоретического и при-

кладного характера, применять 

результаты научных исследований 

в инновационной деятельности. 

Владеть: 

навыками использования знаний 

физики и математики при решении 

практических задач в области ин-

фокоммуникаций. 

ПКС-5. Способ-

ность самостоятель-

но собирать и ана-

лизировать исход-

ные данные с  це-

лью формированию 

плана развития,  

выработке   и  внед-

рению научно  

обоснованных ре-

шений по оптими-

зации сети связи 

ПКС-5.1. Знает методы и подходы к форми-

рованию планов развития сети; рынок услуг 

связи, средства сбора и анализа исходных 

данных для развития и оптимизации сети 

связи 

ПКС-5.2. Умеет составлять технико-

экономические обоснования планов разви-

тия сети, применять современные методы 

исследований с целью создания перспектив-

ных сетей связи; осуществлять поиск, анали-

зировать и оценивать информацию, необхо-

димую для эффективного выполнения зада-

чи планирования, анализировать перспекти-

вы технического развития и новые техноло-

гии 

ПКС-5.3. Владеет навыками определения 

стратегии жизненного цикла услуг связи, 

выбора технологий для предоставления раз-

личных услуг связи, расчет экономической 

эффективности принимаемых технических 

решений; анализа качества работы каналов и 

технических средств связи 

Знать: 

классификацию информационных 

систем и их место в структуре 

промышленного или научного 

предприятия; методы научных 

исследований. 

Уметь: 

работать с ПК и использовать па-

кеты прикладных программ для 

решения инженерных задач; осу-

ществлять поиск, анализировать и 

оценивать информацию, необхо-

димую для эффективного выпол-

нения задачи планирования, анали-

зировать перспективы техническо-

го развития и новые технологии. 

Владеть: 

навыками обработки и анализа 

полученных данных с помощью 

современных информационных 

технологий; навыками разработки 

новых и применения стандартных 

программных средств на базе фи-

зико-математических моделей в 

конкретной предметной области 

5. Место практики в структуре образовательной программы 

«Учебная практика (научно-исследовательская работа (получение первичных навы-

ков научно-исследовательской работы)» представляет собой практику обязательной части 

подготовки студентов. 
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6. Содержание практики 

Этапы практики,  

их содержание  
Виды деятельности обучающихся Формы текущего контроля 

Подготовительный этап  

Инструктаж по ознаком-

лению с требованиями 

охраны труда, техники 

безопасности, пожарной 

безопасности, правилами 

внутреннего трудового 

распорядка.  

Знакомство магистрантов 

с задачами практики, со-

держанием и объемом ра-

боты, документацией и 

формами отчетности, с 

обязанностями магистран-

тов в период практики. 

Выбор и обсуждение темы 

исследования; составление 

Задания на практику 

Самостоятельная работа под руковод-

ством преподавателя 

Сбор, обработка, первичный анализ и 

систематизация литературы по теме 

производственного задания 

Запись в журнале о прохождении 

инструктажа. 

Утверждённое индивидуальное 

Задание на практику. 

Производственный этап 

Производственный ин-

структаж на рабочем ме-

сте. Допуск к самостоя-

тельному выполнению 

работ. 

Выполнение научно-

исследовательских, произ-

водственных и научно- 

производственных зада-

ний. 

Сбор фактического и литературного 

материала, наблюдения, измерения и 

другие выполняемые самостоятельно 

виды работ. 

Обработка и систематизация фактиче-

ского и литературного материала, ре-

зультатов измерения и других данных. 

Рабочий график (план) проведе-

ния практики; 

Запись в рабочем графике 

(плане) проведения практики. 

Список материалов, собранных 

студентом в период прохождения 

практики 

Формулировка темы и выбор 

руководителя диссертационной 

работы 

Заключительный этап Подготовка отчетной документации, 

получение характеристики руководите-

ля практики о работе, представление 

отчетной документации, прохождение 

промежуточной аттестации по практи-

ке. 

Оформление отчета.  

Заполненный дневник практики 

 Представление отчёта и дневника про-

хождения практики 

Защита отчета  

Сведения о местах проведения практики 

Практика проводится: 

 непосредственно в образовательной организации, в том числе в ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки; 

 в организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 

программы, в том числе ее структурном подразделении, предназначенном для проведения 

практической подготовки, на основании договора.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практи-

ка планируется и организуется с учетом особенностей их психофизического развития, ин-

дивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
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7. Указание форм отчетности по практике 

Формой отчетности по практике является: 

1. Дневник практики (приложение 1); 

2. Отчет по практике с приложениями (приложение 2); 

Указанные документы представляются руководителю практики. 

Дневник практики. 

С момента прибытия и до конца пребывания на практике студент обязан вести 

«Дневник учебной практики (научно-исследовательской работы (получение первичных 

навыков научно-исследовательской работы)», который является составной частью отчета 

о практике и используется при его написании. Записи в дневнике должны быть ежеднев-

ными. В дневнике фиксируются следующие виды работ: 

1. производственная (виды работ, их объем, краткое содержание, затраченное 

время); 

2. учебная (сбор материала для выпускной квалификационной работы и отчета о 

практике); 

3. научная (обработка данных, их анализ, краткие выводы в соответствии с тема-

тикой ВКР). 

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их 

характер, какие меры были приняты для их устранения, отметить недостатки в теоретиче-

ской подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, в нем 

делаются отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В дневнике 

руководитель практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики (выполнении 

программы практики, отношении к порученной работе, собранных материалов) и выстав-

ляет оценку практики. 

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные струк-

турные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота изложения 

материала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки и замеча-

ния, выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; положительные 

стороны, выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; общий вы-

вод об отчете с заключением о проделанной работе. 

Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой сту-

дент проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной ин-

формации, с которой работал обучающийся; методы и технологии, уровень самостоятель-

ности, степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; недостатки и 

замечания, выявленные в процессе прохождения практики; положительные стороны, вы-
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явленные в процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с заключением о 

проделанной работе. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с 

методическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его дея-

тельность в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во время 

прохождения практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и реко-

мендации. Отчет о практике должен состоять из титульного листа, содержания, введения, 

основной части, заключения, списка литературы (при необходимости) и приложений (при 

необходимости). В заключении обобщаются результаты проделанной работы и делаются 

выводы и рекомендации. В конце отчета приводится список литературы и нормативных 

материалов, а также материалы приложений (графики, таблицы и т.д.). 

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в инсти-

тут/школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом или в 

конце учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики. За 

обучающихся заочной форы обучения отчетная документация предоставляется в период 

экзаменационной сессии (не позднее последнего учебного дня) соответствующего семест-

ра. 

8. Фонд оценочных средств 

Текущий контроль прохождения практики производится руководителем практики в 

дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств: 

 отчет о ходе выполнения работ, выполняемых на различных этапах прохожде-

ния практики; 

 устный отчет о ходе выполнении индивидуального задания; 

 вопросы для текущего контроля. 

Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с использова-

нием следующих оценочных средств: 

 дневник практики; 

 отчет по практике; 

 вопросы для промежуточного контроля. 

Примерный список вопросов для текущего и промежуточного контроля 

1. Основные разделы, входящие в состав содержания отчёта о научном исследовании. 

2. Основные элементы структуры научной статьи. 

3. Основные требования ГОСТ при составлении библиографического списка. 
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4. Назначение и правило определения универсальной десятичной классификации 

(УДК) научной работы (статьи).  

5. Требования и условия публикации статей в «Вестнике БФУ им. И. Канта».  

6. Сопроводительные документы к рукописи статьи, направляемой в издательство.  

При оценке результатов практики принимается во внимание:  

 соответствие отчета заданию на практику; 

 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики; 

 соблюдение графика прохождения практики; 

 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики от 

профильной организации; 

 оформление отчета по практике; 

 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы 

при защите результатов практики. 

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает руководитель практики от об-

разовательной организации в индивидуальном порядке. 

Во время защиты обучающийся должен подтвердить уровень образовательных ре-

зультатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой практи-

ки. 

При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв руко-

водителя практики от профильной организации 

По результатам защиты студенту выставляется зачет с оценкой. 

Уровни  Содержательное 

описание уровня 

Основные признаки выделения 

уровня (этапы формирования компе-

тенции, критерии оценки сформиро-

ванности) 

Пятибалльная 

шкала (ака-

демическая) 

оценка 

БРС, % осво-

ения (рейтин-

говая оценка)  

Повышенный  Творческая дея-

тельность 

Включает нижестоящий уровень. 

Умение самостоятельно принимать 

решение, решать проблему/задачу 

теоретического и прикладного ха-

рактера на основе изученных мето-

дов, приемов, технологий 

отлично 86-100 

Базовый  Применение зна-

ний и умений в 

более широких 

контекстах учеб-

ной и профессио-

нальной деятель-

ности, нежели по 

образцу с боль-

шей степени са-

мостоятельности 

и инициативы  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, систематизи-

ровать, анализировать и грамотно 

использовать информацию из само-

стоятельно найденных теоретиче-

ских источников и иллюстрировать 

ими теоретические положения или 

обосновывать практику применения  

хорошо 71-85 

Удовлетвори-

тельный (до-

статочный) 

Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач курса 

теоретически и практически контро-

лируемого материала 

удовлетвори-

тельно 

55-70 
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Недостаточ-

ный  

Отсутствие признаков удовлетворительного уровня неудовлетво-

рительно 

Менее 55 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики 

Основная литература 

1. Райфельд, М. А. Основы построения современных систем сотовой связи: учебник / М. 

А. Райфельд; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск : НГТУ, 2017. - 1 on-line, 416 c. - 

(Учебники НГТУ). - URL: https://e.lanbook.com/reader/book/118266/#1  ISBN 978-5-

7782-3131-3 

Дополнительная литература 

1. Лохвицкий, М. С. Мобильная связь: стандарты, структуры, алгоритмы, планиро-

вание: учеб. пособие / М. С. Лохвицкий, А. С. Сорокин, О. А. Шорин. - Москва: Горя-

чая линия-Телеком, 2019. - 264 с.  ил. - Библиогр.: с. 249-253 (83 назв.). - 1000 экз. - 

ISBN 978-5-9912-0757-7 

2. Бабков, В. Ю. Системы мобильной связи: учеб. пособие / В. Ю. Бабков, М. А. 

Вознюк, В. И. Дмитриев ; СПб. гос. ун-т телекоммуникаций им. М. А. Бонч-Бруевича ; 

под ред. М. А. Вознюка. - СПб.: [б. и.], 1999. - 330 с.: ил. - (Новые информационные 

технологии). - Библиогр. в конце гл. - ISBN 5-89160-016-1 

3. Бабков, В. Ю. Сети мобильной связи. Частотно-территориальное планирование / 

В. Ю. Бабков, М. А. Вознюк, П. А. Михайлов; СПб. гос. ун-т телекоммуникаций им. 

М. А. Бонч-Бруевича. - СПб.: [б. и.], 2000. - 196 с.: ил. - (Новые информационные тех-

нологии). - Библиогр.: с. 192-196. - ISBN 5-89160-023-4 

4. Кузнецов, М. А. Системы подвижной связи: учеб. пособие / М. А. Кузнецов, А. 

Е. Рыжков; М-во РФ по связи и информатизации, С.-Петерб. гос. ун-т телекоммуни-

каций им. М. А. Бонч-Бруевича. - СПб.: СПбГУТ, СТ "Фак. ДВО", 2003. - 76 с. 

5. Голдсмит, А. Беспроводные коммуникации / А. Голдсмит; пер. с англ. Н. Л. Би-

рюкова, Н. Р. Триски; под ред. В. А. Березовского. - М. : Техносфера, 2011. - 903 с. - 

(Мир радиоэлектроники; 17-03). - ISBN 978-5-94836-176-5 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для прохождения практики 

 НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания 

 eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов 

конференций 

https://e.lanbook.com/reader/book/118266/#1
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 Гребенников Электронная библиотека ИД журналы  

 ЭБС Лань книги, журналы  

 ЭБС Консультант студента  

 ПРОСПЕКТ ЭБС  

 ЭБС ZNANIUM.COM 

 РГБ Информационное обслуживание по МБА 

 БЕН РАН 

 Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/) 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении прак-

тики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем (при необходимости) 

В процессе практики используются информационные технологии: 

Программное обеспечение обучения включает в себя: 

 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта – www.lms-

3.kantiana.ru, обеспечивающую разработку и комплексное использование электрон-

ных образовательных ресурсов; 

 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера 

и связи с системой электронного обучения через Интернет; 

 корпоративная платформа Microsoft Teams; 

 установленное на рабочих местах студентов ПО: Microsoft Windows 7, Microsoft 

Office Standart 2010, антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint 

Security.  

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ шко-

лы; занятия проводятся с применением компьютера и видеопроектора. На всех компьюте-

рах установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного про-

граммного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению. Типовое программное 

обеспечение: Microsoft Windows 7, Microsoft Office Standart 2010, антивирусное про-

граммное обеспечение Kaspersky Endpoint Security. 

https://elib.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
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При реализации практики в профильной организации на основании договора о 

практической подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспече-

ния практики используется материальное оснащение профильной организации. 

При реализации практики в образовательной организации используется оборудова-

ние и программное обеспечение профильных лабораторий. 

12. Методические рекомендации по прохождению практики 

Этапы деятельности Содержание деятельности 

Преподаватель Студент 

Подготовка: определение цели и 

задач задания  

Мотивирует, помогает обучаю-

щемуся в постановке задач 

Определяет и обсуждает с препо-

давателем актуальность пробле-

мы; выдвигает совместно с пре-

подавателем гипотезу исследова-

ния 

Планирование: определение 

источников, способов сбора, ана-

лиза информации, способов 

представления результатов, уста-

новление критериев оценки ре-

зультата и процесса 

Корректирует в случае необхо-

димости деятельность обучаю-

щегося, предлагает идеи, выска-

зывает предположения  

Формулирует задачи и разраба-

тывает план действий; обсуждает 

с преподавателем методы иссле-

дования 

Сбор информации: наблюдение, 

работа со справочной литерату-

рой, нормативно-правовой, учеб-

ной, научной и др. литературы 

Наблюдает за деятельностью 

обучающегося, косвенно руково-

дит его исследовательской дея-

тельностью   

Собирает и систематизирует ин-

формацию 

Анализ информации: формули-

рование выводов 

Корректирует деятельность обу-

чающегося, наблюдает, советует 

Анализирует собранную инфор-

мацию 

Оформление работы: подготов-

ка и представление результатов 

Консультирует в оформлении 

документов по практике  

Оформляет конечные результаты  

Представление задания Оценивает результаты исследо-

вания по заранее установленным 

критериям 

Представляет результаты по за-

данию в форме письменного от-

чета и его устной защиты 

Подведение итогов: рефлексия, 

оценка 

Оценивает усилия, использован-

ные и неиспользованные воз-

можности, творческий подход 

студента 

Участвует в коллективном об-

суждении итогов практики 

При выборе базы практики целесообразно использовать оптимальное количество 

объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или струк-

турного подразделения университета как базы практики. К таким критериям относятся: 

 соответствие профиля организации направлению обучения;  

 обеспечение квалифицированными кадрами; 

 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями; 

 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др. 

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются дого-

ворами о практической подготовке.  
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Приложение 1 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образо-

вания «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта» 
 

ОНК «Институт высоких технологий» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ (НАУЧНО-

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ (ПОЛУЧЕНИЕ 

ПЕРВИЧНЫХ НАВЫКОВ НАУЧНО-

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ)) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Калининград 20__ г.
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Основные требования по заполнению 

дневника практики 

 

1. Заполнить информационную часть (пункт 1). 

2. Совместно с преподавателем – руководителем практики составить план работы в соответ-

ствии с программой практики (пункт 2). Получить индивидуальные задания по про-

филю подготовки/специальности и по научно-исследовательской работе. 

3. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о прибытии на место 

практики. 

4. Регулярно записывать все реально выполняемые работы в соответствии с програм-

мой практики (планом работы) (пункт 3). 

5. Один раз в две недели (во время консультаций) представлять дневник руководите-

лю практики от профильной организации для проставления соответствующих от-

меток. 

6. Получить отзывы руководителей практики от профильной организации и институ-

та (школы) (пункт 4). 

7. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о выбытии с места 

практики. 

8. Составить отчет в соответствии с требованиями программы практики и индивиду-

альным заданием. 

 

Основанием для допуска к текущей аттестации являются надлежащим образом 

оформленные дневник практики и отчет по практике, представленные руководителю 

практики от института (школы). 

9. В установленном институтом (школой) порядке защитить отчет по практике. 
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1.Информационная часть 

Студент(ка) _________________________________________________________________ 
(имя, отчество, фамилия) 

_____________формы обучения ______ курса, группы _______________________________ 

направления подготовки/специальности___________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

в соответствии с приказом от ________________  № 

_________________________________ 

направляется на _____________________________________________________ практику 
(вид практики) 

в (на) _______________________________________________________________________ 
(наименование профильной организации; адрес) 

____________________________________________________________________________ 

Период практики: 

с «____» ________________ 20___ г. 

по «___» ________________ 20___ г. 

Руководитель практики от университета_________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 
(должность, ученая степень, звание, имя, отчество, фамилия) 

Институт (школа) ___________________________________________________________ 

Контактный номер телефона ______________________ 

 

Руководитель структурного подразделения (института, школы) 

__________________________________________ 
       (личная подпись, инициалы, фамилия) 

 

 

ОТМЕТКА ОТДЕЛА КАДРОВ ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (ПРЕДПРИЯТИЯ) 

Прибыл в организацию (на предприятие)                        «____» _________________ 20___ г. 

Выбыл из организации (с предприятия)                           «____» _________________ 20___ 

г. 

М.П. _____________________      _____________________________________ 
                                                                        (должность)      (личная подпись, инициалы, фамилия) 
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2. Программа практики 

2.1. План работы  

№ 

п.п. 

Рабочее место практиканта, 

методические рекомендации преподавателя 

Продолжительность 

(в днях) 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



17 

2.2. Индивидуальное задание по профилю подготовки/специальности  

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

2.3. Индивидуальное задание по научно-исследовательской работе 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

Руководитель практики от университета ________________________________ 
                                                                           (подпись, инициалы, фамилия) 

 

Руководитель практики от профильной организации _______________________ 
                                                                                    (подпись, инициалы, фамилия) 
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3. Ход выполнения практики 

№ 

п.п. 

 

Дата 

 

Описание выполненной работы 

Отметки 

руководителя 

практики от 

профильной 

организации 
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4. Отзывы руководителей практики  

Отзыв о работе студента руководителя практики от профильной организации  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Руководитель практики от профильной организации (предприятия) 

_____________________________________________________________________________ 
(личная подпись, инициалы, фамилия) 

 

Отзыв о работе студента руководителя практики от университета 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Результаты аттестации ________________________________ 

Руководитель практики от университета 

_____________________________________________________________________________ 
(личная подпись, инициалы, фамилия) 

 

«____» ________________ 20____ г. 



Приложение 2 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образо-

вания «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта» 
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1. Введение. 
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3. Заключение. 

4. Список литературы. 

5. Приложения. 



Введение 

 В ведении формулируются цель прохождения практики, а также комплекс задач, 

которые поставлены перед практикантом руководителем практики на период ее прохож-

дения. 

 Объем введения 1 – 1,5 страницы. 

Основная часть 

 Краткая характеристика профильного предприятия или организации, в которой 

проходит практика. 

 Обзор изученных теоретических материалов, требуемых для выполнения задач 

практики и собранных студентом за период ее прохождения. 

 Этапы и результаты выполненных практических заданий с выводами о значимо-

сти полученных результатов. 

 Объем основной части 5 – 10 страниц. 

Заключение 

 Обобщаются результаты проделанной работы, делаются выводы и приводятся 

личное мнение практиканта о значимости данного элемента образовательной программы с 

точки зрения формирования необходимых компетенций выпускника. 

 Объем заключения в пределах 1,5 страниц. 

Список литературы 

 Список литературы должен содержать российские и международные норматив-

ные документы, внутренние регламенты и документы организации, в которой проходится 

практика, монографии, статьи из периодических рецензируемых изданий, и иные матери-

алы, использованные студентом в ходе прохождения практики. 

 Объем списка не менее 10 источников различного характера. 

Приложения 

 Приложения содержат схемы, таблицы, графики, диаграммы, листинги про-

грамм и другие материалы, иллюстрирующие результаты заданий, выполненных студен-

том во время прохождения практики. 
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2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 
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необходимых для прохождения практики. 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем (при необходимости). 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 

 



1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения 

Вид практики: производственная. 

Тип практики: производственная практика (научно-исследовательская работа). 

Способ проведения практики: стационарная. 

Форма проведения практики: дискретно, путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для ее проведения. 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Целью производственной практики (научно-исследовательской работы) является 

установление взаимосвязи между полученными теоретическими знаниями студентов в 

области инфокоммуникационных технологий и систем связи с их предстоящей 

профессиональной деятельностью. 

Для этого требуется решить следующие основные задачи:  

- ознакомление с объектами профессиональной деятельности выпускников; 

- ознакомление с видами профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники;  

- научиться использовать основные законы естественнонаучных дисциплин в 

профессиональной деятельности, применять методы математического анализа и 

моделирования, теоретического и экспериментального исследования;  

- участие в проектировании устройств, объектов и систем инфокоммуникаций; 

- участие в разработке средств реализации инфокоммуникационных технологий  

(информационные, математические, методические, технические и программные); 

- использование средств автоматизированного проектирования 

инфокоммуникационных технологий;  

- освоение методов поддержания работоспособности и сопровождения 

инфокоммуникационных систем в заданных функциональных характеристиках; 

- освоение методов обеспечения условий жизненного цикла инфокоммуникаций; 

- освоение методов обеспечения безопасности и целостности данных 

инфокоммуникационных систем и технологий; 

адаптации приложений к изменяющимся условиям - освоение методов 

функционирования;  



5 

- участие в составлении инструкций по эксплуатации инфокоммуникационных систем; 

- участие в проведении исследований по заданной тематике; 

- применение результатов научных исследований в инновационной деятельности; 

- освоение методов инженерно-технологической деятельности; 

- участие в обработке и анализе полученных данных с помощью современных 

информационных технологий. 

Код компетенции 
Результаты освоения 

образовательной программы (ИДК) 
Перечень планируемых результатов 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода, 

вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1. Знает методы системного и 

критического анализа; методики 

разработки стратегии действий для 

выявления и решения проблемной 

ситуации 

УК-1.2. Умеет применять методы 

системного подхода и критического 

анализа проблемных ситуаций; 

разрабатывать стратегию действий, 

принимать конкретные решения для 

ее реализации 

УК-1.3. Владеет методологией 

системного и критического анализа 

проблемных ситуаций; методиками 

постановки цели, определения 

способов ее достижения, разработки 

стратегий действий 

Знать: 

методы научных исследований; 

основные теории и модели 

основные методы инженерно-

технологической деятельности 

Уметь: 

применять результаты научных 

исследований в инновационной 

деятельности 

принимать участие в проведении 

физических исследований по заданной 

тематике 

Владеть: 

навыками обработки и анализа 

полученных данных с помощью 

современных 

УК-2. Способен 

управлять проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1. Знает этапы жизненного 

цикла проекта; этапы разработки и 

реализации проекта; методы 

разработки и управления проектами 

УК-2.2. Умеет разрабатывать проект с 

учетом анализа альтернативных 

вариантов его реализации, определять 

целевые этапы, основные направления 

работ; объяснить цели и 

сформулировать задачи, связанные с 

подготовкой и реализацией проекта; 

управлять проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.3. Владеет методиками 

разработки и управления проектом; 

методами оценки потребности в 

ресурсах и эффективности проекта 

Знать: 

основные критерии выбора технических 

и программных средств для решения 

научных, технических и управленческих 

задач; 

основные теории и модели 

Уметь: 

применять результаты научных 

исследований в инновационной 

деятельности 

Владеть: 

навыками обработки и анализа 

полученных данных с помощью 

современных информационных 

технологий 

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Знает методики 

формирования команд; методы 

эффективного руководства 

коллективами; основные теории 

лидерства и стили руководства 

УК-3.2. Умеет разрабатывать план 

групповых и организационных 

коммуникаций при подготовке и 

выполнении проекта; сформулировать 

задачи членам команды для 

достижения поставленной цели; 

разрабатывать командную стратегию; 

применять эффективные стили 

руководства командой для 

достижения поставленной цели. 

Знать: 

- общие формы организации деятельности 

коллектива;  

- психологию межличностных отношений 

в группах разного возраста;  

- основы стратегического планирования 

работы коллектива для достижения 

поставленной цели. 

Уметь: 

- учитывать в своей социальной и 

профессиональной деятельности 

интересы коллег;  

- предвидеть результаты (последствия) 

как личных, так и коллективных действий;  

- планировать командную работу, 

распределять поручения и делегировать 
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УК-3.3. Владеет умением 

анализировать, проектировать и 

организовывать межличностные, 

групповые и организационные 

коммуникации в команде для 

достижения поставленной цели; 

методами организации и управления 

коллективом 

полномочия членам команды. 

Владеть: 

- навыками постановки цели в условиях 

командой работы;  

- способами управления командной 

работой в решении поставленных задач;  

- навыками преодоления возникающих в 

коллективе разногласий, споров и 

конфликтов на основе учета интересов 

всех сторон. 

ПКС-7. 

Способность к 

проектированию, 

строительству, 

монтажу и 

эксплуатации 

радиоэлектронных 

средств 

инфокоммуникаций, 

направляющих сред 

передачи 

информации 

ПКС-7.1. Знает технические 

характеристики и экономические 

показатели отечественных и 

зарубежных разработок в области 

радиоэлектронной техники, 

методическую и нормативную базу в 

области разработки и проектирования 

радиоэлектронных устройств, 

направляющих сред передачи 

информации инфокоммуникаций 

ПКС-7.2. Умеет формулировать цели 

и задачи проектирования 

радиоэлектронных устройств и 

систем; разрабатывать техническое 

задание, требования и условия на 

проектирование радиоэлектронных 

устройств и систем; Оценивать риски 

внедрения решений по оптимизации 

сети 

ПКС-7.3. Владеет навыками сбора 

исходных данных, необходимых для 

разработки проектной документации; 

современными компьютерными 

средствами, средствами 

коммуникации и связи 

Знать:  

особенности выбора состава 

оборудования для диагностики, 

обслуживания и ремонта 

инфокоммуникационных объектов и 

средств связи: ВОЛС, кабельных сетей, 

оконечного оборудования, транспортных 

сетей.  

Уметь:  

осуществлять выбор состава 

оборудования для диагностики, 

обслуживания и ремонта 

инфокоммуникационных объектов и 

средств связи.  

Владеть:  

способностью выполнять диагностику, 

обслуживание и ремонт 

инфокоммуникационных объектов и 

средств связи: ВОЛС, кабельных сетей, 

оконечного оборудования, транспортных 

сетей. 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

«Производственная практика (научно-исследовательская работа» представляет собой 

практику части, формируемой участниками образовательных отношений подготовки 

студентов. 

4. Содержание практики 

Этапы практики,  

их содержание  
Виды деятельности обучающихся Формы текущего контроля 

Подготовительный этап 

(инструктаж по технике 

безопасности). 

Самостоятельная работа под 

руководством преподавателя  

Опрос по технике безопасности  

Заполнение листа инструктажа 

Основной этап 

Цикл 1: работа с 

источниками информации. 

Составление 

библиографического 

описания по теме 

исследования.  

Сбор, обработка, первичный анализ и 

систематизация литературы по теме 

производственного задания.  

Заполнение разделов дневника 
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Основной этап 

Цикл 2: разработка 

производственного 

проекта 

(инфокоммуникационной 

системы или ее элементов, 

информационной 

технологии или ее 

элементов и др.)  

Обоснование темы (ее актуальности, 

новизны), проблемы исследования, 

формулировка цели и задач. 

Определение структуры 

производственного проекта.  

Заполнение разделов дневника 

Основной этап 

Цикл 3: индивидуальное 

задание (вариативно).  

Индивидуальное задание 

разрабатывается руководителем 

практики с учетом специфики 

предприятия, профиля подготовки и 

тематики ВКР 

Заполнение разделов дневника 

Заключительный этап Мероприятия по сбору, обработке и 

систематизации экспериментально 

полученного материала 

Заполнение разделов дневника 

Заключительный этап  

Обработка и анализ 

полученной информации 

по итогам тематических 

экспериментов; 

Подготовка отчетной 

документации по итогам 

производственной 

практики. 

Представление результатов Защита отчета  

5. Сведения о местах проведения практики 

Практика проводится: 

 непосредственно в образовательной организации, в том числе в ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки; 

 в организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 

программы, в том числе ее структурном подразделении, предназначенном для проведения 

практической подготовки, на основании договора.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика 

планируется и организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

6. Указание форм отчетности по практике 

Формой отчетности по практике является: 

1. Дневник практики (приложение 1); 

2. Отчет по практике с приложениями (приложение 2); 

Указанные документы представляются руководителю практики. 

Дневник практики. 
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С момента прибытия и до конца пребывания на практике студент обязан вести 

«Дневник производственной практики (научно-исследовательской работы», который 

является составной частью отчета о практике и используется при его написании. Записи в 

дневнике должны быть ежедневными. В дневнике фиксируются следующие виды работ: 

1. производственная (виды работ, их объем, краткое содержание, затраченное 

время); 

2. учебная (сбор материала для выпускной квалификационной работы и отчета о 

практике); 

3. научная (обработка данных, их анализ, краткие выводы в соответствии с 

тематикой ВКР). 

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их 

характер, какие меры были приняты для их устранения, отметить недостатки в 

теоретической подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, 

в нем делаются отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В 

дневнике руководитель практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики 

(выполнении программы практики, отношении к порученной работе, собранных 

материалов) и выставляет оценку практики. 

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные 

структурные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота 

изложения материала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки 

и замечания, выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; 

положительные стороны, выявленные как в процессе практики, так и в представленном 

отчете; общий вывод об отчете с заключением о проделанной работе. 

Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой студент 

проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной 

информации, с которой работал обучающийся; методы и технологии, уровень 

самостоятельности, степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; 

недостатки и замечания, выявленные в процессе прохождения практики; положительные 

стороны, выявленные в процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с 

заключением о проделанной работе. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с 

методическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его 

деятельность в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во 

время прохождения практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и 

рекомендации. Отчет о практике должен состоять из титульного листа, содержания, 
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введения, основной части, заключения, списка литературы (при необходимости) и 

приложений (при необходимости). В заключении обобщаются результаты проделанной 

работы и делаются выводы и рекомендации. В конце отчета приводится список литературы 

и нормативных материалов, а также материалы приложений (графики, таблицы и т.д.). 

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в 

институт/школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом 

или в конце учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики. 

За обучающихся заочной форы обучения отчетная документация предоставляется в период 

экзаменационной сессии (не позднее последнего учебного дня) соответствующего 

семестра. 

7. Фонд оценочных средств 

Текущий контроль прохождения практики производится руководителем практики в 

дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств: 

 отчет о ходе выполнения работ, выполняемых на различных этапах 

прохождения практики; 

 устный отчет о ходе выполнении индивидуального задания; 

 вопросы для текущего контроля. 

Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с 

использованием следующих оценочных средств: 

 дневник практики; 

 отчет по практике; 

 вопросы для промежуточного контроля. 

Примерный список вопросов для текущего и промежуточного контроля 

1. Сети мобильной связи. Стандарты и особенности сотовой архитектуры. 

2. Цифровые системы сотовой связи. Основные стандарты, характеристики. 

3. Назначение и типы базовых станций систем сотовой связи.  

4. Сотовый принцип построения систем мобильной связи. Понятие соты, кластера.  

5. Особенности построения систем мобильной связи с макросотовой структурой. 

6. Особенности построения систем мобильной связи с микро- и пикосотовой структурой. 

7. Многостанционный доступ с частотным разделением каналов. 

8. Многостанционный доступ с временным разделением каналов. 

9. Многостанционный доступ с кодовым разделением каналов. 

10. Дуплексное разделение каналов. 
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11. Особенности распространения радиоволн при различном рельефе местности, в 

городских условиях. Быстрые и медленные замирания сигнала, их статистическое 

описание. 

12. Проблемы электромагнитной совместимости. Допустимое отношение сигнал/помеха 

на входе приемника мобильной станции.  

13. Диапазоны частот, выделенные для систем подвижной радиосвязи. Частотные планы 

стандартов мобильной связи.  

14. Основные характеристики стандартов GSM. Структурная схема сети стандарта GSM. 

15. Классификация и назначение мобильных терминалов. 

16. Внутренние и внешние интерфейсы в сетях сотовой связи. 

17. Понятие частотного, физического и логического канала. 

18. Понятие кадра, мультикадра и суперкадра каналов трафика и управления, гиперкадра. 

Структура временных слотов каналов трафика и управления. 

19. Шифрование информации в сетях стандарта GSM. 

20. Подключение и отключение подвижной станции. 

21. Назначение, достоинства и недостатки систем транкинговой связи. Принципы 

построения систем транкинговой связи. 

22. Стандарты цифровой транкинговой системы связи. 

23. Архитектура, технологии радиодоступа, логические и транспортные каналы стандарта 

WiMAX. 

24. Архитектура, технологии радиодоступа, логические и транспортные каналы стандарта 

LTE. 

25. Перспективы развития сетей мобильной связи. Стандарты WiMAX 2 и LTE-Advanced. 

26. Принципы построения сетей беспроводной связи; 

27. Способы передачи сигналов: пакетная передача, скачкообразная перестройка частоты, 

множественный доступ с кодовым разделением (CDMA) и адаптивная модуляция; 

28. Классификация систем беспроводной связи; 

29. Компоненты и оборудование систем беспроводной передачи информации; 

30. Сети радиодоступа с пакетной передачей данных; 

31. Стандарты систем беспроводной связи; 

32. Физический и канальный уровни стандарта IEEE 802.15; 

33. Архитектура сетей Bluetooth, обеспечение безопасности в сетях Bluetooth; 

34. Физический и канальный уровни стандарта IEEE 802.11; 

35. Процедура доступа к сети Wi-Fi, обеспечение безопасности в сетях Wi-Fi; 

36. Особенности технологии MIMO. 
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37. Этапы развития сотовой связи. 

38. Современное состояние отечественной сотовой связи. 

39. Повторное использование частот. 

40. Алгоритм функционирования систем сотовой связи. 

41. Состав оборудования и принципы работы систем беспроводной связи. 

42. Технология GPRS. 

43. Технология EDGE. 

44. Принцип кодового разделения каналов. Общая характеристика стандарта CDMA. 

45. Технология высокоскоростной пакетной передачи данных EV-DO. 

46. Прямые каналы. Состав прямых каналов. 

47. Обратный канал связи. Состав обратных каналов. 

48. Кодирование в прямом и обратном канале 

49. Технология высокоскоростной пакетной передачи данных семейства HSDPA. 

50. Технология высокоскоростной пакетной передачи данных семейства HSUPA. 

При оценке результатов практики принимается во внимание:  

 соответствие отчета заданию на практику; 

 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики; 

 соблюдение графика прохождения практики; 

 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики от 

профильной организации; 

 оформление отчета по практике; 

 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы 

при защите результатов практики. 

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает руководитель практики от 

образовательной организации в индивидуальном порядке. 

Во время защиты обучающийся должен подтвердить уровень образовательных 

результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой 

практики. 

При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв 

руководителя практики от профильной организации 

По результатам защиты студенту выставляется зачет с оценкой. 
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Уровни  Содержательное 

описание уровня 

Основные признаки выделения 

уровня (этапы формирования 

компетенции, критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалльная 

шкала 

(академическ

ая) оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтинговая 

оценка)  

Повышенный  Творческая 

деятельность 

Включает нижестоящий уровень. 

Умение самостоятельно принимать 

решение, решать проблему/задачу 

теоретического и прикладного 

характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий 

отлично 86-100 

Базовый  Применение 

знаний и умений в 

более широких 

контекстах 

учебной и 

профессиональной 

деятельности, 

нежели по образцу 

с большей степени 

самостоятельност

и и инициативы  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию 

из самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать 

практику применения  

хорошо 71-85 

Удовлетворит

ельный 

(достаточный

) 

Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач курса 

теоретически и практически 

контролируемого материала 

удовлетворит

ельно 

55-70 

Недостаточн

ый  

Отсутствие признаков удовлетворительного уровня неудовлетвор

ительно 

Менее 55 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики 

Основная литература 

1. Райфельд М. А. Основы построения современных систем сотовой связи: учебник 

/ М. А. Райфельд; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск: НГТУ, 2017. - 1 on-

line, 416 c. - (Учебники НГТУ). - URL: https://e.lanbook.com/reader/book/118266/#1  

ISBN 978-5-7782-3131-3 

Дополнительная литература 

1. Лохвицкий М. С. Мобильная связь: стандарты, структуры, алгоритмы, 

планирование: учеб. пособие / М. С. Лохвицкий, А. С. Сорокин, О. А. Шорин. - 

Москва: Горячая линия-Телеком, 2019. - 264 с.  ил. - Библиогр.: с. 249-253 (83 назв.). 

- 1000 экз. - ISBN 978-5-9912-0757-7 

2. Бабков В. Ю. Системы мобильной связи: учеб. пособие / В. Ю. Бабков, М. А. 

Вознюк, В. И. Дмитриев; СПб. гос. ун-т телекоммуникаций им. М. А. Бонч-Бруевича 

; под ред. М. А. Вознюка. - СПб.: [б. и.], 1999. - 330 с.: ил. - (Новые информационные 

технологии). - Библиогр. в конце гл. - ISBN 5-89160-016-1 

3. Бабков В. Ю. Сети мобильной связи. Частотно-территориальное планирование / 

В. Ю. Бабков, М. А. Вознюк, П. А. Михайлов; СПб. гос. ун-т телекоммуникаций им. 

https://e.lanbook.com/reader/book/118266/#1
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М. А. Бонч-Бруевича. - СПб.: [б. и.], 2000. - 196 с.: ил. - (Новые информационные 

технологии). - Библиогр.: с. 192-196. - ISBN 5-89160-023-4 

4. Кузнецов М. А. Системы подвижной связи: учеб. пособие / М. А. Кузнецов, А. Е. 

Рыжков; М-во РФ по связи и информатизации, С.-Петерб. гос. ун-т 

телекоммуникаций им. М. А. Бонч-Бруевича. - СПб.: СПбГУТ, СТ "Фак. ДВО", 2003. 

- 76 с. 

5. Голдсмит А. Беспроводные коммуникации / А. Голдсмит; пер. с англ. Н. Л. 

Бирюкова, Н. Р. Триски; под ред. В. А. Березовского. - М.: Техносфера, 2011. - 903 

с. - (Мир радиоэлектроники; 17-03). - ISBN 978-5-94836-176-5 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для прохождения практики 

 НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания 

 eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов 

конференций 

 Гребенников Электронная библиотека ИД журналы  

 ЭБС Лань книги, журналы  

 ЭБС Консультант студента  

 ПРОСПЕКТ ЭБС  

 ЭБС ZNANIUM.COM 

 РГБ Информационное обслуживание по МБА 

 БЕН РАН 

 Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/) 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 

В процессе практики используются информационные технологии: 

Программное обеспечение обучения включает в себя: 

 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта – www.lms-

3.kantiana.ru, обеспечивающую разработку и комплексное использование 

электронных образовательных ресурсов; 

 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера 

и связи с системой электронного обучения через Интернет; 

https://elib.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
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 корпоративная платформа Microsoft Teams; 

 установленное на рабочих местах студентов ПО: Microsoft Windows 7, Microsoft 

Office Standart 2010, антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint 

Security.  

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ школы; 

занятия проводятся с применением компьютера и видеопроектора. На всех компьютерах 

установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению. Типовое программное 

обеспечение: Microsoft Windows 7, Microsoft Office Standart 2010, антивирусное 

программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security. 

При реализации практики в профильной организации на основании договора о 

практической подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспечения 

практики используется материальное оснащение профильной организации. 

При реализации практики в образовательной организации используется 

оборудование и программное обеспечение профильных лабораторий. 

12. Методические рекомендации по прохождению практики 

Этапы деятельности Содержание деятельности 

Преподаватель Студент 

Подготовка: определение цели и 

задач задания  

Мотивирует, помогает 

обучающемуся в постановке 

задач 

Определяет и обсуждает с 

преподавателем актуальность 

проблемы; выдвигает совместно 

с преподавателем гипотезу 

исследования 

Планирование: определение 

источников, способов сбора, 

анализа информации, способов 

представления результатов, 

установление критериев оценки 

результата и процесса 

Корректирует в случае 

необходимости деятельность 

обучающегося, предлагает идеи, 

высказывает предположения  

Формулирует задачи и 

разрабатывает план действий; 

обсуждает с преподавателем 

методы исследования 

Сбор информации: наблюдение, 

работа со справочной 

литературой, нормативно-

правовой, учебной, научной и др. 

литературы 

Наблюдает за деятельностью 

обучающегося, косвенно 

руководит его исследовательской 

деятельностью   

Собирает и систематизирует 

информацию 

Анализ информации: 
формулирование выводов 

Корректирует деятельность 

обучающегося, наблюдает, 

советует 

Анализирует собранную 

информацию 
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Оформление работы: 

подготовка и представление 

результатов 

Консультирует в оформлении 

документов по практике  

Оформляет конечные результаты  

Представление задания Оценивает результаты 

исследования по заранее 

установленным критериям 

Представляет результаты по 

заданию в форме письменного 

отчета и его устной защиты 

Подведение итогов: рефлексия, 

оценка 

Оценивает усилия, 

использованные и 

неиспользованные возможности, 

творческий подход студента 

Участвует в коллективном 

обсуждении итогов практики 

При выборе базы практики целесообразно использовать оптимальное количество 

объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или 

структурного подразделения университета как базы практики. К таким критериям 

относятся: 

 соответствие профиля организации направлению обучения;  

 обеспечение квалифицированными кадрами; 

 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями; 

 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др. 

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются 

договорами о практической подготовке.  
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Приложение 1 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 

образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта» 
 

ОНК «Институт высоких технологий» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Калининград 20__ г. 
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Основные требования по заполнению 

дневника практики 

 

1. Заполнить информационную часть (пункт 1). 

2. Совместно с преподавателем – руководителем практики составить план работы в 

соответствии с программой практики (пункт 2). Получить индивидуальные задания по 

профилю подготовки/специальности и по научно-исследовательской работе. 

3. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о прибытии на место 

практики. 

4. Регулярно записывать все реально выполняемые работы в соответствии с 

программой практики (планом работы) (пункт 3). 

5. Один раз в две недели (во время консультаций) представлять дневник руководителю 

практики от профильной организации для проставления соответствующих отметок. 

6. Получить отзывы руководителей практики от профильной организации и института 

(школы) (пункт 4). 

7. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о выбытии с места 

практики. 

8. Составить отчет в соответствии с требованиями программы практики и 

индивидуальным заданием. 

 

Основанием для допуска к текущей аттестации являются надлежащим образом 

оформленные дневник практики и отчет по практике, представленные руководителю 

практики от института (школы). 

9. В установленном институтом (школой) порядке защитить отчет по практике. 
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1.Информационная часть 

Студент(ка) _________________________________________________________________ 
(имя, отчество, фамилия) 

_____________формы обучения ______ курса, группы _______________________________ 

направления подготовки/специальности___________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

в соответствии с приказом от ________________  № _________________________________ 

направляется на _____________________________________________________ практику 
(вид практики) 

в (на) _______________________________________________________________________ 
(наименование профильной организации; адрес) 

____________________________________________________________________________ 

Период практики: 

с «____» ________________ 20___ г. 

по «___» ________________ 20___ г. 

Руководитель практики от университета_________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 
(должность, ученая степень, звание, имя, отчество, фамилия) 

Институт (школа) ___________________________________________________________ 

Контактный номер телефона ______________________ 

 

Руководитель структурного подразделения (института, школы) 

__________________________________________ 
       (личная подпись, инициалы, фамилия) 

 

 

ОТМЕТКА ОТДЕЛА КАДРОВ ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (ПРЕДПРИЯТИЯ) 

Прибыл в организацию (на предприятие)                        «____» _________________ 20___ г. 

Выбыл из организации (с предприятия)                           «____» _________________ 20___ г. 

М.П. _____________________      _____________________________________ 
                                                                        (должность)      (личная подпись, инициалы, фамилия) 
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2. Программа практики 

2.1. План работы  

№ 

п.п. 

Рабочее место практиканта, 

методические рекомендации преподавателя 

Продолжительность 

(в днях) 
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2.2. Индивидуальное задание по профилю подготовки/специальности  

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

2.3. Индивидуальное задание по научно-исследовательской работе 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

Руководитель практики от университета ________________________________ 
                                                                           (подпись, инициалы, фамилия) 

 

Руководитель практики от профильной организации _______________________ 
                                                                                    (подпись, инициалы, фамилия) 
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3. Ход выполнения практики 

№ 

п.п. 

 

Дата 

 

Описание выполненной работы 

Отметки 

руководителя 

практики от 

профильной 

организации 
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4. Отзывы руководителей практики  

Отзыв о работе студента руководителя практики от профильной организации  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Руководитель практики от профильной организации (предприятия) 

_____________________________________________________________________________ 
(личная подпись, инициалы, фамилия) 

 

Отзыв о работе студента руководителя практики от университета 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Результаты аттестации ________________________________ 

Руководитель практики от университета 

_____________________________________________________________________________ 
(личная подпись, инициалы, фамилия) 

 

«____» ________________ 20____ г. 



Приложение 2 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 

образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта» 
 

ОНК «Институт высоких технологий» 

 

 

 

 

 

ОТЧЁТ О ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ 

РАБОТЫ) 

на базе _______________________________________________________ 

                                  (указать наименование профильной организации) 

 

Выполнил____________________________ 

                                                                       (ФИО обучающегося, курс, форма обучения)  

Направление подготовки_______________________________________________ 

                                                                                                                      (код, наименование)  

Руководитель практики от университета__________________________________ 

                                                                                                                                (ФИО, должность)  

Руководитель практики от профильной организации________________________ 

                                                                                                                                 (ФИО, должность)  

 
 
 

 

 

 

 

 

г. Калининград 20__ г.  
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СОДЕРЖАНИЕ  

 

1. Введение. 

2. Основная часть. 

3. Заключение. 

4. Список литературы. 

5. Приложения. 



Введение 

 В ведении формулируются цель прохождения практики, а также комплекс задач, 

которые поставлены перед практикантом руководителем практики на период ее 

прохождения. 

 Объем введения 1 – 1,5 страницы. 

Основная часть 

 Краткая характеристика профильного предприятия или организации, в которой 

проходит практика. 

 Обзор изученных теоретических материалов, требуемых для выполнения задач 

практики и собранных студентом за период ее прохождения. 

 Этапы и результаты выполненных практических заданий с выводами о 

значимости полученных результатов. 

 Объем основной части 5 – 10 страниц. 

Заключение 

 Обобщаются результаты проделанной работы, делаются выводы и приводятся 

личное мнение практиканта о значимости данного элемента образовательной программы с 

точки зрения формирования необходимых компетенций выпускника. 

 Объем заключения в пределах 1,5 страниц. 

Список литературы 

 Список литературы должен содержать российские и международные 

нормативные документы, внутренние регламенты и документы организации, в которой 

проходится практика, монографии, статьи из периодических рецензируемых изданий, и 

иные материалы, использованные студентом в ходе прохождения практики. 

 Объем списка не менее 10 источников различного характера. 

Приложения 

 Приложения содержат схемы, таблицы, графики, диаграммы, листинги программ 

и другие материалы, иллюстрирующие результаты заданий, выполненных студентом во 

время прохождения практики. 
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СОДЕРЖАНИЕ  

 

1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения. 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы. 

3. Место практики в структуре образовательной программы. 

4. Содержание практики. 

5. Сведения о местах проведения практики. 

6. Указание форм отчетности по практике. 

7. Фонд оценочных средств.  

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для 

проведения практики. 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для прохождения практики. 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем (при необходимости). 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 

 



1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения 

Вид практики: производственная. 

Тип практики: производственная преддипломная практика. 

Способ проведения практики: стационарная. 

Форма проведения практики: дискретно, путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для ее проведения. 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Целью производственной преддипломной практики является установление 

взаимосвязи между полученными теоретическими знаниями студентов в области 

инфокоммуникаций с их предстоящей профессиональной деятельностью, подготовка ВКР. 

Для этого требуется решить следующие основные задачи:  

- ознакомление с объектами профессиональной деятельности выпускников; 

- ознакомление с видами профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники;  

- научиться использовать основные законы естественнонаучных дисциплин в 

профессиональной деятельности, применять методы математического анализа и 

моделирования, теоретического и экспериментального исследования;  

- участие в проектировании устройств, объектов и систем инфокоммуникаций; 

- участие в разработке средств реализации инфокоммуникационных технологий 

(информационные, математические, методические, технические и программные); 

- использование средств автоматизированного проектирования инфокоммуникационных 

технологий; 

- освоение методов поддержания работоспособности и сопровождения 

инфокоммуникационных систем в заданных функциональных характеристиках; 

-освоение методов обеспечения условий жизненного цикла инфокоммуникаций; 

- освоение методов обеспечения безопасности и целостности данных 

инфокоммуникационных систем и технологий; 

- освоение методов адаптации приложений к изменяющимся условиям функционирования; 

- участие в составлении инструкций по эксплуатации инфокоммуникационных систем; 

- участие в проведении исследований по заданной тематике; 
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- завершение работы над ВКР; 

- освоение методов инженерно-технологической деятельности; 

- участие в обработке и анализе полученных данных с помощью современных 

информационных технологий. 

Код компетенции 
Результаты освоения 

образовательной программы (ИДК) 

Перечень планируемых 

результатов 

УК-1. Способен 

осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.1. Знает методы системного и 

критического анализа; методики 

разработки стратегии действий для 

выявления и решения проблемной 

ситуации 

УК-1.2. Умеет применять методы 

системного подхода и критического 

анализа проблемных ситуаций; 

разрабатывать стратегию действий, 

принимать конкретные решения для ее 

реализации 

УК-1.3. Владеет методологией 

системного и критического анализа 

проблемных ситуаций; методиками 

постановки цели, определения 

способов ее достижения, разработки 

стратегий действий 

Знать: 

- методы научных исследований; 

основные теории и модели 

- основные методы инженерно-

технологической деятельности 

Уметь: 

- применять результаты научных 

исследований в инновационной 

деятельности 

- принимать участие в проведении 

физических исследований по 

заданной тематике 

Владеть: 

- навыками обработки и анализа 

полученных данных с помощью 

современных 

УК-2. Способен 

управлять проектом на 

всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1. Знает этапы жизненного цикла 

проекта; этапы разработки и 

реализации проекта; методы 

разработки и управления проектами 

УК-2.2. Умеет разрабатывать проект с 

учетом анализа альтернативных 

вариантов его реализации, определять 

целевые этапы, основные направления 

работ; объяснить цели и 

сформулировать задачи, связанные с 

подготовкой и реализацией проекта; 

управлять проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.3. Владеет методиками 

разработки и управления проектом; 

методами оценки потребности в 

ресурсах и эффективности проекта 

Знать: 

- основные критерии выбора 

технических и программных средств 

для решения научных, технических 

и управленческих задач; 

- основные теории и модели 

Уметь: 

- применять результаты научных 

исследований в инновационной 

деятельности 

Владеть: 

- навыками обработки и анализа 

полученных данных с помощью 

современных информационных 

технологий 

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Знает методики формирования 

команд; методы эффективного 

руководства коллективами; основные 

теории лидерства и стили руководства 

УК-3.2. Умеет разрабатывать план 

групповых и организационных 

коммуникаций при подготовке и 

выполнении проекта; сформулировать 

задачи членам команды для 

достижения поставленной цели; 

разрабатывать командную стратегию; 

применять эффективные стили 

руководства командой для достижения 

поставленной цели. 

УК-3.3. Владеет умением 

анализировать, проектировать и 

организовывать межличностные, 

групповые и организационные 

коммуникации в команде для 

Знать: 

- общие формы организации 

деятельности коллектива;  

- психологию межличностных 

отношений в группах разного 

возраста;  

- основы стратегического 

планирования работы коллектива 

для достижения поставленной цели. 

Уметь: 

- учитывать в своей социальной и 

профессиональной деятельности 

интересы коллег;  

- предвидеть результаты 

(последствия) как личных, так и 

коллективных действий;  

- планировать командную работу, 

распределять поручения и 

делегировать полномочия членам 
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достижения поставленной цели; 

методами организации и управления 

коллективом 

команды. 

Владеть: 

- навыками постановки цели в 

условиях командой работы;  

- способами управления командной 

работой в решении поставленных 

задач;  

- навыками преодоления 

возникающих в коллективе 

разногласий, споров и конфликтов 

на основе учета интересов всех 

сторон. 

ПКС-2. Способность к 

обоснованию выбора 

информационных 

технологий, 

предварительных 

технических решений по 

объекту, 

телекоммуникационной 

системе и ее 

компонентам, 

оборудованию и 

программному 

обеспечению, на 

основании анализа 

основных факторов, 

формирующих 

динамику 

потребительского спроса 

на услуги связи с учетом 

перспективы 

ПКС-2.1. Знает новые технологии 

связи; современные методы и подходы 

к формированию планов развития сети 

ПКС-2.2. Умеет применять 

современные методы исследований с 

целью создания перспективных сетей 

связи; проводить технико-

экономические обоснования планов 

развития сети; контролировать 

соответствие разрабатываемых планов 

текущим и перспективным 

потребностям в услугах связи 

ПКС-2.3. Владеет навыками выбора 

технологий для предоставления 

различных услуг связи в соответствии 

с потребительским спросом; 

формирования данных для расчетов 

экономической эффективности 

принимаемых решений; определения 

стратегии жизненного цикла услуг 

связи 

Знать: 

- принципы информационных 

технологий, предварительных 

технических решений 

помехоустойчивого кодирования в 

сетях мобильной связи. 

Уметь: 

- применять программное 

обеспечение технических решений 

помехоустойчивого кодирования в 

сетях и системах мобильной связи.  

Владеть:  

- основными приёмами 

использования информационных 

технологий для реализации 

технических решений 

помехоустойчивого кодирования в 

сетях и системах мобильной связи. 

ПКС-3. Готовность к 

частотно-

территориальному 

планированию и 

модернизации сетей 

радиосвязи с 

использованием 

картографической 

информации и учетом 

потребительского 

спроса, требований к 

качеству 

предоставляемых услуг, 

возможности 

расширения сервисов 

ПКС-3.1. Знает перспективные 

технологии и стандарты связи, в том 

числе конвергентные; нормативную и 

правовую документации в области 

связи 

ПКС-3.2. Умеет использовать 

нормативную документацию в области 

инфокоммуникационных технологий и 

систем связи (технические 

регламенты, стандарты связи, 

протоколы, международные и 

национальные стандарты); 

интегрировать развивающиеся сети 

связи с международными сетями 

связи; оценивать риски внедрения 

решений по оптимизации сети 

ПКС-3.3. Владеть навыками 

планирования развития сети с учетом 

внедрения новых технологий связи и  

потребительского спроса 

Знать: 

- способы проведения расчетов по 

проекту сетей, сооружений и 

средств связи в соответствии с 

техническим заданием с 

использованием как стандартных 

методов, приемов и средств 

автоматизации проектирования, так 

и самостоятельно создаваемых 

оригинальных программ. 

Уметь: 

- использовать нормативную 

документацию, выбирать методы 

расчета и моделирования режимов 

работы телекоммуникационных 

сетей, современное 

специализированное программное 

обеспечение в соответствии с 

решаемыми задачами. 

Владеть навыками: 

- проведения расчетов по 

проектированию сетей, сооружений 

и средств радиосвязи в соответствии 

с требованиями технического 

задания по объему и видам 

передаваемой информации и 

помехозащищенности. 

ПКС-4. Способность 

самостоятельно 

выполнять 

ПКС-4.1. Знает методики сбора, 

анализа и обработки статистической 

Знать: 

- базовые понятия теории 

построения 
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экспериментальные 

исследования для 

решения научно-

исследовательских и 

производственных задач 

с использованием 

современной 

аппаратуры и методов 

исследования 

информации инфокоммуникационных 

систем 

ПКС-4.2. Умеет проводить 

исследования характеристик 

телекоммуникационного 

оборудования и оценки качества 

предоставляемых услуг 

ПКС-4.3. Владеет навыками анализа 

научно-технической проблемы на 

основе подбора и изучения 

литературных и патентных 

источников; проведения 

экспериментальных работ по проверке 

достижимости технических 

характеристик, радиоэлектронной 

аппаратуры 

инфокоммуникационных систем и 

сетей, топологии сети, методы и 

средства оптимизации топологии 

сети 

- о методах исследования, 

проведения теоретических и 

экспериментальных работ с 

применением современной 

аппаратуры. 

Уметь: 

- проводить вычислительный 

эксперимент для исследования 

систем инфокоммуникаций и 

оптимизации параметров сетей 

связи; 

- самостоятельно выполнять 

экспериментальные исследования 

для решения научно-

исследовательских и 

производственных задач с 

использованием современной 

аппаратуры и методов исследования, 

в том числе участвовать в научных 

исследованиях в группе, ставить 

задачи исследования, выбирать 

методы экспериментальной работы. 

Владеть: 

- методами моделирования сетей 

телекоммуникации на основе 

вычислительного эксперимента 

- способностью самостоятельно 

выполнять экспериментальные 

исследования для решения научно-

исследовательских и 

производственных задач с 

использованием современной 

аппаратуры и методов исследования, 

в том числе участвовать в научных 

исследованиях в группе, ставить 

задачи исследования, выбирать 

методы экспериментальной работы. 

ПКС-6. Способен к 

выполнению работ по 

обеспечению 

функционирования 

телекоммуникационного 

оборудования 

корпоративных сетей с 

учетом требований 

информационной 

безопасности 

ПКС-6.1. Знает основы сетевых 

технологий, принципы работы, 

стандарты и методы защищенной 

передачи данных в корпоративных 

сетях, современные технологии и 

стандарты администрирования 

телекоммуникационных 

корпоративных сетей, методы оценки 

параметров работы сетевого 

оборудования 

ПКС-6.2. Умеет поддерживать 

актуальность сетевой 

инфраструктуры, вести электронные 

базы данных, применять новые 

технологии администрирования, 

пользоваться технической 

документацией, использовать 

программно-технические средства 

диагностики и мониторинга 

инфокоммуникационного 

оборудования 

Знать: 

- об использовании нормативной и 

правовой документации, 

характерной для области 

инфокоммуникационных 

технологий и систем связи (законы 

РФ, технические регламенты, 

международные и национальные 

стандарты, рекомендации МСЭ, 

стандарты связи, протоколы, 

терминологию, нормы ЕСКД и т.д., 

а также документацию по системам 

качества работы предприятий); 

- способы и приёмы обеспечения 

информационной безопасности в 

рамках построение систем сотовой 

связи. 

Уметь: 

- определять первичные 

мероприятия к выполнению работ 

по обеспечению функционирования 

телекоммуникационного 
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ПКС-6.3. Владеет навыками 

администрирования системного и 

сетевого программного обеспечения, 

выбора основных статистических 

показателей работы сетей и анализа 

полученных статистических данных с 

целью фиксации отклонений от 

штатной работы 

телекоммуникационного 

оборудования, выполнения работ по 

конфигурированию 

телекоммуникационного 

оборудования, защиты баз данных от 

несанкционированного доступа 

оборудования корпоративных сетей 

с учетом требований 

информационной безопасности. 

Владеть: 

- навыками обеспечения работы 

инфокоммуникационного 

оборудования корпоративных сетей 

с учетом требований 

информационной безопасности. 

ПКС-8. Способность к 

разработке моделей 

различных 

технологических 

процессов и проверке их 

адекватности на 

практике, готовностью 

использовать пакеты 

прикладных программ 

анализа и синтеза 

инфокоммуникационных 

систем, сетей и 

устройств 

ПКС-8.1. Знает принципы построения 

технического задания, моделей 

технологических процессов и 

проверке их адекватности на практике, 

при проектировании средств и сетей 

связи и их элементов 

ПКС-8.2. Умеет осуществлять сбор и 

анализ исходных данных для расчета и 

проектирования деталей, узлов и 

устройств радиотехнических и 

инфокоммуникационных систем и/или 

их составляющих; расчет основных 

показателей качества 

инфокоммуникационных систем и/или 

их составляющих; разрабатывать и 

оформлять конструкторскую и 

техническую документацию в 

соответствии с действующими 

нормативными документами с 

применением систем компьютерного 

проектирования 

ПКС-8.3. Владеет навыками 

проведения необходимых 

экономических расчетов и технико-

экономических обоснований принятых 

решений по разработке 

инфокоммуникационных систем и/или 

их составляющих; современными 

отечественными и зарубежными 

пакетами программ для решения 

схемотехнических, системных и 

сетевых задач 

Знать: 

- модели различных 

технологических процессов, и 

пакетов программного обеспечения 

для анализа, и синтеза 

инфокоммуникационных систем, 

сетей и устройств. 

Уметь: 

- использовать, программы по 

моделированию процессов в 

инфокоммуникационных сетях. 

Владеть: 

- навыками работы в 

специализированном программном 

обеспечении по моделированию 

инфокоммуникационных сетей; 

- методами расчета основных 

параметров 

инфокоммуникационных сетей. 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

«Производственная преддипломная практика» практика представляет собой практику 

части, формируемой участниками образовательных отношений подготовки студентов. 
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4. Содержание практики 

Этапы практики,  

их содержание  
Виды деятельности обучающихся Формы текущего контроля 

Подготовительный этап  

Инструктаж по технике 

безопасности проводится 

перед изучением каждой 

новой темы; 

Руководителем 

преддипломной практики 

дается информация по 

организации практики на 

предприятии или в 

образовательной 

организации. 

Самостоятельная работа под 

руководством преподавателя  

Опрос по технике безопасности  

Заполнение листа инструктажа 

Основной этап 

Цикл 1: работа с 

источниками информации. 

Составление 

библиографического 

описания по теме 

исследования.  

Сбор, обработка, первичный анализ и 

систематизация литературы по теме 

исследования.  

Заполнение разделов дневника 

Основной этап 

Цикл 2: разработка 

производственного 

проекта 

(инфокоммуникационной 

системы или ее элементов, 

информационной 

технологии или ее 

элементов и др.)  

Обоснование темы (ее актуальности, 

новизны), проблемы исследования, 

формулировка цели и задач. 

Определение структуры научно-

исследовательского проекта.  

Заполнение разделов дневника 

Основной этап 

Цикл 3: индивидуальное 

задание (вариативно).  

Индивидуальное задание 

разрабатывается руководителем 

практики с учетом специфики 

предприятия, профиля подготовки и 

темы ВКР. 

Заполнение разделов дневника 

Заключительный этап Мероприятия по сбору, обработке и 

систематизации экспериментально 

полученного материала 

Заполнение разделов дневника 

Заключительный этап  

Обработка и анализ 

полученной информации 

по итогам тематических 

экспериментов; 

Подготовка отчетной 

документации по итогам 

производственной 

практики. 

Представление результатов Защита отчета  

5. Сведения о местах проведения практики 

Практика проводится: 

 непосредственно в образовательной организации, в том числе в ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки; 
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 в организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 

программы, в том числе ее структурном подразделении, предназначенном для проведения 

практической подготовки, на основании договора.  

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика 

планируется и организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

6. Указание форм отчетности по практике 

Формой отчетности по практике является: 

1. Дневник практики (приложение 1); 

2. Отчет по практике с приложениями (приложение 2); 

Указанные документы представляются руководителю практики. 

Дневник практики. 

С момента прибытия и до конца пребывания на практике студент обязан вести 

«Дневник производственной преддипломной практики», который является составной 

частью отчета о практике и используется при его написании. Записи в дневнике должны 

быть ежедневными. В дневнике фиксируются следующие виды работ: 

1. производственная (виды работ, их объем, краткое содержание, затраченное 

время); 

2. учебная (сбор материала для выпускной квалификационной работы и отчета о 

практике); 

3. научная (обработка данных, их анализ, краткие выводы в соответствии с 

тематикой ВКР). 

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их 

характер, какие меры были приняты для их устранения, отметить недостатки в 

теоретической подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, 

в нем делаются отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В 

дневнике руководитель практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики 

(выполнении программы практики, отношении к порученной работе, собранных 

материалов) и выставляет оценку практики. 

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные 

структурные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота 

изложения материала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки 

и замечания, выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; 
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положительные стороны, выявленные как в процессе практики, так и в представленном 

отчете; общий вывод об отчете с заключением о проделанной работе. 

Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой студент 

проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной 

информации, с которой работал обучающийся; методы и технологии, уровень 

самостоятельности, степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; 

недостатки и замечания, выявленные в процессе прохождения практики; положительные 

стороны, выявленные в процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с 

заключением о проделанной работе. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с 

методическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его 

деятельность в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во 

время прохождения практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и 

рекомендации. Отчет о практике должен состоять из титульного листа, содержания, 

введения, основной части, заключения, списка литературы (при необходимости) и 

приложений (при необходимости). В заключении обобщаются результаты проделанной 

работы и делаются выводы и рекомендации. В конце отчета приводится список литературы 

и нормативных материалов, а также материалы приложений (графики, таблицы и т.д.). 

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в 

институт/школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом 

или в конце учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики. 

За обучающихся заочной форы обучения отчетная документация предоставляется в период 

экзаменационной сессии (не позднее последнего учебного дня) соответствующего 

семестра. 

7. Фонд оценочных средств 

Текущий контроль прохождения практики производится руководителем практики в 

дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств: 

 отчет о ходе выполнения работ, выполняемых на различных этапах 

прохождения практики; 

 устный отчет о ходе выполнении индивидуального задания; 

 вопросы для текущего контроля. 

Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с 

использованием следующих оценочных средств: 
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 дневник практики; 

 отчет по практике; 

 вопросы для промежуточного контроля. 

Примерный список вопросов для текущего и промежуточного контроля 

1. Сети мобильной связи. Стандарты и особенности сотовой архитектуры. 

2. Цифровые системы сотовой связи. Основные стандарты, характеристики. 

3. Назначение и типы базовых станций систем сотовой связи.  

4. Сотовый принцип построения систем мобильной связи. Понятие соты, кластера.  

5. Особенности построения систем мобильной связи с макросотовой структурой. 

6. Особенности построения систем мобильной связи с микро- и пикосотовой структурой. 

7. Многостанционный доступ с частотным разделением каналов. 

8. Многостанционный доступ с временным разделением каналов. 

9. Многостанционный доступ с кодовым разделением каналов. 

10. Дуплексное разделение каналов. 

11. Особенности распространения радиоволн при различном рельефе местности, в 

городских условиях. Быстрые и медленные замирания сигнала, их статистическое 

описание. 

12. Проблемы электромагнитной совместимости. Допустимое отношение сигнал/помеха 

на входе приемника мобильной станции.  

13. Диапазоны частот, выделенные для систем подвижной радиосвязи. Частотные планы 

стандартов мобильной связи.  

14. Основные характеристики стандартов GSM. Структурная схема сети стандарта GSM. 

15. Классификация и назначение мобильных терминалов. 

16. Внутренние и внешние интерфейсы в сетях сотовой связи. 

17. Понятие частотного, физического и логического канала. 

18. Понятие кадра, мультикадра и суперкадра каналов трафика и управления, гиперкадра. 

Структура временных слотов каналов трафика и управления. 

19. Шифрование информации в сетях стандарта GSM. 

20. Подключение и отключение подвижной станции. 

21. Назначение, достоинства и недостатки систем транкинговой связи. Принципы 

построения систем транкинговой связи. 

22. Стандарты цифровой транкинговой системы связи. 

23. Архитектура, технологии радиодоступа, логические и транспортные каналы стандарта 

WiMAX. 
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24. Архитектура, технологии радиодоступа, логические и транспортные каналы стандарта 

LTE. 

25. Перспективы развития сетей мобильной связи. Стандарты WiMAX 2 и LTE-Advanced. 

26. Принципы построения сетей беспроводной связи; 

27. Способы передачи сигналов: пакетная передача, скачкообразная перестройка частоты, 

множественный доступ с кодовым разделением (CDMA) и адаптивная модуляция; 

28. Классификация систем беспроводной связи; 

29. Компоненты и оборудование систем беспроводной передачи информации; 

30. Сети радиодоступа с пакетной передачей данных; 

31. Стандарты систем беспроводной связи; 

32. Физический и канальный уровни стандарта IEEE 802.15; 

33. Архитектура сетей Bluetooth, обеспечение безопасности в сетях Bluetooth; 

34. Физический и канальный уровни стандарта IEEE 802.11; 

35. Процедура доступа к сети Wi-Fi, обеспечение безопасности в сетях Wi-Fi; 

36. Особенности технологии MIMO. 

37. Этапы развития сотовой связи. 

38. Современное состояние отечественной сотовой связи. 

39. Повторное использование частот. 

40. Алгоритм функционирования систем сотовой связи. 

41. Состав оборудования и принципы работы систем беспроводной связи. 

42. Технология GPRS. 

43. Технология EDGE. 

44. Принцип кодового разделения каналов. Общая характеристика стандарта CDMA. 

45. Технология высокоскоростной пакетной передачи данных EV-DO. 

46. Прямые каналы. Состав прямых каналов. 

47. Обратный канал связи. Состав обратных каналов. 

48. Кодирование в прямом и обратном канале 

49. Технология высокоскоростной пакетной передачи данных семейства HSDPA. 

50. Технология высокоскоростной пакетной передачи данных семейства HSUPA. 

При оценке результатов практики принимается во внимание:  

 соответствие отчета заданию на практику; 

 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики; 

 соблюдение графика прохождения практики; 

 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики от 

профильной организации; 
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 оформление отчета по практике; 

 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы 

при защите результатов практики. 

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает руководитель практики от 

образовательной организации в индивидуальном порядке. 

Во время защиты обучающийся должен подтвердить уровень образовательных 

результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой 

практики. 

При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв 

руководителя практики от профильной организации 

По результатам защиты студенту выставляется зачет с оценкой. 

 

Уровни  Содержательное 

описание уровня 

Основные признаки выделения 

уровня (этапы формирования 

компетенции, критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалльная 

шкала 

(академическ

ая) оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтинговая 

оценка)  

Повышенный  Творческая 

деятельность 

Включает нижестоящий уровень. 

Умение самостоятельно принимать 

решение, решать проблему/задачу 

теоретического и прикладного 

характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий 

отлично 86-100 

Базовый  Применение 

знаний и умений в 

более широких 

контекстах 

учебной и 

профессиональной 

деятельности, 

нежели по образцу 

с большей степени 

самостоятельност

и и инициативы  

Включает нижестоящий уровень. 

Способность собирать, 

систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию 

из самостоятельно найденных 

теоретических источников и 

иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать 

практику применения  

хорошо 71-85 

Удовлетворит

ельный 

(достаточный

) 

Репродуктивная 

деятельность 

Изложение в пределах задач курса 

теоретически и практически 

контролируемого материала 

удовлетворит

ельно 

55-70 

Недостаточн

ый  

Отсутствие признаков удовлетворительного уровня неудовлетвор

ительно 

Менее 55 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для 

проведения практики 

Основная литература 

1. Райфельд М. А. Основы построения современных систем сотовой связи: учебник 

/ М. А. Райфельд; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск: НГТУ, 2017. - 1 on-

line, 416 c. - (Учебники НГТУ). - URL: https://e.lanbook.com/reader/book/118266/#1  

https://e.lanbook.com/reader/book/118266/#1
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ISBN 978-5-7782-3131-3 

Дополнительная литература 

1. Лохвицкий М. С. Мобильная связь: стандарты, структуры, алгоритмы, 

планирование: учеб. пособие / М. С. Лохвицкий, А. С. Сорокин, О. А. Шорин. - 

Москва: Горячая линия-Телеком, 2019. - 264 с.  ил. - Библиогр.: с. 249-253 (83 назв.). 

- 1000 экз. - ISBN 978-5-9912-0757-7 

2. Бабков В. Ю. Системы мобильной связи: учеб. пособие / В. Ю. Бабков, М. А. 

Вознюк, В. И. Дмитриев; СПб. гос. ун-т телекоммуникаций им. М. А. Бонч-Бруевича 

; под ред. М. А. Вознюка. - СПб.: [б. и.], 1999. - 330 с.: ил. - (Новые информационные 

технологии). - Библиогр. в конце гл. - ISBN 5-89160-016-1 

3. Бабков В. Ю. Сети мобильной связи. Частотно-территориальное планирование / 

В. Ю. Бабков, М. А. Вознюк, П. А. Михайлов; СПб. гос. ун-т телекоммуникаций им. 

М. А. Бонч-Бруевича. - СПб.: [б. и.], 2000. - 196 с.: ил. - (Новые информационные 

технологии). - Библиогр.: с. 192-196. - ISBN 5-89160-023-4 

4. Кузнецов М. А. Системы подвижной связи: учеб. пособие / М. А. Кузнецов, А. Е. 

Рыжков; М-во РФ по связи и информатизации, С.-Петерб. гос. ун-т 

телекоммуникаций им. М. А. Бонч-Бруевича. - СПб.: СПбГУТ, СТ "Фак. ДВО", 2003. 

- 76 с. 

5. Голдсмит А. Беспроводные коммуникации / А. Голдсмит; пер. с англ. Н. Л. 

Бирюкова, Н. Р. Триски; под ред. В. А. Березовского. - М.: Техносфера, 2011. - 903 

с. - (Мир радиоэлектроники; 17-03). - ISBN 978-5-94836-176-5 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для прохождения практики 

 НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания 

 eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов 

конференций 

 Гребенников Электронная библиотека ИД журналы  

 ЭБС Лань книги, журналы  

 ЭБС Консультант студента  

 ПРОСПЕКТ ЭБС  

 ЭБС ZNANIUM.COM 

 РГБ Информационное обслуживание по МБА 

 БЕН РАН 
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 Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/) 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости) 

В процессе практики используются информационные технологии: 

Программное обеспечение обучения включает в себя: 

 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта – www.lms-

3.kantiana.ru, обеспечивающую разработку и комплексное использование 

электронных образовательных ресурсов; 

 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера 

и связи с системой электронного обучения через Интернет; 

 корпоративная платформа Microsoft Teams; 

 установленное на рабочих местах студентов ПО: Microsoft Windows 7, Microsoft 

Office Standart 2010, антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint 

Security.  

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ школы; 

занятия проводятся с применением компьютера и видеопроектора. На всех компьютерах 

установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению. Типовое программное 

обеспечение: Microsoft Windows 7, Microsoft Office Standart 2010, антивирусное 

программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security. 

При реализации практики в профильной организации на основании договора о 

практической подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспечения 

практики используется материальное оснащение профильной организации. 

При реализации практики в образовательной организации используется 

оборудование и программное обеспечение профильных лабораторий. 

 

 

https://elib.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
http://www.lms-3.kantiana.ru/
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12. Методические рекомендации по прохождению практики 

Этапы деятельности Содержание деятельности 

Преподаватель Студент 

Подготовка: определение цели и 

задач задания  

Мотивирует, помогает 

обучающемуся в постановке 

задач 

Определяет и обсуждает с 

преподавателем актуальность 

проблемы; выдвигает совместно 

с преподавателем гипотезу 

исследования 

Планирование: определение 

источников, способов сбора, 

анализа информации, способов 

представления результатов, 

установление критериев оценки 

результата и процесса 

Корректирует в случае 

необходимости деятельность 

обучающегося, предлагает идеи, 

высказывает предположения  

Формулирует задачи и 

разрабатывает план действий; 

обсуждает с преподавателем 

методы исследования 

Сбор информации: наблюдение, 

работа со справочной 

литературой, нормативно-

правовой, учебной, научной и др. 

литературы 

Наблюдает за деятельностью 

обучающегося, косвенно 

руководит его исследовательской 

деятельностью   

Собирает и систематизирует 

информацию 

Анализ информации: 
формулирование выводов 

Корректирует деятельность 

обучающегося, наблюдает, 

советует 

Анализирует собранную 

информацию 

Оформление работы: 

подготовка и представление 

результатов 

Консультирует в оформлении 

документов по практике  

Оформляет конечные результаты  

Представление задания Оценивает результаты 

исследования по заранее 

установленным критериям 

Представляет результаты по 

заданию в форме письменного 

отчета и его устной защиты 

Подведение итогов: рефлексия, 

оценка 

Оценивает усилия, 

использованные и 

неиспользованные возможности, 

творческий подход студента 

Участвует в коллективном 

обсуждении итогов практики 

При выборе базы практики целесообразно использовать оптимальное количество 

объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или 

структурного подразделения университета как базы практики. К таким критериям 

относятся: 

 соответствие профиля организации направлению обучения;  

 обеспечение квалифицированными кадрами; 

 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями; 

 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др. 

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются 

договорами о практической подготовке.  
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Приложение 1 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 

образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта» 
 

ОНК «Институт высоких технологий» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Калининград 20__ г. 
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Основные требования по заполнению 

дневника практики 

 

1. Заполнить информационную часть (пункт 1). 

2. Совместно с преподавателем – руководителем практики составить план работы в 

соответствии с программой практики (пункт 2). Получить индивидуальные задания по 

профилю подготовки/специальности и по научно-исследовательской работе. 

3. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о прибытии на место 

практики. 

4. Регулярно записывать все реально выполняемые работы в соответствии с 

программой практики (планом работы) (пункт 3). 

5. Один раз в две недели (во время консультаций) представлять дневник руководителю 

практики от профильной организации для проставления соответствующих отметок. 

6. Получить отзывы руководителей практики от профильной организации и института 

(школы) (пункт 4). 

7. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о выбытии с места 

практики. 

8. Составить отчет в соответствии с требованиями программы практики и 

индивидуальным заданием. 

 

Основанием для допуска к текущей аттестации являются надлежащим образом 

оформленные дневник практики и отчет по практике, представленные руководителю 

практики от института (школы). 

9. В установленном институтом (школой) порядке защитить отчет по практике. 
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1.Информационная часть 

Студент(ка) _________________________________________________________________ 
(имя, отчество, фамилия) 

_____________формы обучения ______ курса, группы _______________________________ 

направления подготовки/специальности___________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

в соответствии с приказом от ________________  № _________________________________ 

направляется на _____________________________________________________ практику 
(вид практики) 

в (на) _______________________________________________________________________ 
(наименование профильной организации; адрес) 

____________________________________________________________________________ 

Период практики: 

с «____» ________________ 20___ г. 

по «___» ________________ 20___ г. 

Руководитель практики от университета_________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 
(должность, ученая степень, звание, имя, отчество, фамилия) 

Институт (школа) ___________________________________________________________ 

Контактный номер телефона ______________________ 

 

Руководитель структурного подразделения (института, школы) 

__________________________________________ 
       (личная подпись, инициалы, фамилия) 

 

 

ОТМЕТКА ОТДЕЛА КАДРОВ ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (ПРЕДПРИЯТИЯ) 

Прибыл в организацию (на предприятие)                        «____» _________________ 20___ г. 

Выбыл из организации (с предприятия)                           «____» _________________ 20___ г. 

М.П. _____________________      _____________________________________ 
                                                                        (должность)      (личная подпись, инициалы, фамилия) 
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2. Программа практики 

2.1. План работы  

№ 

п.п. 

Рабочее место практиканта, 

методические рекомендации преподавателя 

Продолжительность 

(в днях) 
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2.2. Индивидуальное задание по профилю подготовки/специальности  

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

2.3. Индивидуальное задание по научно-исследовательской работе 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

Руководитель практики от университета ________________________________ 
                                                                           (подпись, инициалы, фамилия) 

 

Руководитель практики от профильной организации _______________________ 
                                                                                    (подпись, инициалы, фамилия) 
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3. Ход выполнения практики 

№ 

п.п. 

 

Дата 

 

Описание выполненной работы 

Отметки 

руководителя 

практики от 

профильной 

организации 
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4. Отзывы руководителей практики  

Отзыв о работе студента руководителя практики от профильной организации  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Руководитель практики от профильной организации (предприятия) 

_____________________________________________________________________________ 
(личная подпись, инициалы, фамилия) 

 

Отзыв о работе студента руководителя практики от университета 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Результаты аттестации ________________________________ 

Руководитель практики от университета 

_____________________________________________________________________________ 
(личная подпись, инициалы, фамилия) 

 

«____» ________________ 20____ г. 



Приложение 2 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 

образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта» 
 

ОНК «Институт высоких технологий» 

 

 

 

 

 

ОТЧЁТ О ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

 

на базе _______________________________________________________ 

                                  (указать наименование профильной организации) 

 

Выполнил____________________________ 

                                                                       (ФИО обучающегося, курс, форма обучения)  

Направление подготовки_______________________________________________ 

                                                                                                                      (код, наименование)  

Руководитель практики от университета__________________________________ 

                                                                                                                                (ФИО, должность)  

Руководитель практики от профильной организации________________________ 

                                                                                                                                 (ФИО, должность)  

 
 
 

 

 

 

 

 

г. Калининград  20__ г.  
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СОДЕРЖАНИЕ  

 

1. Введение. 

2. Основная часть. 

3. Заключение. 

4. Список литературы. 

5. Приложения. 



Введение 

 В ведении формулируются цель прохождения практики, а также комплекс задач, 

которые поставлены перед практикантом руководителем практики на период ее 

прохождения. 

 Объем введения 1 – 1,5 страницы. 

Основная часть 

 Краткая характеристика профильного предприятия или организации, в которой 

проходит практика. 

 Обзор изученных теоретических материалов, требуемых для выполнения задач 

практики и собранных студентом за период ее прохождения. 

 Этапы и результаты выполненных практических заданий с выводами о 

значимости полученных результатов. 

 Объем основной части 5 – 10 страниц. 

Заключение 

 Обобщаются результаты проделанной работы, делаются выводы и приводятся 

личное мнение практиканта о значимости данного элемента образовательной программы с 

точки зрения формирования необходимых компетенций выпускника. 

 Объем заключения в пределах 1,5 страниц. 

Список литературы 

 Список литературы должен содержать российские и международные 

нормативные документы, внутренние регламенты и документы организации, в которой 

проходится практика, монографии, статьи из периодических рецензируемых изданий, и 

иные материалы, использованные студентом в ходе прохождения практики. 

 Объем списка не менее 10 источников различного характера. 

Приложения 

 Приложения содержат схемы, таблицы, графики, диаграммы, листинги программ 

и другие материалы, иллюстрирующие результаты заданий, выполненных студентом во 

время прохождения практики. 
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