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1. Пояснительная записка 

 

1. Производственная профессиональная практика  

 
Тип практики: производственная  практика. 

Способ проведения практики: стационарная. 

Форма практики: дискретно. 

  

 Цели производственной профессиональной практики определяются и разрабатываются в 

соответствии с государственным образовательным стандартом профессионального высшего образования по 

направлению 41.03.04. «Политология», программа «Государственная политика и управление», 

квалификация выпускника- бакалавр.  

          Целью проведения производственной профессиональной практики  является закрепление знаний, 

умений и навыков, полученных в ходе всего периода обучения в университете, применение полученных 

специальных знаний для решения конкретных практических задач.  

 
Задачами практики являются: 

1. систематизация, закрепление и расширение теоретических и практических знаний по 

специальности; 

2. изучение организационной структуры и функций политического института базы практики;  

3. анализ существующего в организации положения дел, эволюции во времени, оценка и диагностика 

состояния проблемы;  

4. выполнение отдельных функций (работ) политолога в избранном направлении (составление плана 

развития, прогноза, методики контроля и оценки деятельности и т.д.);  

5.выполнение индивидуального задания под руководством руководителей практики от Института и базы 

практики.  

 

2. Перечень планируемых результатов по итогам практики: 

 

Формируемая компетенция Планируемые результаты по итогам практики 

УК-1- способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения 

поставленных задач. 

Знать:  

-основные категории и понятия политической науки, 

актуальные политические теории и способы научного 

анализа  

 

Уметь: 

-использовать полученные знания и навыки по 

политической философии, новейшим тенденциям и 

направлениям современной политологии 

 

Владеть: 

-методами сбора и обработки информации; 

-навыками применения результатов научных 

исследований политических процессов и отношений при 

анализе и интерпретации представлений о политике, 

государстве и власти. 

УК-2 - способен определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

Знать: 

-основные методы и пути достижения поставленных 

целей. 

 

Уметь: 

- ставить цели и задачи профессиональной деятельности, 

выбирая оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

 

Владеть: 

-навыками выбора оптимальных путей и методов 

достижения поставленных целей. 



 

 

УК-3-.способен осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде.  

Знать: 

-основные механизмы и этапы разработки стратегии 

работы в команде. 
 

Уметь: 

- толерантно воспринимать социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия в коллективе. 

 

Владеть: 

-навыками руководства коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности. 

ПКС-1-владением навыками научных 

исследований политических процессов и 

отношений, методами сбора и обработки 

данных. 

Знать:  

-особенности и структуру научных исследований 

политических процессов, явлений, институтов;  

-основные методы, инструменты сбора, обработки, 

анализа политологической информации, а также данных о 

политической сфере.  

 

Уметь:  

-грамотно, эффективно применять исследовательский 

инструментарий политических и смежных 

социогуманитарных наук в контексте изучения 

политологической проблематики.  

 

Владеть:  

-алгоритмами научных исследований политических 

процессов, явлений, институтов;  

-основными методами, инструментами сбора, обработки, 

анализа политологической информации, а также данных о 

политической сфере.  

ПКС-2-владением навыками участия в 

исследовательском процессе, способностью 

готовить научные тексты для публикации в 

научных изданиях и выступления на научных 

мероприятиях.  

Знать:  

-методы, алгоритмы исследовательских процедур; -

методологические особенности подготовки научно-

исследовательских текстов по актуальным 

политологическим вопросам и проблемам.  

 

Уметь:  

-применять полученные научно-теоретические знания в 

рамках анализа политических процессов и практик; -

корректно выбирать методы и средства научного поиска; -

грамотно и правильно их использовать при проведении 

исследования политико-публичной сферы;  

-грамотно интерпретировать результаты исследования; -

презентовать результаты научно-исследовательской 

работы.  

 

Владеть:  

-навыками разработки, обоснования и аргументации 

основных компонентов программы научного 

исследования;  

- навыками презентации результатов исследования в 

научной, экспертной и политической среде;  

- методологией исследования современных политических 

проблем. 

ПКС-3- способностью участвовать в 

организации управленческих процессов в 

органах государственной и муниципальной 

власти и управления, в аппаратах политических 

Знать: 

-основы управленческих процессов и разработки 

политико-управленческих решений в органах власти, в 

аппарате политических партий и общественно-



 

 

партий и общественно-политических 

объединений, органах местного 

самоуправления, бизнес-структурах, 

международных организациях, средствах 

массовой информации. 

политических объединений, международных 

организаций, органах местного самоуправления 

 

Уметь: 

-использовать знания основ управленческих процессов и 

разработки политико-управленческих решений в органах 

власти, в аппарате политических партий и общественно-

политических объединений, международных 

организаций, органах местного самоуправлениядля 

принятия политических решений. 

 

Владеть: 

-навыками участия в организации управленческих 

процессов и разработки политикоуправленческих 

решений в органах власти, в аппарате политических 

партий и общественнополитических объединений, 

международных организаций, органах местного 

самоуправления. 

ПКС-5- способностью к проведению научных 

дискуссий по актуальным проблемам 

современной политической науки.  

Знать: 

- основные этапы и принципы проведения научных 

дискуссий. 

 

Уметь: 

-умеет обрабатывать и анализировать данные для 

подготовки к научной дискуссии. 

-выслушивать точку зрения оппонентов.  

 

Владеть: 

-навыками проведению научных дискуссий по 

актуальным проблемам современной политической науки.  

ПКС-6- владением методиками 

социологического, политологического и 

политико-психологического анализа, 

подготовки справочного материала для 

аналитических разработок, составления 

библиографических обзоров, рефератов, 

разделов научно-аналитических отчетов по 

результатам научно-теоретической и 

эмпирической исследовательской работы 

Знать:  

-основные теории и концепции политических, 

социологических, политико- психологических наук, 

разработанные и апробированные российским и 

зарубежными исследователями;  

-формы, методы социологического, политологического и 

политико-психологического анализа. 

 

Уметь: 

-составлять библиографические обзоры, рефераты, 

научно-теоретические отчеты по результатам 

исследовательской работы.  

 

Владеть: 

-основными методики социологического, 

политологического и политико-психологического анализа 

для аналитических разработок, составления 

библиографических обзоров, рефератов, разделов научно-

аналитических отчетов по результатам научно-

теоретической и эмпирической исследовательской 

работы.  

ПКС-7-способностью к участию в проведении 

политических и избирательных кампаний, к 

использованию знаний о других видах 

политической мобилизации. 

 

Знать: 

-основы избирательных технологий.  

 

Уметь: 

-организовывать политические кампании. 

 

Владеть: 

-техниками и методиками организации и проведения 



 

 

политических кампаний. 

 
3. Место практики в структуре ООП. 

 Производственная профессиональная практика  (Б2. В. 01(П) в  соответствие с  подготовкой 

бакалавров по направлению 41.03.04 «Политология» относится к циклу Б 2. «Практики» (подпункт Б2.В. 

Часть, вармируемая участниками образовательных отношений).  

Производственная профессиональная практика является вариативным разделом общей 

образовательной программы и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных 

на профессионально-практическую подготовку бакалавров. Практика осуществляется с отрывом от занятий.    

 

4. Объем учебной практики в зачетных единицах с указанием количества академических часов, 

выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем и на самостоятельную работу 

обучающихся. 

  Общее количество времени: 288 часов, 8 зачётных единиц трудоемкости.  Из них доля контактных 

часов на базе практики – 6,25 часа, самостоятельная работа студентов- 281,75 часа, СРП-6 часов, ИКР-0,25 

часа.Формой контроля является зачет. 

 

5. Структура и содержание практики. 

Программа практики строится в соответствии с принципами поэтапного получения  профессиональных 

умений и и опыта профессиональной деятельности студентами.  

    Она делится на следующие этапы: организационно-подготовительный этап, основной этап, 

заключительный этап. 

I. Организационно – подготовительный  этап (4 часа). 

 Проводится на базе Института гуманитарных наук БФУ им. И. Канта перед выходом на практику в 

профильную организацию. Этот период начинается с установочной конференции по практике в ВУЗе, где 

излагаются цели, содержание и программа практики, а также включает в себя участие в общем 

методическом совещании с руководителем практики от института и руководителем практики от 

профильной организации. На методическом совещание производится формулирование индивидуальных 

заданий и совместных рабочих графиков прохождения практики, которые согласовываются с 

руководителем практики от профильной организации и утверждаются руководителем практики от 

университета. 

 

II.Основной этап  ( 277 часов ). 

Проходит на базе профильной организации, согласно действующим договорам с БФУ им. И. Канта. 

В период активной практики студент прикрепляется к одному из подразделений организации-партнера, где 

выполняет свое индивидуальное задание. 

В конце основного этапа  руководитель практики от профильной организации подводит итоги  

работы студентов по индивидуальным заданиям, делает соответствующие отметки в дневниках практики и 

совместных рабочих графиках студентов, оформляет характеристики студентов. 

 

III.  Заключительный этап (7 часов). 

В этот период студенты подводят итоги своей производственной практики, осуществляют 

самоанализ своей деятельности по получению опыта профессиональной деятельности, оформляют 

отчетную документацию, участвуют в  итоговой конференции в университете.  

 Руководитель практики от Института обобщает результаты  производственной практики студентов, 

выставляет зачет/незачет за практику. 

  Руководитель практики от Института обобщает результаты  производственной практики студентов, дает 

рекомендации студентам по их дальнейшей профессиональной подготовке, выставляет оценки за практику. 

 

 

№ 

п\п 

Этапы практики Виды работы на практике, 

включая 

самостоятельную работу 

студентов 

Трудоём

-кость 

(в часах) 

Формы текущего 

контроля 

1 Организационно-

подготовительный этап 

1.1 Ознакомление с порядком 

проведения практики 

(знакомство с правами и 

обязанностями студента на 

практике; знакомство с 

целями, задачами, этапами 

2 ч. Участие в 

организационном собрании 

с руководителем практики 

от университета 



 

 

практики, видами работ 

студентов в период практики; 

знакомство с перечнем 

отчетной документации). 

1.2.Участие в общем 

методическом совещании с 

руководителем практики от 

института и руководителем 

практики от профильной 

организации (составление и 

утверждение 

индивидуального задания и 

совместного рабочего 

графика прохождения 

учебной  практики.).  

2 ч. Наличие утвержденных 

совместных рабочих 

графиков и 

индивидуальных заданий 

2 Основной этап 2.1.Участие в инструктивном 

совещании  по  месту базы 

практики 

2 ч. Отметка о выполнении в 

дневнике практики 

2.2. Участие в выполнение 

текущих заданий 

структурных подразделений 

оргнизации по месту 

прохождения практии 

226 ч. Отметка о выполнении в 

дневнике практики, 

совместном рабочем 

графике практики 

2.3. Выполнение 

индивидуальных заданий по 

практике 

40 ч. Приложение с 

выполненной работой по 

индивидуальному заданию 

2.4. Подведение итогов   

работ по заданиям баз 

практик. 

 3 ч.  Отметка о выполнении в 

дневнике практики, 

совместном рабочем 

графике практики 

2.5.Подведение итогов по 

индивидуальному заданию по 

практике. 

2 ч. Отметка о выполнении в 

дневнике практики, 

совместном рабочем 

графике практики 

2.6. Подготовка раздела в 

итоговый документ (отчёт, 

исследование)  

4 ч. Отметка о выполнении в 

дневнике практики, 

совместном рабочем 

графике практики 

3 Заключительный 3.1. Подготовка отчета о 

практике. 

3ч. Предоставления отчёта, 

включая дневник, 

совместный рабочий 

график практики и 

характеристику  

3.2. Оформление Приложения 

1 с выполненным 

индивидуальным заданием по 

практике 

2 ч. Предоставления 

Приложения 1 

3.2. Участие в итоговой 

конференции по практике. 

2 ч. Защита отчёта, 

выставление 

зачета/незачета. 

 Итого:  288 ч.  

 
6. Место и время проведения практики.  

В соответствие с учебным планом подготовки бакаларов по направлению 41.03.04. «Политология»  в 

БФУ им. И. Канта производственная профессиональная практика проводится на 3 курсе (6 семестр). 



 

 

База прохождения практики обучающихся - профильная организация, определяется дирекцией 

института в соответствии с действующими договорами о практиках. 

          совместно с руководителем практики от профильной организации составляет совместные рабочие 

графики (план) проведения практики, утверждает его; 

-совместно с руководителем практики от профильной организации  разрабатывает индивидуальные задания 

для обучающихся, выполняемые в период практики, утверждает индивидуальные задания; 

-оказывает содействие в поиске мест практики; 

-участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в организации;  

-осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и соответствия ее содержания 

требованиям, установленных ОПОП; 

-оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими индивидуальных заданий и сборе 

материалов для их выполнения; 

-оценивает результаты прохождения практики обучающимися; 

-проверяет содержимое дневников (при наличии) и отчетов по практике обучающихся на предмет 

соответствия требованиям рабочей программы практики; 

-контролирует своевременное заключение договоров с организациями на проведение практик; 

-по результатам практики предоставляет отчет по итогам проведения практики. 

 

Руководитель практики от профильной организации: 

 согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты практики, 

совместные рабочие графики практики; 

 предоставляет рабочие места обучающимся; 

 обеспечивает безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие санитарным 

правилам и требованиям охраны труда; 

 проводит инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка; 

 оказывает помощь в подборе материалов для выполнения индивидуального задания. 

 
7. Формы промежуточной аттестации (по итогам практики). 

1.Составление отчета о прохождении практики по установленной форме. 

2.Написания дневника практики. 

3.Выполнения индивидуального задания по практике (аналитической работы). 

4.Предоставление отчета по практике на итоговой конференции.  

 
Индивидуальные задания на практику: 

 1.Индивидуальное задание предполагает выполнение информационной справки об одном из 

муниципалитетов Калининградской области по выбору студента. Необходимо осветить следующие 

моменты: 

1.Общая характеристика муниципального образования (прежнее название, территория, численность 

населения и т.д.). 

2.Руководители органов муниципального образования (ФИО, предыдущая должность, порядок избрания на 

должность, партийное членство, представленность в электронных сетях (аккаунты)). 

3.Совет депутатов муниципального образования (список действующих депутатов, сведения об их карьерном 

пути, порядок избрания, год проведения выборов в новый состав, год проведения довыборов, срок 

полномочий ныне действующего органа). 

4.Представитель от муниципального образования в Областной и Государственной Думе (ФИО, партийная 

принадлежность). 

5.Деятельность оппозиционных парламентских партий в муниципалитете (ФИО глав местных отделений,  

представленность в электронных сетях (сайты партий). 

6.Наиболее популярные неформальные сообщества в  соцсетях в муниципалитете. 

 Форма выполнения: произвольная. Объем – не менее 2-х листов.  

 2.Индивидуальное задание включает в себя работу с государственной автоматизированной системой 

«Выборы». Студентам необходимо найти данные выборов депутатов окружного Совета депутатов одного из 

муниципальных образований Калининградской области (дата; избирательная система; количество 

проголосовавших  (сведения по всем ОИК, явка считается по формулам);  кандидаты, выдвинутые 

политическими партиями  и итоги каждого; кандидаты, выдвинутые по одномандатным избирательным 

округам и итоги каждого).                   

 Форма выполнения: табличная. Объем – не менее 5 листов.  

 3.Индивидуальное задание включает в себя написание паспортов политических партий современной 

России.  Паспорт должен включать: общие положения, цели и задачи, контакты в Калининградском регионе. 



 

 

 Форма выполнения: произвольная. Объем – не менее 5 листов.  

 

Требования к составлению отчёта по производственной  профессиональной практике. 

Отчёт по производственной  профессиональной практике  должен содержать следующие обязательные 

разделы: 

1.Введение, содержащее цель, задачи практики (в соответствие с той организацией, где проходила 

практика), сроки и место ее прохождения, описание использованных методов работы и анализа. 

2.Характеристика организации, в которой проходила практика: ее структура, функции, основные вехи 

существования, особенности деятельности, место и роль в политической жизни региона. Характеристика 

предполагает не только описание, но и анализ деятельности организации. 

3.Заключение, обобщающее опыт, полученный в ходе прохождения практики, самостоятельные выводы, 

сделанные студентом в процессе выполнения заданий.  

4.Список использованных источников и  литературы. 

В приложение помещается заполненный по образцу дневник практики с отметками руководителя практики 

от организации.      

 

8. Образовательные технологии, используемые в ходе практики. 

В ходе практики студент использует наиболее эффективные научные технологии сбора, анализа и 

интерпретации политической информации, полученные в процессе обучения.  

 

9. Критерии оценивания знаний студента по результатам практики. 

          Оценка «зачет» выставляется студенту, который выполнил весь объем работы, требуемый программой 

практики, ответственно и с интересом относился ко всей работе, показал глубокую теоретическую и 

практическую подготовку на всех этапах практики, своевременно оформил и сдал отчетную документацию 

по  практике. 

Оценка «незачет» выставляется студенту, который не выполнил программу практики, 

безответственно относился к своим обязанностям.   

Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на 

практику вторично, в свободное от учебы время.      

 Студенты, не выполнившие программу практики без уважительной причины или получившие 

неудовлетворительную оценку, могут быть отчислены из университета как имеющие академическую 

задолженность в порядке, предусмотренным уставом университета. 

 
10. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной профессиональной 

практики. 

1.Буров, М. П. Современные реалии и направления развития российских регионов: системный кризис или 

поиск новых эффективных форм территориального развития//Землеустройство, кадастр и мониторинг 

земель. 2018. № 9. С.5-14. (Ч.з.N9)  

2.Гайворонский, Ю. О. Факторы национализации партийной системы современной России//Полис: 

Политические исследования. 2018. № 1. С.45-61. (Ч.з.N4). 

3.Современное состояние и перспективы социально-экономического развития Калининградской области. 

Аналитический вестник № 19 (708).Интернет ресурсы: [Электронный ресурс]. Режим 

доступа:http://council.gov.ru/activity/analytics/analytical_bulletins/96366/  
 

11. Программное обеспечение и интернет-ресурсы 

При проведении практики используются следующие информационные технологии: 

1. Microsoft Windows 7, Microsoft Office Standart 2010 –договор №812/11 23.09.2011 ЗАО «СофтЛайн 

Трейд», накл. Тг053924 от 30.09.2011; 

2. Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security договор № 1311/19 от 

01.03.2019 ООО «СофтЛайн Проекты» акт Pr001333 от 25.07.2019 
 

Интернет-ресурсы: 

www.fom.ru  Фонд "Общественное мнение" 

www.levada.ru  Аналитический центр Юрия Левады (Левада-Центр) 

www.romir.ru  РОМИР - Российское общественное мнение и исследование рынка 

www.wciom.ru ВЦИОМ - Всероссийский центр изучения общественного мнения 

www.socis.isras.ru Журнал «Политологические исследования» 

www.nir.ru/socio/scipubl/socjour.htm «Политологический журнал» 

http://council.gov.ru/activity/analytics/analytical_bulletins/96366/
http://www.fom.ru/
http://www.levada.ru/
http://www.romir.ru/
http://www.wciom.ru/
http://www.socis.isras.ru/
http://www.nir.ru/socio/scipubl/socjour.htm


 

 

www.ons.rema.ru Журнал «Общественные науки и современность» 

www.sociologos.narod.ru Журнал «Полито/Логос» 

www.gumer.info/bibliotek_Buks/Culture/Ivin/_Index.php Библиотека Гумер - гуманитарные науки  

www.garant.ru/ ГАРАНТ.РУ. Информационно-правовой портал. 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для прохождения практики 

В Институте гуманитарных наук располагается аудитория самостоятельной подготовки   студентов, 

оборудованная интерактивным комплексом (моноблок MSI AE222G-257XRU, подключенный к локальной 

сети университета с выходом в Интернет; телевизор LG ULTRA HD). 

Институт гуманитарных наук предоставляет возможности студентам, проходящим практику, 

выполнять задания организации пользуясь всем инфраструктурным комплексом Института. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ons.rema.ru/
http://www.sociologos.narod.ru/
http://www.gumer.info/bibliotek_Buks/Culture/Ivin/_Index.php
https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2Fwww.garant.ru%2F&cc_key=#_blank


 

 

Приложение 1. Форма индивидуального задания на практику 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ 

 

«УТВЕРЖДАЮ» 

Руководитель практики от БФУ им. И. Канта 

 

_______________ / _______________ / 

«_____»________________ 20__ г. 

«СОГЛАСОВАНО» 

Руководитель практики  

от профильной организации 

_______________ / _______________ / 

«_____»________________ 20__ г. 

 
для ____________________________________________________________________________, 

(ФИО студента) 

Место прохождения: ____________________________________________________________ 

 

Срок прохождения: с «___» ______________ 20___ г.  по  «___» ______________ 20___ г. 

 

Цель прохождения: _____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

______________________________________________________ 

 

Задачи: ________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

____________________________ 

 

Содержание: ____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

___________________________ 

 

Планируемые результаты: 

1  

2  

3  

4  

5  

…  

 
Форма отчетности: ______________________________________________________________ 

 

Форма контроля:  _______________________________________________________________ 

 

Ознакомлен(а) 
_____________________ 

(подпись студента) 
«____» _____________ 20___ г. 

 
 

  

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 2. Форма совместного рабочего графика на практику 

 

СОВМЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) НА ПРАКТИКУ 

 

«УТВЕРЖДАЮ» 

Руководитель практики от БФУ им. И. Канта 

 

_______________ / _______________ / 

«_____»________________ 20__ г. 

«СОГЛАСОВАНО» 

Руководитель практики  

от профильной организации 

_______________ / _______________ / 

«_____»________________ 20__ г. 

 
для __________________________________________________________________________, 

(ФИО студента) 

 

Срок прохождения: с «___» ______________ 20___ г.  по  «___» ______________ 20___ г. 

Место прохождения: __________________________________________________________ 

 

№ 

п/п 

Наименование  

этапа  

практики 

Виды работ Сроки  

выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 Организационно – 

подготовительный  

этап 

 «___» ___________ 

20___ г. 

 

2 Основной  

этап 

 с «___» ___________ 

20___ г. 

по 

«___» ___________ 

20___ г. 

 

3 Заключительный 

этап 

 «___» ___________ 

20___ г. 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 3. Форма отчёта по практике 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

БАЛТИЙСКИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ И. КАНТА 

 

ИНСТИТУТ ГУМАНИТАРНЫХ НАУК 

 

 

 

 

___________________«Утверждаю» 

_______________________________ 

_______________________________ 

   

Отчёт 

о прохождении производственной  

профессиональной практики  

 

студента направления  «Политология» 

_____курса, очной формы обучения   

бакалавриат 

Профиль/программа____________________________ 

ФИО_____________________________________ 

 

                                                 ___________руководитель  практики 

 

______________отметка о прохождении 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Калининград 

20__ 



 

 

 

Структура отчёта 

  

1. Производственная профессиональная практика студентов направления 41.03.04 «Политология» 

состоялась согласно учебному плану подготовки бакалавров в установленные планом сроки.  (Выписка 

из учебного плана прилагается).   

2. Место проведения практики. (Правительство Калининградской области /Калининградская областная 

Дума/Общественная палата КО и т.д).  

2.1. Краткая  характеристика организации. Нормативные акты, регламентирующие деятельность 

организации. 

2.2. Какие структурные подразделения имеются (перечислить). 

2.4. Кому подчиняется (для органов власти/иных организаций). 

2.5. Наименование руководящих органов (с указанием Ф.И.О. должностных лиц). 

2.7. Есть ли официальный сайт/веб-страница (описание интерфейса). 

2.8. Руководитель практики от организации (учреждения, предприятия; с указанием должности). 

3. Подразделение (служба), в котором проходила практика (точное наименование): 

3.1. Основные направления деятельности (перечислить). 

3.2. Полномочия отдельных должностных лиц (кратко). 

3.3. Краткое описание отдельных мероприятий  (программ, проектов) с указанием, участвовал ли в них 

студент лично (заполнить Таблицу1):  

Таблица 1. 

№ Название мероприятия, проекта 

программы и тд. 

Описание  Отметка о личном 

участии 

1    

2    

….    

 
4. Описание  схемы принятия управленческих решений в организации (органе власти, учреждении, на 

предприятии).  

Необходимо дать ответ на следующие вопросы: 

4.1. По какому принципу выбираются проблемы, требующие решения. 

4.2. Как проходит процесс выработки и постановки цели, задач, выбора методов. 

4.3. Каким образом выбираются и оцениваются источники информации. 

4.4. Проводится или не проводится обсуждение перед принятием решения, кто привлекается к обсуждению, 

учитываются ли в процессе принятия решений данные во время обсуждения рекомендации, высказанные 

мнения. 

4.5. Как принятые решения доводятся до исполнителей. 

4.6. Осуществляется ли контроль за ходом исполнения решения. 

4.7. Применяются ли механизмы, направленные на получение обратной связи. 

5. Характеристика проделанной работы; 

5.1.Обобщенное описание выполненной за время практики работы. 

5.2. Описание видов деятельности мероприятий (проектов), в которых студент принимал участие.  

5.3. Характеристики направленности практики сточки зрения преобладающего  вида деятельности: 

проектного, информационного , организационного, консультативного, научно-исследовательского (только 

для тех кто собирает эмпирический материал для ВКР).  

5.4. Итоги проделанной студентом работы в соответствии с целями и задачами программы 

производственной практики, графиком прохождения производственной практики.  

5.5. Перечень новых знаний, умений, практических навыков, в т.ч. социальный опыт, приобретенные в 

процессе практики в соответствии с заявленными компетенциями и видами работ (заполнить Таблицу 2). 

6. Психологическая и коммуникативная характеристика практики 

6.1.  Проблемы, с которыми Вы столкнулись во время практики (в том числе психологические, 

коммуникативные).   

6.2. Пожелания относительно организационной и содержательной стороны  проведения практики. 

 

Подпись студента 

Дата сдачи отчёта 

 

 

 



 

 

Приложение 4. Форма дневника практики 

 

 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

БАЛТИЙСКИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ И. КАНТА 

 

ИНСТИТУТ ГУМАНИТАРНЫХ НАУК 

 

 

 

ДНЕВНИК  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРАКТИКИ  

 

 

СТУДЕНТА 

 

 

 

___________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

___________________________________________________________ 

 

 

Института  

 

Направление _____________________курса ______________________ 

В сроки установленные учебным планом. 

Руководитель практики от Института_____________________________ 

 

___________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество, должность) 

 

Руководитель практики от предприятия_________________________ 

 

___________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество, должность) 

 

 



 

 

Календарный план работы студента на период практики: 

 

№ 

п/п 
Наименование работ 

Форма отчётности 
Отметка об участии в 

работе 

  

1 2 3 4 

    

 
 

Подпись руководителя практики от Института_________________ 

Подпись руководителя практики от организации (базы) практики________________ 

Подпись студента:__________________________ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Приложение 5 . Отзыв организации  о прохождении практики 

 

ОТЗЫВ (Характеристика) 

 

о прохождении производственной профессиональной практики  

 

(вид практики) 

 

 

  студентом ______________________________________ формы обучения направления 

_____________ФГАОУВО «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта» 

________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. полностью) 

в_______________________________________________________________ 

(наименование органа) 

под  руководством _______________________________________________ 

 

________________________________________________________________ 

 (Ф.И.О., должность полностью) 

 

в период согласно установленному  рабочим учебным планом по направлению подготовки  

 

Отзыв составляется в произвольной форме с обязательным освещением следующих вопросов: 

1. Место прохождения практики. 

2. Основные вопросы, рассмотренные и решенные во время практики. 

3. Характеристика теоретической подготовки студента (уровень теоретических знаний, умение 

применить знания на практике, самостоятельность, инициативность в решении производственных задач, 

дисциплинированность).  

4. Участие студента в решении конкретных производственных вопросов. 

5. Оценка результатов практики : «неудовлетворительно»/«удовлетворительно». 

Общая оценка пройденной практики  __________________________ 

Отзыв подписывается руководителем практики и заверяется печатью. 

Руководитель практики от организации /_____________________/         ___________ 

     (Ф.И.О.)  (подпись)  

М.П. 
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