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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения 

Вид практики: производственная. 

Тип практики: Производственная преддипломная практика  

Способ проведения практики: стационарная / выездная. 

Форма проведения практики: дискретно, путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для ее проведения. 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, со-

отнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы 

Цель практики – 

 

Код компе-

тенции 

Результаты освоения 

образовательной про-

граммы (ИДК) 

Перечень планируемых результатов 

ОПК-1 

Способен 

анализиро-

вать нестан-

дартные ситу-

ации право-

применитель-

ной практики 

и предлагать 

оптимальные 

варианты их 

решения 

 

ОПК 1.1. Анализирует 

нестандартные ситуа-

ции правоприменитель-

ной практики 

ОПК 1.2. Предлагает 

оптимальные варианты 

решения нестандартных 

ситуаций правоприме-

нительной практики 

ОПК 1.3. Принимает оп-

тимальные решения и 

обосновывает их по-

следствия в соответ-

ствии с нормами права 

Знать: международно-правовые акты, регули-

рующие те или иные правоотношения 

Уметь: правильно квалифицировать правовые 

ситуации 

Владеть: навыками составления письменных 

правовых позиций по нестандартным ситуа-

циям 

 

ОПК -3 

Способен 

квалифици-

рованно тол-

ковать право-

вые акты, в 

том числе в 

ситуациях 

наличия про-

белов и кол-

лизий норм 

права 

ОПК 3.1. Выбирает ре-

левантные правила, ме-

тоды, способы, приемы 

толкования правовых 

актов 

ОПК 3.2. Интерпрети-

рует смысл правовых 

актов для устранения 

ситуации правовой не-

определенности 

ОПК 3.3. Определяет 

наличие ситуаций про-

белов и коллизий норм 

права 

Знать:  

- методы, приемы толкования права. 

Уметь: 

- выявлять пробелы и коллизии правовых 

норм, толковать нормы права. 

Владеть: 

- навыками юридической интерпретации. 

ОПК-5 

Способен са-

мостоятельно 

составлять 

юридические 

документы и 

разрабаты-

вать проекты 

нормативных 

ОПК-5.1 – Составляет 

юридические доку-

менты 

ОПК-5.2 – Разрабаты-

вает проекты норматив-

ных (индивидуальных) 

правовых актов 

Знать: основные правила составления право-

вых документов 

Уметь: составлять и разрабатывать проекты 

нормативно-правовых актов. 

Владеть: навыками использования юридиче-

ской терминологии. 
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(индивиду-

альных) пра-

вовых актов 

 

ОПК-5.3 – Владеет тех-

нологиями юридиче-

ского письма 

ПК-1 

Способность 

выделять 

юридически 

значимые об-

стоятельства 

в спорах с 

применением 

норм между-

народного, 

интеграцион-

ного права и 

предлагать 

варианты уре-

гулирования 

спорных си-

туаций 

ПК-1.1. Осуществляет 

сотрудничество с меж-

дународными корпора-

циями в частноправо-

вых отношениях, 

осложненных иностран-

ным элементом 

ПК-1.2. Осуществляет 

сотрудничество со спе-

циалистами междуна-

родных организаций в 

области международ-

ного и интеграционного 

права 

Знать: знать законодательство, регулирующее 

международное сотрудничество. 

Уметь: выделять юридически значимые об-

стоятельства для разрешения спора 

Владеть: навыками составления междуна-

родно-правовых договоров 

ПК-2 

Готовность к 

сотрудниче-

ству с зару-

бежными спе-

циалистами, 

представите-

лями между-

народных 

корпораций, 

международ-

ных организа-

ций в области 

международ-

ного и инте-

грационного 

права 

ПК-2.1. Определяет зна-

чимые обстоятельства 

при разрешении споров 

с применением норм 

международного и ин-

теграционного права 

ПК-2.2. Разрабатывает и 

предлагает варианты 

урегулирования спор-

ных ситуаций на основе 

норм международного и 

интеграционного права 

Знать: правовые акты, регулирующие сотруд-

ничество в сфере международного и интегра-

ционного права 

Уметь: правильно квалифицировать спорную 

правовую ситуацию. 

Владеть: навыками разрешения правовых 

споров с международными партнерами 

ПК-3 

готовность 

анализиро-

вать сложив-

шуюся право-

вую ситуа-

цию с пози-

ций норм 

националь-

ного, между-

народного и 

интеграцион-

ного права и с 

ПК-3.1. Осуществляет 

анализ правовой ситуа-

ции с позиции норм 

национального, между-

народного и интеграци-

онного права 

ПК-3.2. Осуществляет 

анализ правовой ситуа-

ции с позиции практики 

национальных и между-

народных судебных ор-

ганов 

Знать: методы сбора и обработки правовой 

информации. 

Уметь: анализировать правовую ситуацию и 

правильно ее квалифицировать 

Владеть: навыками анализа правовых ситуа-

ций. 
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учетом прак-

тики судеб-

ных органов 

на националь-

ном и между-

народном 

уровне 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

«Производственная преддипломная практика» практика представляет собой практику  

обязательной части подготовки студентов. 

 

4. Содержание практики 

 

Этапы практики,  

их содержание  

Виды деятельности обучаю-

щихся 
Формы текущего контроля 

Подготовительный 

этап 

Инструктаж по технике без-

опасности  

Заполнение листа инструк-

тажа  

Получение и анализ задания Заполнение разделов днев-

ника 

Производственный 

этап 

Выполнение задания Заполнение разделов днев-

ника 

 Ведение дневника Заполнение разделов днев-

ника 

Заключительный этап Оформление отчета Оформление отчета  

 Представление результатов Защита отчета  

 

 

5. Сведения о местах проведения практики 

 

Практика проводится: 

 непосредственно в образовательной организации, в том числе в ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки; 

 в организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной 

программы, в том числе ее структурном подразделении, предназначенном для проведения 

практической подготовки, на основании договора.  

Организации-партнеры, с которыми заключены договоры о практической подго-

товке обучающихся: 

1) Балтийский флотский военный суд 

2) Калининградский областной суд 

3) Арбитражный суд Калининградской области 

4) Управление судебного департамента в Калининградской области 

5) Агентство по обеспечению деятельности мировых судей Калининградской об-

ласти 

6) Адвокатская палата Калининградской области 

7) Прокуратура Калининградской области 

8) Управление МВД России по Калининградской области 

9) Западное линейное управление МВД России на транспорте 

10) Следственное управление Следственного комитета РФ по Калининградской об-

ласти 

11) Избирательная комиссия Калининградской области 
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12) Государственная инспекция труда в Калининградской области 

13) Правительство Калининградской области 

14) Калининградская лаборатория судебных экспертиз Министерства юстиции РФ  

15) Администрация городского округа «Город Калининград» 

16) Управление Федеральной службы судебных приставов по Калининградской об-

ласти 

17) Управление Министерства юстиции РФ по Калининградской области 

18) Нотариальная палата Калининградской области 

19) Управление Федеральной антимонопольной службы по Калининградской обла-

сти 

20) Аппарат Уполномоченного по правам человека в Калининградской области 

21) Калининградский следственный отдел на транспорте Северо-Западного след-

ственного управления на транспорте Следственного комитета Российской Федерации 

22) ООО «Солнцев и партнеры» 

23) Государственное казенное учреждение Калининградской области «Аппарат Об-

щественной Палаты Калининградской области» 

24) Ассоциация «Совет муниципальных образований Калининградской области» 

(АМОКО) 

25) ООО «Юридическое бюро Роменко А.В.» 

26) ООО «Балтийская ассоциация участников размещения заказов» 

27) ООО «Многопрофильное агентство «Центролекс» 

28) Центральная почтовая таможня (Калининградский почтовый таможенный пост) 

 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика 

планируется и организуется с учетом особенностей их психофизического развития, инди-

видуальных возможностей и состояния здоровья. 

 

6. Указание форм отчетности по практике 

 

Формой отчетности по практике является: 

1. Дневник практики; 

2. Отчет по практике с приложениями; 

Указанные документы представляются руководителю практики. 

Дневник практики. 

С момента прибытия и до конца пребывания на практике студент обязан вести 

«Дневник прохождения производственной практики», который является составной частью 

отчета о практике и используется при его написании. Записи в дневнике должны быть еже-

дневными. В дневнике фиксируются следующие виды работ: 

1. производственная (виды работ, их объем, краткое содержание, затраченное 

время); 

2. учебная (сбор материала для выпускной квалификационной работы и отчета о 

практике); 

3. научная (обработка данных, их анализ, краткие выводы в соответствии с те-

матикой ВКР). 

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их ха-

рактер, какие меры были приняты для их устранения, отметить недостатки в теоретической 

подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, в нем делаются 

отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В дневнике руководи-

тель практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики (выполнении программы 

практики, отношении к порученной работе, собранных материалов) и выставляет оценку 

практики. 
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Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные структур-

ные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота изложения ма-

териала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки и замечания, 

выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; положительные сто-

роны, выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; общий вывод 

об отчете с заключением о проделанной работе. 

Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой студент 

проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной информа-

ции, с которой работал обучающийся; методы и технологии, уровень самостоятельности, 

степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; недостатки и замеча-

ния, выявленные в процессе прохождения практики; положительные стороны, выявленные 

в процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с заключением о проделанной 

работе. 

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с 

методическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его дея-

тельность в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во время 

прохождения практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и рекомен-

дации. Отчет о практике должен состоять из титульного листа, содержания, введения, ос-

новной части, заключения, списка литературы (при необходимости) и приложений (при 

необходимости). В заключении обобщаются результаты проделанной работы и делаются 

выводы и рекомендации. В конце отчета приводится список литературы и нормативных 

материалов, а также материалы приложений (графики, таблицы и т.д.). 

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в инсти-

тут/школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом или в 

конце учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики. За 

обучающихся заочной форы обучения отчетная документация предоставляется в период эк-

заменационной сессии (не позднее последнего учебного дня) соответствующего семестра. 

 

7. Фонд оценочных средств 

 

Текущий контроль прохождения практики производится руководителем практики в 

дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств: 

 Дневник практики; 

Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с использова-

нием следующих оценочных средств: 

 отчет по практике; 

 собеседование по отчету по практике. 

При оценке результатов практики принимается во внимание:  

 соответствие отчета заданию на практику; 

 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики; 

 соблюдение графика прохождения практики; 

 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики от про-

фильной организации; 

 оформление отчета по практике; 

 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы 

при защите результатов практики. 

 

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает руководитель практики в ин-

дивидуальном порядке. 

Во время защиты обучающийся должен подтвердить уровень образовательных ре-

зультатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой практики. 
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При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв руко-

водителя практики от профильной организации 

По результатам защиты студенту выставляется зачет с оценкой. 

 

 

Уровни  Содержатель-

ное описание 

уровня 

Основные признаки выделения 

уровня (этапы формирования 

компетенции, критерии оценки 

сформированности) 

Пятибалль-

ная шкала 

(академи-

ческая) 

оценка 

БРС, % 

освоения 

(рейтинго-

вая оценка)  

Повышен-

ный  

Творческая де-

ятельность 

Включает нижестоящий уро-

вень. 

Умение самостоятельно при-

нимать решение, решать про-

блему/задачу теоретического и 

прикладного характера на ос-

нове изученных методов, прие-

мов, технологий 

отлично 86-100 

Базовый  Применение 

знаний и уме-

ний в более ши-

роких кон-

текстах учеб-

ной и профес-

сиональной де-

ятельности, 

нежели по об-

разцу с боль-

шей степени са-

мостоятельно-

сти и инициа-

тивы  

Включает нижестоящий уро-

вень. Способность собирать, 

систематизировать, анализиро-

вать и грамотно использовать 

информацию из самостоя-

тельно найденных теоретиче-

ских источников и иллюстри-

ровать ими теоретические по-

ложения или обосновывать 

практику применения  

хорошо 71-85 

Удовлетво-

рительный 

(достаточ-

ный) 

Репродуктив-

ная деятель-

ность 

Изложение в пределах задач 

курса теоретически и практи-

чески контролируемого мате-

риала 

удовлетво-

рительно 

55-70 

Недоста-

точный  

Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

неудовле-

твори-

тельно 

Менее 55 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых 

для проведения практики 

 

Основная литература: 

1. Кукушкина, В. В. Организация научно-исследовательской работы студентов (маги-

стров) : учебное пособие / В. В. Кукушкина. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 264 с. 

— (Высшее образование: Магистратура). - ISBN 978-5-16-004167-4. - Текст : элек-

тронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1157859 

2. Толочко, О. Н. Международное частное право: учебное пособие / О. Н. Толочко. - 

Минск: Вышэйшая школа, 2022. - 360 с. - ISBN 978-985-06-3462-7. - Текст: электрон-

ный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/2129410 

Дополнительная литература: 
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1. Шутая, Н. К. Теория и практика делового общения : учебное пособие / Н. К. Шутая, 

О. О. Румянцева. - Москва : РГУП, 2018. - 120 с. - ISBN 978-5-93916-695-9. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1195554 

2. Современная концепция толкования международных договоров: монография / под 

ред. А. Я. Капустина. — Москва: Институт законодательства и сравнительного пра-

воведения при Правительстве Российской Федерации: Норма : ИНФРА-М, 2023. — 

432 с. — DOI 10.12737/1839409. - ISBN 978-5-00156-208-5. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1923122  

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интер-

нет», необходимых для прохождения практики 

 

 НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания 

 eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов кон-

ференций 

 Гребенников Электронная библиотека ИД журналы  

 ЭБС Консультант студента  

 ПРОСПЕКТ ЭБС  

 ЭБС ZNANIUM.COM 

 РГБ Информационное обслуживание по МБА 

 БЕН РАН 

 Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантиана (https://elib.kantiana.ru/) 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных спра-

вочных систем (при необходимости) 

 

В процессе практики используются информационные технологии: 

Программное обеспечение обучения включает в себя: 

 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта – 

www.lms.kantiana.ru, обеспечивающую разработку и комплексное использование 

электронных образовательных ресурсов; 

 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера 

и связи с системой электронного обучения через Интернет; 

 установленное на рабочих местах студентов соответствующее ПО и антивирусное 

программное обеспечение.  

 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

 

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/высшей  

школы; занятия проводятся с применением компьютера и видеопроектора. На всех компь-

ютерах установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном про-

цессе. Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению.  

При реализации практики в профильной организации на основании договора о прак-

тической подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспечения 

практики используется материальное оснащение профильной организации. 

 

12. Методические рекомендации по прохождению практики 

 

https://znanium.com/catalog/product/1195554
https://elib.kantiana.ru/
http://www.lms.kantiana.ru/
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Этапы деятельности Содержание деятельности 

Преподаватель Студент 

Подготовка: определение 

цели и задач задания  

Мотивирует, помогает 

обучающемуся в поста-

новке задач 

Определяет и обсуждает с 

преподавателем актуаль-

ность проблемы; выдви-

гает совместно с препода-

вателем гипотезу исследо-

вания 

Планирование: определе-

ние источников, способов 

сбора, анализа информа-

ции, способов представле-

ния результатов, установ-

ление критериев оценки ре-

зультата и процесса 

Корректирует в случае 

необходимости деятель-

ность обучающегося, пред-

лагает идеи, высказывает 

предположения  

Формулирует задачи и раз-

рабатывает план дей-

ствий; обсуждает с препо-

давателем методы иссле-

дования 

Сбор информации: наблю-

дение, работа со справоч-

ной литературой, норма-

тивно-правовой, учебной, 

научной и др. литературы 

Наблюдает за деятельно-

стью обучающегося, кос-

венно руководит его иссле-

довательской деятельно-

стью   

Собирает и систематизи-

рует информацию 

Анализ информации: фор-

мулирование выводов 

Корректирует деятель-

ность обучающегося, 

наблюдает, советует 

Анализирует собранную ин-

формацию 

Оформление работы: под-

готовка и представление 

результатов 

Консультирует в оформле-

нии документов по прак-

тике  

Оформляет конечные ре-

зультаты  

Представление задания Оценивает результаты ис-

следования по заранее 

установленным критериям 

Представляет результаты 

по заданию в форме пись-

менного отчета и его уст-

ной защиты 

Подведение итогов: ре-

флексия, оценка 

Оценивает усилия, исполь-

зованные и неиспользован-

ные возможности, творче-

ский подход студента 

Участвует в коллективном 

обсуждении итогов прак-

тики 

 

При выборе базы практики целесообразно использовать оптимальное количество 

объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или струк-

турного подразделения университета как базы практики. К таким критериям относятся: 

 соответствие профиля организации направлению обучения;  

 обеспечение квалифицированными кадрами; 

 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями; 

 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др. 

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются догово-

рами о практической подготовке.  
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