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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения
Вид практики: Производственная
Тип практики: Научно-исследовательская работа
Способ проведения практики: стационарная 
Форма  проведения  практики: дискретно,  путем выделения  в  календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для ее проведения

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соот-
несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Цель практики: формирование у обучающегося профессиональных компетенций, необ-
ходимых при проведении научных исследований в сфере реставрации объектов культурного 
наследия, приобретение навыка проведения самостоятельной научно-исследовательской ра-
боты, реализуемой в рамках подготовки и защиты выпускной квалификационной работы.

Задачи практики:
- ознакомление с методами научного исследования, определение наиболее оптималь-

ных из них в соответствие с темой выпускной квалификационной работы;
- формирование практических навыков выполнения НИР,
- освоение работы с библиографическими источниками с привлечением современных 

информационных технологий;
- обоснование проблемных ситуаций, целей и задач исследования.
- формирования навыка обработки получаемых результатов, анализа и представления 

их в виде законченных научно-исследовательских разработок (тезисов докладов, научной ста-
тьи, ВКР).

Код компетенции
Результаты освоения 

образовательной 
программы (ИДК)

Перечень планируемых результа-
тов

ОПК-2 Способен работать с 
научной литературой, соби-
рать,  анализировать  и 
обобщать результаты науч-
ных  исследований;  оце-
нивать  полученную 
информацию;  выполнять 
отдельные виды работ при 
проведении научных иссле-
дований  с  применением 
современных  научных  ме-
тодов;  приобретать  и  ис-
пользовать в практической 
деятельности новые знания 
и умения; участвовать в на-
учно-практических  конфе-
ренциях; готовить доклады 
и сообщения

ОПК-2.1 Осуществля-
ет поиск и сбор необ-
ходимых  данных  для 
научно-исследо-
вательской  работы, 
анализирует  и  оце-
нивает  полученные 
данные, применяя ме-
тоды  научных  иссле-
дований
ОПК-2.3  Представля-
ет доклады и сообще-
ния для участия в на-
учно-практических 
конференциях

Знать: 
- источники для поиска и сбора 
данных для научно-исследо-
вательской работы, методы науч-
ных исследований, способы ана-
лиза и оценки полученных дан-
ных

Уметь: 
-  использовать  источники  для 
поиска  и  сбора  данных  для  на-
учно-исследовательской работы, 
применять  методы  научных  ис-
следований,  анализировать  и 
оценивать полученные данные
Владеть: 
- методами анализа и оценки
полученных данных

ОПК-6  Способен  приме-
нять  методологические 
подходы для трансляции и 
популяризации  передовых 
знаний и осуществлять про-
светительские  инициативы 
для целевой аудитории

ОПК-6.1 Осуществля-
ет  информационно-
просветительскую де-
ятельность
ОПК-6.2  Применяет 
навыки  публичных 
выступлений,  в  том 

Знать:
- методологические основы попу-
ляризации и трансляции знаний в 
профессиональной и соци-
окультурной среде;
- принципы сегментации целевой 



числе  проведения 
просветительских  ме-
роприятий

аудитории (студенты, специали-
сты, местные сообщества, ши-
рокая публика) и критерии адап-
тации научного контента;
- современные форматы, каналы 
и цифровые инструменты 
информационно-просвети-
тельской деятельности;
Уметь:
- анализировать информацион-
ные потребности и уровень 
подготовки целевой аудитории 
для выбора оптимальных 
форматов трансляции результа-
тов научно-исследовательской 
работы;
- структурировать, визуализиро-
вать и адаптировать собственные 
исследования для неспециализи-
рованной и профессиональной 
аудитории;
- проводить публичные 
выступления, лекции, семинары 
и просветительские мероприятия 
с использованием интерактивных 
методов и современных средств 
презентации;
Владеть:
- навыками публичных выступле-
ний, ведения научно-популярных 
дискуссий и диалогов в междис-
циплинарной среде;
- методиками создания мульти-
медийного, печатного и циф-
рового просветительского кон-
тента на основе результатов 
НИР;
- практическими приемами орга-
низации и проведения просвети-
тельских мероприятий (очно и 
дистанционно).

3. Место практики в структуре образовательной программы

Практика «Научно-исследовательская работа» представляет собой практику обязатель-
ной части учебного плана основной образовательной программы по направлению подготовки 
54.04.04 Реставрация и является обязательной к прохождению. Реализуется в 3 и 4 семестрах.

4. Содержание практики

Этапы практики, 
их содержание 

Виды деятельности обучающих-
ся

Формы текущего контроля



1. Консультация Консультация по практике
Выдача индивидуального зада-
ния.

Собеседование 

2.  Научно-исследо-
вательская работа

Ознакомление со структурой
отчета по практике. 

Собеседование 
Проверка дневника практики 

Консультация по написанию
отчета

Собеседование 
Проверка дневника практики 

Анализ собранных данных
предпроектного исследования

Собеседование 
Проверка дневника практики 

Написание отчета по практике Собеседование 
Проверка дневника практики 

3.  Заключительный 
этап

Сдача дневника практики Зачет с оценкой

5. Сведения о местах проведения практики

Практика проводится:
 непосредственно в образовательной организации, в том числе в ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки;
Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика 

планируется  и  организуется  с  учетом  особенностей  их  психофизического  развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

6. Указание форм отчетности по практике

Формой отчетности по практике является:
1. Дневник практики;
2. Отчет по практике с приложениями;
3. Иные документы (при наличии).

Указанные документы представляются руководителю практики.

Дневник практики.
С  момента  прибытия  и  до  конца  пребывания  на  практике  студент  обязан  вести 

«Дневник прохождения практики», который является составной частью отчета о практике и 
используется при его написании. Записи в дневнике должны быть ежедневными. В дневнике 
фиксируются следующие виды работ:

1. Сбор материала для исследования по теме научной работы в соответствии с темати-
кой ВКР и отчета по практике;

2. Обработка данных, их анализ, краткие выводы в соответствии с темой научной ста-
тьи.

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их харак-
тер,  какие меры были приняты для их устранения,  отметить недостатки в  теоретической 
подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, в нем делаются 
отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В дневнике руководитель 
практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики (выполнении программы прак-
тики, отношении к порученной работе, собранных материалов) и выставляет оценку практики.

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные структур-
ные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота изложения матери-
ала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки и замечания, выяв-
ленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; положительные стороны, 



выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; общий вывод об отчете с 
заключением о проделанной работе.

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с ме-
тодическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его деятельность 
в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во время прохождения 
практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и рекомендации. Отчет о 
практике должен состоять из титульного листа, содержания, введения, основной части, заклю-
чения, списка литературы (при необходимости) и приложений (при необходимости). В заклю-
чении обобщаются результаты проделанной работы и делаются выводы и рекомендации. В 
конце отчета приводится список литературы и нормативных материалов, а также материалы 
приложений (графики, таблицы и т.д.).

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в институт/
школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом или в конце 
учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики.

7. Фонд оценочных средств

Текущий контроль прохождения  практики  производится руководителем  практики  в 
дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств:

 Дневник практики;
Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с использованием 

следующих оценочных средств:
 Дневник практики;
 Отчет о прохождении практики с приложениями;
 Иные документы (при наличии).

При оценке результатов практики принимается во внимание: 
 соответствие отчета заданию на практику;
 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики;
 соблюдение графика прохождения практики;
 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики;
 оформление отчета по практике;
 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы при 

защите результатов практики.

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает групповой руководитель в инди-
видуальном порядке.

Во  время  защиты  обучающийся  должен  подтвердить  уровень  образовательных 
результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой практики.

По результатам защиты студенту выставляется отметка зачтено и оценка.

Уровни Содержатель-
ное  описание 
уровня

Основные признаки выделения 
уровня  (этапы  формирования 
компетенции, критерии оценки 
сформированности)

Пятибалль-
ная  шкала 
(академи-
ческая) 
оценка

БРС,  % 
освоения 
(рейтинго-
вая оценка) 

Повышен-
ный 

Творческая  де-
ятельность

Включает  нижестоящий 
уровень.
Умение  самостоятельно  при-
нимать решение,  решать  про-
блему/задачу теоретического и 

отлично/
зачтено

86-100



прикладного  характера  на 
основе  изученных  методов, 
приемов, технологий

Базовый Применение 
знаний  и  уме-
ний в более ши-
роких  кон-
текстах  учеб-
ной  и  профес-
сиональной  де-
ятельности, 
нежели  по 
образцу с боль-
шей  степени 
самостоятель-
ности и иници-
ативы 

Включает  нижестоящий 
уровень.  Способность  соби-
рать,  систематизировать,  ана-
лизировать и грамотно исполь-
зовать  информацию  из  само-
стоятельно  найденных  теоре-
тических источников и иллю-
стрировать ими теоретические 
положения  или  обосновывать 
практику применения 

хорошо/
зачтено

71-85

Удовлетво-
рительный 
(достаточ-
ный)

Репродуктив-
ная  деятель-
ность

Изложение  в  пределах  задач 
курса  теоретически и  практи-
чески  контролируемого  мате-
риала

удовлетво-
рительно/
зачтено

55-70

Недоста-
точный 

Отсутствие  признаков  удовлетворительного 
уровня

неудовле-
творитель-
но/не 
зачтено

Менее 55

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для 
проведения практики

Основная литература:
1. Пономарёв, И. Ф. Методология научных исследований : учебное пособие / И. Ф. Поно-

марёв, Э. И. Полякова. - Москва ; Вологда : Инфра-Инженерия, 2023. - 216 с. - ISBN 978-
5-9729-1430-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2095064 
– Режим доступа: по подписке.

Дополнительная литература:
1. Резник, С. Д. Основы диссертационного менеджмента : учебник / С.Д. Резник. — 3-е 

изд., стереотип. — М. : ИНФРА-М, 2018.— 289 с. + Доп. материалы [Электронный ре-
сурс; режим доступа http://www.znanium.com]. — (Высшее образование: Магистрату-
ра). Имеются экземпляры в отделах ЭБС «Znanium» (1)

2. Корнеев, В. И. Визуализация в научных исследованиях : учебное пособие / В.И. Корне-
ев, Л.Г. Гагарина, М.В. Корнеева. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 400 с. + Доп. матери-
алы  [Электронный ресурс].  — (Высшее  образование:  Магистратура).  Имеются  эк-
земпляры в отделах ЭБС «Znanium» (1)

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», не-
обходимых для прохождения практики

− НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания
− eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов конфе-
ренций
− ЭБС Консультант студента 



− ЭБС ZNANIUM.COM
− ЭБС «Лань»
− ЭБС «Айбукс»
− ПРОСПЕКТ ЭБС 
− Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/)

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении прак-
тики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем (при необходимости)

Программное обеспечение обучения включает в себя:
 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта, обеспечивающую 

разработку и комплексное использование электронных образовательных ресурсов;
 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера и 

связи с системой электронного обучения через Интернет;
 установленное  на  рабочих  местах  студентов  соответствующее  ПО и  антивирусное 

программное обеспечение. 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения прак-
тики

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ школы; 
занятия  проводятся  с  применением компьютера  и  видеопроектора.  На  всех  компьютерах 
установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. Образо-
вательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 
обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению.

При реализации практики в профильной организации на основании договора о практи-
ческой подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспечения практики 
используется материальное оснащение профильной организации.

12. Методические рекомендации по прохождению практики

Этапы деятельности Содержание деятельности
Преподаватель Студент

Подготовка: определение 
цели и задач задания 

Мотивирует, помогает обу-
чающемуся в постановке 
задач

Определяет и обсуждает с 
преподавателем актуаль-
ность проблемы; выдвигает 
совместно с препода-
вателем гипотезу исследо-
вания

Планирование: определе-
ние источников, способов 
сбора, анализа информа-
ции, способов представле-
ния результатов, установле-
ние критериев оценки 
результата и процесса

Корректирует в случае не-
обходимости деятельность 
обучающегося, предлагает 
идеи, высказывает предпо-
ложения 

Формулирует задачи и раз-
рабатывает план действий; 
обсуждает с препода-
вателем методы исследова-
ния

Сбор информации: наблю-
дение, работа со справоч-
ной литературой, норма-
тивно-правовой, учебной, 

Наблюдает за деятельно-
стью обучающегося, кос-
венно руководит его иссле-

Собирает и систематизиру-
ет информацию

https://elib.kantiana.ru/


научной и др. литературы, 
работа с графическими ис-
точниками информации и 
т.д.

довательской деятельно-
стью 

Анализ информации: 
формулирование выводов

Корректирует деятельность 
обучающегося, наблюдает, 
советует

Анализирует собранную 
информацию

Оформление работы: 
подготовка проекта и пред-
ставление результатов

Консультирует в оформле-
нии документов по практи-
ке 

Оформляет конечные 
результаты 

Представление задания Оценивает результаты ис-
следования по заранее 
установленным критериям

Представляет результаты 
по заданию в форме 
письменного отчета и его 
устной защиты

Подведение итогов: 
рефлексия, оценка

Оценивает усилия, исполь-
зованные и неиспользован-
ные возможности, творче-
ский подход студента

Участвует в коллективном 
обсуждении итогов прак-
тики

При  выборе  базы  практики  целесообразно  использовать  оптимальное  количество 
объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или структур-
ного подразделения университета как базы практики. К таким критериям относятся:

 соответствие профиля организации направлению обучения; 
 обеспечение квалифицированными кадрами;
 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями;
 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др.

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются догово-
рами о практической подготовке. 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 
образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта»

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ

Название практики:

Научно-исследовательская работа 

Студента __ курса

направления 54.04.04 Реставрация

«Реставрация объектов историко-культурного наследия»

Высшей школы коммуникаций и креативных индустрий

_____________________________________________

(Ф.И.О.)

г. Калининград 20__ г.



Основные требования по заполнению
дневника практики

1. Заполнить информационную часть (пункт 1).
2. Совместно с преподавателем – руководителем практики составить план работы в соответ-

ствии с программой практики (пункт 2). Получить индивидуальные задания по профилю 
подготовки/специальности и по научно-исследовательской работе.

3. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о прибытии на место прак
тики.

4. Регулярно записывать все реально выполняемые работы в соответствии с программой 
практики (планом работы) (пункт 3).

5. Один раз в две недели (во время консультаций) представлять дневник руководителю 
практики от профильной организации для проставления соответствующих отметок.

6. Получить отзывы руководителей практики от профильной организации и института 
(школы) (пункт 4).

7. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о выбытии с места прак-
тики.

8. Составить отчет в соответствии с требованиями программы практики и индивидуаль-
ным заданием.

Основанием для допуска к текущей аттестации являются надлежащим образом оформ-
ленные дневник практики и отчет по практике, представленные руководителю практики от 
института (школы).

9. В установленном институтом (школой) порядке защитить отчет по практике.



1.Информационная часть
Студент(ка) _____________________________________________________________________

(имя, отчество, фамилия)
_____________формы обучения __ курса, группы _____________________________________
направления подготовки __________________________________________________________
________________________________________________________________________________
в соответствии с приказом от ________________  № ____________________________________
направляется на ________________________________________________________________________

(вид практики)
в (на) ___________________________________________________________________________

(наименование профильной организации; адрес)
________________________________________________________________________________
Период практики:
с «__» _______ 20__ г.
по «__» ______ 20__ г.
Руководитель практики от университета: _____________________________________________
Контактный номер телефона _______________________________________________________

Директор Высшей школы ________________________       _________________ /___________/ 
                                                              (название школы)                         (личная подпись, инициалы, фамилия)

ОТМЕТКА ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (ПРЕДПРИЯТИЯ)

Прибыл в организацию (на предприятие)                        «____» _________________ 20___ г.

Выбыл из организации (с предприятия)                           «____» _________________ 20___ г.

М.П. _____________________      _____________________________________
                                                                        (должность)      (личная подпись, инициалы, фамилия)



2. Программа практики

2.1. План работы 
№ 

п.п.
Рабочее место практиканта,

методические рекомендации преподавателя
Продолжительность

(в днях)
1
2
3
4
5



2.2. Индивидуальное задание по профилю подготовки/специальности 
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_______________________________________________

Руководитель практики от университета ________________________________
                                                                           (подпись, инициалы, фамилия)

Руководитель практики от профильной организации _______________________
                                                                                    (подпись, инициалы, фамилия)



3. Ход выполнения практики
№ 

п.п. Дата Описание выполненной работы
Отметки

руководителя 
практики от 
профильной 
организации

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8. 
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.



4. Отзывы руководителей практики 
Отзыв о работе студента руководителя практики от профильной организации 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
___________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
Руководитель  практики  от  профильной  организации  (предприятия) 
_____________________________________________________________________________
(личная подпись, инициалы, фамилия)

Отзыв о работе студента руководителя практики от университета
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________

Результаты аттестации ________________________________

Руководитель  практики  от  университета 
_____________________________________________________________ /________________/
(личная подпись, инициалы, фамилия)

«____» ________________ 20____ г.
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«НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА»

на базе _______________________________________________________

                                  (указать наименование профильной организации)

Выполнил____________________________

                                                                       (ФИО обучающегося, курс, форма обучения) 

Направление подготовки __________________________________

                                                                                                                      (код, наименование) 

Руководитель практики от университета____________________________

(должность)

Руководитель практики от профильной организации________________________

                                                                                                                                 (ФИО, должность) 

г. Калининград, 20__г.
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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения
Вид практики: Производственная
Тип практики: Преддипломная практика
Способ проведения практики: стационарная 
Форма  проведения  практики: дискретно,  путем выделения  в  календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для ее проведения 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соот-
несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Целью прохождения производственной преддипломной практики является закрепление 
теоретических  знаний,  полученных  при  изучении  дисциплин,  предусмотренных  учебным 
планом, приобретение опыта в исследовании актуальной научной проблемы и подготовка к 
выполнению диссертационной работы магистра. 

Код компетенции
Результаты освоения 

образовательной 
программы (ИДК)

Перечень планируемых результа-
тов

ОПК-2 Способен работать с 
научной литературой, соби-
рать, анализировать и 
обобщать результаты науч-
ных исследований; оце-
нивать полученную 
информацию; выполнять от-
дельные виды работ при 
проведении научных иссле-
дований с применением 
современных научных мето-
дов; приобретать и исполь-
зовать в практической дея-
тельности новые знания и 
умения; участвовать в на-
учно-практических конфе-
ренциях; готовить доклады и 
сообщения

ОПК-2.1 Осуществляет 
поиск  и  сбор  необхо-
димых данных для на-
учно-исследо-
вательской  работы, 
анализирует и оценива-
ет полученные данные, 
применяя методы науч-
ных исследований
ОПК-2.3  Представляет 
доклады  и  сообщения 
для  участия  в  научно-
практических  конфе-
ренциях

Знать: 
- методы и основные приемы ра-
боты  над  научно-исследо-
вательским проектом.

Уметь: 
-  осуществлять поиск и сбор не-
обходимых данных для научно-
исследовательской работы;
- анализировать и оценивать по-
лученные данные, применяя ме-
тоды научных исследований.

Владеть: 
-  навыками  представления 
докладов  и  сообщений  для 
участия в научно-практических 
конференциях.

3. Место практики в структуре образовательной программы

Дисциплина «Преддипломная практика» представляет собой дисциплину вариативной 
части учебного плана. Реализуется в 4 семестре.

4. Содержание практики

Этапы практики, 
их содержание 

Виды деятельности обучающих-
ся

Формы текущего контроля

1. Консультация Организационное собрание
Консультация по практике
Выдача индивидуального зада-
ния.

Собеседование 

2.  Научно-исследо-
вательская работа

Ознакомление со структурой
отчета по практике. 

Собеседование 
Проверка дневника практики 

Консультация по написанию Собеседование 



отчета Проверка дневника практики 
Анализ собранных данных
предпроектного исследования, 
работа с источниками и литера-
торуй по теме ВКР

Собеседование 
Проверка дневника практики 

Написание отчета по практике Собеседование 
Проверка дневника практики 

3.  Заключительный 
этап

Сдача дневника практики Зачет с оценкой

5. Сведения о местах проведения практики

Практика проводится:
 непосредственно в образовательной организации, в том числе в ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки.
Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика 

планируется  и  организуется  с  учетом  особенностей  их  психофизического  развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

6. Указание форм отчетности по практике

Формой отчетности по практике является:
1. Дневник практики;
2. Отчет по практике с приложениями;
3. Иные документы (при наличии).

Указанные документы представляются руководителю практики.

Дневник практики.
С  момента  прибытия  и  до  конца  пребывания  на  практике  студент  обязан  вести 

«Дневник прохождения практики», который является составной частью отчета о практике и 
используется при его написании. Записи в дневнике должны быть ежедневными. В дневнике 
фиксируются следующие виды работ:

1. производственная (виды работ, их объем, краткое содержание, затраченное время);
2. учебная (сбор материала для ВКР и отчета о практике);
3. научная (обработка данных, их анализ, краткие выводы в соответствии с тематикой 

ВКР).
В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их харак-

тер,  какие меры были приняты для их устранения,  отметить недостатки в  теоретической 
подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, в нем делаются 
отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В дневнике руководитель 
практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики (выполнении программы прак-
тики, отношении к порученной работе, собранных материалов) и выставляет оценку практики.

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные структур-
ные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота изложения матери-
ала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки и замечания, выяв-
ленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; положительные стороны, 
выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; общий вывод об отчете с 
заключением о проделанной работе.

Отзыв руководителя практики от профильной организации, на базе которой студент 
проходил практику, должен отражать: краткую характеристику предоставленной информа-
ции,  с  которой работал обучающийся;  методы и технологии,  уровень самостоятельности, 



степень ответственности, добросовестности при выполнении работы; недостатки и замечания, 
выявленные  в  процессе  прохождения  практики;  положительные  стороны,  выявленные  в 
процессе прохождения практики; общий вывод об отчете с заключением о проделанной ра-
боте.

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с ме-
тодическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его деятельность 
в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во время прохождения 
практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и рекомендации. Отчет о 
практике должен состоять из титульного листа, содержания, введения, основной части, заклю-
чения, списка литературы (при необходимости) и приложений (при необходимости). В заклю-
чении обобщаются результаты проделанной работы и делаются выводы и рекомендации. В 
конце отчета приводится список литературы и нормативных материалов, а также материалы 
приложений (графики, таблицы и т.д.).

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в институт/
школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом или в конце 
учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики. 

7. Фонд оценочных средств

Текущий контроль прохождения  практики  производится руководителем  практики  в 
дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств:

 Дневник практики;
Промежуточная аттестация производится в форме зачета с использованием следующих 

оценочных средств:
 Дневник практики;
 Отчет о прохождении практики с приложениями;
 Иные документы (при наличии).

При оценке результатов практики принимается во внимание: 
 соответствие отчета заданию на практику;
 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики;
 соблюдение графика прохождения практики;
 характеристика  на  обучающегося,  составленная  руководителем  практики  от 

профильной организации;
 оформление отчета по практике;
 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы при 

защите результатов практики.

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает групповой руководитель в инди-
видуальном порядке.

Во  время  защиты  обучающийся  должен  подтвердить  уровень  образовательных 
результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой практики.

При оценке итогов практики обучающегося принимается во внимание отзыв руководи-
теля практики от профильной организации

По результатам защиты студенту выставляется отметка зачтено.

Уровни Содержатель-
ное  описание 
уровня

Основные признаки выделения 
уровня  (этапы  формирования 
компетенции, критерии оценки 
сформированности)

Пятибалль-
ная  шкала 
(академи-
ческая) 

БРС,  % 
освоения 
(рейтинго-
вая оценка) 



оценка
Повышен-
ный 

Творческая  де-
ятельность

Включает  нижестоящий 
уровень.
Умение  самостоятельно  при-
нимать решение,  решать  про-
блему/задачу теоретического и 
прикладного  характера  на 
основе  изученных  методов, 
приемов, технологий

отлично/
зачтено

86-100

Базовый Применение 
знаний  и  уме-
ний в более ши-
роких  кон-
текстах  учеб-
ной  и  профес-
сиональной  де-
ятельности, 
нежели  по 
образцу с боль-
шей  степени 
самостоятель-
ности и иници-
ативы 

Включает  нижестоящий 
уровень.  Способность  соби-
рать,  систематизировать,  ана-
лизировать и грамотно исполь-
зовать  информацию  из  само-
стоятельно  найденных  теоре-
тических источников и иллю-
стрировать ими теоретические 
положения  или  обосновывать 
практику применения 

хорошо/
зачтено

71-85

Удовлетво-
рительный 
(достаточ-
ный)

Репродуктив-
ная  деятель-
ность

Изложение  в  пределах  задач 
курса  теоретически и  практи-
чески  контролируемого  мате-
риала

удовлетво-
рительно/
зачтено

55-70

Недоста-
точный 

Отсутствие  признаков  удовлетворительного 
уровня

неудовле-
творитель-
но/не 
зачтено

Менее 55

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для 
проведения практики

Основная литература:
1. Пономарёв, И. Ф. Методология научных исследований : учебное пособие / И. Ф. Поно-

марёв, Э. И. Полякова. - Москва ; Вологда : Инфра-Инженерия, 2023. - 216 с. - ISBN 978-
5-9729-1430-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2095064 
– Режим доступа: по подписке.

Дополнительная литература:
1. Резник, С. Д. Основы диссертационного менеджмента : учебник / С.Д. Резник. — 3-е 

изд., стереотип. — М. : ИНФРА-М, 2018.— 289 с. + Доп. материалы [Электронный ре-
сурс; режим доступа http://www.znanium.com]. — (Высшее образование: Магистрату-
ра). Имеются экземпляры в отделах ЭБС «Znanium» (1)

2. Корнеев, В. И. Визуализация в научных исследованиях : учебное пособие / В.И. Корне-
ев, Л.Г. Гагарина, М.В. Корнеева. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 400 с. + Доп. матери-
алы  [Электронный ресурс].  — (Высшее  образование:  Магистратура).  Имеются  эк-
земпляры в отделах ЭБС «Znanium» (1)



9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», не-
обходимых для прохождения практики

− НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания
− eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов конфе-
ренций
− ЭБС Консультант студента 
− ЭБС ZNANIUM.COM
− ЭБС «Лань»
− ЭБС «Айбукс»
− ПРОСПЕКТ ЭБС 
− Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/)

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении прак-
тики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем (при необходимости)

Программное обеспечение обучения включает в себя:
 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта, обеспечивающую 

разработку и комплексное использование электронных образовательных ресурсов;
 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера и 

связи с системой электронного обучения через Интернет;
 установленное  на  рабочих  местах  студентов  соответствующее  ПО и  антивирусное 

программное обеспечение. 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения прак-
тики

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ школы; 
занятия  проводятся  с  применением компьютера  и  видеопроектора.  На  всех  компьютерах 
установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. Образо-
вательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 
обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению. 

При реализации практики в профильной организации на основании договора о практи-
ческой подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспечения практики 
используется материальное оснащение профильной организации.

12. Методические рекомендации по прохождению практики

Этапы деятельности Содержание деятельности
Преподаватель Студент

Подготовка: определение 
цели и задач задания 

Мотивирует, помогает обу-
чающемуся в постановке 
задач

Определяет и обсуждает с 
преподавателем актуаль-
ность проблемы; выдвигает 
совместно с препода-
вателем гипотезу исследо-
вания

Планирование: определе-
ние источников, способов 
сбора, анализа информа-
ции, способов представле-

Корректирует в случае не-
обходимости деятельность 
обучающегося, предлагает 
идеи, высказывает предпо-
ложения 

Формулирует задачи и раз-
рабатывает план действий; 
обсуждает с препода-
вателем методы исследова-
ния

https://elib.kantiana.ru/


ния результатов, установле-
ние критериев оценки 
результата и процесса
Сбор информации: наблю-
дение, работа со справоч-
ной литературой, норма-
тивно-правовой, учебной, 
научной и др. литературы, 
работа с графическими ис-
точниками информации и 
т.д.

Наблюдает за деятельно-
стью обучающегося, кос-
венно руководит его иссле-
довательской деятельно-
стью 

Собирает и систематизиру-
ет информацию

Анализ информации: 
формулирование выводов

Корректирует деятельность 
обучающегося, наблюдает, 
советует

Анализирует собранную 
информацию

Оформление работы: 
подготовка проекта и пред-
ставление результатов

Консультирует в оформле-
нии документов по практи-
ке 

Оформляет конечные 
результаты 

Представление задания Оценивает результаты ис-
следования по заранее 
установленным критериям

Представляет результаты 
по заданию в форме 
письменного отчета и его 
устной защиты

Подведение итогов: 
рефлексия, оценка

Оценивает усилия, исполь-
зованные и неиспользован-
ные возможности, творче-
ский подход студента

Участвует в коллективном 
обсуждении итогов прак-
тики

При  выборе  базы  практики  целесообразно  использовать  оптимальное  количество 
объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или структур-
ного подразделения университета как базы практики. К таким критериям относятся:

 соответствие профиля организации направлению обучения; 
 обеспечение квалифицированными кадрами;
 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями;
 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др.

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются догово-
рами о практической подготовке. 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 
образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта»

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ

Название практики:

Производственная преддипломная практика

Студента 2 курса

направления 54.04.04 Реставрация

«Реставрация объектов историко-культурного наследия»

Высшей школы коммуникаций и креативных индустрий

_____________________________________________

(Ф.И.О.)

г. Калининград 20__ г.



Основные требования по заполнению
дневника практики

1. Заполнить информационную часть (пункт 1).
2. Совместно с преподавателем – руководителем практики составить план работы в соответ-

ствии с программой практики (пункт 2). Получить индивидуальные задания по профилю 
подготовки/специальности и по научно-исследовательской работе.

3. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о прибытии на место прак
тики.

4. Регулярно записывать все реально выполняемые работы в соответствии с программой 
практики (планом работы) (пункт 3).

5. Один раз в две недели (во время консультаций) представлять дневник руководителю 
практики от профильной организации для проставления соответствующих отметок.

6. Получить отзывы руководителей практики от профильной организации и института 
(школы) (пункт 4).

7. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о выбытии с места прак-
тики.

8. Составить отчет в соответствии с требованиями программы практики и индивидуаль-
ным заданием.

Основанием для допуска к текущей аттестации являются надлежащим образом оформ-
ленные дневник практики и отчет по практике, представленные руководителю практики от 
института (школы).

9. В установленном институтом (школой) порядке защитить отчет по практике.



1.Информационная часть
Студент(ка) _____________________________________________________________________

(имя, отчество, фамилия)
_____________формы обучения 2 курса, группы ______________________________________
направления подготовки___________________________________________________________
________________________________________________________________________________
в соответствии с приказом от ________________  № ____________________________________
направляется на ________________________________________________________________________

(вид практики)
в (на) ___________________________________________________________________________

(наименование профильной организации; адрес)
________________________________________________________________________________
Период практики:
с «__» _______ 20__ г.
по «__» ______ 20__ г.
Руководитель практики от университета: _____________________________________________
Контактный номер телефона _______________________________________________________

Директор Высшей школы ________________________       _________________ /___________/ 
                                                              (название школы)                         (личная подпись, инициалы, фамилия)

ОТМЕТКА ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (ПРЕДПРИЯТИЯ)

Прибыл в организацию (на предприятие)                        «____» _________________ 20___ г.

Выбыл из организации (с предприятия)                           «____» _________________ 20___ г.

М.П. _____________________      _____________________________________
                                                                        (должность)      (личная подпись, инициалы, фамилия)



2. Программа практики

2.1. План работы 
№ 

п.п.
Рабочее место практиканта,

методические рекомендации преподавателя
Продолжительность

(в днях)
1
2
3
4
5



2.2. Индивидуальное задание по профилю подготовки 
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_______________________________________________

Руководитель практики от университета ________________________________
                                                                           (подпись, инициалы, фамилия)

Руководитель практики от профильной организации _______________________
                                                                                    (подпись, инициалы, фамилия)



3. Ход выполнения практики
№ 

п.п. Дата Описание выполненной работы
Отметки

руководителя 
практики от 
профильной 
организации

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8. 
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.



4. Отзывы руководителей практики 
Отзыв о работе студента руководителя практики от профильной организации 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
___________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
Руководитель  практики  от  профильной  организации  (предприятия) 
_____________________________________________________________________________
(личная подпись, инициалы, фамилия)

Отзыв о работе студента руководителя практики от университета
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________

Результаты аттестации ________________________________

Руководитель  практики  от  университета 
_____________________________________________________________ /________________/
(личная подпись, инициалы, фамилия)

«____» ________________ 20____ г.



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 
образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта»

ОТЧЁТ О ПРОХОЖДЕНИИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ

на базе _______________________________________________________

                                  (указать наименование профильной организации)

Выполнил____________________________

                                                                       (ФИО обучающегося, курс, форма обучения) 

Направление подготовки __________________________________
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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения
Вид практики: Производственная
Тип практики: Проектная практика
Способ проведения практики: стационарная 
Форма  проведения  практики: дискретно,  путем выделения  в  календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для ее проведения

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соот-
несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Целями производственной практики:
- дать будущим реставраторам прочные знания в области проведения проектных работ, 

развить практические навыки по разработке проектной документации, способствовать овладе-
нию базой нормативных знаний, сформировать творческий стиль мышления.

Проектная практика является частью практической подготовки обучающихся к научно-
исследовательской деятельности; совершенствованию знаний по методологии проектирова-
ния; формированию представления о теории решения творческих задач. Прохождение прак-
тики должно дополнить теоретические знания студентов практическими, которые будут ис-
пользованы также при написании выпускной квалификационной работы диссертации.

Код компетенции
Результаты освоения образо-
вательной программы (ИДК)

Перечень планируемых результа-
тов

УК-1  Способен 
осуществлять 
критический  ана-
лиз  проблемных 
ситуаций на основе 
системного  под-
хода, вырабатывать 
стратегию  дей-
ствий

УК-1.3  Демонстрирует  знание 
этапов  жизненного  цикла 
проекта, методов и инструмен-
тов  управления  проектом  на 
каждом из этапов
УК-1.4  Использует  методы  и 
инструменты  управления 
проектом для решения профес-
сиональных задач

Знать: 
-  технологии создания презента-
ций  и  приёмы  сопровождения 
проектной  документации  на 
этапах согласований.
- методы моделирования рестав-
рационных проектов;
- этапы жизненного цикла проек-
та, методы и механизмы управле-
ния  проектом  на  каждом  из 
этапов.

Уметь: 
- участвовать в оформлении пре-
зентаций  и  сопровождении 
проектной  документации  на 
этапах
согласований.

Владеть: 
-  способами  и  технологиями 
оформления  презентаций  и 
сопровождения  проектной 
документации на этапах согласо-
ваний
-  методами  и  механизмами 
управления проектом для реше-
ния профессиональных задач;
-  собирать  информацию,  выяв-
лять проблемы, применять анализ 
и проводить критическую оценку 
проделанных исследований и их 



результатов  на  всех  этапах 
проектного  и  предпроектного 
процессов проектирования
-  разрабатывать проектные реше-
ния,  включая  инновационные 
(концептуальные).

3. Место практики в структуре образовательной программы

Практика «Производственная проектная практика» представляет собой практику вари-
ативной  части  учебного  плана  основной  образовательной  программы  по  направлению 
подготовки 54.04.04 Реставрация. Проводится во 2 семестре.

4. Содержание практики

Этапы практики, 
их содержание 

Виды деятельности обучающих-
ся

Формы текущего контроля

1. Подготовительный 
этап

Организационное собрание.
Знакомство с организаций – ме-
стом прохождения практики.
Инструктаж по технике безопас-
ности

Собеседование 

2. Основной этап Получение и анализ задания Собеседование 
Проверка дневника практики 

Предпроектные исследования: 
ознакомление с технологией вы-
полнения реставрационного зада-
ния, порядком согласования и 
утверждения материалов и мето-
дов работы.

Собеседование 
Проверка дневника практики 

Выполнение задания под контро-
лем руководителя - выбор объек-
та/предмета, детальное изучение 
рабочих чертежей/эскизов объек-
та, композиционных и
художественных особенностей 
объекта.

Собеседование 
Проверка дневника практики 

3. Заключительный 
этап

Подготовка отчета по практике Оформление отчета 
Сдача дневника практики Зачет с оценкой

5. Сведения о местах проведения практики

Практика проводится:
- в организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной программы, в 
том числе ее структурном подразделении, предназначенном для проведения практической 
подготовки, на основании договора: ФГБУК «Музей-заповедник «Музей Мирового океана», 
ГБУК «Музей Янтаря», Индивидуальный предприниматель Власко Елена Александровна (Ре-
ставратор 39) и др.

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика 
планируется  и  организуется  с  учетом  особенностей  их  психофизического  развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.



6. Указание форм отчетности по практике

Формой отчетности по практике является:
1. Дневник практики;
2. Отчет по практике с приложениями;
3. Иные документы (при наличии).

Указанные документы представляются руководителю практики.

Дневник практики.
С  момента  прибытия  и  до  конца  пребывания  на  практике  студент  обязан  вести 

«Дневник прохождения практики», который является составной частью отчета о практике и 
используется при его написании. Записи в дневнике должны быть ежедневными. В дневнике 
фиксируются следующие виды работ:
- производственные (виды работ, их объем, краткое содержание, затраченное время).

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их харак-
тер,  какие меры были приняты для их устранения,  отметить недостатки в  теоретической 
подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, в нем делаются 
отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В дневнике руководитель 
практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики (выполнении программы прак-
тики, отношении к порученной работе, собранных материалов) и выставляет оценку практики.

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные структур-
ные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота изложения матери-
ала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки и замечания, выяв-
ленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; положительные стороны, 
выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; общий вывод об отчете с 
заключением о проделанной работе.

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с ме-
тодическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его деятельность 
в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во время прохождения 
практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и рекомендации. Отчет о 
практике должен состоять из титульного листа, содержания, введения, основной части, заклю-
чения, списка литературы (при необходимости) и приложений (при необходимости). В заклю-
чении обобщаются результаты проделанной работы и делаются выводы и рекомендации. В 
конце отчета приводится список литературы и нормативных материалов, а также материалы 
приложений (графики, таблицы и т.д.).

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в институт/
школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом или в конце 
учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики. 

7. Фонд оценочных средств

Текущий контроль прохождения  практики  производится руководителем  практики  в 
дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств:

 Дневник практики;
Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с использованием 

следующих оценочных средств:
 Дневник практики;
 Отчет о прохождении практики с приложениями;
 Иные документы (при наличии).

При оценке результатов практики принимается во внимание: 
 соответствие отчета заданию на практику;
 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики;



 соблюдение графика прохождения практики;
 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики;
 оформление отчета по практике;
 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы при 

защите результатов практики.

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает групповой руководитель в инди-
видуальном порядке.

Во  время  защиты  обучающийся  должен  подтвердить  уровень  образовательных 
результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой практики.

По результатам защиты студенту выставляется отметка зачтено и оценка.

Уровни Содержатель-
ное  описание 
уровня

Основные признаки выделения 
уровня  (этапы  формирования 
компетенции, критерии оценки 
сформированности)

Пятибалль-
ная  шкала 
(академи-
ческая) 
оценка

БРС,  % 
освоения 
(рейтинго-
вая оценка) 

Повышен-
ный 

Творческая  де-
ятельность

Включает  нижестоящий 
уровень.
Умение  самостоятельно  при-
нимать решение,  решать  про-
блему/задачу теоретического и 
прикладного  характера  на 
основе  изученных  методов, 
приемов, технологий

отлично/
зачтено

86-100

Базовый Применение 
знаний  и  уме-
ний в более ши-
роких  кон-
текстах  учеб-
ной  и  профес-
сиональной  де-
ятельности, 
нежели  по 
образцу с боль-
шей  степени 
самостоятель-
ности и иници-
ативы 

Включает  нижестоящий 
уровень.  Способность  соби-
рать,  систематизировать,  ана-
лизировать и грамотно исполь-
зовать  информацию  из  само-
стоятельно  найденных  теоре-
тических источников и иллю-
стрировать ими теоретические 
положения  или  обосновывать 
практику применения 

хорошо/
зачтено

71-85

Удовлетво-
рительный 
(достаточ-
ный)

Репродуктив-
ная  деятель-
ность

Изложение  в  пределах  задач 
курса  теоретически и  практи-
чески  контролируемого  мате-
риала

удовлетво-
рительно/
зачтено

55-70

Недоста-
точный 

Отсутствие  признаков  удовлетворительного 
уровня

неудовле-
творитель-
но/не 
зачтено

Менее 55

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для 
проведения практики

Основная литература:



1. Лемытская, Д.. Е. Информационные технологии в реставрации архитектурного наследия: 
учебное пособие / Д.. Е. Лемытская. - Красноярск : Сиб. федер. ун-т, 2020. - 36 с. - Текст : элек-
тронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1816523. – Режим доступа: по подписке.

Дополнительная литература:
1. Алексеева, И. В. Основы теории декоративно-прикладного искусства: учебник для студен-
тов  художественно-педагогических  и  художественно-промышленных  специ-альностей 
высших и средних профессиональных учебных заведений / И.В. Алексеева, Е.В. Омельяненко. 
- Ростов н/Д: Издательство ЮФУ, 2009. - 184 с.ISBN 987-5-9275-0774-0. - Текст : электронный. 
- URL: https://znanium.com/catalog/product/. – Режим доступа: по подписке.
2. Федоров, В. В. Реконструкция и реставрация зданий : учебник / В. В. Федоров. — Москва : 
ИНФРА-М, 2024. — 208 с. — (Высшее образование: магистратура). - ISBN 978-5-16-018621-4. 
- Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2144237– Режим доступа: по 
подписке.

3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», не-
обходимых для прохождения практики

− НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания
− eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов конфе-
ренций
− ЭБС Консультант студента 
− ЭБС ZNANIUM.COM
− ЭБС «Айбукс»
− ЭБС «Лань»
− ПРОСПЕКТ ЭБС 
− Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/)

4. Перечень информационных технологий, используемых при проведении прак-
тики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем (при необходимости)

Программное обеспечение обучения включает в себя:
 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта, обеспечивающую 

разработку и комплексное использование электронных образовательных ресурсов;
 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера и 

связи с системой электронного обучения через Интернет;
 установленное  на  рабочих  местах  студентов  соответствующее  ПО и  антивирусное 

программное обеспечение. 

5. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения прак-
тики

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ школы; 
занятия  проводятся  с  применением компьютера  и  видеопроектора.  На  всех  компьютерах 
установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. Образо-
вательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 
обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению.

При реализации практики в профильной организации на основании договора о практи-
ческой подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспечения практики 
используется материальное оснащение профильной организации.

6. Методические рекомендации по прохождению практики

https://elib.kantiana.ru/


Этапы деятельности Содержание деятельности
Преподаватель Студент

Подготовка: определение 
цели и задач задания 

Мотивирует, помогает обу-
чающемуся  в  постановке 
задач

Определяет  и  обсуждает  с 
преподавателем  актуаль-
ность проблемы; выдвигает 
совместно с преподавателем 
гипотезу исследования

Планирование: Ознаком-
ление  с  процессом  рестав-
рационных и консервацион-
ных работ. 
Получение и анализ задания

Корректирует  в  случае  не-
обходимости  деятельность 
обучающегося,  предлагает 
идеи,  высказывает  предпо-
ложения 

Формулирует задачи и раз-
рабатывает  план  действий; 
обсуждает  с  препода-
вателем методы работы

Предпроектные  исследо-
вания: ознакомление с тех-
нологией  выполнения  ре-
ставрационного  задания, 
порядком  согласования  и 
утверждения  материалов  и 
методов работы.

Наблюдает  за  деятельно-
стью  обучающегося,  руко-
водит его реставрационной 
деятельностью  

Выполнение  реставрацион-
ного задания

Выполнение  проектного 
задания

Корректирует  деятельность 
обучающегося,  наблюдает, 
советует

Выполнение задания

Оформление  работы: 
подготовка проекта и пред-
ставление результатов

Консультирует  в  оформле-
нии документов по практи-
ке 

Оформляет  конечные 
результаты 

Представление задания Оценивает  результаты  ра-
боты по заранее установлен-
ным критериям

Представляет результаты по 
заданию 

Подведение  итогов: 
рефлексия, оценка

Оценивает  усилия,  исполь-
зованные и неиспользован-
ные  возможности,  творче-
ский подход студента

Участвует  в  коллективном 
обсуждении  итогов  прак-
тики

При  выборе  базы  практики  целесообразно  использовать  оптимальное  количество 
объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или структур-
ного подразделения университета как базы практики. К таким критериям относятся:

 соответствие профиля организации направлению обучения; 
 обеспечение квалифицированными кадрами;
 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями;
 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др.

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются догово-
рами о практической подготовке. 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 
образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта»

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ

Название практики:

Производственная проектная практика

Студента __ курса

направления 54.04.04 Реставрация

«Реставрация объектов историко-культурного наследия»

Высшей школы коммуникаций и креативных индустрий

_____________________________________________

(Ф.И.О.)

г. Калининград 20__ г.



Основные требования по заполнению
дневника практики

1. Заполнить информационную часть (пункт 1).
2. Совместно с преподавателем – руководителем практики составить план работы в соответ-

ствии с программой практики (пункт 2). Получить индивидуальные задания по профилю 
подготовки/специальности и по научно-исследовательской работе.

3. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о прибытии на место прак
тики.

4. Регулярно записывать все реально выполняемые работы в соответствии с программой 
практики (планом работы) (пункт 3).

5. Один раз в две недели (во время консультаций) представлять дневник руководителю 
практики от профильной организации для проставления соответствующих отметок.

6. Получить отзывы руководителей практики от профильной организации и института 
(школы) (пункт 4).

7. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о выбытии с места прак-
тики.

8. Составить отчет в соответствии с требованиями программы практики и индивидуаль-
ным заданием.

Основанием для допуска к текущей аттестации являются надлежащим образом оформ-
ленные дневник практики и отчет по практике, представленные руководителю практики от 
института (школы).

9. В установленном институтом (школой) порядке защитить отчет по практике.



1.Информационная часть
Студент(ка) _____________________________________________________________________

(имя, отчество, фамилия)
_____________формы обучения __ курса, группы _____________________________________
направления подготовки __________________________________________________________
________________________________________________________________________________
в соответствии с приказом от ________________  № ____________________________________
направляется на ________________________________________________________________________

(вид практики)
в (на) ___________________________________________________________________________

(наименование профильной организации; адрес)
________________________________________________________________________________
Период практики:
с «__» _______ 20__ г.
по «__» ______ 20__ г.
Руководитель практики от университета: _____________________________________________
Контактный номер телефона _______________________________________________________

Директор Высшей школы ________________________       _________________ /___________/ 
                                                              (название школы)                         (личная подпись, инициалы, фамилия)

ОТМЕТКА ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (ПРЕДПРИЯТИЯ)

Прибыл в организацию (на предприятие)                        «____» _________________ 20___ г.

Выбыл из организации (с предприятия)                           «____» _________________ 20___ г.

М.П. _____________________      _____________________________________
                                                                        (должность)      (личная подпись, инициалы, фамилия)



2. Программа практики

2.1. План работы 
№ 

п.п.
Рабочее место практиканта,

методические рекомендации преподавателя
Продолжительность

(в днях)
1
2
3
4
5



2.2. Индивидуальное задание по профилю подготовки/специальности 
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_______________________________________________

Руководитель практики от университета ________________________________
                                                                           (подпись, инициалы, фамилия)

Руководитель практики от профильной организации _______________________
                                                                                    (подпись, инициалы, фамилия)



3. Ход выполнения практики
№ 

п.п. Дата Описание выполненной работы
Отметки

руководителя 
практики от 
профильной 
организации

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8. 
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.



4. Отзывы руководителей практики 
Отзыв о работе студента руководителя практики от профильной организации 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
___________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
Руководитель  практики  от  профильной  организации  (предприятия) 
_____________________________________________________________________________
(личная подпись, инициалы, фамилия)

Отзыв о работе студента руководителя практики от университета
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________

Результаты аттестации ________________________________

Руководитель  практики  от  университета 
_____________________________________________________________ /________________/
(личная подпись, инициалы, фамилия)

«____» ________________ 20____ г.
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РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
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образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта»

ОТЧЁТ О ПРОХОЖДЕНИИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРОЕКТНОЙ ПРАКТИКИ

на базе _______________________________________________________

                                  (указать наименование профильной организации)

Выполнил____________________________

                                                                       (ФИО обучающегося, курс, форма обучения) 

Направление подготовки __________________________________

                                                                                                                      (код, наименование) 

Руководитель практики от университета____________________________

(должность)

Руководитель практики от профильной организации________________________

                                                                                                                                 (ФИО, должность) 

г. Калининград, 20__г.
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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения
Вид практики: Производственная
Тип практики: Технологическая практика
Способ проведения практики: стационарная 
Форма проведения практики: рассредоточенная (проводится одновременно с теорети-

ческим обучением)

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соот-
несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Цели освоения практики: 
– получение опыта практической реализации профессиональных компетенций и уме-

ний (в реставрации); 
– применение новых знаний, приобретенных в процессе обучения, в профессиональной 

деятельности; 
– сбора и обобщения материалов для подготовки магистерской диссертации. 

Задачи практики: 
– приобретение практического опыта в коллективе; 
– закрепления профессиональных навыков работы и решения практических задач, свя-

занных с приобретение магистрантами практических навыков в реставрации; 
– сбор, систематизация и анализ необходимой информации по теме выпускной ква-

лификационной работы.

Код компетенции
Результаты освоения образо-
вательной программы (ИДК)

Перечень планируемых результа-
тов

ОПК-4  Способен 
управлять 
комплексами  ре-
ставрационных  ра-
бот;  владеть  при-
емами  и  методами 
работы  с  персо-
налом;  методами 
оценки  качества  и 
результативности 
труда  персонала; 
организовывать, 
проводить и участ-
вовать  в  художе-
ственно-творче-
ских  мероприяти-
ях; проявлять твор-
ческую  инициати-
ву.

ОПК-4.1 Определяет потребно-
сти  в  трудовых  ресурсах  под-
разделения  на  основе  соответ-
ствия  профессиональных 
компетенций, знаний, умений и 
способностей  работников  в 
сфере сохранения ОКН функци-
ональным  и  должностным 
инструкциям
ОПК-4.2  Контролирует  выпол-
нение  производственных  зада-
ний  и  проявление  архитек-
турно-художественного  и  ре-
ставрационного творчества
ОПК-4.3  Разрабатывает и  под-
бирает методики, технологии и 
материалы  для  консервацион-
ных и реставрационных работ; 
использует  современные 
информационные  технологии 
при проведении консервацион-
ных и реставрационных работ

Знать: 
- основные положения и принци-
пы  организации  процесса 
комплексного  проектирования  и 
координации  работы  специали-
стов смежных профессий при вы-
полнении  проектов  реставрации 
объектов культурного наследия.

Уметь: 
- работать в группе специалистов 
при выполнении работ по рестав-
рации объектов культурного на-
следия.

Владеть: 
- навыками подбора методик, тех-
нологий и материалов для прове-
дения консервационных и рестав-
рационных работ.

3. Место практики в структуре образовательной программы



Практика  «Технологическая  практика»  представляет  собой  практику  обязательной 
части  учебного  плана  основной образовательной программы по  направлению подготовки 
54.04.04 Реставрация и является обязательной к прохождению. Проводится во 2 семестре.

4. Содержание практики

Этапы практики, 
их содержание 

Виды деятельности обучающих-
ся

Формы текущего контроля

1. Подготовительный 
этап

Организационное собрание.
Знакомство с организаций – ме-
стом прохождения практики.
Инструктаж по технике безопас-
ности

Собеседование 

2. Основной этап Ознакомление с процессом ре-
ставрационных и консервацион-
ных работ 

Собеседование 
Проверка дневника практики 

Получение и анализ задания Собеседование 
Проверка дневника практики 

Предпроектные исследования: 
ознакомление с технологией вы-
полнения реставрационного зада-
ния, порядком согласования и 
утверждения материалов и мето-
дов работы. 

Собеседование 
Проверка дневника практики 

Выполнение технологических 
работ реставрационного задания

Собеседование 
Проверка дневника практики 

3.  Заключительный 
этап

Подготовка отчета по практике Оформление отчета 
Сдача дневника практики Зачет с оценкой

5. Сведения о местах проведения практики

Практика проводится:
- в организации, осуществляющей деятельность по профилю образовательной программы, в 
том числе ее структурном подразделении, предназначенном для проведения практической 
подготовки, на основании договора: ФГБУК «Музей-заповедник «Музей Мирового океана», 
ГБУК «Музей Янтаря», Индивидуальный предприниматель Власко Елена Александровна (Ре-
ставратор 39) и др.

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика 
планируется  и  организуется  с  учетом  особенностей  их  психофизического  развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

6. Указание форм отчетности по практике

Формой отчетности по практике является:
1. Дневник практики;
2. Отчет по практике с приложениями;
3. Иные документы (при наличии).

Указанные документы представляются руководителю практики.



Дневник практики.
С  момента  прибытия  и  до  конца  пребывания  на  практике  студент  обязан  вести 

«Дневник прохождения практики», который является составной частью отчета о практике и 
используется при его написании. Записи в дневнике должны быть ежедневными. В дневнике 
фиксируются следующие виды работ:
- производственные (виды работ, их объем, краткое содержание, затраченное время).

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их харак-
тер,  какие меры были приняты для их устранения,  отметить недостатки в  теоретической 
подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, в нем делаются 
отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В дневнике руководитель 
практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики (выполнении программы прак-
тики, отношении к порученной работе, собранных материалов) и выставляет оценку практики.

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные структур-
ные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота изложения матери-
ала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки и замечания, выяв-
ленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; положительные стороны, 
выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; общий вывод об отчете с 
заключением о проделанной работе.

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с ме-
тодическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его деятельность 
в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во время прохождения 
практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и рекомендации. Отчет о 
практике должен состоять из титульного листа, содержания, введения, основной части, заклю-
чения, списка литературы (при необходимости) и приложений (при необходимости). В заклю-
чении обобщаются результаты проделанной работы и делаются выводы и рекомендации. В 
конце отчета приводится список литературы и нормативных материалов, а также материалы 
приложений (графики, таблицы и т.д.).

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в институт/
школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом или в конце 
учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики. 

7. Фонд оценочных средств

Текущий контроль прохождения  практики  производится руководителем  практики  в 
дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств:

 Дневник практики;
Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с использованием 

следующих оценочных средств:
 Дневник практики;
 Отчет о прохождении практики с приложениями;
 Иные документы (при наличии).

При оценке результатов практики принимается во внимание: 
 соответствие отчета заданию на практику;
 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики;
 соблюдение графика прохождения практики;
 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики;
 оформление отчета по практике;
 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы при 

защите результатов практики.



Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает групповой руководитель в инди-
видуальном порядке.

Во  время  защиты  обучающийся  должен  подтвердить  уровень  образовательных 
результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой практики.

По результатам защиты студенту выставляется отметка зачтено и оценка.

Уровни Содержатель-
ное  описание 
уровня

Основные признаки выделения 
уровня  (этапы  формирования 
компетенции, критерии оценки 
сформированности)

Пятибалль-
ная  шкала 
(академи-
ческая) 
оценка

БРС,  % 
освоения 
(рейтинго-
вая оценка) 

Повышен-
ный 

Творческая  де-
ятельность

Включает  нижестоящий 
уровень.
Умение  самостоятельно  при-
нимать решение,  решать  про-
блему/задачу теоретического и 
прикладного  характера  на 
основе  изученных  методов, 
приемов, технологий

отлично/
зачтено

86-100

Базовый Применение 
знаний  и  уме-
ний в более ши-
роких  кон-
текстах  учеб-
ной  и  профес-
сиональной  де-
ятельности, 
нежели  по 
образцу с боль-
шей  степени 
самостоятель-
ности и иници-
ативы 

Включает  нижестоящий 
уровень.  Способность  соби-
рать,  систематизировать,  ана-
лизировать и грамотно исполь-
зовать  информацию  из  само-
стоятельно  найденных  теоре-
тических источников и иллю-
стрировать ими теоретические 
положения  или  обосновывать 
практику применения 

хорошо/
зачтено

71-85

Удовлетво-
рительный 
(достаточ-
ный)

Репродуктив-
ная  деятель-
ность

Изложение  в  пределах  задач 
курса  теоретически и  практи-
чески  контролируемого  мате-
риала

удовлетво-
рительно/
зачтено

55-70

Недоста-
точный 

Отсутствие  признаков  удовлетворительного 
уровня

неудовле-
творитель-
но/не 
зачтено

Менее 55

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для 
проведения практики

Основная литература:
1. Миронова, А. Ф. Экспертиза и атрибуция изделий декоративно-прикладного искусства : 
учебное пособие / А.Ф. Миронова. — 2-е изд. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2024. — 96 с. 
— (Высшее образование: магистратура). - ISBN 978-5-00091-634-6. - Текст : электронный. - 
URL: https://znanium.com/catalog/product/2087720. – Режим доступа: по подписке.
2. Миронова, А. Ф. Экспертиза и атрибуция изделий декоративно-прикладного ис-кусства : 
учебное пособие / А.Ф. Миронова. — 2-е изд. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2020. — 96 с. 



— (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-00091-640-7. - Текст : электронный. 
- URL: https://znanium.ru/catalog/product/. – Режим доступа: по подписке.

Дополнительная литература:
1. Алексеева, И. В. Основы теории декоративно-прикладного искусства: учебник для студен-
тов  художественно-педагогических  и  художественно-промышленных  специ-альностей 
высших и средних профессиональных учебных заведений / И.В. Алексеева, Е.В. Омельяненко. 
- Ростов н/Д: Издательство ЮФУ, 2009. - 184 с.ISBN 987-5-9275-0774-0. - Текст : электронный. 
- URL: https://znanium.com/catalog/product/. – Режим доступа: по подписке.
2. Федоров, В. В. Реконструкция и реставрация зданий : учебник / В. В. Федоров. — Москва : 
ИНФРА-М, 2024. — 208 с. — (Высшее образование: магистратура). - ISBN 978-5-16-018621-4. 
- Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2144237– Режим доступа: по 
подписке.

3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», не-
обходимых для прохождения практики

− НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания
− eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов конфе-
ренций
− ЭБС Консультант студента 
− ЭБС ZNANIUM.COM
− ЭБС «Айбукс»
− ЭБС «Лань»
− ПРОСПЕКТ ЭБС 
− Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/)

4. Перечень информационных технологий, используемых при проведении прак-
тики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем (при необходимости)

Программное обеспечение обучения включает в себя:
 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта, обеспечивающую 

разработку и комплексное использование электронных образовательных ресурсов;
 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера и 

связи с системой электронного обучения через Интернет;
 установленное  на  рабочих  местах  студентов  соответствующее  ПО и  антивирусное 

программное обеспечение. 

5. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения прак-
тики

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ школы; 
занятия  проводятся  с  применением компьютера  и  видеопроектора.  На  всех  компьютерах 
установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. Образо-
вательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 
обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению.

При реализации практики в профильной организации на основании договора о практи-
ческой подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспечения практики 
используется материальное оснащение профильной организации.

6. Методические рекомендации по прохождению практики

https://elib.kantiana.ru/


Этапы деятельности Содержание деятельности
Преподаватель Студент

Подготовка: определение 
цели и задач задания 

Мотивирует, помогает обу-
чающемуся  в  постановке 
задач

Определяет  и  обсуждает  с 
преподавателем  актуаль-
ность проблемы; выдвигает 
совместно с преподавателем 
гипотезу исследования

Планирование: Ознаком-
ление  с  процессом  рестав-
рационных и консервацион-
ных работ. 
Получение и анализ задания

Корректирует  в  случае  не-
обходимости  деятельность 
обучающегося,  предлагает 
идеи,  высказывает  предпо-
ложения 

Формулирует задачи и раз-
рабатывает  план  действий; 
обсуждает  с  препода-
вателем методы работы

Предпроектные  исследо-
вания: ознакомление с тех-
нологией  выполнения  ре-
ставрационного  задания, 
порядком  согласования  и 
утверждения  материалов  и 
методов работы.

Наблюдает  за  деятельно-
стью  обучающегося,  руко-
водит его реставрационной 
деятельностью  

Выполнение  реставрацион-
ного задания

Выполнение  технологиче-
ских  работ  реставрацион-
ного задания

Корректирует  деятельность 
обучающегося,  наблюдает, 
советует

Выполнение  реставрацион-
ного задания

Оформление  работы: 
подготовка проекта и пред-
ставление результатов

Консультирует  в  оформле-
нии документов по практи-
ке 

Оформляет  конечные 
результаты 

Представление задания Оценивает  результаты  ра-
боты по заранее установлен-
ным критериям

Представляет результаты по 
заданию 

Подведение  итогов: 
рефлексия, оценка

Оценивает  усилия,  исполь-
зованные и неиспользован-
ные  возможности,  творче-
ский подход студента

Участвует  в  коллективном 
обсуждении  итогов  прак-
тики

При  выборе  базы  практики  целесообразно  использовать  оптимальное  количество 
объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или структур-
ного подразделения университета как базы практики. К таким критериям относятся:

 соответствие профиля организации направлению обучения; 
 обеспечение квалифицированными кадрами;
 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями;
 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др.

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются догово-
рами о практической подготовке. 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 
образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта»

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ

Название практики:

Производственная технологическая практика

Студента __ курса

направления 54.04.04 Реставрация

«Реставрация объектов историко-культурного наследия»

Высшей школы коммуникаций и креативных индустрий

_____________________________________________

(Ф.И.О.)

г. Калининград 20__ г.



Основные требования по заполнению
дневника практики

1. Заполнить информационную часть (пункт 1).
2. Совместно с преподавателем – руководителем практики составить план работы в соответ-

ствии с программой практики (пункт 2). Получить индивидуальные задания по профилю 
подготовки/специальности и по научно-исследовательской работе.

3. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о прибытии на место прак
тики.

4. Регулярно записывать все реально выполняемые работы в соответствии с программой 
практики (планом работы) (пункт 3).

5. Один раз в две недели (во время консультаций) представлять дневник руководителю 
практики от профильной организации для проставления соответствующих отметок.

6. Получить отзывы руководителей практики от профильной организации и института 
(школы) (пункт 4).

7. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о выбытии с места прак-
тики.

8. Составить отчет в соответствии с требованиями программы практики и индивидуаль-
ным заданием.

Основанием для допуска к текущей аттестации являются надлежащим образом оформ-
ленные дневник практики и отчет по практике, представленные руководителю практики от 
института (школы).

9. В установленном институтом (школой) порядке защитить отчет по практике.



1.Информационная часть
Студент(ка) _____________________________________________________________________

(имя, отчество, фамилия)
_____________формы обучения __ курса, группы _____________________________________
направления подготовки __________________________________________________________
________________________________________________________________________________
в соответствии с приказом от ________________  № ____________________________________
направляется на ________________________________________________________________________

(вид практики)
в (на) ___________________________________________________________________________

(наименование профильной организации; адрес)
________________________________________________________________________________
Период практики:
с «__» _______ 20__ г.
по «__» ______ 20__ г.
Руководитель практики от университета: _____________________________________________
Контактный номер телефона _______________________________________________________

Директор Высшей школы ________________________       _________________ /___________/ 
                                                              (название школы)                         (личная подпись, инициалы, фамилия)

ОТМЕТКА ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (ПРЕДПРИЯТИЯ)

Прибыл в организацию (на предприятие)                        «____» _________________ 20___ г.

Выбыл из организации (с предприятия)                           «____» _________________ 20___ г.

М.П. _____________________      _____________________________________
                                                                        (должность)      (личная подпись, инициалы, фамилия)



2. Программа практики

2.1. План работы 
№ 

п.п.
Рабочее место практиканта,

методические рекомендации преподавателя
Продолжительность

(в днях)
1
2
3
4
5



2.2. Индивидуальное задание по профилю подготовки/специальности 
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_______________________________________________

Руководитель практики от университета ________________________________
                                                                           (подпись, инициалы, фамилия)

Руководитель практики от профильной организации _______________________
                                                                                    (подпись, инициалы, фамилия)



3. Ход выполнения практики
№ 

п.п. Дата Описание выполненной работы
Отметки

руководителя 
практики от 
профильной 
организации

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8. 
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.



4. Отзывы руководителей практики 
Отзыв о работе студента руководителя практики от профильной организации 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
___________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
Руководитель  практики  от  профильной  организации  (предприятия) 
_____________________________________________________________________________
(личная подпись, инициалы, фамилия)

Отзыв о работе студента руководителя практики от университета
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________

Результаты аттестации ________________________________

Руководитель  практики  от  университета 
_____________________________________________________________ /________________/
(личная подпись, инициалы, фамилия)

«____» ________________ 20____ г.



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 
образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта»

ОТЧЁТ О ПРОХОЖДЕНИИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ

на базе _______________________________________________________

                                  (указать наименование профильной организации)

Выполнил____________________________

                                                                       (ФИО обучающегося, курс, форма обучения) 

Направление подготовки __________________________________

                                                                                                                      (код, наименование) 

Руководитель практики от университета____________________________
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1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения
Вид практики: Учебная
Тип практики: Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков на-

учно-исследовательской работы)
Способ проведения практики: стационарная 
Форма  проведения  практики: дискретно,  путем выделения  в  календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для ее проведения

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соот-
несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Цель практики: формирование у обучающегося профессиональных компетенций, необ-
ходимых при проведении научных исследований в сфере реставрации объектов культурного 
наследия, приобретение навыка проведения самостоятельной научно-исследовательской ра-
боты, реализуемой в рамках подготовки и защиты выпускной квалификационной работы.

Задачи практики:
- ознакомление с методами научного исследования, определение наиболее оптималь-

ных из них в соответствие с темой выпускной квалификационной работы;
- формирование практических навыков выполнения НИР,
- освоение работы с библиографическими источниками с привлечением современных 

информационных технологий;
- обоснование проблемных ситуаций, целей и задач исследования.
- формирования навыка обработки получаемых результатов, анализа и представления 

их в виде законченных научно-исследовательских разработок (тезисов докладов, научной ста-
тьи, ВКР).

Код компетенции
Результаты освоения 

образовательной 
программы (ИДК)

Перечень планируемых результа-
тов

ОПК-2 Способен работать с 
научной литературой, соби-
рать,  анализировать  и 
обобщать результаты науч-
ных  исследований;  оце-
нивать  полученную 
информацию;  выполнять 
отдельные виды работ при 
проведении научных иссле-
дований  с  применением 
современных  научных  ме-
тодов;  приобретать  и  ис-
пользовать в практической 
деятельности новые знания 
и умения; участвовать в на-
учно-практических  конфе-
ренциях; готовить доклады 
и сообщения

ОПК-2.1 Осуществля-
ет поиск и сбор необ-
ходимых  данных  для 
научно-исследо-
вательской  работы, 
анализирует  и  оце-
нивает  полученные 
данные, применяя ме-
тоды  научных  иссле-
дований
ОПК-2.3  Представля-
ет доклады и сообще-
ния для участия в на-
учно-практических 
конференциях

Знать: 
- источники для поиска и сбора 
данных для научно-исследо-
вательской работы, методы науч-
ных исследований, способы ана-
лиза и оценки полученных дан-
ных

Уметь: 
-  использовать  источники  для 
поиска  и  сбора  данных  для  на-
учно-исследовательской работы, 
применять  методы  научных  ис-
следований,  анализировать  и 
оценивать полученные данные
Владеть: 
- методами анализа и оценки
полученных данных

3. Место практики в структуре образовательной программы

Практика «Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-
исследовательской работы)» представляет собой практику обязательной части учебного плана 



основной образовательной программы по направлению подготовки 54.04.04 Реставрация и яв-
ляется обязательной к прохождению.

4. Содержание практики

Этапы практики, 
их содержание 

Виды деятельности обучающих-
ся

Формы текущего контроля

1. Консультация Консультация по практике
Выдача индивидуального зада-
ния.

Собеседование 

2.  Научно-исследо-
вательская работа

Ознакомление со структурой
отчета по практике. 

Собеседование 
Проверка дневника практики 

Консультация по написанию
отчета

Собеседование 
Проверка дневника практики 

Анализ собранных данных
предпроектного исследования

Собеседование 
Проверка дневника практики 

Написание отчета по практике Собеседование 
Проверка дневника практики 

3.  Заключительный 
этап

Сдача дневника практики Зачет с оценкой

5. Сведения о местах проведения практики

Практика проводится:
 непосредственно в образовательной организации, в том числе в ее структурном 

подразделении, предназначенном для проведения практической подготовки;
Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика 

планируется  и  организуется  с  учетом  особенностей  их  психофизического  развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

6. Указание форм отчетности по практике

Формой отчетности по практике является:
1. Дневник практики;
2. Отчет по практике с приложениями;
3. Иные документы (при наличии).

Указанные документы представляются руководителю практики.

Дневник практики.
С  момента  прибытия  и  до  конца  пребывания  на  практике  студент  обязан  вести 

«Дневник прохождения практики», который является составной частью отчета о практике и 
используется при его написании. Записи в дневнике должны быть ежедневными. В дневнике 
фиксируются следующие виды работ:

1. учебная (сбор материала для исследования по теме научной работы в соответствии с 
тематикой ВКР и отчета по практике);

2. научная (обработка данных, их анализ, краткие выводы в соответствии с темой на-
учной статьи).

В дневнике необходимо также отразить встретившиеся в работе затруднения, их харак-
тер,  какие меры были приняты для их устранения,  отметить недостатки в  теоретической 
подготовке. Дневники периодически проверяются руководителем практики, в нем делаются 
отметки по его ведению, качеству выполняемой студентом работы. В дневнике руководитель 



практики дает отзыв о прохождении обучающимся практики (выполнении программы прак-
тики, отношении к порученной работе, собранных материалов) и выставляет оценку практики.

Отзыв руководителя практики от университета должен отражать основные структур-
ные элементы: степень реализации плана практики; грамотность и полнота изложения матери-
ала в отчете; уровень самостоятельности выполнения работы; недостатки и замечания, выяв-
ленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; положительные стороны, 
выявленные как в процессе практики, так и в представленном отчете; общий вывод об отчете с 
заключением о проделанной работе.

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом в соответствии с ме-
тодическими рекомендациями по прохождению практики и должен отражать его деятельность 
в период практики. В отчете следует отразить все вопросы, изученные во время прохождения 
практики, представить аналитические результаты анализа, выводы и рекомендации. Отчет о 
практике должен состоять из титульного листа, содержания, введения, основной части, заклю-
чения, списка литературы (при необходимости) и приложений (при необходимости). В заклю-
чении обобщаются результаты проделанной работы и делаются выводы и рекомендации. В 
конце отчета приводится список литературы и нормативных материалов, а также материалы 
приложений (графики, таблицы и т.д.).

Отчетная документация по практике (с приложениями) предоставляется в институт/
школу не позднее 5 дней по окончании практики. Если практика проходит летом или в конце 
учебного семестра, то не позднее последнего рабочего (учебного) дня практики. 

7. Фонд оценочных средств

Текущий контроль прохождения  практики  производится руководителем  практики  в 
дискретные временные интервалы с использованием следующих оценочных средств:

 Дневник практики;
Промежуточная аттестация производится в форме зачета с оценкой с использованием 

следующих оценочных средств:
 Дневник практики;
 Отчет о прохождении практики с приложениями;
 Иные документы (при наличии).

При оценке результатов практики принимается во внимание: 
 соответствие отчета заданию на практику;
 степень полноты выполненных задач, достижения цели практики;
 соблюдение графика прохождения практики;
 характеристика на обучающегося, составленная руководителем практики;
 оформление отчета по практике;
 содержательность доклада, аргументированность и полнота ответов на вопросы при 

защите результатов практики.

Зачёт по практике (в виде защиты отчёта) принимает групповой руководитель в инди-
видуальном порядке.

Во  время  защиты  обучающийся  должен  подтвердить  уровень  образовательных 
результатов практики в соответствии с требованиями, определенными программой практики.

По результатам защиты студенту выставляется отметка зачтено и оценка.

Уровни Содержатель-
ное  описание 
уровня

Основные признаки выделения 
уровня  (этапы  формирования 
компетенции, критерии оценки 
сформированности)

Пятибалль-
ная  шкала 
(академи-
ческая) 

БРС,  % 
освоения 
(рейтинго-
вая оценка) 



оценка
Повышен-
ный 

Творческая  де-
ятельность

Включает  нижестоящий 
уровень.
Умение  самостоятельно  при-
нимать решение,  решать  про-
блему/задачу теоретического и 
прикладного  характера  на 
основе  изученных  методов, 
приемов, технологий

отлично/
зачтено

86-100

Базовый Применение 
знаний  и  уме-
ний в более ши-
роких  кон-
текстах  учеб-
ной  и  профес-
сиональной  де-
ятельности, 
нежели  по 
образцу с боль-
шей  степени 
самостоятель-
ности и иници-
ативы 

Включает  нижестоящий 
уровень.  Способность  соби-
рать,  систематизировать,  ана-
лизировать и грамотно исполь-
зовать  информацию  из  само-
стоятельно  найденных  теоре-
тических источников и иллю-
стрировать ими теоретические 
положения  или  обосновывать 
практику применения 

хорошо/
зачтено

71-85

Удовлетво-
рительный 
(достаточ-
ный)

Репродуктив-
ная  деятель-
ность

Изложение  в  пределах  задач 
курса  теоретически и  практи-
чески  контролируемого  мате-
риала

удовлетво-
рительно/
зачтено

55-70

Недоста-
точный 

Отсутствие  признаков  удовлетворительного 
уровня

неудовле-
творитель-
но/не 
зачтено

Менее 55

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для 
проведения практики

Основная литература:
1. Пономарёв, И. Ф. Методология научных исследований : учебное пособие / И. Ф. Поно-

марёв, Э. И. Полякова. - Москва ; Вологда : Инфра-Инженерия, 2023. - 216 с. - ISBN 978-
5-9729-1430-2. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2095064 
– Режим доступа: по подписке.

Дополнительная литература:
1. Резник, С. Д. Основы диссертационного менеджмента : учебник / С.Д. Резник. — 3-е 

изд., стереотип. — М. : ИНФРА-М, 2018.— 289 с. + Доп. материалы [Электронный ре-
сурс; режим доступа http://www.znanium.com]. — (Высшее образование: Магистрату-
ра). Имеются экземпляры в отделах ЭБС «Znanium» (1)

2. Корнеев, В. И. Визуализация в научных исследованиях : учебное пособие / В.И. Корне-
ев, Л.Г. Гагарина, М.В. Корнеева. — Москва : ИНФРА-М, 2021. — 400 с. + Доп. матери-
алы  [Электронный ресурс].  — (Высшее  образование:  Магистратура).  Имеются  эк-
земпляры в отделах ЭБС «Znanium» (1)



9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», не-
обходимых для прохождения практики

− НЭБ Национальная электронная библиотека, диссертации и прочие издания
− eLIBRARY.RU Научная электронная библиотека, книги, статьи, тезисы докладов конфе-
ренций
− ЭБС Консультант студента 
− ЭБС ZNANIUM.COM
− ЭБС «Лань»
− ЭБС «Айбукс»
− ПРОСПЕКТ ЭБС 
− Электронно-библиотечная система (ЭБС) Кантитана (https://elib.kantiana.ru/)

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении прак-
тики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем (при необходимости)

Программное обеспечение обучения включает в себя:
 система электронного образовательного контента БФУ им. И. Канта, обеспечивающую 

разработку и комплексное использование электронных образовательных ресурсов;
 серверное программное обеспечение, необходимое для функционирования сервера и 

связи с системой электронного обучения через Интернет;
 установленное  на  рабочих  местах  студентов  соответствующее  ПО и  антивирусное 

программное обеспечение. 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения прак-
тики

Для проведения отчетной конференции используются аудитории института/ школы; 
занятия  проводятся  с  применением компьютера  и  видеопроектора.  На  всех  компьютерах 
установлено необходимое программное обеспечение, требуемое в учебном процессе. Образо-
вательная организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 
обеспечения, подлежащего ежегодному обновлению.

При реализации практики в профильной организации на основании договора о практи-
ческой подготовке обучающихся в качестве материально-технического обеспечения практики 
используется материальное оснащение профильной организации.

12. Методические рекомендации по прохождению практики

Этапы деятельности Содержание деятельности
Преподаватель Студент

Подготовка: определение 
цели и задач задания 

Мотивирует, помогает обу-
чающемуся в постановке 
задач

Определяет и обсуждает с 
преподавателем актуаль-
ность проблемы; выдвигает 
совместно с препода-
вателем гипотезу исследо-
вания

Планирование: определе-
ние источников, способов 
сбора, анализа информа-
ции, способов представле-

Корректирует в случае не-
обходимости деятельность 
обучающегося, предлагает 
идеи, высказывает предпо-
ложения 

Формулирует задачи и раз-
рабатывает план действий; 
обсуждает с препода-
вателем методы исследова-
ния

https://elib.kantiana.ru/


ния результатов, установле-
ние критериев оценки 
результата и процесса
Сбор информации: наблю-
дение, работа со справоч-
ной литературой, норма-
тивно-правовой, учебной, 
научной и др. литературы, 
работа с графическими ис-
точниками информации и 
т.д.

Наблюдает за деятельно-
стью обучающегося, кос-
венно руководит его иссле-
довательской деятельно-
стью 

Собирает и систематизиру-
ет информацию

Анализ информации: 
формулирование выводов

Корректирует деятельность 
обучающегося, наблюдает, 
советует

Анализирует собранную 
информацию

Оформление работы: 
подготовка проекта и пред-
ставление результатов

Консультирует в оформле-
нии документов по практи-
ке 

Оформляет конечные 
результаты 

Представление задания Оценивает результаты ис-
следования по заранее 
установленным критериям

Представляет результаты 
по заданию в форме 
письменного отчета и его 
устной защиты

Подведение итогов: 
рефлексия, оценка

Оценивает усилия, исполь-
зованные и неиспользован-
ные возможности, творче-
ский подход студента

Участвует в коллективном 
обсуждении итогов прак-
тики

При  выборе  базы  практики  целесообразно  использовать  оптимальное  количество 
объективных критериев, оценивающих наиболее важные стороны организации или структур-
ного подразделения университета как базы практики. К таким критериям относятся:

 соответствие профиля организации направлению обучения; 
 обеспечение квалифицированными кадрами;
 оснащенность организации современным оборудованием и технологиями;
 наличие возможности дальнейшего трудоустройства и др.

Условия проведения практики в сторонних организациях регламентируются догово-
рами о практической подготовке. 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 
образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта»

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ

Название практики:

Учебная практика (научно-исследовательская работа (получение первич-

ных навыков научно-исследовательской работы))

Студента __ курса

направления 54.04.04 Реставрация

«Реставрация объектов историко-культурного наследия»

Высшей школы коммуникаций и креативных индустрий

_____________________________________________

(Ф.И.О.)

г. Калининград 20__ г.



Основные требования по заполнению
дневника практики

1. Заполнить информационную часть (пункт 1).
2. Совместно с преподавателем – руководителем практики составить план работы в соответ-

ствии с программой практики (пункт 2). Получить индивидуальные задания по профилю 
подготовки/специальности и по научно-исследовательской работе.

3. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о прибытии на место прак
тики.

4. Регулярно записывать все реально выполняемые работы в соответствии с программой 
практики (планом работы) (пункт 3).

5. Один раз в две недели (во время консультаций) представлять дневник руководителю 
практики от профильной организации для проставления соответствующих отметок.

6. Получить отзывы руководителей практики от профильной организации и института 
(школы) (пункт 4).

7. Получить в отделе кадров профильной организации отметку о выбытии с места прак-
тики.

8. Составить отчет в соответствии с требованиями программы практики и индивидуаль-
ным заданием.

Основанием для допуска к текущей аттестации являются надлежащим образом оформ-
ленные дневник практики и отчет по практике, представленные руководителю практики от 
института (школы).

9. В установленном институтом (школой) порядке защитить отчет по практике.



1.Информационная часть
Студент(ка) _____________________________________________________________________

(имя, отчество, фамилия)
_____________формы обучения __ курса, группы _____________________________________
направления подготовки __________________________________________________________
________________________________________________________________________________
в соответствии с приказом от ________________  № ____________________________________
направляется на ________________________________________________________________________

(вид практики)
в (на) ___________________________________________________________________________

(наименование профильной организации; адрес)
________________________________________________________________________________
Период практики:
с «__» _______ 20__ г.
по «__» ______ 20__ г.
Руководитель практики от университета: _____________________________________________
Контактный номер телефона _______________________________________________________

Директор Высшей школы ________________________       _________________ /___________/ 
                                                              (название школы)                         (личная подпись, инициалы, фамилия)

ОТМЕТКА ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (ПРЕДПРИЯТИЯ)

Прибыл в организацию (на предприятие)                        «____» _________________ 20___ г.

Выбыл из организации (с предприятия)                           «____» _________________ 20___ г.

М.П. _____________________      _____________________________________
                                                                        (должность)      (личная подпись, инициалы, фамилия)



2. Программа практики

2.1. План работы 
№ 

п.п.
Рабочее место практиканта,

методические рекомендации преподавателя
Продолжительность

(в днях)
1
2
3
4
5



2.2. Индивидуальное задание по профилю подготовки/специальности 
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_______________________________________________

Руководитель практики от университета ________________________________
                                                                           (подпись, инициалы, фамилия)

Руководитель практики от профильной организации _______________________
                                                                                    (подпись, инициалы, фамилия)



3. Ход выполнения практики
№ 

п.п. Дата Описание выполненной работы
Отметки

руководителя 
практики от 
профильной 
организации

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8. 
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.



4. Отзывы руководителей практики 
Отзыв о работе студента руководителя практики от профильной организации 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
___________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
Руководитель  практики  от  профильной  организации  (предприятия) 
_____________________________________________________________________________
(личная подпись, инициалы, фамилия)

Отзыв о работе студента руководителя практики от университета
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
______________________________________________________________

Результаты аттестации ________________________________

Руководитель  практики  от  университета 
_____________________________________________________________ /________________/
(личная подпись, инициалы, фамилия)

«____» ________________ 20____ г.



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 
образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта»

ОТЧЁТ О ПРОХОЖДЕНИИ 
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ (НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 

(ПОЛУЧЕНИЕ ПЕРВИЧНЫХ НАВЫКОВ НАУЧНО-ИССЛЕДО-
ВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ))

на базе _______________________________________________________

                                  (указать наименование профильной организации)

Выполнил____________________________

                                                                       (ФИО обучающегося, курс, форма обучения) 

Направление подготовки __________________________________

                                                                                                                      (код, наименование) 

Руководитель практики от университета____________________________

(должность)

Руководитель практики от профильной организации________________________

                                                                                                                                 (ФИО, должность) 

г. Калининград, 20__г.
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